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O presente relatério contém os resultados da gestdo administrativa
do Instituto Benjamin Constant no exercicio 2004, especificando as finalidades do
orgéo, seu objetivo, sua missdo, a visdo, o plano de trabalho programado, medidas
implementadas, indicadores e metas atingidas. Contém ainda os demonstrativos
solicitados pela Norma de Execugao n°® 004 de 22 de dezembro de 2004, relativos a
formalizacao do processo de Tomada e Prestacdo de Contas.



RELATORIO DE GESTAO-2004
(conforme § 1°, inc. VIII, art. 19 da IN n° 02, de 20/12/2000)

I- ROL DE RESPONSAVEIS

I.1- Ordenadores de Despesas:

Agente: 600.817.247-72 - Erica Deslandes Magno de Oliveira

Cargo: Diretora-Geral

Periodo de efetiva gestdo — 01/Jan/2004 a 09/Fev/2004
21/Fev/2004 a 30/Mar/2004
01/Abr/2004 a 13/Abr/2004
15/Abr/2004 a 24/Jun/2004
26/Jun/2004 a12/Jul/2004
15/Jul/2004 a 20/Jul/2004
31/mai/2004 a 17/Ago/2004
21/Ago/2004 a 05/Set/2004
09/jSet/2004 a 14/Set/2004
17/Set/2004 a 24/Set/2004
26/Set/2004 a 03/nov/2004
14/nov/2004 a 28/Nov/2004
30/Nov/2004 a 31/dez/2004

CPF.- 600817247-72

Ato de nomeacgao:

Portaria 3657, de 19/12/2002, publicada em 20/12/2002.

Designacéo: 07/01/2003

Endereco Residencial — Rua Eulina Ribeiro, 130 apto 405 Engenho de Dentro.

Agente: 486.655.337-53 - Maria da Gloria de Souza Almeida - Substituta

Cargo: Chefe de Gabinete

Periodo de efetiva gestao — 10/Fev/2004 a 20/Fev/2004
31/Mar/2004 a 31/Mar/2004
14/Abr/2004 a 14/Abr/2004
25/Jun/2004 a 25/Jun/204
13/Jul/2004 a 14/Jul/2004
21/Jul/2004 a 30/Jul/2004
18/Ago/2004 a 20/Ago/2004
06/Set/2004 a 08/Set/2004
15/Set/2004 a 16/Set/2004
25/Set/2004 a 25/Set/2004
04/Nov/2004 a 13/Nov/2004
29/Nov/2004 a 29/Nov/2004

CPF. 486655337-53

Ato de nomeagao:

Portaria 02, de 07/jan/2003, publicada em 07/Jan/2003.

Endereco Residencial — Rua Candido Gaffree, 35, apto 102 - Urca - RJ.

I.2- Ordenadora de Despesa por Delegagcao de Competéncia



gestao

Agente: 221.187.567-04 - Maria Odete Santos Duarte
Cargo: Diretora do Departamento de Planejamento e Administracao
Periodo de efetiva gestdo — 31/mar/2004 a 31/dez/2004

CPF. 221.187.567-04

Ato de nomeacéo: Portaria 84/98, de 09/set/1998, publicada em 09/09/1998.
Portaria 3309/03, de 14/nov/2003.
Exoneracgao - Portaria 11/2003, de 07/jan/2003, publicada em 08
de janeiro de 2003.

Designacéo: 31/03/2004

Endereco Residencial — Rua Atilio Correia Lima, 32 apt. 201 - Higiendpolis - RJ

Agente: 221.187.567-04 Marina Mizrahi Goichman
Cargo: Economista
Responsavel pela Conformidade Documental

Periodo de Efetiva Gestdo — 01/Jan/2004 a 10/Fev/2004
21/Fev /2004 a 03/Ago/2004
14/Ago/2004 a 12/0ut/2004
23/0ut/2004 a 31/Dez/2004

CPF: 409.908.507-49

Ato de Nomeagao:

Port. 066//99 de 09/Jun/1999

Endereco Residencial: Avenida Projetada A, Nr. 239 — Apt. 308 — Barra da Tijuca - RJ

Agente: 921.287.268-91 — Adalberto Luiz da Silva Chaves

Funcéo — Chefe Substituto da DOF/IBC

Periodo de Efetiva Gestdo — 11/Fev/2004 a 20/Fev/2004
04/Ago/2004 a 13/Ago/2004
13/0ut/2004 a 22/0ut/2004

CPF: 921.287.268-91

Ato de Nomeagao:

Port. 066//99 de 09/Jun/1999

Endereco Residencial: Av. Presidente Antonio Carlos, 375 — Ala 629

Natureza de Responsabilidade: Dirigente Maximo da Unidade Jurisdicionada
Agente: 600.817.247-72 - Erica Deslandes Magno de Oliveira
Endereco: Avenida Pasteur, 350/368 — Urca — RJ CEP: 20210-000
Cargo: Diretora-Geral do Instituto Benjamin Constant
Periodo de efetiva gestdo — 01/Jan/2004 a 09/Fev/2004
21/Fev/2004 a 30/Mar/2004
01/Abr/2004 a 13/Abr/2004
15/Abr/2004 a 24/Jun/2004
26/Jun/2004 a12/Jul/2004
15/Jul/2004 a 20/Jul/2004
31/mai/2004 a 17/Ago/2004
21/Ago/2004 a 05/Set/2004
09/jSet/2004 a 14/Set/2004
17/Set/2004 a 24/Set/2004
26/Set/2004 a 03/nov/2004



30/Nov/2004 a 31/dez/2004

CPF.- 600817247-72
Ato de nomeacgao:
Portaria 3657
Designacéo: 07/01/2003

Agente: 486.655.337-53 - Maria da Gloria de Souza Almeida - Substituta

Cargo: Chefe de Gabinete

Periodo de efetiva gestao — 10/Fev/2004 a 20/Fev/2004
31/Mar/2004 a 31/Mar/2004
14/Abr/2004 a 14/Abr/2004
25/Jun/2004 a 25/Jun/204
13/Jul/2004 a 14/Jul/2004
21/Jul/2004 a 30/Jul/2004
18/Ago/2004 a 20/Ago/2004
06/Set/2004 a 08/Set/2004
15/Set/2004 a 16/Set/2004
25/Set/2004 a 25/Set/2004
04/Nov/2004 a 13/Nov/2004
29/Nov/2004 a 29/Nov/2004

CPF. 486655337-53

Ato de nomeagao:

Portaria 02, de 07/01/2003, publicada em 07/01/2003.

Endereco Residencial — Rua Candido Gaffree, 35, apto 102 - Urca - RJ.

Natureza de Responsabilidade : Encarreg. Da Gestdo Or¢gamentaria e Financeira

Agente: 221.187.567-04 - Maria Odete Santos Duarte

Cargo: Diretora do Departamento de Planejamento e Administracao

Periodo de efetiva gestdo — 01/Jan/2004 a 04/Jan/2004
15/Jan/2004 a 30/Mar/2004
01/Abr/2004 a 24/Jun/2004
26/Jun/2004 a 18/jul/2004
03/Ago/2004 a 26/Ago/2004
28/Ago/2004 a 02/Set/2004
04/Set/2004 a 05/Set/2004
09/Set/2004 a 26/Dez/2004

CPF. 221.187.567-04

Ato de nomeagao:

Port. 3309/03

Designacéo: 14/11/2003

Endereco Residencial — Rua Atilio Correia Lima, 32 apt. 201 - Higiendpolis - RJ

Agente: 374.265.407-15 - Augusto Ernesto de Mattos Barganha - Substituto
Cargo: Diretor Subst. Do Departamento de Planejamento e Administragéo
Periodo de efetiva gestdo — 05/Jan/2004 a 14/Jan/2004

31/Mar/2004 a 31/Mar/2004

25/Jun/2004 a 25/Jun/2004

19/Jul/2004 a 02/Ago/2004

27/Ago/2004 a 27/Ago/2004



06/Set/2004 a 038/5et/2004
27/Dez/2004 a 31/Dez/2004
CPF. 374.265.407-15
Ato de nomeagao:
Portaria 80/95, de 02/mar/1995, publicada em 28/07/1994.
Designacéo: 02/Mar/1995
Endereco Residencial — Rua Dr. Celestino, 210 apt. 507 Niter6i — RJ

Natureza de Responsabilidade : Encarregado Setor Financeiro - Titular

Agente: 221.187.567-04 - Maria Odete Santos Duarte

Cargo: Diretora do Departamento de Planejamento e Administracao

Periodo de efetiva gestdo — 01/Jan/2004 a 04/Jan/2004
15/Jan/2004 a 30/Mar/2004
01/Abr/2004 a 24/Jun/2004
26/Jun/2004 a 18/jul/2004
03/Ago/2004 a 26/Ago/2004
28/Ago/2004 a 02/Set/2004
04/Set/2004 a 05/Set/2004
09/Set/2004 a 26/Dez/2004

CPF. 221.187.567-04

Ato de nomeagao:

Port. 3309/03

Designacéo: 14/11/2003

Endereco Residencial — Rua Atilio Correia Lima, 32 apt. 201 - Higiendpolis — RJ

Agente: 374.265.407-15 - Augusto Ernesto de Mattos Barganha - Substituto
Cargo: Diretor Subst. Do Departamento de Planejamento e Administragéo
Periodo de efetiva gestdo — 05/Jan/2004 a 14/Jan/2004
31/Mar/2004 a 31/Mar/2004
25/Jun/2004 a 25/Jun/2004
19/Jul/2004 a 02/Ago/2004
27/Ago/2004 a 27/Ago/2004
03/Set/2004 a 03/Set/2004
06/Set/2004 a 08/Set/2004
27/Dez/2004 a 31/Dez/2004
CPF. 374.265.407-15
Ato de nomeagao:
Portaria 80/95, de 02/mar/1995, publicada em 28/07/1994.
Designacéo: 02/03/1995
Endereco Residencial — Rua Dr. Celestino, 210 apt. 507 Niter6i — RJ

Natureza de Responsabilidade: Responsavel pela Contabilidade — Titular

Agente: 539.867.507-97 — Edson Dias Pinheiro

Cargo: Coordenador

Periodo de Efetiva Gestdo — 01/jan/2004 a 31/dez/2004

Ato de Nomeagao:

Portaria n°® 151

Designacéo: 16/02/2000

Endereco Residencial: AOS 4 — Bloco E — Apto. 107 Espl. Minist. Bl. “L” - Anexo |
S/124 — Brasilia — DF — CEP: 70651-000



1.3 - Natureza de Responsabilidade: Responsavel Patrimoénio e Aimoxaritado — 111
Agente: 629.363.367-91 - Paulo Roberto de Andrade Santiago
Cargo: Chefe da Divisdo de Material e Patriménio
Periodo de efetiva gestdo — 01/Jan/2004 a 04/Jan/2004
20/Jan/2004 a 22/Fev/2004
09/Mar/2004 a 31/Dez/2004
CPF .- 629363367-91
Ato de nomeagao:
Port. 34/03, de 30/01/2003.
Endereco Residencial — Rua lara, 221 - Fundos - Vila Humaita - Sdo Joao de Meriti -
RJ

Agente: 839.885.807-91 - Maria Teresa Martins Barbosa - Substituta
Cargo: Substituto da Divisdo de Material e Patrimdnio
Periodo de efetiva gestdo — 05/Jan/2004 a 19/Jan/2004
23/Fev/2004 a 08/Mar/2004
CPF. 839885807-91
Ato de nomeagao:
Port. 40/03 de 31/01/2003
Endereco: Avenida Pasteur, 350/368 — Urca — RJ CEP: 20210-000
Endereco Residencial — Rua Aroeira n° 01 casa 18 Parque Anchieta — RJ

Natureza de Responsabilidade: Responsavel Aprovagao Plano de Trabalho

Agente: 600.817.247-72 - Erica Deslandes Magno de Oliveira

Endereco: Avenida Pasteur, 350/368 — Urca — RJ CEP: 20210-000

Cargo: Diretora-Geral do Instituto Benjamin Constant

Periodo de efetiva gestdo — 01/Jan/2004 a 09/Fev/2004
21/Fev/2004 a 30/Mar/2004
01/Abr/2004 a 13/Abr/2004
15/Abr/2004 a 24/Jun/2004
26/Jun/2004 a12/Jul/2004
15/Jul/2004 a 20/Jul/2004
31/mai/2004 a 17/Ago/2004
21/Ago/2004 a 05/Set/2004
09/jSet/2004 a 14/Set/2004
17/Set/2004 a 24/Set/2004
26/Set/2004 a 03/nov/2004
14/nov/2004 a 28/Nov/2004
30/Nov/2004 a 31/dez/2004

CPF.- 600817247-72

Ato de nomeacgao:

Portaria 3657

Designacéo: 07/01/2003

Agente: 486.655.337-53 - Maria da Gloria de Souza Almeida - Substituta

Cargo: Chefe de Gabinete

Periodo de efetiva gestao — 10/Fev/2004 a 20/Fev/2004
31/Mar/2004 a 31/Mar/2004
14/Abr/2004 a 14/Abr/2004
25/Jun/2004 a 25/Jun/204
13/Jul/2004 a 14/Jul/2004
21/Jul/2004 a 30/Jul/2004
18/Ago/2004 a 20/Ago/2004



19/5et/2004 a 16/5et/2004
25/Set/2004 a 25/Set/2004
04/Nov/2004 a 13/Nov/2004
29/Nov/2004 a 29/Nov/2004

CPF. 486655337-53

Ato de nomeagao:

Portaria 02, de 07/01/2003, publicada em 07/01/2003.

Endereco Residencial — Rua Candido Gaffree, 35, apto 102 - Urca — RJ.

Natureza de Responsabilidade: Responsavel Aprovacao Prestacao de Contas

Agente: 600.817.247-72 - Erica Deslandes Magno de Oliveira

Endereco: Avenida Pasteur, 350/368 — Urca — RJ CEP: 20210-000

Cargo: Diretora-Geral do Instituto Benjamin Constant

Periodo de efetiva gestdo — 01/Jan/2004 a 09/Fev/2004
21/Fev/2004 a 30/Mar/2004
01/Abr/2004 a 13/Abr/2004
15/Abr/2004 a 24/Jun/2004
26/Jun/2004 a12/Jul/2004
15/Jul/2004 a 20/Jul/2004
31/mai/2004 a 17/Ago/2004
21/Ago/2004 a 05/Set/2004
09/jSet/2004 a 14/Set/2004
17/Set/2004 a 24/Set/2004
26/Set/2004 a 03/nov/2004
14/nov/2004 a 28/Nov/2004
30/Nov/2004 a 31/dez/2004

CPF.- 600817247-72

Ato de nomeacgao:

Portaria 3657

Designacéo: 07/01/2003

Agente: 486.655.337-53 - Maria da Gloria de Souza Almeida - Substituta

Cargo: Chefe de Gabinete

Periodo de efetiva gestao — 10/Fev/2004 a 20/Fev/2004
31/Mar/2004 a 31/Mar/2004
14/Abr/2004 a 14/Abr/2004
25/Jun/2004 a 25/Jun/204
13/Jul/2004 a 14/Jul/2004
21/Jul/2004 a 30/Jul/2004
18/Ago/2004 a 20/Ago/2004
06/Set/2004 a 08/Set/2004
15/Set/2004 a 16/Set/2004
25/Set/2004 a 25/Set/2004
04/Nov/2004 a 13/Nov/2004
29/Nov/2004 a 29/Nov/2004

CPF. 486655337-53

Ato de nomeagao:

Portaria 02, de 07/01/2003, publicada em 07/01/2003.

Endereco Residencial — Rua Candido Gaffree, 35, apto 102 - Urca — RJ.

1.4 -DIRETORES DE DEPARTAMENTOS



Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitagao - DMR
Marcia Lopes de Moraes Nabais de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2004

Departamento Técnico-Especializado - DTE
Sonia Dutra Maria Dutra de Araujo - de 01 de janeiro de 2004 a 31 de dezembro
de 2004

Departamento de Planejamento e Administragao - DPA
Maria Odete Santos Duarte - de 01 de janeiro a 06 de janeiro de 2004/14 de
novembro de 2004 a 31 de dezembro de 2004

Departamento de Educagéao - DED
Helena de Souza Ferreira - 01 de janeiro de 2004 a 31 de dezembro de 2004

1.5 — ASSESSORES DA DIRE(;AO GERAL
Pedro Mufoz Gémez
Elcy Maria Andrade Mendes

1.6 - ASSISTENTES DA DIREGAO-GERAL

Péricles Francisco de Vasquez Barbosa — Presidente da Comissao Permanente
de Licitagao

Thereza Christina Moret Polénia — Coordenadora de Nutricdo

1.7 — SECRETARIA DO GABINETE
Lorena Maria Pedrosa de Barros

1.8 —- SECRETARIO GERAL DO IBC
Wilson Cerqueira Martins

1.9 —CHEFES DE DIVISOES

* Departamento de Educagao — DED

Divisao de Ensino — DEN — Denize da Cunha Abreu Leal

Divisdo de Orientagdo Educacional — DOE — Meri Santos de Sousa

Divisao de Assisténcia ao Educando — DAE — Almir Teodoro da Costa

Divisdao de Atividades culturais e de lazer — DAL — Ana Fatima Berqud Carneiro
Ferreira

* Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e Reabilitagao - DMR
Divisdo de Pesquisa e Atendimento Médico, Odontolégico e Nutricional - DPMO -
Rogério Neurauter

Divisdo de Reabilitacdo, Preparacdo para o Trabalho e Encaminhamento
Profissional DRT - José Francisco de Souza

Divisdo de Orientagdo e Acompanhamentos - DOA — Diva Rodrigues Quitiliano

 Departamento Técnico-Especializado
Divisdo de Imprensa Braille — DIB — Elise de Melo Borba Ferreira



Lazaro.

Divisdo de Capacitagdo de Recursos Humanos — DCRH — Valéria Rocha Conde
Aljan

Divisao de Pesquisa e Producédo de Material Especializado — DPME — Ana Lucia da
Silva

* Departamento de Planejamento e Administragao

Divisdo de Pessoal — DP — Midian Ferreira do Nascimento

Divisdo de Servigos Gerais — DSG — Austen de Oliveira Simdes

Divisdo de Programacgéo e Execugao Orgamentaria e Financeira — DOF — Augusto
Ernesto de Mattos Barganha

Divisdo de Material e Patrimonio — DMP — Paulo Roberto de Andrade Santiago



OBJETIVO, CLIENTELA, MISSAO E VISAO

O Instituto Benjamin Constant - IBC, criado em 1854 com o nome de
Imperial Instituto dos Meninos Cegos, € hoje 6rgao especifico singular da
Administragdo Federal Direta, dotado de autonomia limitada, e Centro de Referéncia
Nacional na Area da Deficiéncia Visual, vinculado ao Ministério da Educagao,
subordinado administrativamente ao Ministro de Estado da Educacao e, para fins de
supervisdo, a Secretaria de Educacdo Especial do MEC, tem por finalidades
essenciais:educagao e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia da visao, a
capacitacdo de recursos humanos nas areas pedagogica, reabilitacional e médico-
oftalmoldgica, o desenvolvimento de estudos e pesquisas, a construgéo e a difusdo do
conhecimento, o apoio técnico ao sistema de ensino em ambito nacional, a
instrumentalizagdo para a integragcado social, a preparagdo da pessoa portadora de
deficiéncia visual para o trabalho e a prevengao as causas da cegueira.

Regimentalmente o Instituto Benjamin Constant, através dos parémetros
expressos na Portaria Ministerial n® 325, de 17 de abril de 1998, tem as seguintes
competéncias:

I - Subsidiar a formulacao da Politica Nacional de Educacdo Especial na area da deficiéncia visual;

I - Promover a educacao de deficientes visuais, mediante sua
manutengdo como orgao de educagao fundamental, visando garantir o atendimento
educacional e a preparagao para o trabalho de pessoas cegas e de visdo reduzida,
bem como desenvolver experiéncias no campo pedagogico, da area da deficiéncia
visual,

[Il - Promover e realizar programas de capacitagado de recursos humanos
na area da deficiéncia visual;

IV - Promover, realizar e divulgar estudos e pesquisas nos campos
pedagogicos, psicossocial, oftalmolédgico, de prevengédo das causas da cegueira e de
integragao e reintegragdo a comunidade de pessoas cegas e de visao reduzida;

V - Promover programas de divulgacdo e intercambio de experiéncias,
conhecimentos e inovagdes tecnoldgicas na area de atendimento as pessoas cegas e
de visao reduzida;

VI - Elaborar e produzir material didatico-pedagogico e especializado para
a vida diaria de pessoas cegas e de visao reduzida;

VII - Apoiar, técnica e financeiramente, os sistemas de ensino e as
instituicbes que atuam na area da deficiéncia visual, em articulagdo com a Secretaria
de Educacéao Especial - SEESP;

VIII - Promover desenvolvimento pedagdgico, visando o aprimoramento e
a atualizacao de recursos instrucionais;

IX -Desenvolver programas de reabilitagdo, pesquisas de mercado de
trabalho e de promogdo de encaminhamento profissional visando possibilitar, as
pessoas cegas e de visdo reduzida, o pleno exercicio da cidadania;

X - Atuar de forma permanente junto a sociedade, através dos meios de
comunicagado de massa e de outros recursos, visando o resgate da imagem social das
pessoas cegas e de visado reduzida.

Estas competéncias, ditadas por seu regimento interno, estdo em perfeita
consonancia com as necessidades atuais e sua vocacdo historica, e, em sintese,
tornam o Instituto Benjamin Constant uma forga viva na formulagdo da politica nacional
de Educacao Especial na area da deficiéncia visual no apoio técnico prestado em
todas as unidades da Federacao.



portadora de deficiéencia visual, em ambito nacional, buscando dar
condigbes para um efetivo pleno e igualitario exercicio da cidadania

b) VISAO: Exercer e ampliar suas finalidades enquanto Centro de
Referéncia Nacional nas questbes vinculadas a deficiéncia visual,
buscando atuar cada vez mais na producgao e difusdo do conhecimento,
na capacitagcdo de recursos humanos e no apoio técnico prestado em
ambito nacional.

c) OBJETIVOS:

- Ampliar e adequar, em ambito nacional, as possibilidades educacionais,
reabilitacionais e profissionais para pessoas portadoras de deficiéncia
visual.

- Buscar, através de campanhas institucionais, formacdo de recursos
humanos, estudos e pesquisas, prevengdo as causas da cegueira e
atendimento ambulatorial e cirdargico a diminuicdo da incidéncia de
deficiéncia visual na populacao brasileira.

d) PUBLICO ALVO: Pessoas portadoras de deficiéncia visual; cegos e
com baixa visdo, em ambito nacional, professores e técnicos da area de
todo o pais e populacdo do municipio e do estado do Rio de Janeiro.




PROGRAMAS E ACOES NO EXERCICIO DE 2004

1. PROGRAMA BRASIL ESCOLARIZADO — 1061

ACOES:

6131 — DISSEMINAGCAO DO CONHECIMENTO SOBRE EDUCAGCAO ESPECIAL

6135 - DISTRIBUICAO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE LIVROS E TEXTOS NO
SISTEMA BRAILLE

6318 — FUNCIONAMENTO DO IBC

2. GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO — 1067

ACAO: y .

4572 — CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO
DE QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO

3. UNIVERSIDADE DO SECULO XXI - 1073

ACAO: ) ,
4005 — FUNCIONAMENTO DA RESIDENCIA MEDICA



EFICIENCIA, A EFICACIA E A ECONOMICIDADE DA AGCAO
ADMINISTRATIVA

Atraves da Portaria 93/B de 16 de setembro de 2003, o Diretor Geral do IBC cria
Grupo de Trabalho para elaborar o Plano Plurianual do Orgao 2004-2007,
acompanhar a execugdo dos Programas e A¢des que nos cabem no Plano Plurianual
“Plano Brasil de Todos” e elaborar indicadores de desempenho institucional.

Com vistas ao cumprimento dos Programas de Governo e de Trabalho, e,
buscando-se aferir a eficiéncia, a eficacia e a economicidade empreendida pela
Administracdo Geral, foram construidos indicadores de Gestdo que possibilitam esse
controle, considerando a especificidade da Instituicio.

Em 2004 esses indicadores foram construidos e efetivamente colocados em
pratica. Desde entdo, tem havido grande preocupagdo em melhorar a consisténcia
desses indicadores, com vistas a garantir a precisdo daquilo que se quer avaliar.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO



T —UEFPARIANMENIUVU VDE EDUCAGAUV

2 - DIRETORA
HELENA DE SOUZA FERREIRA

3 —SUBSTITUTA DA DIRETORA
DENIZE DA CUNHA ABREU LIAL

4 - ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO

4.1 — DIVISAO DE ENSINO
Chefe: Denize da Cunha Abreu Lial

4.2 — DIVISAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO
Chefe: Almir Teodoro da Costa

43— DIVISAO,DE ORIENTACAO EDUCACIONAL, FONOAUDIOLOGICA E
PSICOLOGICA
Chefe: Mari Santos de Sousa

4.4 — DIVISAO DE ATIVIDADES CULTURAIS
Chefe: Ana Fatima Berqudé Carneiro Ferreira

5 — SECRETARIA DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Isabel Cristina de Araujo Ramalho — Assistente Administrativo

6 — QUANTIDADE DE SERVIDORES
SERVIDORES = 84
PROFESSOR = 62
TECNICO-ADMINISTRATIVO = 22

7 — NUMERO DE EMPREGADOS TERCEIRIZADOS = 15
Sendo:

Digitador - 01

Auxiliar de Escritério - 02
Auxiliar de Diversos - 09
Recepcionista - 01
Operador - 01
Transcritora - 01

.1 - ACOES, INDICADORES, METAS E INDICES
ALCANCADOS NO AMBITO DO DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO - DED

PROGRAMA 1061 — BRASIL ESCOLARIZADO
ACAO 6318 — Funcionamento do Instituto Benjamin Constant



ACOES / INDICADOR/ DIVISAO DE ENSINO - META
DEN INDICE
AGCOES ESPECIFICAS ATINGIDO
PREVISTA REALIZADA
1 — Alunos matriculados 477 alunos 498 alunos 104%
* Alunos que a escola atendeu
0 alunos 17 alunos 96,6%
2 — Evasao Escolar 100%
* Abandono e Trancamento de Matricula
29 29 Matriculados 100%
3 — Estimular o Desenvolvimento Motor, visual e| Matriculados
cognitivo
Atendimento de criancas de zero a quatro anos
Estimulagédo Precoce — alunos matriculados
4 — Orientagao 48 48 100%
Atendimento de criangas de zero a quatro anos Atendimentos Atendimentos
Estimulacédo Precoce — alunos atendidos
5 — Educacgao Infantil
* Prontiddo para alfabetizag3o - alunos de 04 a 08 08 100%
06 anos e 11 meses alunos alunos
6 — Classes de Alfabetizacao 16 Alunos 16 Alunos 100%
e Alunos alfabetizados de 07 a 14 anos Alfabetizados Alfabetizados
7 — PREA - Orientacéo Interna e Externa
* Numero de Atendimentos e Orientagbes para
pais, responsaveis e alunos 100% de 100% de 100%
atendimentos atendimentos
8 - Programa de atendimento a Alunos com Multipla
deficiéncia
* Atendimento a Demanda de Alunos com
mais de uma Deficiéncia 19 Alunos 19 Alunos 100%
9 - Ensino Fundamental — 12 a 42 Séries
* Alunos que obtiveram aproveitamento 70 Alunos 57 Alunos 81,5%
10 - Ensino Fundamental — 52 a 82 Séries
* Alunos que obtiveram aproveitamento
45 Alunos 38 Alunos 84,4%
11 — Trabalhar a auto-estima 78 78 atendimentos 100%
* Atendimento a demanda de pessoas adultas | atendimentos
que perderam a viséo - reabilitandos
12 — Desporto Escolar 240 alunos 240 alunos 100%
e Atendimento a demanda do Jardim de
Infancia a 82 Série
13 — Preparagédo de Atletas 110 alunos 110 alunos 100%
e Alunos e ex-alunos que tiveram bons
rendimentos
14 — Suporte para prosseguimento nos estudos 11 alunos 11 alunos 100%
* Alunos no regime de bolsistas
15 — Orientagao e Mobilidade 32 alunos 32 alunos 100%
* Atendimento a Demanda de Alunos cegos do
1° segmento
16 — Atividades da Vida Diaria 33 alunos 33 alunos 100%

e Atendimento a demanda dos alunos do 1°
segmento e CA




* Atendimento a bemanda — Alunos do 1% e 2¥
segmentos

18 — Desenvolver a sensibilidade e a arte musical
* Atendimento a demanda - violdo, piano,
teclado e canto coral

19 alunos

19 alunos

100%

19 — Visar a Musicalizacdo/Respiragcdo e Postura —
Flauta Doce

07 alunos

07 alunos

100%

20 — Adaptacéo de Livros — interno

* Quantidade Adaptada para alunos do 1° e 2°
segmento

37 livros

37 livros

100%

ACOES / INDICADOR/ DIVISAO DE
ORIENTAGCAO EDUCACIONAL — DOE

PROJETO ENSINO E ATENDIMENTO AO
EDUCANDO

META

PREVISTA

REALIZADA

INDICE
ATINGIDO

21 - Atendimento Fonoaudiolégico.

¢ Atendimento a nganda -2
Fase, CA e PREA

27 Alunos

27 Alunos

100%

22 — Atendimento psicolégico aos alunos.

e indice de alunos
encaminhados atendidos

96 Alunos

96 Alunos

100%

23 — Atendimento Psicomotor

. Atendimento a Demanda — 12 Fase, CA e
PREA

33 alunos

33 alunos

100%

24 - Oferecimento de orientagdo educacional
aos alunos matriculados
* Numero de Atendimentos
em Geral e processo de
matricula

300
atendimentos

300
atendimentos

100%

25 — Atendimento psicolégico a reabilitandos e
familiares.
+ ndice de clientes internos
psicologicamente adaptados a
nova condi¢ao visual

186
Atendimentos

186
Atendimentos

100%

ACOES /INDICADOR/ DIVISAO DE
ASSISTENCIA AO EDUCANDO - DAE

PROJETO ENSINO E ATENDIMENTO AO
EDUCANDO

META

PREVISTA

REALIZADA

INDICE
ATINGIDO

26- Proporcionar o regime de Internato
* Alunos no regime de internato

92 Alunos

92 Alunos

100%




AQULED / INUICAUUK/ UIVIDAU UE META
ATIVIDADES CULTURAIS E DE LAZER - DAL INDICE
PROJETO ENSINO E ATENDIMENTO AO PREVISTA | REALIZADA | ATINGIDO
EDUCANDO
27 — Desenvolver o gosto pela leitura 08 alunos 08 alunos 100%
Atendimento a Demanda de alunos do CA,
PREA, PA e 12 Fase
28 — Digitalizagao 43 trabalhos | 43 trabalhos 100%
* Trabalhos digitados para alunos e ex-
alunos
29 - Consultas/ Pesquisas 1500 1146 76%
* Consultas a tinta e no CCTV por alunos,| consultas consultas
ex-alunos, reabilitandos e comunidade
30 — Atividades de Cultura e Lazer 5300 ledores | 5234 ledores 98%
* Frequéncia na Biblioteca por alunos, ex-| € usuarios | e usuarios
alunos, reabilitandos e pessoas da
comunidade
31 — Passeios fora da Instituticao 25 passeios | 23 passeios 92%
* Numero de Passeios com alunos e
reabilitandos
32 — Impressdes em Braille 3600 3625 100%
e Pé&ginas impressas para alunos, ex-| Ppaginas paginas
alunos, reabilitandos e comunidade
33 — Empréstimo de Material 700 pessoas | 522 pessoas 74%

* Pessoas que necessitaram de materiais /
livros

Outras Agoes

. Participacdo em eventos: DAL / DCRH / DRT / DPME

. Assessoria técnica: DEN / DCRH / DIB
. Apoio a pesquisa: DEN / DCRH
. Capacitacao profissional: DEN / DCRH

.Organizacdo e melhorias no setor: C.A/ TEATRO / PARTE ELETRICA - 2°E

3° ANDARES

. Manutencéao de equipamentos: COMPUTADORES E XEROX
- Implantagdo da Supervisao Escolar favorecendo um trabalho de qualidade,
facilitando assim a aprendizagem do aluno.

Consideracoes Gerais

Algumas agbes nao foram amplamente desenvolvidas e ampliadas pelos

seguintes motivos:

* Falta de especializacdo dos professores da area de Educacdo Infantil no

trabalho com alunos autistas;

* Falta de pessoal técnico-administrativo e docente;
* Projeto Politico Pedagdgico em fase de elaboragao.




MATRICULADOS
IBC MENINOS MENINAS
2004 CG. BV. INT. EXT. CG.  BV. INT.
Bolsista 05 | 02 07 X 02 X 02
5*a 8 série 10 25 13 22 10 14 10
1* a4 série 27 20 23 24 23 20 20
C.A 13 09 11 11 05 10 06
J.L 09 | 07 X 16 05 10 X
PREA 09 03 X 12 05 02 X
E. Precoce 06 05 X 11 10 05 X
Supletivo X | 03 X 03 01 01 X
Subtotal 79 | 74 | 54 99 61 62 38
TOTAL | CEGOS DA% INTERNOS EXTERNOS
ke S e de ek 140 136 92

Instrumento de avaliagdo: GRAFICO

QUADRO DE ALUNOS

EXT.

184

X
14
23
09
15
07
15
02
85

TOTAL
MATR.
09
59
90
37
31
19
26
05
276

TOTAL
276
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DEPARTAMENTO TECNICO-ESPECIALIZADO

1 — DEPARTAMENTO TECNICO-ESPECIALIZADO



2 - DIRETORA
Prof.2 Sonia Maria Dutra de Araujo

3 - SUBSTITUTA DA DIRETORA
Prof? Ana Lucia Oliveira da Silva

4 —- ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO

4.1- DIVISAO DE IMPRENSA BRAILLE
Chefe: Prof® Elise de Melo Borba Ferreira
Chefe Substituto: Jodo Baptista Alvarenga

4.2- DIVISAO DE PESQUISA E PRODU(;AO DE MATERIAL ESPECIALIZADO
Chefe: Prof? Ana Lucia Oliveira da Silva

4.3- DIVISAO DE CAPACITAGCAO DE RECURSOS HUMANOS
Chefe: Prof.? Valéria Conde Aljan
Chefe Substituto: Leonardo Raja Gabaglia

4.4- DIVISAO DE PESQUISA, DOCUMENTA(}AO E INFORMAC}AO
Chefe: Prof? Regina Célia Gouvéa Lazaro
Chefe Substituto: Kate de Queiroz Costa

4.4.1- Responsavel pela Coordenagéao do Livro Falado
Elza Maria Lamartini Calani — Técnica em Assuntos Educacionais

4.4.2- Responsavel pelo Acervo Bibliografico/lIBCentro
Claudio Roberto Vilardo — Assistente de Administracao

4.4.3- Responsavel pelas revistas RBC e Pontinhos
Kate de Queiroz Costa — Revisora

5 - SECRETARIA DO DEPARTAMENTO TECNICO-ESPECIALIZADO
Marlene Maria da Cunha — Técnica em Assuntos Educacionais

6 — QUANTIDADE DE SERVIDORES

6.1- Departamento Técnico-Especializado 02
6.2- Divisdo de Imprensa Braille 09
6.3- Divisdo de Pesquisa e Producao de Material Especializado 03
6.4- Divisdo de Capacitacdao e Recursos Humanos 05
6.5- Divisdo de Pesquisa, Documentacgao e Informagao 05

* Total de servidores Ilotados em todo o Departamento Técnico-
Especializado: 24 (vinte e quatro)

7 — RECURSOS HUMANOS ALOCADOS NO DEPARTAMENTO TECNICO-
ESPECIALIZADO ATRAVES DE EMPRESAS TERCEIRIZADAS QUE
PRESTAM SERVICOS AO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT



7.1- DIVISAO DE IMPRENSA BRAILLE: 18 (dezoito)

Auxiliar de Escritério 01
Revisor Braille 03
Transcritor 06
Encadernador 03
Impressor (prensa mecanica) 02
Encarregado de Impresséao 01
Auxiliar de Acabamento 01

Encarregado de Encadernacdo 01

7.2- DIVISAO DE PESQUISA E PRODUGAO DE MATERIAL ESPECIALIZADO: 03

(trés)
Encadernador 01
Transcritor 01
Auxiliar de Encadernacéao 01

7.3- DIVISAO DE PESQUISA, DOCUMENTAGAO E INFORMAGAO: 03 (trés)

Secretaria 01
Revisor Braille 01
Transcritor de Braille 01

* Total de Recursos Humanos terceirizados alocados no Departamento
Técnico-Especializado: 24 (vinte e quatro)

8-A PARTIQIPA(}Z\O DE PROFISSIONAIS DE OUTROS DEPARTAMENTOS, DE
VOLUNTARIOS E ESTAGIARIOS NAS ACOES DO DTE

8.1- DIVISAO DE IMPRENSA BRAILLE
* Quando da adaptacgao de livros, participam das a¢des da DIB professores do
DED

8.2- DIVISAO DE PESQUISA E PRODUGAO DE MATERIAL ESPECIALIZADO: 11

(onze)
8.2.1- Voluntarios - 09
8.2.2- Apenados - 02

8.3- DIVISAO DE CAPACITA(;AO DE RECURSOS HUMANOS: 21 (vinte e um)
8.3.1 — Professores Colaboradores - 19

8.3.2 — Voluntarios - 2

8.4- DIVISAO DE PESQUISA, DOCUMENTACAO E INFORMAGAO: 50 (cinqiienta)
8.4.1- Professores Colaboradores do IBC - 05
8.4.2- Voluntarios - 45
8.4.3- Professores Colaboradores da Revista Benjamin Constant - 03
8.4.4 - Servidores responsaveis pelos Servigos de projetos graficos e
producao editorial da Revista Benjamin Constant - 02

9- AGOES DESENVOLVIDAS NO DTE AO NIVEL GERENCIAL ESTRATEGICO

9.1- NA AREA DE PLANEJAMENTO



serem desenvolvidas em 2004
* Elaboragdo com as Chefias do DTE do PPA 2004-2007
* Elaboragao de projetos nas areas de:
* Producéo de livros em Braille
* Produgéo de Material Didatico-Pedagodgico — Cartografia tatil
* Modernizagédo da Imprensa Braille
* Capacitacao de Recursos Humanos
* Producéo do Livro Falado
* Implementagéo do estudio de gravagao do Livro Falado

OBS.: Os projetos de Producéo de livros em Braille e o de modernizagdo da
imprensa Braille foram objeto de apoio da SEESP e assinatura de convénio com o
FNDE, enquanto o de Cartografia Tatil contou com a parceria do Instituto Militar de
Engenharia - IME.

A implantacdo do estudio de gravagéo do Livro Falado ndo se concretizou e o
setor contou com a parceria da FACHA para a gravacgao dos livros.

Observamos ainda que, no que diz respeito a projetos de capacitagdo de
recursos humanos, com o término da Coordenagcdo dos Projetos Externos de
Capacitacao as acdes da DCRH concentraram-se em seu espaco institucional.

9.2- NA AREA DE SUPERVISAO/ACOMPANHAMENTO
. Reunides semanais e mensais com todas as divisdes para discussao dos
procedimentos operacionais
. Acompanhamento dos dados pertinentes a verificacdo dos indicadores de
qualidade e quantidade

9.3- NA AREA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

. Participagao em reunides e encontros com as seguintes instituigoes e
oérgaos:
Universidade Veiga de Almeida
SEESP
Colégio Pedro |l
FNDE
Comisséo Brasileira do Braille
UNIRIO
IME
ARQUIVO NACIONAL
Secretarias Estaduais e Municipais de Educacéao



III. 2- ACOES, INDI CADORES, METAS E INDICES ]
ALCANCADOS NO AMBITO DO DEPARTAMENTO TECNICO

ESPECIALIZADO - DTE.
PROGRAMA 1061 — BRASIL ESCOLARIZADO

ACAO 6135 - DISTRIBUICAO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE

LIVROS E TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE

ACOES /INDICADOR/ DIVISAO DE META
IMPRENSA BRAILLE - DIB ]

A 1 INDICE
ACOES ESPECIFICAS PREVISTA | REALIZADA

¢ VIS ATINGIDO
1- Adaptacdo de Livros em Braille para Educandos
Cegos - PNLD , ,
, 74 Titul 74 Titul 0

* Indice de livros adaptados oS oS 100%
2 — Transcrigdo e Revisdo em Braille de Livros
Didaticos, Paradidaticos e Diversos. 216 Titulos 173 Titulos 80%
3 - Preparacdo de Matrizes em Esteriotipia Braille| 823 Matrizes | 3724 Matrizes 452,4%
para Revistas, Livros e Textos Didaticos,
Paradidaticos e Diversos.
4 — Impressao Braille de Revistas, Livros e Textos 1.556.429 2.824.462 181,4%
Didaticos, Paradidaticos e Diversos. Péaginas Péaginas
4 — Digitalizacao em Caracteres Ampliados de Textos 10 10 100%
Didaticos, Livros Paradidaticos e Textos Diversos. Titulos Titulos
5 — Impressdo em Caracteres Ampliados de Textos 3914 14.288 365%
Didaticos, Livros Paradidaticos e Textos Diversos Péaginas Péaginas
6 - Encadernagao ¢ Acabamento de Revistas; Livros
e Textos Didaticos, Paradidaticos e Diversos em 24.817 33.890 136,5%
Braille e em Caracteres Ampliados. Volumes Volumes
7 — Embalagem de Impresso: Revista, Livros e

Textos em Geral. 15.000 19.058 127%

Volumes Volumes




1 - Adaptacao de Livros Didaticos em Braille- PNLD

LIVROS DIDATICOS - PNLD 2004 — 17 A 47 - NO SISTEMA BRAILLE

] Titulo Caodigo
LINGUA PORTUGUESA

01. Viver Aprender 12 212867
02. Viver Aprender 22 212869
03. Viver Aprender 32 212871
04 - Novo Tempo 12 212078
05 - Novo Tempo 22
06. Novo Tempo 32 212082
07. Novo Tempo 42 212084
08. Caminhos LinguaPort. 22 212802
09. Caminhos LinguaPort. 32 212804
10. Caminhos LinguaPort. 4® 212806
11. Vivéncia Construgéo 22 211957
12. Vivéncia Construgéo 32 211959
13. Vivéncia Construgéo 42 211961
HISTORIA
14. Viver Pensar 22 211876
15. Viver Pensar 32 211878
16. Viver Pensar 42 211878
17. Viver Aprender 12 212849
18. Viver Aprender 22 212851
19. Viver Aprender 32 212853
20. Col Vitéria — Régia 12 212518
21. Col Vitéria — Régia 2° 212520
22. Histdria no dia-a-dia 22 003179
23. Historia no dia-a-dia 32 003179
24. Historia no dia-a-dia 42 003179
GEOGRAFIA
25. Vivéncia Construgao 22 211939
26. Vivéncia Construgao 32 211941
27. Vivéncia Construgao 42 211943
28. Viver Aprender 12 212840
29. Viver Aprender 22 212842
30. Viver Aprender 32 212844
31. Viver Aprender 42 212846




32. Col. Vitéria-Régia 22 212511
33. Col. Vitéria-Régia 32 212513
CIENCIAS

34. Viver Aprender 12 212831
35. Viver Aprender 22 212833
36. Viver Aprender 32 212835
37. Bom Tempo 22 210798
38. Bom Tempo 32 210800
39. Bom Tempo 42 210802
40. Caminhos Ciéncia 22 212448
41. Caminhos Ciéncia 32 212450
42. Caminhos Ciéncia 42 212453

LIVROS DIDATICOS - PNLD 2002 - 57 A 87 - NO SISTEMA BRAILLE

Titulo Cddigo
LINGUA PORTUGUESA
01. Entre Palavras 72 710407
02. Entre Palavras 82 810401
03. Idéias e Linguagens 72 710296
04. Idéias e Linguagens 82 810290
05. Portugués na Ponta da Lingua 72 710547
06. Portugués na Ponta da Lingua 82 810541
07. Encontro e Reencontro 52 510386
08. Encontro e Reencontro 62 610380
09. Encontro e Reencontro 72 710385
10. Encontro e Reencontro 82 810380
11. ALP 5 51015-7
12. ALP 6 61015-1
13. ALP 7 71015-7
14. ALP 8 81015-0
15. Linguagem e Interagdo 52 510432
16. Linguagem e Interacédo 62 610437
17. Linguagem e Interagéo 72 710423




18. Linguagem e Interacédo 82 810428
HISTORIA
19. Cultura e Sociedade 52 56048-0
20. Cultura e Sociedade 62 66050-7
21. Cultura e Sociedade 72 76046-3
22. Cultura e Sociedade 82 86049-2
23. Para Compreender a Historia 52 560430
24. Para Compreender a Histéria 82 86044-1
25. Uma Histéria em Construgcao 82 86047-6
GEOGRAFIA

26. Homem e Espago 72 750042
27. Homem e Espaco 82 850047
28. Construindo a Geografia 5 @ 550221
29. Construindo a Geografia 62 650269
30. Construindo a Geografia 72 750212
31. Construindo a Geografia 82 850225
32. Trilhas da Geografia —A Geog. no dia-a- 558125-5
dia

2 -Transcrigao e Revisdao em Braille de Livros e Textos Didaticos,
Paradidaticos e Diversos.

Sendo:

2.1-Transcrigao e Revisao de Livros Didaticos em Braille.

Meta para 2004: 24 = 100%
= Meta alcangada em 2004: 75 titulos

LIVROS DIDATICOS - PNLD 2004 — 17 A 47 - NO SISTEMA BRAILLE

Titulo Caodigo
LINGUA PORTUGUESA
01. Viver Aprender 12 212867
02. Viver Aprender 22 212869
03. Viver Aprender 32 212871
04. Viver Aprender 42 212873




05 - Novo Tempo 12 212078
06 - Novo Tempo 22

07. Novo Tempo 32 212082
08. Novo Tempo 42 212084
09. Caminhos LinguaPort. 22 212802
10. Caminhos LinguaPort. 32 212804
11. Caminhos LinguaPort. 4® 212806
12. Vivéncia Construgéo 22 211957
13. Vivéncia Construgéo 32 211959
14. Vivéncia Construgao 42 211961
HISTORIA

15. Viver Pensar 22 211876
16. Viver Pensar 32 211878
17. Viver Pensar 42 211878
18. Viver Aprender 12 212849
19. Viver Aprender 22 212851
20. Viver Aprender 32 212853
21. Col Vitéria — Régia 12 212518
22. Col Vitéria — Régia 22 212520
23. Historia no dia-a-dia 22 003179
24 Historia no dia-a-dia 32 003179
25. Historia no dia-a-dia 42 003179

GEOGRAFIA

26. Vivéncia Construcédo 22 211939
27. Vivéncia Construgao 32 211941
28. Vivéncia Construgao 42 211943
29. Viver Aprender 12 212840
30. Viver Aprender 22 212842
31. Viver Aprender 32 212844
32. Viver Aprender 42 212846
33. Col. Vitéria-Régia 22 212511
34. Col. Vitéria-Régia 32 212513
CIENCIAS

35. Viver Aprender 12 212831
36. Viver Aprender 22 212833
37. Viver Aprender 32 212835
38. Bom Tempo 22 210798




39. Bom Tempo 32 210800
40. Bom Tempo 42 210802
41. Caminhos Ciéncia 22 212448
42. Caminhos Ciéncia 32 212450
43. Caminhos Ciéncia 42 212453

LIVROS DIDATICOS - PNLD 2002 - 57 A 87 - NO SISTEMA BRAILLE

Titulo Cddigo
LINGUA PORTUGUESA
01. Entre Palavras 72 710407
02. Entre Palavras 82 810401
03. Idéias e Linguagens 72 710296
04. Idéias e Linguagens 82 810290
05. Portugués na Ponta da Lingua 72 710547
06. Portugués na Ponta da Lingua 82 810541
07. Encontro e Reencontro 52 510386
08. Encontro e Reencontro 62 610380
09. Encontro e Reencontro 72 710385
10. Encontro e Reencontro 82 810380
11. ALP 5 51015-7
12. ALP 6 61015-1
13. ALP 7 71015-7
14. ALP 8 81015-0
15. Linguagem e Interagdo 52 510432
16. Linguagem e Interacéo 62 610437
17. Linguagem e Interagéo 72 710423
18. Linguagem e Interacédo 82 810428

HISTORIA

19. Cultura e Sociedade 52 56048-0
20. Cultura e Sociedade 62 66050-7
21. Cultura e Sociedade 72 76046-3
22. Cultura e Sociedade 82 86049-2
23. Para Compreender a Histdria 52 560430




24. Para Compreender a Historia 82 86044-1
25. Uma Histéria em Construgcao 82 86047-6
GEOGRAFIA

26. Homem e Espaco 72 750042
27. Homem e Espaco 82 850047
28. Construindo a Geografia 5 @ 550221
29. Construindo a Geografia 62 650269
30. Construindo a Geografia 72 750212
31. Construindo a Geografia 82 850225
32. Trilhas da Geografia —A Geog. no dia-a- 558125-5
dia

2.2. Transcricao e Revisao de Textos Didaticos em Braille (provas e apostilas)
Meta para 2004: 74 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 55

Provas:

. DEN: 22 provas

. Colégio Pedro Il: 15 provas

. Fundacao Joao Goulart: 02 provas
. Marinha do Brasil: 01 prova

Apostilas:
01. Braille Essencial

02. Seres Vivos 52 s

03. Quimica 72 s

04. Textos Selecionados

05. Ciéncias 82 s

06. Matematica 3?2 s

07. Histéria 42 s

08. Estudos Sociais 22 s

09. Ciéncias 22 s

10. Sistema Nervoso 42 s

11. Sistema Reprodutor 42 s
12. Atividades Econbmicas 42 s
13. Incapacidade de ser brasileiro 42s
14. Animais 32 s

15. Drenagem Linfatica

2.3. Transcrigao e Revisdo de Livros e Textos Paradidaticos
Meta para 2004: 88 = 100%
= Meta alcangcada em 2004: 02
Titulos:
01. Poesia Barroca
02. Texto sobre o Barroco

OBS: Nao houve solicitagao interna e nao houve convénio com o FNDE



2.4. Transcrigao e Revisao de Livros e Textos Diversos
Meta para 2004: 30 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 41
Titulos:
01. Mensagem de Natal
02. Carta de José Alvares de Azevedo
03. Galeria de Autores Cego
04. Poliantéa
05. Augusto José Ribeiro - Poesia
06. Poesia em Bronze
07. Antologia Poética
08. Estatuto ASIBC
09. Revista Benjamin Constant — Edicdo Comemorativa
10. Hino a José Alvares de Azevedo
11. Convite 17 de marco
12.Mensagem do Dia Internacional da Mulher
13.0 Deficiente Visual na Era da Informatica — Folheto de Divulgagao
14.0 Portador de Deficiéncia Visual na Era da Informatica
15. Convite — Severino Campelo e seus Amigos
16. Mensagem do Dia das Maes
17. As Escolhas de uma Vida
18.Programagao — Encontro Nacional de Disturbios da Aprendizagem
19. Convite — Homenagem a Augusto José Ribeiro
20. Certificados: Il Seminario Qualidade de Vida das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia
21.Convite 17 de julho
22.Convite 17 de outubro
23.Textos Museu IBC
24. Cancao do Marinheiro
25. Homenagem Igreja Santa Luzia
26. Programacéo Aniversario do IBC - 150 Anos
27. Musicas Culto Espirita
28. Folheto para Missa
29. Instrucdes para Eleicbes Municipais
30. Estatuto da ASIBC
31. Cédulas Eleitorais CES
32. Texto DMR
33. Orientacdes aos Eleitores
34. Texto INFRAERO
35. Cédulas Eleitorais CPPTA
36. Programa Portugués: Il Conferéncia da RIAIS
37. Manual do Participante (Portugués) - RIADES
38. Programa Espanhol: Il Conferéncia da RIAIS
39. Manual do Participante (Espanhol) — RIADES
40. Missa Primeira Eucaristia 2004
41. Certificado SERPROS

Clientela:
. Alunos, reabilitandos e professores cegos do IBC, alunos da rede regular de
ensino, usuarios do Sistema Braille de todo o Brasil, CAPs e Bibliotecas Braille,
Instituicbes e Associagdes de Apoio ao DV.

Parcerias: DED/DEN

indice de Qualidade: Referencial -> avaliacées do PNLD Braille
Muito Bom: 62, 9%



Razoavel: 2,3 %
Insatisfatério: 0 %
Em Branco: 2,3 %
Economicidade:
Dificuldades:
. Numero insuficiente de profissionais capacitados para transcrigao e revisao em
Braille
. Numero insuficiente de profissionais capacitados em Musicografia Braille para
transcricao e revisado
. Baixa remuneracao para profissionais técnicos-especializados
. Programa Braille facil sem recursos graficos
Sugestdes:
. Capacitar mais funcionarios nas areas de transcricao e revisao.

.Contratacao de mais funcionarios para as areas de transcrigao e revisao.
.Capacitar funcionarios de transcrigdo e revisao na area de Musicografia Braille.
. Contratacao de revisor de Musica em Braille

. Criacao do cargo de Transcritor Braille no Servigo Publico

. Atualizagao do valor dos salarios dos funcionarios especializados.

. Continuidade ao aprimoramento do programa Braille Facil.

. Conclusao do programa “PINTOR BRAILLE” para que se possa fazer
representacgdes graficas nas impressoras computadorizadas.

. Compatibilizar os programas Braille Facil e Pintor Braille.

. Aquisigao de softwares na area de representagao grafica em relevo.

3. Preparacao de Matrizes em Esteriotipia Braille para Revistas; Livros e Textos
Didaticos, Paradidaticos e Diversos.

Sendo:
3.1. Preparacao de Matrizes em Esteriotipia Braille para Revistas: RBC, Pontinhos

e Revista Benjamin Constant.
(04 edicdes: 02 RBCs , 02 Pontinhos e 00 Benjamin Constant )

Meta para 2004: 198 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 190

RBC 500 e 501 = 130

Pontinhos 316 = 60

Benjamin Constant: 00

3.2. Preparacgao de Matrizes em Esteriotipia Braille para Livros e Textos Didaticos

Meta para 2004: 505 = 100%
= Meta alcangcada em 2004: 00

Obs.: No ano de 2004 priorizou-se a elaboragao de matrizes de livros Paradidaticos.

3.3-Preparacao de Matrizes em Esteriotipia Braille para Livros e Textos
Paradidaticos

Meta para 2004: 10 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 3.487



em 2003
3.4- Preparagao de Matrizes em Esteriotipia Braille para Livros e Textos Diversos

Meta para 2004: 110 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 47
Titulos:
Placas Igreja Santa Luzia = 02
Placas INFRAERO = 04
Calendario = 06
Alfabetos em aluminio = 30
Placas Bustos do IBC = 05
Clientela:
. Alunos, reabilitandos e professores cegos do IBC e da rede regular de ensino
de todo o Brasil; escolas e instituicbes congénerese, usuarios do Sistema
Braille a nivel nacional e internacional, CAPs e Bibliotecas Braille e outros.
Parcerias: DTE/ DDI
indice de Qualidade: N&o Mensurado
Economicidade:
Reduc¢ao do tempo de elaboragao de placas com a aquisicao da maquina PED

30.

Antes: 01 placa = 20 minutos

Atualmente: 01 placa = 01 minuto
Dificuldades:

. Apenas uma maquina(esteriotipia braille) com capacidade de producgao rapida
e 02 maquinas lentas e ultrapassadas.
.Dificuldade de ajustar o programa Braille Facil ao sistema da maquina PED 30

. Manutencéo das maquinas

Sugestdes:

. Aquisigao de mais uma maquina de esteriotipia braille, veloz.

.Contratagao de um funcionario para manutengao de equipamentos relativos a
producao Braille.

4 - Impressao Braille de Revistas; Livros e Textos Didaticos, Paradidaticos e
Diversos.

Sendo:
4.1. Impressao Braille - Mecéanica
4.1.1. Revistas
Meta para 2004: 918.600 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 944.000

4.1.2. Livros e Textos Didaticos
Meta para 2004: 155.907 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 13.180

4.1.3. Livros e Textos Paradidaticos
Meta para 2004: 10.000 = 100%
=>» Meta alcangada em 2004: 205.600 (PNBE)
Obs.: Foram Impressos apenas 20 titulos do PNBE em fung¢ao do atraso da
chegada da maquina PED 30 e da ndo aquisi¢ao de novas prensas
solicitadas ao FNDE.



Meta para 2004: 55.000 = 100%
= Meta alcangada em 2004: 141.870
Titulos:
1. Calendario
2. Alfabetos
3. Avaliagdes RBC e Pontinhos

4.2. Impressao Braille - Computadorizada
3.2.1. Livros e Textos Didaticos
Meta para 2004: 409.922 = 100%
= Meta alcangada em 2004: 171.782 + 1.343.596 (PNLD) = 1.515.378
paginas

4.2.2. Livros e Textos Paradidaticos
Meta para 2004: 4.000 = 100%
= Meta alcangcada em 2004: 42

4.2.3. Livros e Textos Diversos
Meta para 2004: 3.000
= Meta alcancada em 2004: 4.392

Clientela:
. Alunos, reabilitandos e professores cegos do IBC e da rede regular de ensino
de todo o Brasil; escolas e instituigdes congéneres, usuarios do Sistema Braille
a nivel nacional e internacional, CAPs e Bibliotecas Braille e outros.
Parcerias:
indice de Qualidade: Referencial -> avaliagées do PNLD Braille
Muito Bom: 65,3 %
Bom: 27,5 %
Razoavel: 4,7 %
Insatisfatorio: 0,7 %
Em Branco: 1,5 %
Economicidade:
Dificuldades:
. 02 Maquinas lentas e ultrapassadas.
Numero insuficiente de impressoras computadorizadas para atender a
demanda existente.
Freqluente problemas com as maquinas computadorizadas devido a
sobrecarga - Manutengéao
Sugestdes:
. Aquisigao de maquina mais modernas, automatizadas e velozes.

5 - Digitalizacdo em Caracteres Ampliados de Textos Didaticos, Livros
Paradidaticos e Textos Diversos.

Sendo:

5.1. Digitalizagao em Caracteres Ampliados de Textos Didaticos
Meta para 2004: 05 = 100%
= Meta alcangcada em 2004: 02

Titulos:
01. Apostila Est. Sociais 12
02. Apostila Ciéncias 72



5.2. Digitalizagao em Caracteres Ampliados de Livros Paradidaticos
Meta para 2004: 01 = 100%
= Meta alcangcada em 2004: 00
Obs.: Nao houve solicitagcao

5.3. Digitalizagcao em Caracteres Ampliados de Textos Diversos (mensagens,
convites, etc.)
Meta para 2004: 04 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 08

Titulos:

Mensagem de Natal
Mensagem de Natal
Convite 17/04

Convite 17/05

Mensagem Dia das Maes
Ao Professor (PNLD)
Convite 150 Anos do IBC
Cédulas Eleitorais CPPTA

ONoOaRWN =~

Clientela: Funcionarios, professores, alunos e reabilitandos de baixa visdo do IBC,
alunos da rede regular de ensino, CAPs e Bibliotecas .

Parcerias:

indice de Qualidade: N&o Mensurado

Economicidade:

Dificuldades:
. Falta de digitador
. Falta de revisor (em tinta)
. Falta de Programas com recursos graficos
. Falta de computadores adequados
Sugestdes:

.Criagdo de um grupo de trabalho formado por professores que atuem na area

da visdo subnormal com o objetivo de produzirem materiais para serem
impressos e distribuidos pela DIB.
Elaboragéo de projeto que viabilize a ampliagado desta agao.
Contratacao de profissionais capacitados em diferentes tipos de softwares
editores de textos e graficos.

. Aquisigao de equipamento e programas adequados

6 - Impressao em Caracteres Ampliados de Textos Didaticos, Livros
Paradidaticos e Textos Diversos.

Sendo:

6.1. Impressao em Caracteres Ampliados de Textos Didatico
Meta para 2004: 1.903 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 655

6.2. Impressao em Caracteres Ampliados de Livros Paradidaticos
Meta para 2004: 500 = 100%
= Meta alcangcada em 2004: 00



convites, etc.)
Meta para 2004: 1.511 = 100%
=> Indice alcangado em 2004: 13.460

Sendo: 1.103 de textos diversos e 12.530 de “Ao Professor” inserido nos livros do
PNLD
Clientela:

. Professores, funcionarios, alunos e reabilitandos de baixa visdo do IBC.
Parcerias:
Indice de Qualidade: Nao Mensurado
Economicidade:
Dificuldades

. Falta de impressoras computadorizadas

. Frequente falta de cartuchos para impressoras (toner)

. Equipamentos inadequados para producéo em larga escala.
Sugestdes:

Aquisi¢ao de equipamentos que viabilizem a produ¢do computadorizada em
quantidade e qualidade satisfatorias para a produgao de materiais didaticos em
caracteres ampliados.

. Aquisigao de computadores.

. Aquisicao de cartuchos para as impressoras em maior quantidade, evitando a
falta do mesmo para impressao de apostilas e provas em caracteres ampliados
para os alunos de visao subnormal.

OBS.: Com os recursos humanos e equipamentos existentes na DIB , ndo ha
condicdes de estender a distribuicao impressa de materiais em caracteres
ampliados para outras instituicbes. Somente é possivel disponibilizar os
materiais em meio magnético.

7 - Encadernacao e Acabamento de Revistas; Livros e Textos Didaticos,

Paradidaticos e Diversos em Braille e em Caracteres
Ampliados

Sendo:
7.1. Encadernacao e Acabamento de Revistas:
RBC, Pontinhos e Revista Benjamin Constant.
Meta para 2004: 9.000 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 7.700

7.2. Encadernacao e Acabamento de Livros e Textos Didaticos em Braille
Meta para 2004: 3.817 = 100%
= Meta alcangada em 2004: 3.131 + 8.659 (PNLD) = 11.790

7.3. Encadernacao de Livros e Textos Paradidaticos em Braille
Meta para 2004: 500 = 100%
=> Meta alcangada em 2004: 1.871 (PNBE)

7.4. Encadernacéao de Livros e Textos Diversos em Braille
Meta para 2004: 11.000 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 9.143

7.5. Encadernacao de Textos Didaticos e Diversos em Caracteres
Ampliados
Meta para 2004: 490 = 100%
= Meta alcangada em 2004: 880 +2.506 (Ao Professor — PNLD) = 3.386



Meta para 2004: 10 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 00

Clientela:
. Professores, alunos e reabilitandos cegos e de Baixa Visao do IBC; alunos da
rede regular de ensino de todo o Brasil; alunos de cursos de capacitagdo na
area de DV; escolas e instituicdes que apdiam o individuo DV.

Parcerias:
indice de Qualidade: Referencial -> avaliacées do PNLD Braille
Muito Bom: 75 %
Bom: 22,8 %
Razoavel: 1,5 %
Insatisfatério: 0 %
Em Branco: 0 %
Dificuldades:
. Funcionarios com pouca qualificagao
. Equipamentos antiquados
. O processo de encadernacao é bastante artesanal e, consequentemente, lento.
. Guilhotinas com poucos recursos
Sugestdes:
Através de convénio, promover curso de qualificacdo e atualizagao para
nossos funcionarios.
. Modernizar o setor de acabamento adquirindo guilhotinas mais modernas, de
alta precisao.
. Aquisi¢ao de maquinas de encadernagao térmica.
. Contratacao de mais 02 encadernadores.

8 - Embalagem de Impresso: Revistas, Livros e Textos em Geral

Sendo:
8.1. Embalagem de Revistas: RBC, Pontinhos e Revista Benjamin Constant.
Meta para 2004: 9.000 = 100%
= Meta alcancada em 2004: 7.700

8.2. Embalagem de Livros e Textos Didaticos e Diversos em Braille
Meta para 2004: 6.000 volumes = 100%
= Meta alcangada em 2004: 828 + 1.871(PNBE) + 8.659 (PNLD) = 11.358
volumes

Clientela:
. Professores, alunos e reabilitandos cegos e de Baixa Visdo do IBC; alunos da
rede regular de ensino de todo o Brasil; alunos de cursos de capacitagao na
area de DV; escolas e instituicbes que apdiam o individuo DV.
Parcerias:
indice de Qualidade: Referencial -> avaliacées do PNLD Braille
Muito Bom: 100%
Bom: 0 %
Razoavel: 0 %
Insatisfatério: 0 %
Em Branco: 0 %

Dificuldades:
.0 trabalho é bastante artesanal, conseqlientemente, lento.



. Aquisicao de uma empacotadora com plastico.

Il - indice de Qualidade dos Livros em Braille do PNLD Distribuidos pelo IBC

Dos 2.613 formularios de avaliagéo ja distribuidos apenas 127 avaliagdes, ou
seja, aproximadamente 4,86% foram respondidos e encaminhados ao IBC.
Baseado neste quantitativo (127 avaliagdes), foi possivel fazer a seguinte
tabulacao:

1-Em Relagdo a Qualidade do Material

Atividade
Apresentacao Encadernacao Impressao | Adaptacao Transcri¢cao
Revisao
Conceito
86 96 83 74 80
MB 67,7% 75 % 65,3% 58,2 % 62,9 %
(muito
bom)
35 29 35 41 38
B 27,5 % 22,8 % 27,5 % 32,2 % 29,9 %
(bom)
03 02 06 05 03
R 2,3 % 1,5 % 4,7 % 3,9 % 2,3 %
(razoavel)
00 00 01 00 00
I 0 % 0% 0,7 % 0 % 0 %
(insatisfato
ria)
03 00 02 07 06
Em Branco 2,3 % 0% 1,5 % 5,5 % 4,7 %
1. Em relagdo ao Atendimento
Questao
O livro O livro O livro “Orientacao | O livro foi recebido
chegou em atende as melhora a |ao Professor”| em bom estado?
tempo habil? | necessidades | participacdo | satisfaz as
do aluno do aluno em | necessidades
cego? sala de do professor
aula? frente ao livro
didatico em
Opcéao Braille?
SIM 57 114 119 124 127
44.8 % 89,7 % 93,7 % 97,6 % 100 %
NAO 65 10 04 01 00
51,1 % 7,8 % 3,1 % 0,7 % 0%
EM 05 02 04 02 00
BRANCO 3,9 % 1,5 % 3,1 % 1,5 % 0%




Sugestoes Apresentadas:
1- Em Relacao a Qualidade do Material:
. Impresséo em face unica.
. Uniformidade nas capas
. Representagdes de mapas, desenhos e figuras.

2- Em Relagdo ao Atendimento:
. O livro deveria chegar no inicio do ano letivo.
. O livro deve ser o mesmo adotado pela escola para que o aluno possa participar
melhor.
. Receber o livro em fevereiro.
. A APAE de Brejo — MA solicita curso em Braille
. Envio de um livro em tinta quando o livro em Braille n&o é o adotado pela escola.
. Livro traduzido em tinta para o professor.
. Levar o ensino do Sistema Braille para o interior dos estados.

ll- Outras Agoes

1- Distribuicao e Corte de Papéis para o IBC

Folha Avulsa
- gramatura 120g/m?
Gabinete: 15 kg
DED ( DEN, DAL) = 745 kg
DTE (DPME, DDI, DCRH) = 181 kg
DMR (DRT) = 16 kg
DPA =10 kg
Secretaria Geral do IBC = 02 kg de papel gramatura 120g/m?
- gramatura 90g/m?
DTE (DPME) = 320 kg
TOTAL: 969 kg de papel gramatura 120g/m?
320 kg de papel gramatura 90g/m?

Cartolinas:
DED (DEN, DAL) = 15 folhas
DTE (DPME, DDI, DCRH) = 750 folhas
DMR (DRT) = 05 folhas

TOTAL: 770 folhas

Papel Craft:
DTE (DPME, DDI) = 04 pacotes

TOTAL: 04 pacotes

2- Manutenc¢ao de Equipamentos
Foram solicitados e realizados os seguintes consertos:
Impressoras computadorizadas — todas passaram por reviséo geral feitas por
firmas especializadas (em Sao Paulo e no Rio Grande do Sul).
. Reviséo geral, amolacéo e conserto de 02 guilhotinas
. Conserto do motor de uma prensa mecanica
. Conserto de dois aparelhos de ar condicionado



. Retirada e baixa de materiais inserviveis
. Solicitagdo de compra de materiais permanentes (mobiliario e equipamentos)
. Instalacao Interfones no Porteiro Eletrénico

4- Participagao em Eventos, Viagens e Reunioes Externas
. 8° Encontro Técnico Nacional dos Programas do Livro - FNDE — Brasilia, DF — 18 a
20 de agosto / 2004.

. Reunido SEESP sobre as Dificuldades Encontradas para a Produgdo do PNLD Braille
e Visita Técnica a Grafica do Senado. — 06/ 10 / 2004.

. Deficiente: uma questao de conhecimento e inclusdo — Paréquia Nossa Senhora do
Bom Jesus da Penha — 16 /10 / 2004.

. Xlll Feira de Ciéncias — Colégio Prisma Bahiense - 06 / 11 /2004.

. Primeiro Encontro Comemorativo do Dia Internacional das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia — Universidade Veiga de Almeida — 02 / 12 / 2004.

5- Apoio com Distribuicao de Materiais

. IBC E—— 3.305 exemplares distribuidos aos diversos
setores do IBC

. Instituicoes — 306 = instituicdes apoiadas
(incluindo as instituigdes integradas ao
PNLD e ao PNBE)

. Pessoas Fisicas ==————==p= 34 pessoas apoiadas

lll- Consideragoes Gerais

O ano de 2004 foi bastante produtivo para a DIB com cinco metas apresentando
resultados acima do previsto no PPA Interno, uma meta atingida e apenas uma meta
nao atingida.

Metas com Resultados Acima do Previsto:
. Agéo Especifica 2: Preparagédo de Matrizes em Esteriotipia Braille para Revistas;
Livros e Textos Didaticos, Paradidaticos e Diversos.

Esta acao foi beneficiada com a aquisicdo da maquina de esteriotipia braille PED 30
gue aumentou consideravelmente a capacidade de producédo de matrizes.

. Agao Especifica 3: Impresséo Braille de Revistas; Livros e Textos Didaticos,
Paradidaticos e Diversos.

. Acéao Especifica 5: Impressdo em Caracteres Ampliados de Textos Didaticos, Livros
Paradidaticos e Textos Diversos.

. Agao Especifica 6: Encadernagédo e Acabamento de Revistas; Livros e Textos
Didaticos, Paradidaticos e Diversos em Braille e em Caracteres
Ampliados



Meta Atingida:
. Acao Especifica 4: Digitalizagdo em Caracteres Ampliados de Textos Didaticos,
Livros Paradidaticos e Textos Diversos.

Para ampliar-se esta acao é preciso um incremento articulado com o DED e com a
Coordenacao de Baixa Visédo para a producdo de materiais em caracteres ampliados,
visando o melhor atendimento ao aluno deficiente visual.

Meta ndo Atingida:
. Acao Especifica 1: Transcricdo e Revisao em Braille de Livros e Textos Didaticos,
Paradidaticos e Diversos.

Embora se tenha conseguido atingir apenas 80% da meta estipulada, considera-
se um quantitativo bastante expressivo levando-se em consideragdo que no ano de
2004 priorizou-se a transcricdo de livros didaticos e estes, pela especificidade,
constituem-se em trabalhos mais complexos, mais extensos e requerem um tempo
maior de elaboragao.

Espera-se em 2005 que as dificuldades apontadas em cada acado especifica
possam ser consideradas e sanadas para que se apresentem resultados cada vez mais
produtivos, garantindo um melhor e mais expressivo atendimento as pessoas
portadoras de deficiéncia visual.

V- Anexos

1- Quadro demonstrativo dos setores do IBC apoiados tecnicamente

2- Quando demonstrativo das instituicbes apoiadas tecnicamente pela DIB

3- Quando demonstrativo de pessoas fisicas apoiadas tecnicamente pela DIB
4- Relatério de Producdo do PNLD e PNBE

5- Instrumentos de Avaliacao distribuido no IBC

6 - Quadro Resumo das OP® 2003
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UM PAIS DE TODOS

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT

) DEPARTAMENTO
TECNICO ESPECIALIZADO

DIVISAO DE IMPRENSA BRAILLE

Av. Pasteur, 350/ 368 — Urca — Rio de Janeiro CEP 22290-240 Fax: (21)25432305
Tel: (21)25431180 ramal 124

AVALIACAO
Prezado Professor:

Esta ficha tem por objetivo avaliar os livros do Programa Nacional do Livro
Didatico em Braille, destinados ao aluno cego.

As respostas dadas servirdo de subsidios para o aprimoramento deste projeto.

Contamos com a sua colaboracédo, marcada pela sinceridade no preenchimento
e pela rapidez na sua devolugao.

Antecipadamente agradecemos.
Elise de Melo Borba Ferreira — Chefe da Divisdo de Imprensa Braille.
1. Em relacdo a qualidade do material
a) Apresentacdo: ( ) Muito Boa ( )Boa ( )Razoavel ( ) Insatisfatéria
Observagéao / Sugestao:

b) Encadernagao: ( ) Muito Boa ( )Boa ( )Razoavel ( ) Insatisfatéria
Observagao / Sugestao:

c) Impressao: ( ) Muito Boa ( )Boa ( )Razoavel ( ) Insatisfatéria
Observagao / Sugestao:

d) Adaptagao: : ( ) Muito Boa ( )Boa ( )Razoavel ( ) Insatisfatéria
Observagao / Sugestao:

e) Transcrigdo / Revisdo: ( ) Muito Boa ( )Boa ( ) Razoavel ( ) Insatisfatéria
Observagao / Sugestao:

2. Em relagéo ao atendimento
a) O livro chegou em tempo habil as maos do aluno? ( )Sim ( )N&o
Observagao / Sugestao:

b) O livro atende as necessidades do aluno cego? ( )Sim ( ) Nao
Observagao / Sugestao:




Observagao / Sugestao:

d) O encarte (anexo) “Orientagédo ao Professor’ satisfaz as necessidades do professor
frente ao

livro didatico em Braille? ( ) Sim ( ) N&o
Observagao / Sugestao:

e) O livro foi recebido em que condigdes? ( ) bom estado ( )amassado ( )
rasgado

Observagao / Sugestao:

Identificacdo do Livro:

Cddigo:

Nome da Instituicdo/
Escola:

Responsavel pelas informagdes:

Cargo/ Funcao: Data:
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PROGRAMA 1061 — BRASIL ESCOLARIZADO

ACAO 6135 - DISTRIBUICAO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE

LIVROS E TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE

Ill.3 ACOES / INDICADOR/ DIVISAO DE

PESQUISA E PRODUGCAO DE MATERIAL META ,
ESPECIALIZADO — DPME Prevista |Realizada | INDICE
ACOES ESPECIFICAS ATINGIDO
45 - Pesquisa de recursos didaticos para pessoas cegas e de 1 2
baixa visao . .
* Titulo de Pesquisa pesquisa ) pesqiisas 200%
46 - Pesquisa de Materiais em Linguagem Grafo-Tatil 1 1
* Titulo de Pesquisa pesquisa | pesquisa
100%
47 - Producao de Recursos Didaticos para pessoas cegas e 30 34 113%
de baixa visao materiais | materiais
* Tipo de Materiais Produzidos
48 - Producao de Materiais em Linguagem Grafo-Tatil 70 72 102%
, . materiais | materiais
* Titulo de Pesquisa
49 - Distribui¢cdo de Recursos Didaticos para pessoas cegas 242 274 113%
e de baixa visao materiais | materiais
* Titulo de Materiais
50 - Distribuicao de Materiais em Linguagem Grafo-Tatil 6993 7835 112%
* Titulos dos Materiais materiais | materiais




* Tabela/Graficos:

PESQUISA, DESENVOLVIMENTO DE MATERIAIS DE USO DIDATICO

QUANT
PEDAGOGICO PARA PESSOAS CEGAS E DE BAIXA VISAO - ANO 2004
Pau-de-chuva 1
Pauta Musical 1
TOTAL 2

PESQUISA, DESENVOLVIMENTO DE MATERIAIS DE USO DIDATICO
PEDAGOGICO PARA PESSOAS CEGAS E DE VISAO REDUZIDA - 2004 a 2007
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* Justificativa: Em 2004 a meta foi alterada para titulos de pesquisa a ser
realizada no lugar de unidades pesquisadas dentro de um mesmo titulo.

* Clientela: Professores (cegos e de baixa visdo) bem como profissionais ligados a
educacao.

* Dificuldades: O setor ainda n&o realiza um numero consideravel de pesquisas
por falta da interface, interna e externamente, com professores das diferentes
disciplinas.



* Sugestdes: Continuar sensibilizando, interna e externamente, os profissionais
que se identificam com a educagao do DV.

e Graficos
PESQUISA, DESENVOLVIMENTO DE MATERIAIS EM QUANT.
LINGUAGEM GRAFO-TATIL - ANO 2004 / titulo
Texturas diversificadas para o Atlas tatil 1
TOTAL 1

Projeto Mapa Geografico Escolar Tatil — IBGE
Etapas vencidas da pesquisa:

1. Selecao de material para a confecgao de matrizes para uso no
thermoform:
= Texturas para a parte plana — 3 matrizes
= Linhas — 1 matriz
= pontos — 2 matrizes

2. Pelicula de PVC adequado a proposta para atender a pessoa: cega, de
baixa visdo e ao vidente.
= Pelicula de PVC cristal (totalmente transparente)

PESQUISA DE MATERIAIS EM LINGUAGEM GRAFO-TATIL 2004 A 2007
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as unidades pesquisadas dentro de um mesmo titulo. Nosso trabalho ficou
voltado para a realizagao (langamento) da parte introdutéria do Atlas tatil.
Clientela: Professores (cegos e de baixa visdo) e profissionais ligados a
educacao.

Parcerias: IME/DTE-IBC

Dificuldades: O setor ainda nao realiza um numero consideravel de pesquisas
por falta da interface, interna e externamente, com professores das diferentes
disciplinas.

Sugestdes: Sensibilizar, interna e externamente, os profissionais que se identificam com a educacdo do DV.
Tabela/Graficos

PRODUGAO DE MATERIAIS DE USO DIDATICO PEDAGOGICO PARA

PESSOAS CEGAS E DE BAIXA VISAO QUANT

Cartaz Braille/Tinta (DPME/DTE)

Fita métrica adaptada

Decodificagdo do caderno de depoimento turma 301 (exposi¢ao)

Chamadinha Braille/Tinta

Placas de identificagao para exposicado de obras artisticas

Etiquetas Tinta/Braille para todos os eventos dos 150 anos do IBC -
Livro de assinaturas

Rosa dos ventos - modelo chaveiro

Alfabeto trenzinho - papel cartdo

O OON & GO WON=

Reglete simulada - tampas de canetinhas

Cartazes tateis para festa junina IBC

Alfabeto trenzinho em E.V.A. (recuperagéo)

Caixa de sucata - entrada/saida de documento

Solidos geométricos de cartolina (pirdmides, cones e cubos) - conjuntos

Caixa para armazenamento dos soélidos

Alfabeto centopéia

Centopéia fragao (restauragao)

Centopéia fragao - confeccao

Jogo da velha tatil - (restauragao)

Restauracdo dos materiais de exposi¢cao

Lembrancga do dia do mestre

Globo terrestre adaptado (paralelos e meridianos)

Confeccdo dos convites do dia dos pais (JI)

|dentificacéo Braille em gaveteiro (material CA)

Molde vazado - conjunto

Lembranga dia das maes (JI)

Lembranga pascoa

Capa do Livro - Antologia - 150 Anos

Programacao visual do Folder - representagéo da cela braille em negro

Programacao visual do Banners do DTE/IBC

Alfabeto Braille/Tinta - palhago (restauracao)

Cartazes tateis de Boas vindas - DED

Confeccao de telas para desenhos

Confeccao de Pranchetas para escrita cursiva

N I B LI ESENENE TN NPT RN N N N RN RN ENENT S IS DN - IENENEN N

Cubos numéricos em E.V.A - 3 D / conjunto

TOTAL 274




PRODUGAO DE MAIERIAIS DE USO DIDAITICO
PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS CEGOS E DE VISAO
REDUZIDA - POR AREA DE PESQUISA - ANO 2004

OUTROS
51%

AVD
3%

PRODUGAO DE MATERIAIS DE USO DIDATICO
PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS CEGAOS E DE VISAO
REDUZIDA - 1999 a 2004
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Justificativa: Em 2004 a meta proposta foi “superada”, pois a DPME recebeu
mais duas funcionarias terceirizadas, resultando assim, em um pequeno
crescimento. Por estarmos iniciando um novo Plano Pluri-Anual (PPA), nossos
calculos foram feitos sobre dados reais mais recentes de producéo.

Clientela: Professores (cegos e de baixa visdo), bem como profissionais

ligados a educagao.

Interfaces: DEN; DCRH/IBC

Dificuldades: O setor ainda ndo realiza uma produgéo de larga escala em virtude
da caréncia de mao-de-obra e por falta de sugestdes por parte dos docentes das
diferentes disciplinas.

Sugestdes: Continuar sensibilizando, interna e externamente, os profissionais
que se identificam com a educacdo do DV para a produgdao dos recursos
didaticos alternativos.



Numero

. TITULOS
de titulos

1 EDUCACAO |Ativ. Prep. p/ Leitura Braille
2 INFANTIL Cad. Pré-leitura p/Sistema Braille
3 Alfabeto Cursivo em Relevo
4 AVD Base Prancheta de Esc. Cursiva
5 Relégio Braille - Pont. méveis
6 Treinamento Grafo-Motor p/esc
7 Nocdes Léxicas da Escrita comum
8 I:’ORTUGUESVogais e Consoantes da Escrita
9 Eixos Cartesianos
10 Formas Geomeétricas
11 Relag&o Circunferéncia e Diametro
12 Reta Numerada
13 Nocoes Basicas de Conjuntos
14 Simbolizagdo Mat - vol. |
15 MATEMATIC g!mbol!zaggo Mat - vol. |l
16 A imbolizacao Mat - vol. I!I
17 Caderno de Trigonometria
18 Caderno Geo 72 série-parte |
19 Caderno Geo 72 série-parte Il
20 Caderno Geo 72 série-parte Il
21 |EN Cod. Matematico Unif. - 12 & 42
2 SIN Cod. Matematico Unif. - 1° Grau
23 FO Funcao 1° Grau ou Fungao Afim
24 NB As Partes de um Vegetal
25 Germinacao

AM Reproducao de virus
gs E": CIENCIAS geino Moneral(Begcltéria)

istema Respiratorio

28 LE Esquema Circulatdrio
29 EN Esquema de uma célula
30 SIN Esquema Mudangas Est. Fisico
31 I\/CI)E Bandeira Nacional
32 0 Brasil Atual
33 1P Brasil - Estados e Regides
34 Brasil - Regides Geograficas
35 BRASIBrasil - Regido Centro-Oeste
36 L |Brasil - Regido Nordeste
37 Brasil - Regido Norte
38 Brasil - Regido Sul
39 ESTU Brasil - Regido Sudeste
40 DOS O Brasil na América do Sul
41 SOCIA| A Lua e a Terra - Orbita
42 IS O Sol e a Terra - Orbita
43 As Fases da Lua
44 Acidentes Geograficos
45 GERARosa dos Ventos
46 L [Meridianos Terrestres
47 Paralelos Terrestres
48 Zonas Climaticas da Terra
gg América Anglo-Saxdénica




52 Cidade do Rio no Estado do RJ

53 EsTul RIO Municipio Rio - Reg. Adm.

54 EN|pos | DE RJ - Cidades

55 ISIN|sOCIAlJANE] Ej - k/iltor.aI,FlIuminense
56 |o| 1s | rRO - Municipios

57  |FuU RJ - Rios

58 ND RJ - Regido Metropolitana

59 AM RJ - Paraiba do Sul

60 EN ” Capitanias Hereditarias

61 TA HISTORIA Tratado de Tordesilhas

62 LE Diagrama de Pauling

63 EN ; Modelo de Atomo

e1lsiN| QUMICA Irabela Periodica / Tab. Eletroneg.
65 O Teoria Terapia Oriental - Shyatsu
66 |ME Frente do IBC

67 [PIOJORIE E [Ruade méao dupla

68 NTAC MoOBILRua de mé&o dupla com divis&o
69 AO |IDADERuas Transversais e Quarteiréo
70 Transito

71 — Transcrigdes diversas (avaliacdo interna/externa; canto para missa dos 150 anos; mensagens comemorativas;
almanaque Abril; textos para o curso de especializacdo; avaliagdo do curso; listagem do material em PVC)
72 — DED (provas; exercicios; testes; apostilas, etc).

PRODUGAO DE MATERIAIS EM LINGUAGEM GRAFO-
TATIL/2004

73

72

71
70

70

QUANTIDADE DE
TITULOS

69
ANO

@ 2003 m 2004

* Justificativa: Em 2004 a meta foi alterada para titulos de materiais produzidos
em linguagem grafo-tatil, substituindo as unidades produzidas dentro de um
mesmo titulo.

* Clientela: Alunos, reabilitandos e professores (cegos e de baixa visao) do IBC,
alunos incluidos na rede regular de ensino de todo Brasil, pais, estudantes e
profissionais ligados a educacéo.

* Interfaces: DEN; DCRH/IBC

* Dificuldades: Falta de material especifico (texturas) no almoxarifado, sendo
necessario recorrer ao suprimento de fundos para compras externas dos
mesmos; dificuldades tecnoldégicas no ramo da informatica, onde a maquina e
seus softwares ndo atendem as nossas necessidades, falta de mais
equipamentos e seus suprimentos (toner) para impressora.



ae sortwares aaequadaos as nossas necessiaadaes (Cursos €/0u reimamentos).
* Tabela/Graficos

DISTRIBUIGAO DE RECURSOS DIDATICOS PARA PESSOAS

CEGAS E DE BAIXA VISAO - ANO 2004

QUANTIDADE
DISTRIBUIDA

Cartaz Braille/Tinta (DPME/DTE)

Fita métrica adaptada

Decodificagdo do caderno de depoimento turma 301 (exposi¢ao)

Chamadinha Braille/Tinta

Placas de identificagao para exposicado de obras artisticas

Etiquetas Tinta/Braille para todos os eventos dos 150 anos do IBC
- Livro de assinaturas

Rosa dos ventos - modelo chaveiro

Alfabeto trenzinho - papel cartao

Reglete simulada - tampas de canetinhas

Cartazes tateis para festa junina IBC

Alfabeto trenzinho em E.V.A. (recuperacgéao)
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Caixa de sucata - entrada/saida de documento
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13

Solidos geométricos de cartolina (piramides, cones e cubos) -
conjuntos

14

Caixa para armazenamento dos soélidos

15

Alfabeto centopéia

16

Centopéia fragao (restauragao)

17

Centopéia fracao — confecgao

18

Jogo da velha tatil - (restauragao)

19

Restauracdo dos materiais de exposi¢ao

20

Lembrancga do dia do mestre

21

Globo terrestre adaptado (paralelos e meridianos)

22

Confeccdo dos convites do dia dos pais (JI)

23

|dentificacéo Braille em gaveteiro (material CA)

24

Molde vazado — conjunto

25

Lembrancga dia das maes (JI)

26

Lembrancga pascoa

27

Capa do Livro - Antologia - 150 Anos
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28

Programacao visual do Folder - representacéo da cela braille em
negro

29

Programacao visual do Banners do DTE/IBC

30

Alfabeto Braille/Tinta - palhago (restauragao)

31

Cartazes tateis de Boas vindas - DED

32

Confeccao de telas para desenhos

33

Confeccao de Pranchetas para escrita cursiva

34

Cubos numéricos em E.V.A - 3 D / conjunto

ISP LB I

TOTAL

274




PRUDUGAU DUE MAIEKIAIS UE USU DIVAITICU
PEDAGOGICO PARA EDUCANDOS CEGOS E DE VISAO
REDUZIDA - POR AREA DE PESQUISA - ANO 2004

OUTROS
51%

AVD
3%

Atendiment | Pessoas
0

Individual 04 DISTRlBUIC_;AO DE MATERIAIS DE USO DIDATICO
G - PEDAGOGICO PARAPESSOAS CEGAS E DE VISAO REDUZIDA -
rupo (*) 28
1999 a 2004
Total 32
S 300 274
o
B 200 I MATERIAIS
.g 100 DISTRIBUIC
% 0 0 11 9 14
3 0 \ — S T — ]
o

1999 2000 2001 2002 2003 2004
ANOS

* Justificativa: A meta foi estipulada sobre a unidade de material produzido.

* Clientela: Professores (cegos e de baixa viséo) do IBC.

* Interfaces: DEN; DRT/IBC

* Dificuldades: Falta de participagao dos professores na produgao dos materiais.

* Sugestdes: Reunides por divisdo ou coordenagao para motivagado dos docentes
na DPME; exposi¢des periddicas dos materiais produzidos; curso interno, com o
apoio da DCRH, com vagas limitadas, para atualizagdo e reciclagem de
conhecimentos para a producido de novos materiais.



PRODUCAO E 1999 2000 2001 2002 2003 2004

DISTRIBUICAO DE y
MATERIAIS EM o
LINGUAGEM GRAFO-| 'BC | EX - dug
TATIL BC EX | 1BC = EX |IBC| EX EX | 1IBC | EXT
2371 10.07|4.96/30.2
SUBTOTAL 310 19127 [8140 0 |6.189 0 | 4 | 46 |1.428/5.565/1.9785.857
TOTAL 9437 31850 16259 | 35210 | 6.993 7.835

PRODUGAO E DISTRIBUIGAO DE MATERIAIS EM LINGUAGEM GRAFO-TATIL
1999 a 2004
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mIBC mEXTERNO AO IBC

DISTRIBUIGAO EM LINGUAGEM GRAFO-TATIL - Regides administrativas
no Brasil e exterior - 1999 a 2004
REG. ADM. 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
NORTE 1 1 1 6 4 3
NORDESTE 3 5 10 14 10 12
SUDESTE 17 36 34 46 64 56
SUL 25 31 14 36 27 42
CENTRO-OESTE 2 5 2 3 8 6
IBC 8
OUTROS PAISES 0 0 0 3 2 0
TOTAL 48 78 61 108 115 127

DISTRIBUIGAO DE MATERIAL EM LINGUAGEM GRAFO-TATIL - Regides

administrativas - ano 2004
6% 2%

0%
9% @ NORTE
5% NORDESTE
0 SUDESTE
O suL
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@ OUTROS PAISES
BC




aos Solicitantes- ANO 2004
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ESF.ADM. ME/F
INSTITUICOES
1 PESSOA FiSICA

O VISITANTES

U
‘ GRAFO-TATIL - emrelacéo

PRODUGAO E DISTRIBUIGAO DE MATERIAIS EM LINGUAGEM GRAFO-TATIL - em relagdo
as Regio6es Administrativas no Brasil e Exterior - 1999 a 2004
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ATENDIMENTO un

1999 2000 2001 2002 2003 2004
ANOS

@ NORTE [ NORDESTE m SUDESTE m SUL [ CENTRO-OESTE OUTROS PAISES [ OUTROS PAISES

Justificativa: A meta foi estipulada sobre a unidade de material produzido e
distribuido.

Clientela: Alunos, reabilitandos, professores (cegos e de baixa visdo), alunos
incluidos na rede regular de ensino de todo o Brasil, pais, estudantes,
profissionais ligados a Educacgéo.

Interfaces: DEN; DSG/IBC

Dificuldades:. Demora na preparagdo dos materiais distribuidos (materiais em
thermoform), pois nossa producgdo ainda é muito artesanal e ndo temos méao-de-
obra suficiente para realizar as tarefas (em especial a pintura com caneta de
retroprojetor), que sdo necessarias para atender a demanda.

Sugestdes: Melhora dos micros para realizarmos as transferéncias dos
desenhos das matrizes para o computador, saindo assim, a parte de tinta
impressa no papel branco onde depois s6 encaixara o PVC com o respectivo
relevo; maior controle do almoxarifado no que diz respeito ao toner (cartuchos).

Satisfagao dos Clientes Externos:

Numero de avaliagées Externas 119
distribuidas
Total de avaliagbes Externas devolvidas 40

Total de avaliagcées nao respondidas 79
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Avaliagdes Avaliagdes dewolvidas Avaliagdes néo
distribuidas respondidas

2004

QUANTIDADE E
PERCENTUAL
(o]
o

O Quantidade g Percentual

AVALIAGAO DOS MATERIAIS DISTRIBUIDOS EM

LINGUAGEM GRAFO-TATIL - ANO 2004 CRITERIOS

MATERIAL - ASPECTOS AVALIADOS QUANTO: excelente [ bom | regular | fraco Total
AO CONTEUDO 32 7 0 1 40
A APRESENTACAO 32 8 0 0 40
A QUANTIDADE FORNECIDA 18 15 5 2 40
TEMPO HABIL AS MAOS DOS ALUNOS 19 13 7 0 39
APLICABILIDADE NAS RESPECTIVAS DISCIPLINAS 33 5 1 1 40
PRATICIDADE NA SUA UTILIZACAO 31 7 0 1 39

AVALIAGAO DOS MATERIAIS DISTRIBUIDOS EM LINGUAGEM GRAFO-TATIL - ANO
2004
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bom
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AITENDINMEN1US CUM US MAI EKRIAIS DISTRIBUIDUS

EM LINGUAGEM GRAFO-TATIL - ANO 2004
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» Satisfagao dos Clientes Internos ( Coordenag¢oes/Divisées):

Numero de avaliagdes Internas 07
distribuidas

Total de avaliagdes Internas devolvidas 01
Total de avaliagcées nao respondidas 06

AVALIAGAO INTERNA

87
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Avaliagdes Avaliagdes
distribuidas devolvidas

2004

Avaliagdes néo
respondidas

@ Quantidade W Percentual

Pesquisa de visitantes ao DPME

(*) Total de pessoas nos grupos visitados



Grupo (*)
87%

Individual
13%
Objetivo da visita Quantidade
06
Curiosidade/conhecimento
Estudo/Pesquisa 25
Acompanhamento académico 00
Aquisigao de materiais 01
Total 32

OBJETIVO DA VISITA

Acompanhamento Aquisicdo de
émi materiais
académico Curiosidade/conhe
cimento
Estudo/Pesquisa
Atividade | Quantida
de
Estudante 23
Professor 03
Outros 06

Total 32
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Estudante
72%

Professor
9%

Outros
19%

lll - Outras agoes

% Participagao em eventos - Exposigoes
1. Local: Igreja do Bom Jesus da Penha - Penha
Tema: Deficiente; uma questdo de conhecimento
Data: 17 de outubro
Expositora da DPME: Aline Pacheco de Melo Borba

2. Local : Colégio Bahiense — Vaz Lobo
Tema: Orgéos dos sentidos — Feira de ciéncias
Data: 06 de novembro
Expositora da DPME: Denise Pereira dos Santos

3. Local: Universidade Veiga de Almeida — Tijuca
Tema: | Encontro comemorativo do Dia Internacional das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia da Universidade Veiga de Almeida
Data: % de dezembro
Expositora da DPME: Denise Pereira dos Santos

% Capacitagao profissional
1. Curso de férias
Local: IBC
Disciplina: Recursos Didaticos
Periodo: de 12 a 16 de julho
Carga horaria: 40 h
Professora: Ana Lucia Oliveira da Silva

2. Curso de Especializagao
Local: IBC
Disciplina: Produg¢ao de material didatico
Periodo: de 30 de setembro a 10 de dezembro
Carga horaria: 18 h
Professoras: Ana Lucia Oliveira da Silva e Denise



* Analise das metas atingidas e nao atingidas

Por estarmos comecando um novo PPA e partindo de dados reais, nossas
metas foram atingidas, e em alguns casos ultrapassadas, pois com toda dificuldade de
termos parcerias, interfaces, comunicacdo adequada e falta de mao-de-obra, nosso
trabalho pode ser realizado e desenvolvido dentro das metas propostas.

* Economicidade

Com o Projeto de cartografia para o Atlas Escolar Tatil, pretendemos trocar a
pintura em PVC, feita com canetinhas de retroprojetor, pela impressao
computadorizada; Neste caso ndo havera “economicidade” e sim uma troca de gastos,
porém a apresentacdo do trabalho sera com excelente qualidade. A nossa

economicidade sera com o tempo em que o material ficara pronto e chegara nas maos
dos solicitantes (atualmente a espera pelo material é de 1 a 1 més e meio).

V - Anexos
* Anexo 1 - Modelo de Avaliagao externa de materiais distribuidos
* Anexo 2 — Modelo de avaliagao interna de materiais distribuidos
* Anexo 3 — Modelo da ficha de visitantes

* Anexo 4 — Avaliagao de oficinas e cursos



HUMANOS

PROGRAMA 1061 — BRASIL ESCOLARIZADO

ACAO 6131 - PRODUCAO E DISSEMINACAO DO CONHECIMENTO SOBRE

EDUCACAO ESPECIAL

1.4 ACOES / ~INDICADOIW DIVISAO DE INDICE
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS -
DCRH META
AC()ES ESPECiFICAS Prevista Realizada ATINGIDO
51 - Treinamento de Recursos Humanos para Atuag¢dao no 153 145 95%
servigo Voluntario no IBC luntAri luntér;

* Numero de Voluntarios voluntart | voluntarios

0S

52 - Participagdo em Encontros, Cursos, Feiras e 04 11 275%
Congressos eventos | eventos

* Participante em Eventos Validos
53 - Realizagdo de Palestras e Congressos 02 15 750%

* Eventos eventos | eventos
54 - Treinamento e desenvolvimento de recursos Humanos 79 79 100%
na Area da Deficiéncia da Visdo: Oferecimento do IBC esteg,;mrl estaglarios
como Campo de Estagio

* Estagiarios
55 - Cursos de Capacitagdo Profissional na Area da| 986 488 49%

e .

Deficiéncia Visual pa tf;pan participantes

* Educadores Treinados e Capacitados com Dominio

de Habilidades ou Conhecimento




DEPARTAMENTO | DIVISAO COORDENAGAO |QUANTIDADE |SUBTOTAL | TOTAL
Educacao Fisica |0
Estimulacao 0
Precoce
1.2 Fase 10
1.1 DEN 2.2 Fase 1 43
Classe de| 29
1.DED Alfabetizacao 194
PREA 2
Ji 1
1.2 DAE 0
1.3 DAL 149 149
1.4 DOE 2 2
2. GABINETE 0 0
1.1 DOF 0
1.2 DP 0
3. DPA 1.3 DMP 0 0 0
1.4 DSG 0
Fisioterapia 15
1.1 DRT OM 0 15
Surdocegos 0
4.DMR 1.2 DAMON Ofta!mﬂologia 0 0 17
Nutricdo 0
1.3 DOA 2 2
1.1 DCRH 0 0
1.2 DIB 0 0
5. DTE 1.3 DPME 11 11 42
1.4 DDI 31 31

253
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REPRESENTAD LOCAL Data
EVENTOS A POR
1 Seminario Brasileiro Sénia Dutra 15e
sobre Inclusdo do Erica Deslandes Séo Paulo | 16/10/2004
Deficiente Visual Marcia Nabais
Vitor Alberto
Leonidia Borges
2 Valéria Aljan 6a
Pensar Educacéo Regina Lazaro Goiania 10/10/2004
3 IV Seminario de Valéria Aljan
Educacao Especial Angra 19/09/2004
4 Valéria Aljan 12 a
Bienal do Livro Sénia Dutra Petropolis | 21/03/2004
Regina Lazaro
Ana Lucia Oliveira
S Helena Ferreira e
Educar na Incerteza Francisca Régis IBAM 18/06/2004
6 Aline Pacheco de
| Seminario Deficiente: Melo Borba e Igreja Bom
uma questéo de Thiago Ribeiro Jesusda |16/10/2004
conhecimento e inclusao Duarte Penha
7 Férum Mundial de José Francisco de 27 a
Educacao Souza Porto Alegre | 31/07/2004
8 Rio de
Seminario Nacional Josiane Saltarelli Janeiro/ 25a
Brasileiro de Educagéao Martins Melo SENAI 26/10/2004
9 Heloisa de Rio de
Academia Brasileira de Sant’anna Janeiro/ 25a
Educacéo Figueirba SENAI 26/10/2004
10| Comemoracao ao Diada | Miriam Andrade
Assistente Social Botelho Silva ABBR 20/05/2004
1 Denise Pereira
| Encontro Comemorativo dos Santos e Universidade
do Dia Nacional do Claudia Maria Veiga de | 04/12/2004
Portador de Deficiéncia Monteiro Almeida
Sant’anna
12 Denise Pereira
Feira de Ciéncias do dos Santos e Colégio
Colégio Bahiense Joselaine Sousa Bahiense |06/11/2004
Pereira
13 | XXX Congresso Brasileiro | Rogério Neurauter 04/09/2004
de Prevencéao da a
Cegueira e Reabilitacéo 07/09/2004
Visual
14 Rogério Neurauter 24/11/2004
VII Congresso de Sao Paulo a
Oftalmologia da USP 28/11/2004
15 Rogério Neurauter
SIMASP Sao Paulo | 14/03/2004




Atletismo Soraia Izabel a
Paulo Sérgio 11/04/2004
Ramon Pereira
17 | Participagcédo nos Jogos Paulo Sérgio Sao Paulo | 06/05/2004
Para-Esportivos a
12/05/2004
18| Xl Feira e Congresso Ana Lucia Sao Paulo | 19/05/2004
Internacional de Anna Maria
Educacéao
19 Il Seminario sobre José Francisco Campos/RJ 20e
Perspectiva de Inclusao 21/05/2004
do Deficiente Visual
20 | Consultoria de Avaliagao Margarida Séo Paulo | 31/05/2004
do Programa de a
Atendimento ao 02/06/2004
Surdocego
21 XX FONAI MEC Pedro Mufioz Joao 14 a
Pessoa/PB | 19/06/2004
22 8° Encontro Técnico Erica Deslandes Brasilia 18 a
Nacional dos Programas Elise Borba 20/08/2004
do Livro no FNDE
23 | | Encontro de Ouvidorias Maria Odete Sao Paulo | 27/08/2004
Publicas da regido Sul e
Sudeste
24 IX Congresso de Terezinha de Olinda/PE | 06/10/2004
Psicomotricidade Jesus a
Maria Poyares 10/10/2004
25 Il Planejamento Geérson Fonseca Brasilia 06/10/2004
Estratégico - Comité CISL Maria Odete a
08/10/2004
26| Seminario Incluséo do Maria da Gléria Séo Paulo | 15/10/2004
Deficiente Visual na e
Sociedade 16/10/2004
27|V Forum Brasileiro de Paulo Augusto Goiania 03/11/2004
Educagao Ambiental a
06/11/2004
28 | 11l Seminario Nacional de | Hercen Rodrigues Goiania 23/11/2004
Biblioteca em Braille Deborah Paoni a
26/11/2004
29| Copa Brasil de Futsal Ramon Pereira Belo 15/11/2004
Horizonte a
21/11/2004
30 Programa de José Francisco Belém do 02/09/2004
Capacitacado - TECNEP Para a
04/09/2004
31 Programa de José Francisco Belo 21 a
Capacitacao - TECNEP Horizonte 23/10/2004
32 Programa de José Francisco | Florianépolis | 11/11/2204
Capacitacado - TECNEP a

13/11/2004




Capacitacao - TECNEP a
20/11/2004
34 | 1° Simpdsio de Educagao | Manoel de Souza | Sdo Caetano | 06/11/2004
Musical Especial Ana Alice do Sul a
07/11/2004
35| Seminario Internacional Ménica Brasilia 29/11/2004
Porciuncula a
01/12/2004
36 | Copa Brasil de Goalball Paulo Sérgio Cuiaba 26/112004 a
Fabiana Alves 02/12/2004
Vanessa Almeida
Natacha Rubock
37| Projeto Livro Falado - Regina Lazaro SESC/RJ 01/09/2004
SESC Elza Calani

REALIZACAO DE PALESTRAS E CONGRESSOS DIVERSOS

EVENTOS

MINISTRADA
POR

PARTICIPANTES

LOCAL

Data

01

Encontro Nacional
de Disturbios de
Aprendizagem

Eulalia
Maimoni
Carlos
Ameérico
Maria
Albertina
Edna Silva
César Nunes
Ulda Rachel
Maria Poyares

146

IBC

17 e
18/06/2004




Deticiéncia visual
Frente ao Processo
de Alfabetizacao -
desafios e
conquistas

Maria da
Gléria
Maria Rita
Aparecida
Maia
Lucia Maria
Claudia
Regina
Denise da
Cunha
Darc Melgaco
Marliria Flavia
Maria Poyares
Darci Ribeiro
Terezinha de
Jesus
Regina Lazaro

Amélia de
Jesus
Maria Eugénia
Frota
Luzia Vilela
Ana Lucia

100

IBC

17 e
18/07/2004

03

Efeitos Tardios da
Rubéola Congénita

Stan Monroe

35

IBC

23/1/2004

04

O deficiente na era
da informatica

Francisco
Soeltl
Robert
Cristian
Leda Spelta
Antdnio
Menescal
José
Figueiredo
Antonio
Hildebrandt
Paulo Graca
Jackson
Galvao
Sandra Laina
Antonia Vieira
Antonio
Borges
Gerson
Fonseca

128

IBC

16 e
17/05/2004

05

O Imperial Instituto
dos Meninos Cegos
sob a dtica de
Xavier Sigaud e D.
Pedro I

Prof. Hercen
Hildebrani e
Mauricio Zeni

35

IBC

02/12/2004




da Pessoa Joseé 30 Universidade
portadora de Francisco de Estacio de |21/05/2004
Deficiéncia Visual Souza Sa/ Campos
07 José
Programa TECNEP | Francisco de 30 Para 03 a
Souza 04/09/2004
08
O Portador de José Rio de 28/05/004
Deficiéncia e o Francisco de 30 Janeiro/
mercado de Souza ECOS
trabalho
09 José SUAM
Educacao Especial | Francisco de 30 19/03/2004
na Escola Souza
10 José Brasilia 18 a
Reformulacéo do Francisco de 30 19/06/2004
Decreto n. © 2808 Souza
11 Consultoria de
Avaliacao dos Margarida 31/05/2004
Programas para Aguiar 30 a
Jovens e Adultos Monteiro 02/06/2004
Surdocegos
12| Palestra sobre José 397
Alvares de Azevedo IBC 17/03/2004
13 A 19Histéria do Professor
Instituto Benjamin | Jonir Bechara 136 IBC 10/09/2004
Constant Cerqueira
14 | Benjamin Constant Prof. Dr.
de Botelho Renato Luiz 72 IBC 18/10/2004

Magalhaes

de Couto Neto




Residentes do
Servigo de

Oftalmologia do IBC

Paulo Fontes
Luiz Portes
Paiva Neto

Marcos Alves

Armando
Crema

Roberli Pinto

Carlos Omi
Mauro
Albuquerque
Riutiro
Yamane
Sérgio
Henrique
Giovani
Colombini
Adroaldo de
Alencar
Mara Lucia
Eduardo
Morizot
Eduardo
Muranaka
Hélder Costa
Grupo de
Retina

102

IBC

04/12/2004

TOTAL

1261




DISTRIBUIGCAO DE ESTAGIARIOS POR
DEPARTAMENTOS E DIVISOES

DEPARTAMENTO | DIVISAO | COORDENAGCAO | QUANTIDADE | SUBTOTAL | TOTAL
Educacéo Fisica 8
Estimulagao 2
Precoce
1.2 Fase 13
1.1 DEN 2.2 Fase 6 42
Classe de 7
1.DED Alfabetizacao a4
PREA 1
Ji 4
1.2 DAE 0 1
1.3 DAL 1
1.4 DOE 1 1
2. GABINETE 11 11 11
1.1 DOF 0
1.2 DP 0
3. DPA 1.3 DMP 0 0 0
1.4 DSG 0
Fisioterapia 5
1.1 DRT OM 1 8
Surdocegos 2
& MR 1.2 DAMON | Oftaimologia 14 16 2
Nutricdo 2
1.3 DOA 0 0
1.1 DCRH 0 0
1.2 DIB 0 0
5. DTE 1.3 DPME 0 0 0
1.4 DDI 0 0
TOTAL 79




CURSOS DE CAPACITA(;AO PROFISSIONAL NA AREA DA

DEFICIENCIA VISUAL
QUANTI-
CURSO DADE DATA LOCAL H/A PROFESSOR
01 ORIENTACAO E 31 DE 06/04 IBC
MOBILIDADE A 22/07 40 VARIOS
02 | ATIVIDADE DA VIDA 09 DE 05 A IBC ELIZABETH
DIARIA 09/07 40 DE JESUS
03 ESTIMULACAO 25 DE 05 A IBC
PRECOCE 09/07 40 MARIA RITA
04 BAIXA VISAO 09 DE 12 A IBC 40 MARIA RITA
16/07 E REGINA
CHIMENDE
05| EDUCACAO FISICA 22 DE 28/06 IBC 40
A 02/07
06 DIFICULDADE DE 18 DE 05 A IBC 40
APRENDIZAGEM 09/07
07 | EDUCACAO INFANTIL 23 DE 12 A IBC 40
16/07
08 DEFICIENCIAS 20 DE 12 A IBC 40
MULTIPLAS 16/07
09 PRODUCAO DE 18 DE 12 A IBC 40
MATERIAL DIDATICO 16/07
10 | ALFABETIZACAO EM 31 DE 19 A IBC 40
BRAILLE 23/07
11 | ARTE EM EDUCACAO 14 DE 28/06 IBC 40
A 02/07
12 | ESPECIALIZACAO DE 20 DE 23/08 IBC 550
PROFESSORES NA A17/112
AREA DA
DEFICIENCIA VISUAL
13 ESTIMULACAO 40 ARACAJU 40
PRECOCE
14 BRAILLE FACIL 09 DE 17 A | FLORIANO 40 DENISE
21/05 POLIS
15 ADAPTACAO EM 06 DE 05 A | FLORIANO 40 MARGARIDA
TEXTO PARA A 09/05/200 POLIS AGUIAR
TRANSCRIGAO EM 4 MONTEIRO
BRAILLE
16 SOROBA 52 DE 12 A ANGRA 40
16/07
17| CAPACITACAO DE 26 25/08 QUEIMAD 8 ANA LUCIA
PROFESSORES oS/ OLIVEIRA DA
UNIVERSI SILVA
DADE
ESTACIO
DE SA
18 TECNICAS DE 33 DE 23 A | BARBACE 40 REGINA
CALCULO E DIDATICA 27/08 NA CAROPRESO
DO SOROBA




EM EDUCACAO
ESPECIAL: GESTAO E
OPERACIONALIZACA

O DE CAPs PARA
ATENDIMENTO AS

PESSOAS COM
DEFICIENCIA VISUAL

E NUCLEOS DE
APOIO PEDAGOGICO

E PRODUCAOD
BRAILLE

A 09/05

MEC/SEESP,
UBCE
ABEDEV

20

TECNICA DE LEITURA
E ESCRITA NO
SISTEMA BRAILLE

17

DE 12/04
A 30/06

IBC

40

HULDA
RACHEL

21

CAPACITACAO DE
PROFESSORES

26

25/08

QUEIMAD
oS/
UNIVERSI
DADE
ESTACIO
DE SA

PAULA
MARCIA

22

MUSICOGRAFIA
DIGITAL

14

23 a
26/06

IBC

24

TOTAL

488

DIVISAO DE CAPACITACAO DE RECURSOS

HUMANOS

PROGRAMA 1067 - GESTAO DA POLITICA DE EDUCAC,AO
ACAO 4572 CAPACITACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM

PROCESSO DE QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO

ACOES / INDICADOR/ DIVISAO DE

CAPACITAGCAO DE RECURSOS HUMANOS -

DCRH
ACOES ESPECIFICAS

META

INDICE

Prevista

Realizada

ATINGIDO

56 - Treinamento e Capacitacao de Servidores Publicos
Federais em Processo de qualificagdao e Requalificacao

* Servidores qualificados e Requalificados

226

servidores

135

servidores

60%




nLoyyuvALdrienynyu

EVENTOS MINISTRADA PARTICIPANTES| LOCAL Data
POR
01 Palestra de Vicente Rocha IBC 29/1/2004
Ergonomia (Doutor) 20
Preventiva/
Educativa
02| Atualizagdo em Hermano de IBC 18 e
Legislagao de Souza Tavares 19/10/2004
Pessoal Civil (Instrutor) 20
Subordinado a Lei
n. °8112/90
03 | Treinamento para | Maria da Gléria IBC 9a
Inspetores Leonidia 19/02/2004
Borges 15
Claudia Regina
Meri de Souza
04 Avaliagao Ldacia Monteiro 40 IBC 16/02/2004
Institucional (IBMR)
05 Avaliagao Ldcia Monteiro 40 IBC 17/02/2004
Educacional (IBMR)
TOTAL 135

IV — Consideragoes Gerais

Em linhas gerais o ano de 2004 foi bom para nés. Conseguimos ministrar nosso
Curso de Especializagao, sem grandes problemas. Para 2005 ja estamos pensando em
pequenos ajustes na carga horaria e na substituigdo de alguns professores. Para isso
estamos esperando os relatoérios finais dos cursistas.

Gostariamos também que nosso Curso de Especializagao fosse
reconhecido pelo MEC.



AVALIACAU DU LEVEN1U/CUKdU

EVENTO:

PARTICIPANTE: DATA: / /

PROF. PALESTRANTE:

O presente questionario tem por objetivo coletar suas impressdes sobre varios
aspectos relacionados ao evento. Sua opiniao é fundamental para mensuragao dos
resultados alcancados.

Solicitamos que assinale as opg¢des de acordo com o0s conceitos:

E - Excelente B - Bom R - Regular F - Fraco






ITENS

. DO PALESTRANTE/PROFESSOR

1.1.

pontualidade

1.2.

dominio do assunto

1.3.

clareza na exposicao

1.4.

distribuicdo do conteudo em fun¢éo da carga horaria

1.5.

motivacéo do grupo

1.6.

esclarecimento de duvidas

1.7.

utilizagao de recursos instrucionais

. DO EVENTO/CURSO/DISCIPLINA

2.1.

satisfacdo em relagao ao evento

2.2.

adequacao da carga horaria em relagdo ao desenvolvimento
das atividades

2.3.

abrangéncia do conteudo ministrado

2.4.

relevancia dos temas

2.5.

qualidade do material didatico apresentado e/ou distribuido

2.6.

atuacao da coordenacgao

. DO APOIO LOGISTICO

3.1.

qualidade do servigo de recepg¢ao e de apoio

3.2.

adequacao das instalagoes fisicas

. OBJETIVO DO EVENTO

. QUAL O PERCENTUAL DE ALCANCE DO OBJETIVO (0 a 100%):

%

. OBSERVAGOES ADICIONAIS (no verso)




DIVISAO DE PESQUISA, DOCUMENTAGAO E INFORMAGCAO

PROGRAMA 1061 — BRASIL ESCOLARIZADO 3
ACAO GERAL 6131 - PRODUCAO E DISSEMINACAO DO CONHECIMENTO
SOBRE EDUCACAO ESPECIAL

1l1.5 ACOES / INDICADORY/ DIVISAO DE INDICE
PESQUISA, DOCUMETACAO E INFORMAGCAO
ACOES ESPECIFICAS META
Prevista | Realizada | ATINGIDO

57 - Produgao de Livros Falados 57 52 titulos 91%
57 A - Gravagao de Titulos de Livros, Trabalhos e Revistas titulos
em Fita Cassete e CD

* Titulos Gravados
57 - Produgao de Livros Falados 77 353 titulos 458%
57 B - Copiagem de Matrizes de Livros Gravados titulos

* Titulos Copiados
58 - Assessoria Técnica para gravacao e/ou criagdo de 61 56 92%
Centros de Producao do Livro Falado orientagd | orientagoes

* Orienta¢Oes dadas cs
59 - Oferecimento do IBC como Campo de Pesquisas 15 60 titulos 400%

titulos

relacionadas coma pesquisa do deficiente visual

* Titulos de Pesquisa

60 - Suporte Bibliografico a Pesquisa na Area da Educagdo| 296 85 pessoas 29%

Especial e da Deficiéncia Visual pessoas

* Pessoas Atendidas
61 - Expansdao e Manutencdo do Acervo Bibliografico,| 182 54 obras 30%
Audioteca e Videoteca obras

* QObras Adquiridas
62 - Editoragao de Periddicos Culturais em Braille 04 03 edicoes 75%
62 A - Revista Brasileira para Cegos - RBC edicdes

¢ Edicoes da RBC
62 - Editoragdo de Periddicos Culturais em Braille d'03 02 edicdes 67%

edigdes

62 B - Revista Pontinhos

* Edigdes da Pontinhos

63 - Editoragdo de Periddico Técnico Cientifico: Revista 04 04 edigdes 100%

L edigdes
Benjamin Constant ¢

* Edicoes




64 - Distribui¢do das revistas 4834 2520 52%
64 A - Revista Brasileira para Cegos - RBC exe;rglsp la | exemplares
* Exemplares Distribuidos pela Mala Direta e
distribuicdo interna e externa
64 - Distribui¢do das revistas 5320 1988 37%
64 B - Revista Pontinhos exe;rglsp la | exemplares
* Exemplares Distribuidos pela Mala Direta e
distribuicdo interna e externa
64 - Distribuicao das revistas 7037 9663 137%
64 C - Revista Benjamin Constant exe;rglsp la | exemplares
* Exemplares Distribuidos pela Mala Direta e
distribuicdo interna e externa
65 - Manutencao das Malas Diretas dos Assinantes das 00 155 90,6%
Publicagdes do IBC: Revista Brasileira Para Cegos - RBC, r?gg;i S| revistas
Pontinhos e Benjamin Constant
* Revistas Devolvidas
66 - Disponibilidade na Internet de Informacdes sobre a 09 09 artigos 100%
Cegueira, Baixa Visdo e a Realidade do Deficiente Visual artigos
* Informacgdes Disponibilizadas
67 - Manutencdo do Servico de Informagdao sobre| 459 501 109%
deficiéncia Visual consultas | - consultas
* Consultas Respondidas
68 - Participacdao de Representacdes do IBC em Encontros, 09 11 122%
Cursos, Feiras e Congressos p a;tggispa partigispagé

* Participacdes em Eventos

1 A - Gravagao de Titulos de livros, trabalhos e revistas em fita cassete e CD.

o Lista de todas as obras e textos gravados:

N.° de gravacdes / N.° de fitas e CDs:

1. O Principe — Maquiavel (7 fitas);

o bk 0D

Macbeth — Shakesppeare (1 fita);

Irmao Negro — Walcir Carrasco (2 fitas);
O Homem Que Calculava — Malba Tahan (7 fitas);
Gramatica Aplicada — Ulisses Infante (15 fitas);




6. Gestdo Democratica da Escola Publica (6 fitas);

7. Crobnicas de Jodo Ubaldo Ribeiro — Site da Folha de S&o Paulo (2
fitas);

8. Literatura Juvenil — Ivan Angelo (3 fitas);
9. Contos, Mitos e Lendas para criangas da América Latina (2 fitas);
10.Ao Pé da Letra — Pasquale Cipro Neto (9 fitas);

11.Inclusao Escolar: o que é, por que e como fazer — Maria Teresa
Egler (3 fitas);

12.Morte em Veneza — Toni Kroeger (7 fitas);
13.Nossa Lingua em Letra e Musica — Pasquale Cipro Neto (9 CDs);
14.0 Livro dos Prazeres — Clarice Lispector (4 CDs);

15.Olga Benario — texto retirado da internet e Revista Nossa Historia
(2 fitas);

16.Che Guevara, biografia e entrevista com Aleida Guevara —
Revista Epoca (2 fitas);

17.Livro copiado a pedido do autor: Do Essencial Invisivel — Jo&do
Vicente Ganzarolli (9 fitas);

18.Margarida La Roque: A llha dos Demonios, 1949 — Dinah Silteira
de Queiroz (6 fitas);

19. Revista Benjamin Constant n.° 28 (2 fitas);

20.Revista Benjamin Constant Edicdo Comemorativa de 150 anos
do IBC (3 fitas = 3 CDs);

21.Iracema — José de Alencar (4 fitas);

22.A Vida de Nossa Senhora — Charles Dickens (2 fitas);
23.Espiritismo e Criminologia — Deolindo Amorim (8 fitas);
24. Antologia Escolar de Contos Brasileiros — Varios (9 fitas);
25.200 Cronicas Escolhidas — Rubem Braga (14 CDs);
26.Vidas Secas — Graciliano Ramos (3 fitas);

27.Crbnicas — Cecilia Meirelles (2 fitas);

28.Morte em Veneza — Thomas Mann (7 fitas);

29.A Inspetora e o Fantasma Dangarino — Santos de Oliveira (3
fitas);

30.As 5 Historias do Bruxo do Cosme Velho — Machado de Assis (2
fitas);

31.Pipistrelo das Mil Cores — Zélia Gattai (2 fitas);

32.A Inglesa Deslumbrada — Fernando Sabino (5 fitas);
33. Tempo de Transcendéncia — Leonardo Boff (2 fitas);
34.Fundamentalismo — Leonardo Boff (2 fitas);

35.0 Caminho de Um Ensino Mais que Especial — Elvio Marcos
Boato (4 fitas);

36. Historia da Turma — Marcia Kupstas (4 fitas);



37.Manual de Redacgao da Folha de Sao Paulo (59 fitas);
38.Laila e Majnum — Nizami (5 fitas).

TOTAL: 38 Livros (211 fitas e 30 CDs).

APOSTILAS:
1.Soroba ao Alcance de Todos;

2.Formacgéao de Conceitos no Processo, Desenvolvimento e
Aprendizagem da Crianga Deficiente Visual,

3. Apostila da professora Maria Aparecida Maia;
4. Apostila do professor Hildemar Verissimo;

5. Abordagem Ecoldgica em Educacao Especial;
6. Deficiéncias Multiplas;

7.Projeto-piloto IBC-DTE;

8. Excepcionalidade como um Fendmeno Social — Dindmica das
Leis Familiares;

9. Estigma — 1.° capitulo.

TOTAL: 9 Apostilas (6 fitas).

DIVERSOS:

1. Legislacao do Servidor Publico — 2 fitas;

2. Reciclagem de Portugués (Concurso TRT) — 1 fita;
3. Resolugdes CEB n.° 1 e n.° 2 de 7/04/99 — 2 fitas;
4

. Encontro Nacional de Disturbios de Aprendizagem — 17 e
18 de junho de 2004 — IBC/DMR - 8 fitas;

5. Depoimento do prof. Menescal sobre a criagdo do Acervo
Bibliografico — 1 fita.

TOTAL: 5 Diversos (14 fitas).
Total Geral: Gravagao = 52
Fitas = 231
CDs = 30.

1 B - Copiagem de Matrizes de Livros Gravados.
N.° de copias / N.° de fitas e CDs:
39. O Principe — Maquiavel (1 copia = 7 fitas);
40.Irm&o Negro — Walcir Carrasco (1 copia = 2 fitas);



41.0 Homem Que Calculava — Malba Tahan (1 cépia = 7 fitas);
42.Gramatica Aplicada — Ulisses Infante (1 copia = 15 fitas);
43.Macbeth — Shakesppeare (1 copia = 1 fita);

44.Gestado Democratica da Escola Publica (1 copia = 6 fitas);

45.Crobnicas de Jodo Ubaldo Ribeiro — Site da Folha de S&do Paulo (1
copia = 2 fitas);

46. Literatura Juvenil — lvan Angelo (1 cépia = 3 fitas);

47.Contos, Mitos e Lendas para criangas da América Latina (1 copia
= 2 fitas);

48.Ao Pé da Letra — Pasquale Cipro Neto (1 cépia = 9 fitas);

49.Inclusao Escolar: o que é, por que e como fazer — Maria Teresa
Egler (1 copia = 3 fitas);

50.Morte em Veneza — Toni Kroeger (1 copia = 7 fitas);

51.Nossa Lingua em Letra e Musica — Pasquale Cipro Neto (1 cépia
=9 CDs);

52.0 Livro dos Prazeres — Clarice Lispector (1 cépia = 4 CDs);

53.0lga Benario — texto retirado da internet e Revista Nossa Historia
(1 copia = 2 fitas);

54.Che Guevara, biografia e entrevista com Aleida Guevara —
Revista Epoca (1 copia = 2 fitas);

55.Livro copiado a pedido do autor: Do Essencial Invisivel — Jodo
Vicente Ganzarolli (1 copia = 9 fitas);

56.Margarida La Roque: A llha dos Demonios, 1949 — Dinah Silteira
de Queiroz (1 cépia = 6 fitas);

57.Revista Benjamin Constant n.° 28 (1 cépia = 2 fitas);

58.Revista Benjamin Constant Edicdo Comemorativa de 150 anos
do IBC (50 cépias = 150 CDs);

59.Iracema — José de Alencar (1 cépia = 4 fitas);
60.A Vida de Nossa Senhora — Charles Dickens (1 cépia = 2 fitas);
61.Espiritismo e Criminologia — Deolindo Amorim (1 cépia = 8 fitas);

62. Antologia Escolar de Contos Brasileiros — Varios (1 cépia =9
fitas);

63.200 Cronicas Escolhidas — Rubem Braga (1 copia = 14 CDs);
64.Vidas Secas — Graciliano Ramos (1 copia = 3 fitas);

65. Crbnicas — Cecilia Meirelles (1 copia = 2 fitas);

66.Morte em Veneza — Thomas Mann (1 cépia = 7 fitas);

67.A Inspetora e o Fantasma Dangarino — Santos de Oliveira (1
copia = 3 fitas);

68.As 5 Historias do Bruxo do Cosme Velho — Machado de Assis (1
copia = 2 fitas);

69. Pipistrelo das Mil Cores — Zélia Gattai (1 copia = 2 fitas);



70.A Inglesa Deslumbrada — Fernando Sabino (1 copia = 5 fitas);
71.Tempo de Transcendéncia — Leonardo Boff (1 copia = 2 fitas);
72.Fundamentalismo — Leonardo Boff (1 copia = 2 fitas);

73.0 Caminho de Um Ensino Mais que Especial — Elvio Marcos
Boato (1 copia = 4 fitas);

74.Historia da Turma — Marcia Kupstas (1 cépia = 4 fitas);
75.Manual de Redacgao da Folha de Sao Paulo (1 copia = 59 fitas);
76.Laila e Majnum — Nizami (1 copia = 5 fitas);
77.Livro de Poesias Antologia (250 copias = 250 CDs).

TOTAL: 337 Livros ( fitas 208 e 427 CDs).

Apostilas N.° de copias / N.° de fitas:

—_—

Sorob3 ao Alcance de Todos;

N

Formacao de Conceitos no Processo, Desenvolvimento e
Aprendizagem da Crianga Deficiente Visual,

Apostila da professora Maria Aparecida Maia;
Apostila do professor Hildemar Verissimo;
Abordagem Ecoldgica em Educagao Especial;
Deficiéncias Multiplas;

Projeto-piloto IBC-DTE;

Excepcionalidade como um Fendmeno Social — Dindmica
das Leis Familiares;

© N o O s W

9. Estigma — 1.° capitulo.
TOTAL: 9 cépias (6 fitas).

Diversos N.° de copias / N.° de fitas:
1. Legislagao do Servidor Publico — (1 copia = 2 fitas);

2. Reciclagem de Portugués (Concurso TRT) — (1 copia =1
fita);

3. Resolugdes CEB n.° 1 e n.° 2 de 7/04/99 — (1 cépia = 2 fitas);

4, Encontro Nacional de Disturbios de Aprendizagem — 17 e 18
de junho de 2004 — IBC/DMR — (1 copia = 8 fitas);

5. Depoimento do prof. Menescal sobre a criagdo do Acervo
Bibliografico — (1 copia = 1 fita).

TOTAL: 5 copias (14 fitas).

1C — Copias das matrizes de fitas cassete para CD.
1. Revista Benjamin Constant n.° 21 (1 cépia = 2 CDs);
2. Revista Benjamin Constant n.° 22 (1 cépia = 2 CDs).



TOTAL: 2 cépias (4 CDs).

Total Geral: Cépias = 353

Fitas = 228
CDs =431

2 — Assessoria técnica para gravacao e/ou criacao de centros de

producdo do Livro Falado.

v' Orientacao técnica para nucleos de outras instituicdes e voluntarios.

1. FACHA: Nucleo de Educacdo Comunicacdo Comunitaria da FACHA
(Faculdade de Comunicagao Hélio Alonso — Projeto Livro Falado,
parceria do NECC/FACHA com o DTE/DDI — Setor do Livro Falado:
Gravacéo do livro 200 Cronicas Escolhidas (Rubem Braga) feita pelos
alunos da FACHA em CDs e doagéao de fitas cassetes usadas para
serem reaproveitadas na Biblioteca Louis Braille);

2. CAP de Sao Luis do Maranh&o: Implantagcao de audiotecas nos
“Fardis de Educacao” do Estado do Maranhao;

3. Academia de Letras do Rio Grande do Norte: Gravacao das
poesias de Auta de Souza;

4. SEESP de Brasilia: Projeto da professora Gloria Motta.

3 - Oferecimento do IBC como Campo de Pesquisas relacionadas com a

Deficiéncia Visual.

60 pesquisas estdo sendo acompanhadas pela DDI.

ARl

o

7.

8.

9

Sinais ndo verbais da dissimulagao inato ou adquirido;
Atividade Fisica voltada para DV;

Aplicagao da Psicologia Social ao Deficiente Visual;

Criangas com Deficiéncia Visual e Educagéo;

Lazer e Deficiéncia: Um estudo de caso sobre a importancia da
paisagem;

Caracterizar a Deficiéncia, prevencgoes, recursos adaptados e proposta
educacional;

Deficiéncia Visual: prevencao, recursos adaptados e proposta
educacional;

Como o Deficiente Visual aprende matematica;

Edi¢cdes em Braille;

10. Memdria Visual:
11.A imaginacéo seria um elemento que contribuiria na didatica do ensino e

aprendizagem de Historia direcionado aos deficientes visuais;

12.0 ensino para deficientes visuais;
13. Diferentes percebedores (Percepgao);



14.Percepgao, Agao e Conhecimento nas criangas cegas;

15. Projeto de Conclusao de Curso;

16.Design & Inclusdo Social: o estudo e o desenvolvimento de material
didatico para criangas cegas e videntes na educagéo infantil;

17.A atuacgao da fisioterapia na estimulagao precoce no 1.° ano de vida de
criangcas com atraso motor devido a deficiéncia visual,

18.Percepgao e Cegueira, o Teatro como dispositivo cognitivo;

19.Percepgao e Cegueira, o Teatro como dispositivo cognitivo;

20.Pesquisar a Relacao professor/aluno na Educacgao Infantil em Braille
(alfabetizagao);

21.0 ensino da geometria para portadores de necessidades especiais de
ensino fundamental: uma possibilidade de integragao / inclusao;

22.Percepgao e cegueira, o Teatro como dispositivo cognitivo;

23. Atividades fisicas aplicada ao portador de deficiéncia visual;

24.Saude sexual, deficiéncia e juventude em risco;

25.Saude sexual, deficiéncia e juventude em risco;

26.Comunicacao nao-verbal em deficientes visuais;

27.Projeto de reabilitacado de deficientes visuais;

28.Desenvolvimento de pessoas surdos — cegos — estimulagéo;

29. Deficiéncia Visual;

30.Beneficios da pratica de judd aos portadores de deficiéncia visual;

31.Analise antropologica das formas de convivéncia entre os deficientes
visuais e seus grupos sociais durante o processo de reabilitagao;

32.Pesquisa de campo para conclusdo de graduacgao (Julia dos Santos);

33.Recreacao e lazer para portadores de deficiéncia;

34.A multipla deficiéncia no campo fisioterapico;

35. Geometria para pessoas com deficiéncia visual;

36.A midia impressa em Braille;

37.Brinquedos para criangas com deficiéncia visual,

38.A insercao dos deficientes visuais na sociedade;

39. Sexualidade nos portadores de DV,

40. Praticas pedagdgicas diferenciadas;

41.Bibliotecas especializadas em deficientes visuais;

42.Identificagdo de potenciais projetos de pesquisa multidisciplinar
relacionados a reabilitagdo do sistema visual humano;

43.Biblioteconomia especial;

44. As dificuldades de insercao dos deficientes visuais nas escolas: relatos e
experiéncias no campo da matematica;

45.Um olhar diferente;

46.Evasao escolar;

47.Beneficios da pratica do xadrez na inserg¢ao do deficiente visual na
sociedade;

48.Dinamica e organizagao escolar;

49.Dinamica e organizagao escolar;

50.Observacao de aulas de Educacéo Fisica;

51.Jornal falado;

52.Visao subnormal;

53. Atuacéao fonoaudioldgica na deficiéncia visual;

54. Atencéo e invengao na produgao coletiva de imagens / UFRJ — CNPQ;

55. A cidade dos sentido: estudo do processo de criagdo da auto-imagem em
video e fotografia por portadores de deficiéncia visual,

56.Impressdes em Braille e métodos de ensino;

57.0 papel do radio na vida dos deficientes visuais;

58.Escolhas nao visuais;



59. Avaliagéo do trabalho dos professores do IBC;

60.Observacao para EFl — Especial — UFRGS.

Obs: Existem pesquisas com o mesmo titulo realizadas por pesquisadores diferentes.
4 — Suporte Bibliografico a pesquisa na area da Educacgao Especial e da

Deficiéncia Visual.

AVALIACAO DO USUARIO

AVALIACOES QUANTIDADES PERCENTAGEM
DISTRIBUIDAS 54 100%
RESPONDIDAS 54 100%
SATISFACAO DO Nivel Otimo de satisfacao 81%
CLIENTE Nivel Bom de satisfacao 15%
Nivel Regular de satisfacao 2%
Nivel Péssimo de satisfagao 2%
Analise do Atendimento
Usuarios Internos : 10 IBC
Usuarios Externos: 75
Analise Usuarios Externos por Estados Brasileiros:
ESTADOS ATENDIMENTOS
RJ + Internos 75
MA 01
BA 01
MG 04
SP 02
PR 01
DF 01
TOTAL 85




ORJ
HMA
OBA
OMG
ase

H PR
O DF
B TOTAL

5 — Editoracao de Periddicos Culturais em Braille:

5 A — Revista Brasileira Para Cegos (RBC).

AVALIACAO DO USUARIO

AVALIACOES QUANTIDADES PERCENTAGEM
ENVIADAS 2.520 100%
RETORNO 110 4%

SATISFACAO DO Satisfeitos com Conteudo 91%
CLIENTE Satisfeitos com a Periodicidade 55%
Nivel Otimo de satisfagao 55%

Nivel Bom de satisfacao 39%

Nivel Regular de satisfagédo 6%




5 B — Revista Pontinhos.

AVALIACAO DO USUARIO

AVALIACOES QUANTIDADES PERCENTAGEM
ENVIADAS 1.862 100%
RETORNO 74 4%
SATISFACAO DO Satisfeitos com Conteudo 95%
CLIENTE Satisfeitos com a Periodicidade 54%
Nivel Otimo de satisfagao 57%
Nivel Bom de satisfacao 39%

Nivel Regular de satisfagao

4%

6 — Editoracao de Periodico Técnico-Cientifico: revista Benjamin

Constant.
AVALIACAO DO USUARIO
AVALIACOES QUANTIDADES PERCENTAGEM
ENVIADAS 2.423 100%
RETORNO 130 5,3%
SATISFACAO DO Satisfeitos com Conteudo 99%
CLIENTE Satisfeitos com a Periodicidade 73%
Nivel Otimo de satisfacdo 80%
Nivel Bom de satisfacao 18%

Nivel Regular de satisfagao

2%

7 — ACAO ESPECIFICA: Manutencao das Malas Diretas dos assinantes

das publicacoes do IBC.

7 A - Revista Brasileira para Cegos - RBC
Quantidades da Revista Brasileira Para Cegos — RBC

REVISTA | ASSINANTES ASSINANTES TOTAL
NACIONAIS ESTRANGEIROS
N° 500 2.303 217 2.520




Cadastro atualizado em 02/12/2004

ASSINANTES | ASSINANTES | TOTAL
NACIONAIS | ESTRANGEIRO
S
2378 217 2595

RBC DEVOLVIDAS PELO CORREIO

REVISTAS QUANTIDADES PERCENTAGEM
ENVIADAS 2.520 100%
DEVOLVIDAS 88 3%
RBC DEVOLVIDAS PELO CORREIO
Devolug¢ao por motivo Quantidade
Mudanca de Endereco 45
Endereco incompleto 03
Outros nao especificados 43
Total 88
4 Manutencio do cadastro de assinantes da Revista Brasileira Para
Cegos — RBC
Cadastro Nacional
RBC
Estado  Quantidad
e
AC 05
AL 25
AM 14
AP 12
BA 89
CE 61
DF 29
ES 35
GO 32
MA 23
MG 331




MS 13
MT 02
PA 27
PB 37
PE 85
Pl 13
PR 138
RJ 652
RN 24
RO 10
RR 05
RS 142
SC 68
SE 15
SP 488
TO 03
Total 2.378

Cadastro Nacional por Regites Geograficas

REGIOES GEOGRAFICAS QUANTIDADES
Regido Norte 73
Regiao Nordeste 372
Regiio Centro Oeste 79
Regiao Sudeste 1.506
Regifio Sul 348




Cadastro Internacional RBC

RBC
PAIS QUANTIDADE
ANGOLA 04
AFRICA 02
ARGENTINA 14
BOLIVIA 03
CHILE 04
COLOMBIA 06
CUBA 01
INGLATERRA 02
ESPANHA 08
FRANCA 03
ITALIA 03
MEXICO 03
EL.
SALVADOR 01
PANAMA 01
PARAGUAY 03
PERU 02
PORTUGAL 147
URUGUAY 04
USA 03
VENEZUELA 01
AFRICA DO
SUL 01
GERMANIA 01
Total 217

Total de assinantes: 2.378 + 217 =2.595

7 B — Manutengao da mala direta da revista Pontinhos.

Quantidades da Revista Pontinhos

REVISTA ASSINANTES ASSINANTES TOTAL
NACIONAIS ESTRANGEIROS
N.° 316 1.735 203 1.938

Cadastro atualizado em 01/12/2004

ASSINANTES | ASSINANTES | TOTAL
NACIONAIS | ESTRANGEIROS
1.788 207 1.095




PONTINHOS DEVOLVIDAS PELO CORREIO

REVISTAS QUANTIDADES PERCENTAGEM
ENVIADAS 1.938 100%
DEVOLVIDAS 65 3%

PONTINHOS DEVOLVIDAS PELO CORREIO

Devolug¢ao por motivo Quantidade
Mudanca de Endereco 35
Endereco incompleto 03
Outros nao especificados 27
Total 65
4 Manutencéo do cadastro de assinantes da Revista Pontinhos.

Cadastro Nacional

PONTINHOS
Estado Quantidade

AC 04
AL 19
AM 13
AP 07
BA 69
CE 43
DF 26
ES 33
GO 25
MA 17
MG 237
MS 11
MT 03
PA 24
PB 22
PE 63
PI 06
PR 112
RJ 502
RN 19




RO 08
RR 05
RS 115
SC 47
SE 14
SP 342
TO 02
Total 1.788

Cadastro Nacional por Regioes Geograficas Nacionais

REGIOES GEOGRAFICAS QUANTIDADES
Regido Norte 61
Regido Nordeste 272
Regido Centro Oeste 67
Regido Sudeste 1.114
Regido Sul 274

Cadastro Internacional da revista Pontinhos

Pontinhos
PAIS QUANTIDADE

ANGOLA 03
ARGENTINA 13
BOLIVIA 03
CHILE 03
COLOMBIA 06
CUBA 01
ESPANHA 08
GERMANIA 01
ITALIA 03
MEXICO 03
MOCAMBIQUE 03
PARAGUAY 03
PERU 02
PORTUGAL 141




R. PANAMA 02
COSTA RICA 01
USA 04
VENEZUELA 01
URUGUAI 04
EL. 01
SALVADOR
FRANCA 01
AFRICA DO 01
SUL
Total 208

Total de assinantes: 1.788 + 208 = 1.995

7 C — Manutencgao da mala direta da Revista Benjamin Constant.

Quantidades da revista Benjamin Constant

REVISTA ASSINANTES ASSINANTES TOTAL
NACIONAIS ESTRANGEIROS
N° 27 2.332 54 2.386
N° 28 2.370 53 2.423
N° Ed. 2.367 53 2.420
Com.
N.° 29 2.381 53 2.434
Cadastro atualizado em 01/12/2004
ASSINANTES ASSINANTES TOTAL
NACIONAIS | EsTRANGEIROS
2.384 53 2.437

BENJAMIN CONSTANT DEVOLVIDAS PELO CORREIO

REVISTAS QUANTIDADES PERCENTAGEM
ENVIADAS 9.663 100%
DEVOLVIDAS 49 0,5%




Manutengéo do cadastro de assinantes da Revista Benjamin Constant

Cadastro Nacional

Benjamin Constant
Estado | Quantidade
AC 10
AL 30
AM 28
AP 48
BA 92
CE 102
DF 110
ES 68
GO 28
MA 17
MG 176
MS 50
MT 24
PA 40
PB 14
PE 44
Pl 10
PR 227
RJ 613
RN 42
RO 18
RR 09
RS 132
SC 93
SE 50
SP 305
TO 04
Total 2.384

Cadastro Nacional por Regides Geograficas

REGIOES GEOGRAFICAS QUANTIDADES
Regido Norte 153
Regido Nordeste 401
Regido Centro Oeste 216
Regido Sudeste 1.162
Regido Sul 452




Cadastro Internacional da revista Benjamin Constant

Pais Quantid
ade
Africa 02
Angola 04
Argentina 07
Chile 02
Equador 01
Espanha 11
Estados 02
Unidos
Franca 03
Guatemala 01
Inglaterra 02
México 04
Paraguai 03
Portugal 09
Uruguai 02
Total 53

Total de assinantes: 2.384 + 53 = 2.437




8 — Manutencéao do servico de informacao sobre deficiéncia visual.

Cartas, E-mail, Fax e Cecogramas recebidos

Cartas 105
E-Mail e Fax 333
Cecograma 63

Total 501

Cartas, E-mail e Fax recebidos e respondidos:

Assunto Quantidade
Técnico - Cientifico 139
Pedagdgico 51
89

Pesquisa

Cursos 23
Outros 199
Total 501




9 — ACAO ESPECIFICA: Participacdo de representantes do IBC em Encontros,
Cursos, Feiras e Congressos.

o,

% Participagdes da Funcionaria Regina Celia Gouvéa Lazaro:
* Projeto Livro Falado — SESC — Periodo: 1.° de Setembro — RJ;
= |l Bienal de Petrépolis — Periodo: 19 a 21 de Marc¢o;

= “O Pensar Educagao” — Evento Educacional do Centro-Oeste (Goiania
| GO) — Periodo: 07 a 10 de Outubro;

* [nauguracéao do CIAP;

= Realizagao do Curso de Orientagao e Mobilidade — Instituto Benjamin
Constant —Periodo: 06 de Abril a 23 de Setembro;

= O Portador de Deficiéncia Visual frente ao processo de alfabetizagao:
Desafios e conquistas — Periodo: 17 e 18 de Julho — IBC / RJ;

= Encontro Nacional de Disturbios da Aprendizagem — Periodo: 17 e 18
Junho - IBC / RJ.

% Participagdes do Funcionario Claudio Roberto Vilardo:

. Seminario sobre “Legislacao do Servidor Publico” — Prof.° Hermano
Tavares — Periodo de 21 a 22 de Outubro — IBC.

s Participa¢des da Funcionaria Elza Maria Lamartine Calani:

. Participagcao da abertura do projeto Livro Falado desenvolvido pelo
SESC Rio em 1.° de setembro de 2004 — RJ.

% Participagdes da Funcionaria contratada Virginia Menezes de Souza:

. O Portador de Deficiéncia Visual frente ao processo de
alfabetizagcao: Desafios e Conquistas IBC / RJ — Periodo 17 a 18 de
julho —IBC / RJ;

= Curso de Informatica — Prof.° Hércen IBC - IBC / RJ.



10 - Consideracoes Gerais

O setor do Livro Falado continua exercendo seu propésito de gravar livros didaticos,
paradidaticos, apostilas e literatura em geral de forma a torna-los acessiveis aos alunos, ex-
alunos e reabilitandos do IBC, apesar da falta de equipamentos, pessoal especializado € um
estudio profissional para gravagéo.

Criamos, no entanto, condicdes para melhor atender ao usuario e acreditamos
podermos melhorar significativamente a produgéo e a qualidade desses servigos no proximo
ano. Continuamos aguardando o desenvolvimento do Projeto para a montagem do estudio.

As fichas que foram implantadas para o acompanhamento das pesquisas de campo
conseguiram organizar melhor esta agdo, porém nosso grande problema continua sendo o
retorno do produto final das pesquisas e o término das mesmas pois, embora o pesquisador
assuma o compromisso de devolver a folha de freqiéncia, comunicando o término do
trabalho, isto ndo acontece e ficamos sem este controle, no entanto, este ano tivemos um
aumento de 400% das pesquisas cadastradas nesta Divisio.

Uma acgao muito gratificante que abrilhantou as comemoragdes dos 150 anos do IBC,
foi a edicdo comemorativa da revista Benjamin Constant, que foi distribuida em tinta, em
Braille e em CD no dia 17 de setembro, gragas ao esforgo de toda equipe e colaboradores.



INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT

DEPARTAMENTO TECNICO ESPECIALIZADO
DIVISAO DE PESQUISA, DOCUMENTACAO E INFORMACAO
AV. Pasteur, 350/368 — Urca — Rio de Janeiro CEP 22290-240 Fax: (21) 2543-1174 Tel: (21)
25431180 Ramal 144
E-Mail ddisec@ibcnet.org.br

REVISTA BENJAMIN CONSTANT
AVALIAGAO 2004

Prezado Leitor

Sua opinido é muito importante para nés. Com o intuito de aprimorarmos nossa revista,
estamos enviando esta ficha de avaliagdo. Gostariamos de obter o retorno o mais rapido
possivel.

1. Ha quanto tempo é assinante da Revista Benjamin
Constant?

2. Arevista atende as expectativas em relacéo a:

a- Conteudo ( )Sim ( ) Nao
b- Impressao Grafica () Sim () Nao
c- Periodicidade () Sim ( ) Nao

3. Qual é seu nivel de satisfagdo com a Revista Benjamin Constant?
( ) otimo ( ) bom () regular ( ) baixo

Sugestdes:

Comentarios:

Por favor, remeta sua resposta para nds o quanto antes:

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT — DTE/DDI

AV. Pasteur, 350/368 — Urca — Rio de Janeiro CEP 22290-240
Fax: (21) 2543-1174 Tel: (21) 25431180 Ramal 144

E-Mail ddisec@ibcnet.org.br



INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT
DEPARTAMENTO TECNICO ESPECIALIZADO
DIVISAO DE PESQUISA, DOCUMENTACAO E INFORMACAO
AV. Pasteur, 350/368 — Urca — Rio de Janeiro CEP 22290-240 Fax: (21) 2543-1174 Tel: (21)
25431119 Ramal 144
E-Mail ddisec@ibc.gov.br

REVISTA BRASILEIRA PARA CEGOS
AVALIAGAO 2004

1)A revista atende as expectativas em relagao a:

A -Qualidade de impressao Braille: Sim ou Nao.
B - Conteudo: Sim ou Nao.

C - Encadernacgao: Sim ou N&o.

D - Periodicidade: Sim ou Nao.

2) Qual o seu nivel de satisfacdo com a revista:

A — Otimo
B — Bom
C — Regular

3) De suas sugestdes.

Por favor remeta sua resposta para nés o quanto antes :

Instituto Benjamin Constant -DTE/DDI

Av. Pasteur, n° 350/368 Urca - Rio de Janeiro/RJ - CEP : 22290- 240
ou pelo fax: (0XX21) 2543 -1174



INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT
DEPARTAMENTO TECNICO ESPECIALIZADO
DIVISAO DE PESQUISA, DOCUMENTACAO E INFORMACAO
AV. Pasteur, 350/368 — Urca — Rio de Janeiro CEP 22290-240 Fax: (21) 2543-1174 Tel: (21) 25431119 Ramal 144
E-Mail ddisec@ibc.gov.br

REVISTA PONTINHOS
AVALIAGAO 2004

1)A revista atende as expectativas em relagao a:

A -Qualidade de impressao Braille: Sim ou Nao.
B - Conteudo: Sim ou Nao.

C - Encadernacgao: Sim ou N&o.

D - Periodicidade: Sim ou Nao.

2) Qual o seu nivel de satisfacdo com a revista:

A — Otimo
B — Bom
C — Regular

3) De suas sugestdes.

Por favor remeta sua resposta para nés o quanto antes :

Instituto Benjamin Constant -DTE/DDI

Av. Pasteur, n° 350/368 Urca - Rio de Janeiro/RJ - CEP : 22290- 240
ou pelo fax: (0XX21) 2543 -1174



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT

DEPARTAMENTO TECNICO ESPCIALIZADO

FICHA DE INSCRICAO
Data: / / . Registro:
Usuario:

Endereco Completo:

Tel. P/ Contato: : Celular:
cep. . - . Est.
Atividade: ( ) Estudante () Outros

Grau de Escolaridade: ( ) Ensino Fundamental
() Ensino Médio
() Ensino Superior ( ) Graduagado ( ) Mestrado ( ) Doutorado
() Outros

Instituicdo de Origem:

Curso: . Periodo:

Objetivo da Consulta:

Assunto:

Quanto ao atendimento que vocé teve:
( )Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Péssimo

Observagdes:




DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MEDICAS
E DE REABILITACAO

1 — DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MEDICAS E DE
REABILITACAO

2-DIRETORA
Marcia Lopes de Moraes Nabais

3—- SUBSTITUTO DA DIRETORA
Rogério Neurauter

4 —ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO

4.1 — DIVISAO DE PESQUISA E ATENDIMENTO MEDICO, ODONTOLOGICO E
NUTRICIONAL
Dr. Rogério Neurauter

42— DIVISAO DE REABILITAC}AO, PREPARAC_‘,AO PARA O TRABALHO E
ENCAMINHAMENTO PROFISSIONAL
José Francisco de Souza

4.3 — DIVISAO DE ORIENTAGAO E ACOMPANHAMENTO
Diva Rodrigues Quintiliano

5 - Coordenagoes:
Coordenadora de Enfermagem: Janete de Castro Quadros
Coordenador de Atendimentos a Alunos e Reabilitandos: Luiz Carlos Almeida Botelho
Coordenadora de Fisioterapia: Leonidia de Santos Borges
Coordenadora de Nutricdo: Thereza C.M. Polbnia
Coordenadora de Baixa Visédo: Regina Maria Fernandes Chiment
Coordenador de Informatica: José Elias Coube

6 - Servidores: 99

Quadro permanente com lotagdo integral: ---- 23
Quadro permanente com lotagao parcial: ----- 09
Contrato temporario: 03
Terceirizados: 33
Prestadores de Servigo: 03

Voluntarios: 28




CONSIDERACOES GERAIS:

A grande maioria dos funcionarios do Departamento (68%) n&o pertence
ao quadro permanente de pessoal. A situagao torna-se mais grave, pois,
28% sao voluntarios e em alguns casos, estdo assumindo totalmente a
responsabilidade pelas atividades desenvolvidas;

A execucgéo projeto de reforma do centro cirurgico e ambulatério
prejudicou o desenvolvimento de algumas metas estabelecidas;

Com relacéo as metas ndo atingidas cabe ressaltar a reforma realizada
nas dependéncias do DPMO incluindo o ambulatério, o centro cirurgico
e dependéncias da enfermagem e clinica médica. Durante a reforma
todos estes setores estiveram desativados durante um determinado
periodo de tempo.

Tais reformas tém como objetivo adequar as instalagdes do
DPMO as determinagbes da RDC n° 50 da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

A RDC (Resolucao de Diretoria Colegiada) n°® 50 de 21/02/2002
dispbem sobre as condigbes estruturais e funcionais dos
Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) em todo territorio
nacional.

Ressaltamos também que dado ao volume de acdes
assistenciais prestados € necessario buscar novas fontes de custeio
dentre as quais o credenciamento junto ao Sistema Unico de Saude
(SUS).

Com relagdo as metas nao atingidas cabe ressaltar a reforma
realizada nas dependéncias do DPMO incluindo o ambulatério, o centro
cirurgico e dependéncias da enfermagem e clinica médica. Durante a
reforma todos estes setores estiveram desativados durante um
determinado periodo de tempo.

Tais reformas tém como objetivo adequar as instalagdes do
DPMO as determinagbes da RDC n° 50 da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

A RDC (Resolucao de Diretoria Colegiada) n°® 50 de 21/02/2002
dispbem sobre as condigbes estruturais e funcionais dos
Estabelecimentos Assistenciais de Saude (EAS) em todo territorio
nacional.

Ressaltamos também que dado ao volume de acbes
assistenciais prestados € necessario buscar novas fontes de custeio
dentre as quais o credenciamento junto ao Sistema Unico de Saude
(SUS).

* A paralisagdo das atividades cirurgicas comprometeu o
funcionamento do Programa de Residéncia Médica em Oftalmologia

* Implantagédo com o sucesso pela DOA em parceria com a DRT do
“Projeto: Grupo de Psicoterapia Convivéncia com Reabilitandos da
3?2 Idade”.



Participagdo da equipe em congressos, simposios reunides técnicas
e exposicoes de trabalhos executados pelos reabilitandos;
Aumento significativo (66%) do numero de alunos, ex-alunos e
reabilitandos

atendidos no setor de oftalmologia;
Apoio recebido de todos os segmentos da Instituicdo na execugéo
das atividades desenvolvidas;
Distribuicido de recursos opticos - de acordo com a indicagao do
médico especialista, para os alunos das classes de - e de recursos
nao-opticos para alunos das classes de alfabetizacdo e de 12 e 22
fases;
Participagdo do concurso de projeto da PETROBRAS, obtendo
classificacdo para financiamento no valor de R$ 267.614,90, para
ampliagdo da oficina de ceramica,;
Apresentagao do “Projeto de Prevencao da Cegueira, Modernizagéo
e Ampliagcéo do Servigo Médico” através da Caixa Escolar IBC junto
ao BNDES - valor R$ 850.000,00 sendo reconhecido seu
enquadramento;
Realizagdo, pela equipe da DPMO, do Concurso de Residéncia
Médica em Oftalmologia para o preenchimento de 06 vagas, com a
participacao de 99 inscritos;
Realizagdo da Jornada Oftalmolégica Comemorativa dos 150 anos
do IBC e Il Encontro de Ex-residentes.
Implantagdo com sucesso pela DOA em parceria com a DRT do
"Projeto Grupo de Psicoterapia Convivéncia com Reabilitandos da
Terceira ldade".
Gracgas ao empenho e dedicacdo da maioria dos funcionarios,
apesar do quadro diminuto de pessoal e das dificuldades
provocadas pelas obras, apenas 05 metas n&o foram atingidas
(AVD, Informatica, Atendimento Oftalmoldgico Cirurgico,
Enfermagem e Assisténcia Odontoldgica).



II1.6- ACOES, INDICADORES, METAS E INDICES AL CANCADOS NO AMBITO
DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MEDICAS E DE
REABILITACAO — DMR — INDICES QUALITATIVOS

PROGRAMA 1073 — Universidade no Século XXl

Acao 4005 - Funcionamento da Residéncia Médica

ACOES /INDICADOR/ DIVISAO DPMO META ]
INDICE
~ ‘ ATINGIDO
Agdes Especificas PREVISTA | REALIZADA
1 - Atendimento Oftalmoldgico Ambulatorial 20290 20931 103%
* Numero de Atendimentos Realizados atendimentos | atendimentos
2 - Realizacdo de Campanhas de Preveng¢do da| 04 campanhas | 05 campanhas 125%
Cegueira
* Numero de Campanhas realizadas
3 - Atividades Académicas do Centro de Estudos 60 atividades | 60 atividades 100%
* Numero de Sessdes, publicagdes, cursos e
eventos realizados
4- Especializagcdo de Médicos Oftalmologistas 06 médicos 06 médicos 100%
* Numero de Médicos Residentes Aprovados
na prova nacional de Oftalmologia
5 - Atendimento Oftalmologico Cirtrgico 600 cirurgias | 383 cirurgias 63%
* Numero de Cirurgias realizadas
PROGRAMA 1061 — BRASIL ESCOLARIZADO
ACAO 6318 — Funcionamento do Instituto Benjamin Constant
ACOES /INDICADOR/ DIVISAO DPMO META ]
INDICE
~ ‘ ATINGIDO
Agdes Especificas PREVISTA | REALIZADA
1 - Atendimento Ambulatorial Clinico, Pericias e 1765 1638 92%
Risco Cirargico atendimentos | atendimentos
* Numero de Atendimentos Realizados
2 - Atendimento Odontologico 480 368 76%
* Numero de Atendimentos Realizados atendimentos | atendimentos
3 - Atendimento em Enfermagem 4976 4007 80%
* Numero de Atendimentos Realizados atendimentos | atendimentos
4 - Fornecimento de Alimentacdo aos Alunos e 142.455 142.744 100%
Reabilitandos refei¢des refei¢des
* Numero de Refei¢des oferecidas
6 - Atendimento em Fisioterapia 980 1185 120%
* Numero de Atendimentos Realizados atendimentos | atendimentos




I11.6.2 - DEMONSTRATIVO QUANTITATIVO - DMR

[11.6.2.1 - Atendimento Ambulatorial Oftalmologia

Alunos/Reabilitandos/Ex- Exames
Ano/ 2004 Consultas alunos Complementares Campanhas Total
1° Semestre 5197 1242 520 582 6959
2° Semestre 9918 940 1260 1270 12.118
Total 15115 2184 1780 1852 20.931
[11.6.2.2 - Cirurgias
Ano/ 2004 | Cirurgias
1° Semestre 182
2° Semestre 201
Total 383
I11.6.2.3 -Atendimento Ambulatorial Clinico
Ano /2004 Pericias Consultas Admissdo/Renovacgio de Risco Cirurgico Total
Matricula
1° Semestre 105 147 287 144 683
2° Semestre 129 404 277 145 955
Total 234 551 564 289 1638
I11.6.2.4 -Atendimentos em Enfermagem
Ano /2004 Alunos/ Enfermarias Funcionarios Total
Reabilitandos Cirurgias
1 ° Semestre 1.850 0 152 2002
2 ° Semestre 1755 0 250 2.005
Total 3.605 0 402 4.007
I11.6.2.5 -Atendimento em Odontologia:
Ano /2004 Total de Atendimentos realizados
1 ° Semestre 142
2 ° Semestre 226
Total 368
I11.6.2.6 - Atendimento em Nutricio — Refeicoes Oferecidas
Funciondrios/ Comunidade Total de Refeicies
Ano /2004 Alunos Médicos Reabilitacdo
1 ° Semestre 57.097 8.187 1652 66.936
2 ° Semestre 62.927 10.146 2740 75.813
120.024 18.333 4392 142.744
Total




I11.6.2.7 - Atendimento em Fisioterapia

Ano /2004 Alunos
1° Semestre 475
2° Semestre 710
1185
Total

[11.6.2.8 — Campanhas de Preveng¢do da Cegueira

RESULTADOS PROJETOS 2004
Cidade Patrocinio Pessoas Triagem Exames Oculos Outras Cirurgias
atendidas IBC Doencas IBC
Rio de Janeiro SulAmérica 3.683 1.021 307 134 26
Brasilia SulAmérica 4.250 1.089 275 113 25
Caxias Petroflex 601 601 336 302
Alto Araguaia/ Coinbra 4.298 3.267 432 133 12
Crianca
Alto Araguaia/ Coinbra 2.715 612 502 251 96
Catarata
Total 15.547 6.590 1852 933 63 96




DIVISAO DE REABILITAGAO, PREPARAGCAO PARAOE
ENCAMINHAMENTO PROFISSIONAL

I11.7 ACOES, INDICADORES, METAS E INDICES ALCANCADOS NO AMBITO
DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MEDICAS E DE
REABILITACAO — DMR - INDICES QUALITATIVOS

PROGRAMA 1061: BRASIL ESCOLARIZADO
Acao Geral 6318: Funcionamento do IBC

AQéES /INDICADOR/ DIVISAO DRT i
META INDICE

Reabilitagdo de Pessoas que perdem a visdo na ATINGIDO
Idade Adulta PREVISTA AREALIZADA
1— Habilidades Basicas

* Numero de Reabilitandos Atendidos 53 63 118%
2— Escrita Cursiva

e Numero de Reabilitandos Atendidos 49 52 106%
3— Sistema Braille

* Numero de Reabilitandos Atendidos 54 61 113%
4— Orientacao e Mobilidade

e Numero de Reabilitandos Atendidos 40 40 100%
5— Atividades da Vida Diaria

* Numero de Reabilitandos Atendidos 61 42 69%
6— Informatica

* Numero de Reabilitandos Atendidos 49 24 49%
7— Inglés Basico

e Numero de Reabilitandos Atendidos 09 18 200%
8— Musica (Piano e Violao) 100°

* Numero de Reabilitandos Atendidos 14 14 /o




9— Programa de Atendimento e Apoio ao
surdocego 10 10 100%
* Numero de Reabilitandos Atendidos
10- Qualificagéo Profissional (Afinagao de
Piano, Alongamento, Cestaria, Massoterapia,
Oficina de Ceramica, Habilidades Manuais, 108 154 142%
Drenagem Linfatica Manual)
* Numero de Reabilitandos Atendidos
11— Atendimento a Portadores de Baixa Visao
(prescrigao de recursos Opticos, ndo-6pticos e 104%
treinamento) 306 319 °
* Numero de Reabilitandos Atendidos
QUANTITATIVO DE MATRICULAS
NOVAS RENOVACOES TEMPORARIAS TOTAL
81 109 32 222
QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS
N.° DE REABILITANDOS
ATENDIMENTOS ATENDIDOS
Habilidades Basicas 63
Escrita Cursiva 52
Sistema Braille 61
Orientacao e Mobilidade 40
Atividades da Vida Diaria 42
Informéatica 24
Inglés Basico 18
Musica (Aulas Praticas de Violdo e Piano) 14
Programa de Atendimento e Apoio ao Surdocego 10
Atendimento a Portadores de Baixa Viséo
(prescrigao de recursos Opticos, ndo-6pticos e 319
treinamento)
TOTAL 643




QUANTITATIVO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

CURSO PARCERIA N.° DE REABILITANDOS
ATENDIDOS
Afinagao de Piano 05
Alongamento 13
Cestaria 40
] Hospital dos Servidores do
Massoterapia Estado RJ e Departamento de 31
Fisioterapia da Policia Federal

Oficina de Ceramica 17
Habilidades Manuais 13
Drenagem Linfatica
Manual 35

TOTAL 154

CONSIDERACOES GERAIS

* Os cursos de Ceramica, Cestaria e Alongamento foram desenvolvidos por
profissionais voluntarios dificultando um trabalho efetivo.

* Os cursos de Habilidades Manuais, Massoterapia e Afinagdo de Piano foram
desenvolvidos por professores com carga horaria parcial na DRT.

* O curso de Drenagem Linfatica foi desenvolvido com verba de doagéo a Caixa
Escolar do IBC.

* Necessidade de Formagao de uma equipe para atuar efetivamente na qualificagao
profissional.

* Foram adquiridos 775 novos equipamentos de recursos Opticos e néo Opticos,
ampliando a eficiéncia no atendimento dos alunos e reabilitandos.

* Realizagdo em conjunto com o COMDEF/RIO, O II férum municipal da pessoa
portadora de deficiéncia.

* Participagdo na elaboragdo dos regulamentos de acessibilidade dos aeroportos,
organizado pela INFRAERO.



 Participacéo da elaboracéo da LEI ORGANICA DA EDUCACAO PROFISSIONAL, no
ambito da SETEC.

* Participacdo em quatro eventos de capacitagdo de professores da Rede Federal
Tecnolégica (PROGRAMA TECNEP) ORGANIZADO PELA SETEC.

DIVISAO DE ORIENTAGAO E ACOMPANHAMENTO

II1.8 ACOES, INDICADORES, METAS E INDICES ALCANCADOS NO AMBITO
DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MEDICAS E DE
REABILITACAO — DMR — INDICES QUALITATIVOS

PROGRAMA 1061: BRASIL ESCOLARIZADO

Acao Geral 6318: Funcionamento do IBC

ACOES / INDICADOR/ DIVISAO DOA META INDICE
ATINGIDO
PREVISTA REALIZADA
1— Orientagdo e Acompanhamento Social
* Numero de Atendimentos realizados 531 751 141%
para alunos, reabilitandos, familiares e
comunidade

. Assisténcia a alunos:
- Acompanhamentos de casos;
Encaminhamento a hospitais e clinicas para realizacdo de exames laboratoriais,
radiolégicos e dentarios;
Orientagdes e encaminhamentos para beneficios;
Solicitagéo de remedios;
Oculos de grau escuro;
- Outras.

. Assisténcia a Reabilitandos:

- Passe livre;

Beneficios;

Problemas juridicos;
Marcacao de consultas e exames;
Solicitagéo de remedios;
Oculos de grau escuro;

Outras.

. Contatos diversos com Instituicdes Publicas e Privadas
Junto a instituicées de saude:SUS, Policlinica de Botafogo, INES, IBOL.



- Junto a instituicbes Sociais: Abrigos e Fundacdes voltadas para pessoas portadoras
de deficiéncia visual como a FUNLAR, CIAD, CONDEF.Confederagdes Nacional
das Industrias.

Atendimento a comunidade

- Passe livre;

- Beneficios;

- Solicitagao de remédios;

- Direitos pretendidos por deficientes visuais;

- Marcacgao de consultas oftalmoldgica;

- Informagcéo sobre direitos da 3% Idade;

- Doacao de éculos;

- Apoio diversos junto as Instituicbes Publicas e Privadas;
- Outros.

. Atendimento a familiares de aluno
Numero total de 56 sobre os mais variados assuntos/questdes familiares.

. Assisténcia ao idoso Reabilitando

Implantado, com sucesso em maio de 2004, o “Projeto: Grupo de Psicoterapia e
convivéncia” com reabilitandos da 32 Idade , com o propésito de prover um amparo
psicosocial ao idoso.

Através desse projeto foram alcangados os seguintes resultados:

- Numeros de idosos atendidos: 20

- Numero de reunides realizadas: 36

- Reunides de psicoterapia: 16 (com a psicéloga voluntaria Cristina)
- Palestrantes que compareceram as reunides: 31

- Reunides com palestrantes: 20

- Frequéncias de idosos nas 36 reunides: 669

- Passeios culturais: 02

1- Espaco Cultural da Marinha (passeio maritimo)
2- Jardim Botanico (jardim aromatico)

Visitas a Instituicoes: 03
Uma ao “Sodalicio da Sacra Familia”, em Jacarepagua, outra ao Sodalicio da Tijuca
e uma terceira a Prefeitura do Rio, setor da terceira idade.

. Eventos: 02

- Palacio Guanabara: comparecimento a Palestra sobre “Beneficio da Prestagao
Continuada”.

- SENAI: Comparecimento ao “Férum sobre o COMDEF”

Visitas domiciliares: 01

Com o propdsito de verificar caso de aluno que esta em situacéo de “risco pessoal e
social”

Foram doadas 216 cestas basicas:

- Leons Urca: 105

- Rotary Leblon: 55

- Comunidade: 40

- Voluntaria: 12



Quadro Demonstrativo das Atividades da DOA

Avaliagao Soécio-Econdémica do Aluno 132
Avaliacao Soécio-Econdmica de Reabilitandos 190
Assisténcia a Alunos 91
Assisténcia a Reabilitandos 87
Atendimentos a Comunidade 127
Atendimentos a Familiares de Alunos 56
Reuniées dos Reabilitandos Idosos 36

03
Visitas Institucionais

02
Comparecimento a evento fora do IBC

01
Visitas Domiciliares
Contato com instituicdes publicas e privadas para 26
acompanhamento / encaminhamento de casos de
alunos e reabilitandos

TOTAL: 751




DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

L. Quadro de Pessoal
SEggESOTIXDE Func(;(:::ll::))s oo Empresas TOTAL
iri Voluntari

SERVICO Permanente Terceirizadas oluntario GERAL

Direciao do DPA 04 01 05

DMP 03 02 05

DOF 03 01 04

DP 04 01 01 06

DSG 10 52 62

Manutencao 12 12

TOTAL P/ 24 69 01 94

CATEGORIA
DIRECAO:

* Diretora do Departamento: Maria Odete Santos Duarte
* Substituto: Augusto Ernesto de Mattos Baganha

1. Chefia
* Divisao de Programacao e Execucao Orcamentaria e Financeira
* Chefe: Augusto Ernesto de Mattos Baganha
e Substituto: Marina Mizrahi Goichman
* Divisao de Material e Patriménio
* Chefe: Paulo Roberto de Andrade Santiago
e Substituto: Maria Teresa Martins Barbosa
* Divisao de Pessoal
* Chefe: Midian Ferreira do Nascimento
e Substituto: Maria de Lourdes Pereira da Cruz
* Divisao de Servicos Gerais
* Chefe: Austen de Oliveira Simoes
* Substituto: José Américo Wagner Pinheiro

2. Servidores: Total — 25



3. Numero de Empregados Terceirizados — Total - 69

3.1. Empresa:
Personal Service Recursos Humanos e Assessoria Empresarial Ltda.

19 empregados, sendo:
- auxiliar de escritério - 05
- auxiliar rec. humanos - 01
- motorista - 02
- operacional diverso - 03
- 0op. maq. copiadora - 01
- porteiro - 06
- supervisor - 01

Croll Empreendimentos Comerciais e Servigos Ltda.

26 empregados, sendo:
- servente - 25
- encarregado - 01

Tecnisan — Técnica de Servigos e Comércio Ltda.

12 empregados, sendo:

- pintor - 02

- auxiliar de pintor - 02

- bombeiro - 01

- auxiliar de bombeiro - 01
- carpinteiro - 01

- auxiliar de carpinteiro - 01
- eletricista - 01

- auxiliar de eletricista - 01
- pedreiro - 01

- auxiliar de pedreiro - 01

Ares Exceléncia em Servigos Ltda.
- ascensorista - 02
Sitran — Empresa de Seguranca Ltda.

- posto de vigilancia - 05 (10 vigilantes)



111.9 AC OES, INDICADORES, METAS E INDICES ALCANCADOS NO
AMBITO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E

ADMINISTRACAO — DPA

PROGRAMA 1061 - BRASIL ESCOLARIZADO

Acdo 6318 — FUNCIONAMENTO DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT

ACOES / INDICADOR/
DEPARTAMENTO DE 5 META
PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO INDICE
— DPA
ATINGIDO
PROJETO DE PLANEJAMENTO,
- - PREVISTA REALIZADA
ADMINISTRACAO E AVALIACAO. S
01 - Manutencao de instalacdes prediais
] . 252 pedidos
Indice das instalagdes fisicas em 25t2 pg(éld()/s aterrl)didos/
atendidos 0
perfeitas condicdes Departamentos Departamentos | 100%
16 contratos 18 contratos 112%
02 - Controle da qualidade e eficacia
dos servigos contratados
* Numero de contratos avaliados
03 - Aperfei to e Manutencéao d
perfeicoamento e Manutengao do 89 compras 89 compras
Sistema de Compras Diretas 100%

indice de compras diretas realizadas




META

ACOES / INDICADOR/ DIVISAO DE INDICE
Acoes Especificas PREVIST | REALIZAD
A A

04- Controle do Desempenho Funcional dos 166 21 12%

Servidores servidores | servidores

« Numero de servidores avaliados

05 - Aperfeicoamento e Manutencao do

Sistema de Pagamento e Cadastro de 629 629

Pessoal Servidores | Servidores

100%

. Indice de servidores ativos e inativos

cadastrados




ACOES / INDICADOR/ DIVISAO DE
SERVICOS GERAIS - DSG

PROJETO DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E AVALIACAO

META

PREVISTA

REALIZAD

A

INDICE
ATINGIDO

06 - Implantagéo do sistema de seguranca
interna através do controle de acesso de

veiculos e pessoas

« Controle de acesso de veiculos e

pessoas

100%

07 - Automacao das rotinas administrativas
do IBC

. indice de rotinas de registros e controle
do fluxo de documentos, processos e

expedientes informatizados

100%




META

ACOES /INDICADOR/ pIVISAO DE INDICE
MATERIAL E PATRIMONIO — DMP ATINGID
Acdes especificas PREVIST | REALIZAD o
A A

08 - Manutencao, aperfeicoamento e 747 fichas 747 fichas 100%

informatizagcdo do almoxarifado

« Materiais registrados e controlados

09 - Sistema de Controle e guarda de bens 9086 9086 100%

patrimoniais plaquetas plaquetas

« Bens patrimoniais registrados e

controlados




META

ACOES / INDICADOR/ DIVISAO DE
PROGRAMACAO E EXECUGAO INDICE
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA - DOF | PREVISTA | REALIZADA

ATINGID
PROJETO DE PLANEJAMENTO, o
ADMINISTRACAO E AVALIACAO
10 - Aperfeicoamento e Manutengao do
Sistema de Planejamento, Controle e 25.584.434,36 | 24.957.824.84 | 97,50%

Execucao Orcamentaria Orgamento Executado

- indice de execucdo orcamentaria

planejada e executada

Consideracoes Gerais

* Implantacdo da Atividade de Supervisao no Contrato de
Manutencao Predial.

* Ampliacao das consultas relativas a eficiéncia e eficacia das
rotinas administrativas implantadas e em processo de
aperfeicoamento e informatizacao.

* Desenvolvimento de um Programa visando a Capacitacao
dos Servidores nas diversas areas.




GABINETE DA DIRECAO GERAL

SETOR Funcionarios do
Quadro Voluntaria Terceirizado Cedida ég;ﬁt
Permanente
Direcao Geral 10 01 01 01 13
01

CGI 01 02
Secretaria Geral 02 02
CCMI 01 01
CPL 02 02
TOTAL P/ 16 01 02 01 20

CATEGORIA

1.Direcao-Geral
 Diretora-Geral: Erica Deslandes Magno Oliveira
* Chefe de Gabinete: Maria da Gléria de Souza Almeida
* Assessora da Diregao-Geral: Elcy Maria Andrade Mendes
* Assessor da Direcao-Geral: Pedro Muihoz Gomez
* Assistente da Direcao - Geral: Péricles Francisco de Vasquez Barbosa
* Assistente da Direcao - Geral: Thereza Christina Moret Pol6nia
* Secretaria: Lorena Maria Pedrosa de Barros (cedida)
* Assistente em Administragdo: Jorge Fiore de Oliveira Junior
* Assistente em Administracao: Marina Ferreira Leite
* Técnica em Assuntos Educacionais: Fatima Maria Azevedo Melca
* Professora de 1° e 2° Graus: Carmem Machado Coube
* Voluntaria: Maya Devi de Oliveira
* Funcionaria Terceirizada: Roberta Ferreira dos Santos

2. Secretaria Geral
* Secretario Geral: Wilson Cerqueira Martins
* Assistente em Administragcdo: Leonardo Joao Martyn Milagres

3.CGl (Coordenacao Geral de Informatica)
e Coordenador Geral de Informatica: Gerson Fonseca Ferreira
* Funcionario Terceirizado: Reginaldo Menezes Costa

4.CCMI (Coordenacao de Comunicacao e Marketing Institucional)
e Coordenador: José Duarte Valente Neto

5.CPL (Comissao Permanente de Licitacao)
¢ Auxiliar Administrativo: Fernando Duche Cezar da Silva
* Assistente em Administragao: Juracy Maria de Carvalho




II1.10 AC OES, INDICADORES, METAS E~I'NDI CES ALCANCADOS
NO AMBITO DO GABINETE DA DIRECAO GERAL

PROGRAMA 1061 - BRASIL ESCOLARIZADO
Acdo 6318 - FUNCIONAMENTO DO INSTITUTO BENJAMIN

CONSTANT

ACOES /INDICADOR/
OUTRAS ACOES SOB A
RESPONSABILIDADE DO
GABINETE DA DIREGAO
GERAL

AGOES ESPECIFICAS

META

PREVISTA

REALIZADA

INDICE
ATINGIDO

01- Elaboracao e utilizagao de

indicadores de desempenho

indice de acdes
acompanhadas com a
utilizacao de indicadores de

desempenho

200%

02- Desenvolver e executar
sistema de avaliacido permanente

e continuado de agoes

indice de acées avaliadas

100%

03 - Elaboracao do informativo

interno / impresséo / distribuigao

o Numero de Boletins
Distribuidos

12
Boletins

21
Boletins

175%




04 - Producao de video

institucional do IBC 1 1 100%
« Video Produzido
05 - Elaboracao de um veiculo de Q4~ Q3~ 75%
Edicoes Edicoes
informagdes institucionais de
circulagao interna e externa -
VISANDO
« Edi¢des Produzidas
06 - Estabelecimento de parcerias, 11 Convénios 11 Convénios
convénios ou termos de 09 Termos de 09 Termos de
cooperagao Cooperacao Cooperacao
] 100°
« Indice de acbes o
desenvolvidas com a
participacao de parcerias
externas
- 5 liaca 5 05 04
07 - Insercao e ampliacdo da acao Nacionais Nacional
do IBC em entidades nacionais e 01 Internacional
internacionais da area da
Deficiéncia Visual 66%

« indice de participacdo em
eventos nacionais e

internacionais




08 - Interligacéo da rede IBC com

os centros de apoio pedagdgicos

- indice de caps interligados

100%

100%

100%

09 - Normatizar, coordenar e

centralizar as ag¢des de informatica

« indice de informatizacdo das
rotinas administrativas e

técnicas do érgéo

04 Rotinas

04 Rotinas

100%

10 - Divulgacgao, através dos
veiculos de comunicacao, de
informagdes e campanhas

institucionais

o Indice de veiculagao

de matérias enviadas

150 Documentos

150 Documentos

100%




11 - Incremento da Produgao de
Livros e Textos em Braille pela
Descentralizacao via Internet de

Arquivos Digitalizados

o Titulos Didaticos
digitados e
disponibilizados para
a impressao Braille
com adequagao
técnica de adaptacao

e transcrigao.

30

176

586%

12 - Manutencao de Provedor de
Educacao Especial utilizando os
recursos da Internet Il

+ indice de Disponibilizagao

do Provedor por hora

Em

desenvolvimento

Em

desenvolvimento

Em

desenvolvimento

13 - Certificagao e emissio de
documentacao referente a vida

académica dos alunos

. Indice de alunos concluintes

adequadamente certificados

07 Alunos

07 Alunos

100%

14 - Manutencéao atualizada do

registro de alunos

« Indice de alunos

adequadamente registrados

477 Alunos

477 Alunos

100%




15 - Certificacao e Emissao de
Documentos referente as acoes de

reabilitacdo e profissionalizagao

- indice de concluintes das
acdes de reabilitacdo e
profissionalizagéo
convenientementes

certificados

09 concluintes

09 concluintes

100%

16 - Certificacao e Emissao de
Documentos referentes as agdes
internas de capacitacao de

recursos humanos

- indice de registro da
emissao de certificado de
concluséo de cursos
encaminhados pelo
DTE/DCRH.

100%

100%

100%




17 - Aperfeicoamento da
Sistematica e Operacionalizagao
da Comissao Permanente de
Licitacao
+ indice de Processos
Licitatérios Homologados

em Tempo no Exercicio

100%

100%

100%

18 - Otimizagcao das Rotinas
Administrativas do Gabinete da
Direcao Geral
+ indice de Rotinas de
Registro e Controle do Fluxo
de Documentos, Processos
e Expedientes

Informatizados

3 rotinas

3 rotinas

100%




QUADRO GERAL DE ACOES EXECUTADA
S, INDICES APURADOS E METAS ALCANGCADAS ( % )

SETOR ACOES INDICE METAS
META % ATINGIDO% | REALIZADAS%
GABINETE 100,0 127,9 91,2
DED 100,0 97,2 78,8
DTE 100,0 155,6 63,9
DMR 100 102,9 71,4
DPA 100,0 92,2 80,0
TOTAIS 100 115,2 77,1




ANALISE DE INDICADORES DE ECONOMICIDADE/ x m
PROGRAMA 1061 — Brasil Escolarizado

Acao 12367106163180033 — Funcionamento do Instituto Benjamin Constant

331900000 — R$ 5.973.439,00 sendo que R$584.718,00 remanejado SPO=
R$6.558.157,00

333900000 — R$ 2.245.790,00 + R$ 767.118,00........ccceieeiriiiriene R$3.012.908,00
344900000 - R$1.847.590,00 .......ooueiuiiiiiiiieiece e R$1.847.590,00
TOTAL : R$10.066.819,00 TOTAL : R$11.418.655,00

331900000 — Despesa de pessoal — Utilizado — R$ 6.556.370,00 - 99,97 %
Despesa de pessoal ndo utilizado - R$ 1.787,00 - 0,00028%

339000000 - Despesa de custeio — Utilizado - R$ 2.710.327,37 = 89,95%
Nao utilizado — R$ 302.580,63 = 10,04%

344900000 — Despesa de investimentos — Utilizado — R$ 1.585.522,24 =85,81%
N3ao utilizado — R$ 262.067,76 =14,18%

Total utilizado - R$ 10.852.221,00 - 95,04%

Unidade de medida: Aluno Matriculado
Meta fisica : 477
Indice fisico alcancado: 498

Custo aluno/ano com 498 alunos matriculados -R$ 21.791,60
Custo mensal- R$1.815,96 / Aluno

Custo clientela total/ano (498 alunos matriculados, 20.931clientes da oftalmologia,
488 professores capacitados e 6.446 usuarios da biblioteca = 28.363) - R$ 382,61

Acao 12367106161350033 — Distribuicdo de Material Especializado e de Livros e
Textos no Sistema Braille

Valor Orgamento 2004 — R$ 425.878,00 + R$ 210.106,00 - Suplementos =
R$615.984,00 + R$ 20.000,00 = R$ 635.984,00

33390000 — R$ 615.984,00 - Utilizado — R$ 599.194,88 - 97,27%
Nao utilizado — R$ 16.789,12 - 2,73%

34449000 — R$ 20.000,00 - Utilizado - R$ 19.990,00 - 99,95%
N&o utilizado — R$ 10,00 - 0,05%
Total utilizado- R$ 619.184,88 - 97,35%

Unidade de medida: Exemplar Produzido e Distribuido
Meta fisica: 100.000

Indice fisico alcangado: 51.157

Custo exemplar: R$ 12,10



Acao 1257310616310001 — Producao e Disseminagao de Conhecimento sobre
Educacao Especial
Valor Orgamento 2004 — R$ 101.162,00 - Utilizado — R$ 101.162,00 - 100%

Nao utilizado -

Unidade de medida: Estudo Disseminado
Meta fisica: 36

indice fisico alcancado: 39
Custo unitario: R$ 2.593,89

EXECUGAO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO E DE TRABALHO

Em 2004 foram desenvolvidos trés programas de governo, desmembrados em nove agoes:

« V.1- PROGRAMA 1061 — BRASIL ESCOLARIZADO

ACAO | = FUNCIONAMENTO DO IBC - 6318

ACAO Il = DISTRIBUICAO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE LIVROS E
TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE- 6135

ACAO Il = DISSEMINAGAO DO CONHECIMENTO SOBRE
EDUCACAO ESPECIAL- 6131

O Instituto Benjamin Constant na condigao de Centro de Referéncia Nacional desenvolveu
outras ag¢des também, tdo importantes, que se encontram contempladas no bojo
dessas acgoes.



PT 12367106163180033 — FUNCIONAMENTO DO INSTITUTO BENJAMIN
CONSTANT

Recursos orgamentarios previstos - R$ 11.418.655,00

Recursos orgamentarios utilizados - R$ 10.852.219,61

Meta prevista- 477 alunos matriculados

Meta alcangada- 498 alunos matriculados

Desses recursos utilizados, R$ 6.556.370,00 foram destinados a pagamento de pessoal
ativo;

R$ 2.710.327,37 para custeio e R$ 1.585.522,34 para capital, isto ja com valores
diferenciados da proposta orgamentaria original.

Como se pode inferir o Instituto Benjamin Constant,Centro de Referéncia Nacional na
Area da DV, desenvolveu varias agoes, apesar do parco recurso de custeio para esses
atendimentos, sendo concretizados através das parcerias realizadas e por esta razao
muitas vezes esses atendimentos ficaram prejudicados:

. Atendimento e apoio a alunos que estejam cursando o Ensino Médio

. Atendimento a alunos com baixa visdo das escolas do municipio do

Rio de Janeiro e demais municipios do Estado

. Atendimento a jovens e adultos através da escolaridade

supletiva no Ensino Fundamental e Médio

. Atendimento oftalmolégico ambulatorial

. Atendimento oftalmoldgico cirurgico

. Campanha de prevencao da cegueira (cirurgia da catarata)

. parceria com o Lions International

. parceria com a Hellen Keller International

. realizacao de Pericias Médicas em servidores do IBC, INES

e Representacdo do MEC no RJ



PT 12367106161350033 — DISTRIBUIGAO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE
LIVROS E TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE

Recursos orgamentarios previstos R$ 615.984,00
Recursos orgamentarios utilizados - R$ 619.184,88
Meta prevista - 100.000 exemplares produzidos e distribuidos

Meta alcancada — 51.157 exemplares produzidos e distribuidos

PT 125731061 6310001—DISSEMINA§AO DE

CONHECIMENTO SOBRE EDUCAGCAO ESPECIAL
Recursos orgamentarios previstos - R$ 101.162,00
Recursos orgamentarios utilizados - R$ 101.162,00

Meta prevista -36 estudos disseminados

Meta alcangada — 39 estudos disseminados

PROGRAMA 0089 — PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO

PT 09272008901810033 — PAGAMENTO DE APOSENTARIAS A SERVIDORES CIVIS E
PENSIONISTAS
Recursos orgamentarios previstos - R$ 9.283.810,00

Recursos orgamentarios utilizados -R$ 10.618.050,00 ( crédito de R$ 1.799.317,00)

Meta prevista — 460 aposentados beneficiados (Inativos + Pensionistas)

Meta alcangada - 464 aposentados beneficiados ( Inativos + Pensionistas)



PROGRAMA 6100 — ASSISTENCIA AO TRABALHADOR

PT 12301075020040033 — ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS
SERVIDORES, EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES

Recursos orgamentarios previstos - R$ 47.376,00

Recursos transferidos a SAA/MEC -R$ 5.904,00

Recursos orgamentarios utilizados - R$41.472,00

Meta prevista - 113 servidores assistidos

Meta alcancada - 113 servidores assistidos

Obs.: Nem todos os servidores ativos do quadro do Instituto possuem o plano de saude

através do convénio com a SAA/MEC, em virtude do orcamento nao ter
contemplado a todos.

PT 12306075020120033 — AUXILIO ALIMENTAGCAO AOS SERVIDORES E
EMPREGADOS

Recursos orgamentarios previstos - R$ 262.139,00 ( crédito recebido de R$ 37.922,00)
Recursos orgamentarios utilizados - R$ 300.061,00

Meta prevista - 262 servidores beneficiados

Meta alcangada — 196 servidores beneficiados

PT 12331075020110033 — AUXIiLIO TRANSPORTE AOS SERVIDORES E
EMPREGADOS

Recursos orgamentarios previstos - R$ 199.062,00
Recursos orgamentarios utilizados - R$ 202.564,00 ( crédito recebido de R$ 3.502,00)
Meta prevista - 212 servidores beneficiados
Meta alcangada - 136 servidores beneficiados
Obs.: Nem todos os servidores solicitaram auxilio transporte.
Os quantitativos no Orgamento informado no PPA referentes ao Auxilio

Alimentacao e Auxilio Transporte encontram-se desatualizados, pois temos no
momento em efetivo exercicio 198 servidores.



PT 12365075020100033 — ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS
SERVIDORES E EMPREGADOS

Recursos orgamentarios previstos - R$ 22.545,00

Recursos orgamentarios utilizados - R$ 22.545,00

Meta prevista - 37 criangas de 0 a 6 anos atendidas

Meta alcangada -17 criangas de 0 a 6 anos atendidas

Programa: 1073- UNIVERSIDADE NO SECULO XXI

Unidade : Médico Residente — 18

Ac3o : 12364107340050033- FUNCIONAMENTO DA RESIDENCIA MEDICA
Orcamento : R$ 232.770,00

333900000 - Aplicacao direta de pagamento de bolsa realizada com despesas
correntes

Crédito utilizado — R$ 232.770,00 - 100%
Saldo n&o utilizado ----

Valor mensal — R$ 12.931,66

Valor Unitario — R$ 718,42

OBS: A Residéncia Médica em 2004 passou para 03 anos. O orgamento consignado
para 2004 s6 atendia a 12 residentes.

Com a ampliagcdo de mais 06 residentes , a Unidade completou com seu préprio recurso
0 pagamento das bolsas.

VI -OUTROS RECURSOS RECEBIDOS
PT 12845106105130033 — ALIMENTAGAO ESCOLAR
Suplementacgao recebida para merenda escolar do FNDE

Valor recebido - R$ 7.545,00

« Convénio n° 007/2003 — Custeio — R$ 78.367,36

Editoragao e distribuigao de Livros do PNLD e PNBE Braille

« Convénio n° 816246/2004 — Capital - R$ 1.397.498,00



Acao 12128106745720033 — Capacitacao de Servidores Publicos Federais
Valor Orgamento 2004 - R$ 30.000,00 - Utilizado - R$ 5.403,99 - 18,01%
N&o Utilizado - R$ 24.596,01 - R$ 81,98%
Unidade indice = n° de servidores
OBS: Nao foi utilizado o recurso previsto desta acao, pois em decorréncia dos 150

anos da Instituicido, efetivamos varias parcerias visando a capacitagao de servidores no
préprio IBC, ndo gerando 6nus ao tesouro.

INDICADORES DE GESTAO

NUMERO DE ALUNOS = 498

CUSTO/ALUNO.ANO = (Or¢camento Executado)

No. de alunos

CUSTO/ALUNO.ANO = 23.001.336,48

498

CUSTO/ALUNO.ANO = R$ 46.187,42

CUSTO/ALUNO.MES =R$ 3 .848,95

CUSTO CLIENTELA ATENDIDA NO IBC/ ANO: 498 alunos matriculados, 20.931clientes da
oftalmologia, 488 professores capacitados e 6.446 usuarios da biblioteca = 28.363) -

R$ 810,96

CUSTO MENSAL DE R$ 67,58



INDICADORES DE FORCA DE TRABALHO
RELACAO ALUNO/DOCENTE 6,91
RELACAO ALUNO/TECNICO ADMINISTRATIVO 5,08
RELACAO DOCENTE/TECNICO ADMINISTRATIVO 0,73
PROFESSOR PROFESSOR EFETIVO PROF SUBST/PROF
SUBSTITUTO EFET
11 72 0,15

CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

FUNCIONARIOS DOCENTES FUNC/PROF
EQUIVALENTES
TEC. ADM | PREST. SERV. TOTAL 72 3,31
98 141 239

FONTE: Depto. De Pessoal

NUMERO DE DOCENTES DISTRIBUIDOS POR NIVEL DE QUALIFICAGAO

TITULACAO

APERF/ESPEC. GRADUAGAO MESTRADO DOUTORADO

- 40 5 -

FONTE: Depto. De Pessoal



MEDIDAS IMPLEMENTADAS COM VISTAS AO SANEAMENTO DE EVENTUAIS
DISFUNCOES ESTRUTURAIS

Mantiveram-se as Portarias abaixo relacionadas:

Portaria 107/99; de 30 de setembro de 1999
Cria a Coordenacao-Geral de Informatica — CGI para propor uma politica de informatica do
orgao; realizar seu acompanhamento e o planejamento da area; gerenciar a rede interna;

estabelecer normas e procedimentos de utilizagdo; compras e up-grades e centralizar todas
as iniciativas na area.

Portaria 95/99; de 30 de agosto de 1999
Institui a Comissdo Permanente de Assessoramento para Assuntos Sujeitos a Auditoria; a

qual incumbe:

« acompanhar os processos concernentes ao ingresso; distribuicdes e exoneragao de
servidores; bem como aqueles relativos a licengas sem vencimentos; cessoes e
reducao de carga horaria;

« acompanhar, administrativamente, a execucao de contratos, convénios e outros
instrumentos semelhantes;

« acompanhar a escrituragao patrimonial dos bens do Instituto Benjamin Constant;
especialmente processos de baixa de bens inserviveis;

« coordenar; junto as unidades préprias, a coleta de dados para a elaboragao de
relatérios ordinarios ou extraordinarios do Diretor-Geral do IBC; e

« executar levantamentos e outras tarefas de interesse administrativo, a critério do
Diretor-Geral do IBC.

Portaria 005/2001; de 02 de fevereiro de 2001

Institui a Comiss&o de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Instituto Benjamin
Constant, em conformidade com o Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994.

DEMONSTRATIVO DO FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS OU PROGRAMAS
FINANCEIROS COM RECURSOS EXTERNOS

N&o houve financiamento de projetos oriundos de recursos externos.



TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIOS, ACORDOS, AJUSTES,
ETC.

Em 2004 assinamos o Convénio n ° 816246/2004 no valor de R$ 1.397.498, dando
continuidade a Modernizagédo da Imprensa Braille.

RESULTADOS DE ACOMPANHAMENTO, FI$CALIZA(}Z\O, AVALIA’(;Z\O DE PROJETOS
E INSTITUIGOES BENEFICIADAS POR RENUNCIA DE RECEITA PUBLICA FEDERAL

Nao ocorreram eventos dessa natureza.

FISCALI;A(;AO E CONTROLE EXERCIDOS SOBRE AS ENTIDADES FEDERADAS DE
PREVIDENCIA PRIVADA

N&o houve nenhuma agéao pertinente a fiscalizagdo e controle sobre entidades fechadas de
previdéncia privada.

DIAGNOSTICO CONCLUSIVO

O Instituto Benjamin Constant goza no cenario nacional sua posigéo de Centro de
Referéncia Nacional para as questdes voltadas para a Deficiéncia da Visdo. No entanto, vem
se ressentindo da escassez de recursos materiais, humanos e financeiros, para fazer jus as
suas competéncias.

Inserido no programa 1061 — Funcionamento da Educagéo Especial, o IBC

desenvolve as ag¢des constantes do PPA, além daquelas a¢des sociais voltadas para a
comunidade, como € o caso do atendimento oftalmoldgico e outras.

CONSIDERAGCOES GERAIS

* Em 2004, reavaliamos as acdes do PPA visando a eficacia das mesmas em prol da
comunidade atendida pelo Instituto.
Foi um ano de muito trabalho e grandes conquistas, face as comemoragdes do
sesquicentenario do IBC. Realizamos varios eventos culturais valorizando o trabalho
do artista deficiente visual, trés eventos técnico-cientificos: Encontro Nacional de
Disturbios de Aprendizagem, O Portador de Deficiéncia Visual frente ao Processo de
Alfabetizagao - Desafios e Conquistas, O Deficiente na Era da Informatica; e o Il
Encontro dos Ex-Residentes do Servigo de Oftalmologia do IBC, contando com o
apoio de varios parceiros.

* Instituimos novos convénios/parcerias: com o IME no Projeto Cartografico Atlas
Geografico Escolar Tatil e a realizagdo do Video Institucional, com o Instituto de
Neurologia Deolindo Couto para o atendimento aos nossos alunos, com a RIOLUZ na
iluminacao externa de nosso prédio e com FURNAS no patrocinio dos recursos
Opticos para os alunos.



Ampliamos a parceria com a IBM que ministrara aulas de informatica para nossos
alunos, reabilitandos e funcionarios.

Recebemos um grande apoio da Subsecretaria de Assuntos Administrativos do
Ministério da Educagao - SAA/MEC que doou 05 scanners, implantou no IBC o
Sistema SIDOC (Sistema do MEC para Informacgao dos tramites da Documentacgao),
tornando mais eficiente o controle de documentos e processos internamente e
externamente; esta sendo viabilizado junto ao contrato da SAA/MEC, para o inicio de
2005, o sistema telefénico pela Embratel como também o contrato de manutencao do
servidor e rede que trardo certamente ao IBC sistemas mais eficientes com reducao
de custos, justificando assim a devolugéo dos recursos orgamentarios solicitados.

Mudamos o dominio de ibcnet.org.br para ibc.gov.br .

Participamos dos encontros no MEC para implantacao no IBC do software livre.
Implantamos o OpenOffice em alguns computadores do gabinete e na Coordenagéao
de Informatica. A proposta da Coordenacéao de Informatica € implantar em 2005 o
OpenOffice e o Linux nos computadores do IBC.

Solicitamos uma suplementagdo em nosso orgamento de R$ 977.224,26 junto a
SPO/MEC para concretizagédo de algumas agdes e apds algumas reunides em
Brasilia tendo o apoio da SEESP, recebemos o valor solicitado.

Resgatamos a doagéao recebida pelo IBC em 2001 que por problemas administrativos
retornou a Alemanha no valor de R$ 43.557,70.

Efetivamos o uso de pregdes nos processos licitatorios resultando uma
economicidade de mais de 30% do valor estimado.

Foi efetivada com sucesso a concorréncia publica para a realizagcdo de obras no IBC
dentro do solicitado e previsto conseguindo redugao de custos, justificando assim, a
devolucéo do recurso orgamentario solicitado.

Assinamos junto ao Ministro da Educagéao e o Presidente do FNDE o convénio no
valor de R$ 1.397.498,00 (Hum milhdo, Trezentos e Noventa e Sete Mil e
Quatrocentos e Noventa e Oito Reais), dando continuidade a modernizagao da
Imprensa Braille do IBC, bem como a aquisigao de outros equipamentos com o
mesmo fim, sendo licitado em Brasilia pelo FNDE/SEESP.

Estamos participando como membro da Camara Tematica da Educagéo Especial na
Area da Deficiéncia Visual, agéo proposta pelo MEC a fim de integrar as a¢des das
Secretarias, Autarquias e Fundagdes que a integram.



Esta Direcdo em 2005 continuara trabalhando para obtencdo de mais recursos
financeiros e humanos, visando o cumprimento efetivo de nossa missao nascida em 1854.

Rio de Janeiro, 28 de janeiro de 2005.

ERICA DESLANDES MAGNO OLIVEIRA

Diretora-Geral do IBC



