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O presente relatório contém os resultados da gestão administrativa 

do Instituto Benjamin Constant no exercício 2004, especificando as finalidades do 
órgão, seu objetivo, sua missão, a visão, o plano de trabalho programado, medidas 
implementadas, indicadores e metas atingidas. Contém ainda os demonstrativos 
solicitados pela Norma de Execução nº 004 de 22 de dezembro de 2004, relativos a 
formalização do processo de Tomada e Prestação de Contas.  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

R E L A T Ó R I O   D E   G E S T Ã O - 2004 
(conforme § 1º, inc. VIII, art. 19 da IN nº 02, de 20/12/2000) 

 
I- ROL DE RESPONSÁVEIS 

 
I.1- Ordenadores de Despesas: 

Agente: 600.817.247-72 - Érica Deslandes Magno de Oliveira 
Cargo: Diretora-Geral 
Período de efetiva gestão – 01/Jan/2004 a 09/Fev/2004 
       21/Fev/2004 a 30/Mar/2004 
       01/Abr/2004 a 13/Abr/2004 
       15/Abr/2004 a 24/Jun/2004 
       26/Jun/2004 a12/Jul/2004 
       15/Jul/2004 a 20/Jul/2004 
       31/mai/2004 a 17/Ago/2004 
       21/Ago/2004 a 05/Set/2004 
       09/jSet/2004 a 14/Set/2004 
       17/Set/2004 a 24/Set/2004 
                 26/Set/2004 a 03/nov/2004 
                 14/nov/2004 a 28/Nov/2004 
                                              30/Nov/2004 a 31/dez/2004 
 
CPF.- 600817247-72 
Ato de nomeação: 
Portaria 3657, de 19/12/2002, publicada em 20/12/2002. 
Designação: 07/01/2003 
Endereço Residencial – Rua Eulina Ribeiro, 130 apto 405 Engenho de Dentro. 
 
Agente: 486.655.337-53 - Maria da Glória de Souza Almeida - Substituta 
Cargo: Chefe de Gabinete 
Período de efetiva gestão –         10/Fev/2004 a 20/Fev/2004 
     31/Mar/2004 a 31/Mar/2004 
     14/Abr/2004 a 14/Abr/2004 
     25/Jun/2004 a 25/Jun/204 
     13/Jul/2004 a 14/Jul/2004 
     21/Jul/2004 a 30/Jul/2004 
     18/Ago/2004 a 20/Ago/2004 
     06/Set/2004 a 08/Set/2004 
     15/Set/2004 a 16/Set/2004 
     25/Set/2004 a 25/Set/2004 
     04/Nov/2004 a 13/Nov/2004 
                                                     29/Nov/2004 a 29/Nov/2004 
 
CPF. 486655337-53 
Ato de nomeação:  
Portaria 02, de 07/jan/2003, publicada em 07/Jan/2003. 
Endereço Residencial – Rua Candido Gaffree, 35, apto 102 - Urca - RJ. 
  
 
 
 
I.2- Ordenadora de Despesa por Delegação de Competência 



 

      Encarregada do Setor Financeiro Titular, co-responsável por atos de  
      gestão 
 
Agente: 221.187.567-04 - Maria Odete Santos Duarte 
Cargo:  Diretora do Departamento de Planejamento e Administração 
Período de efetiva gestão –   31/mar/2004 a 31/dez/2004 
 
CPF. 221.187.567-04             
 
Ato de nomeação: Portaria 84/98, de 09/set/1998, publicada em 09/09/1998. 
                               Portaria 3309/03, de 14/nov/2003. 

                                 Exoneração - Portaria 11/2003, de 07/jan/2003, publicada em 08 
de janeiro de 2003. 

   Designação: 31/03/2004 
Endereço Residencial – Rua Atílio Correia Lima, 32 apt. 201 - Higienópolis - RJ 
 
Agente: 221.187.567-04 Marina Mizrahi Goichman 
Cargo: Economista 
                 Responsável pela Conformidade Documental 
Período de Efetiva Gestão – 01/Jan/2004 a 10/Fev/2004 
        21/Fev /2004 a 03/Ago/2004 
                                              14/Ago/2004 a 12/Out/2004 
                                               23/Out/2004 a 31/Dez/2004 
CPF: 409.908.507-49 
Ato de Nomeação:  
Port. 066//99 de 09/Jun/1999 
Endereço Residencial: Avenida Projetada A, Nr. 239 – Apt. 308 – Barra da Tijuca - RJ 
 
Agente: 921.287.268-91 – Adalberto Luiz da Silva Chaves 
Função – Chefe Substituto da DOF/IBC 
Período de Efetiva Gestão – 11/Fev/2004 a 20/Fev/2004 
                                              04/Ago/2004 a 13/Ago/2004 
                                              13/Out/2004 a 22/Out/2004 
 
CPF: 921.287.268-91 
Ato de Nomeação:  
Port. 066//99 de 09/Jun/1999 
Endereço Residencial: Av. Presidente Antonio Carlos, 375 – Ala 629 
 
 
Natureza de Responsabilidade: Dirigente Máximo da Unidade Jurisdicionada 
Agente: 600.817.247-72 - Érica Deslandes Magno de Oliveira 
Endereço: Avenida Pasteur, 350/368 – Urca – RJ  CEP: 20210-000 
Cargo: Diretora-Geral do Instituto Benjamin Constant  
Período de efetiva gestão – 01/Jan/2004 a 09/Fev/2004 
       21/Fev/2004 a 30/Mar/2004 
       01/Abr/2004 a 13/Abr/2004 
       15/Abr/2004 a 24/Jun/2004 
       26/Jun/2004 a12/Jul/2004 
       15/Jul/2004 a 20/Jul/2004 
       31/mai/2004 a 17/Ago/2004 
       21/Ago/2004 a 05/Set/2004 
       09/jSet/2004 a 14/Set/2004 
       17/Set/2004 a 24/Set/2004 
                 26/Set/2004 a 03/nov/2004 



 

                 14/nov/2004 a 28/Nov/2004 
                                              30/Nov/2004 a 31/dez/2004 
 
CPF.- 600817247-72 
Ato de nomeação: 
Portaria 3657 
Designação: 07/01/2003 
 
Agente: 486.655.337-53 - Maria da Glória de Souza Almeida - Substituta 
Cargo: Chefe de Gabinete 
Período de efetiva gestão –         10/Fev/2004 a 20/Fev/2004 
     31/Mar/2004 a 31/Mar/2004 
     14/Abr/2004 a 14/Abr/2004 
     25/Jun/2004 a 25/Jun/204 
     13/Jul/2004 a 14/Jul/2004 
     21/Jul/2004 a 30/Jul/2004 
     18/Ago/2004 a 20/Ago/2004 
     06/Set/2004 a 08/Set/2004 
     15/Set/2004 a 16/Set/2004 
     25/Set/2004 a 25/Set/2004 
     04/Nov/2004 a 13/Nov/2004 
                                                     29/Nov/2004 a 29/Nov/2004 
 
CPF. 486655337-53 
Ato de nomeação:  
Portaria 02, de 07/01/2003, publicada em 07/01/2003. 
Endereço Residencial – Rua Candido Gaffree, 35, apto 102 - Urca - RJ. 
 
 
 
Natureza de Responsabilidade : Encarreg. Da Gestão Orçamentária e Financeira 
Agente: 221.187.567-04 - Maria Odete Santos Duarte 
Cargo:  Diretora do Departamento de Planejamento e Administração 
Período de efetiva gestão –   01/Jan/2004 a 04/Jan/2004 
                  15/Jan/2004 a 30/Mar/2004 
         01/Abr/2004 a 24/Jun/2004  
                                               26/Jun/2004 a 18/jul/2004 
                                               03/Ago/2004 a 26/Ago/2004 
                                               28/Ago/2004 a 02/Set/2004 
                                               04/Set/2004 a 05/Set/2004 
                                               09/Set/2004 a 26/Dez/2004 
 
CPF. 221.187.567-04             
Ato de nomeação:  
Port. 3309/03                          

  Designação: 14/11/2003 
Endereço Residencial – Rua Atílio Correia Lima, 32 apt. 201 - Higienópolis - RJ 
 
Agente: 374.265.407-15 - Augusto Ernesto de Mattos Barganha - Substituto 
Cargo: Diretor Subst. Do Departamento de Planejamento e Administração 
Período de efetiva gestão – 05/Jan/2004 a 14/Jan/2004 
       31/Mar/2004 a 31/Mar/2004 
                 25/Jun/2004 a 25/Jun/2004 
                 19/Jul/2004 a 02/Ago/2004 
                                              27/Ago/2004 a 27/Ago/2004 



 

                                               03/Set/2004 a 03/Set/2004 
                                               06/Set/2004 a 08/Set/2004 
                                               27/Dez/2004 a 31/Dez/2004 
CPF. 374.265.407-15 
Ato de nomeação:  
Portaria 80/95, de 02/mar/1995, publicada em 28/07/1994. 
Designação: 02/Mar/1995 
Endereço Residencial – Rua Dr. Celestino, 210 apt. 507 Niterói – RJ  
 
Natureza de Responsabilidade : Encarregado Setor Financeiro - Titular 
Agente: 221.187.567-04 - Maria Odete Santos Duarte 
Cargo:  Diretora do Departamento de Planejamento e Administração 
Período de efetiva gestão –   01/Jan/2004 a 04/Jan/2004 
                  15/Jan/2004 a 30/Mar/2004 
         01/Abr/2004 a 24/Jun/2004  
                                               26/Jun/2004 a 18/jul/2004 
                                               03/Ago/2004 a 26/Ago/2004 
                                               28/Ago/2004 a 02/Set/2004 
                                               04/Set/2004 a 05/Set/2004 
                                               09/Set/2004 a 26/Dez/2004 
 
CPF. 221.187.567-04             
Ato de nomeação:  
Port. 3309/03                          

  Designação: 14/11/2003 
Endereço Residencial – Rua Atílio Correia Lima, 32 apt. 201 - Higienópolis – RJ 
 
 
 
 
Agente: 374.265.407-15 - Augusto Ernesto de Mattos Barganha - Substituto 
Cargo: Diretor Subst. Do Departamento de Planejamento e Administração 
Período de efetiva gestão – 05/Jan/2004 a 14/Jan/2004 
       31/Mar/2004 a 31/Mar/2004 
                 25/Jun/2004 a 25/Jun/2004 
                 19/Jul/2004 a 02/Ago/2004 
                                              27/Ago/2004 a 27/Ago/2004 
                                               03/Set/2004 a 03/Set/2004 
                                               06/Set/2004 a 08/Set/2004 
                                               27/Dez/2004 a 31/Dez/2004 
CPF. 374.265.407-15 
Ato de nomeação:  
Portaria 80/95, de 02/mar/1995, publicada em 28/07/1994. 
Designação: 02/03/1995 
Endereço Residencial – Rua Dr. Celestino, 210 apt. 507 Niterói – RJ  
 
Natureza de Responsabilidade: Responsável pela Contabilidade – Titular 
Agente: 539.867.507-97 – Edson Dias Pinheiro  
Cargo: Coordenador 
Período de Efetiva Gestão – 01/jan/2004 a 31/dez/2004 
Ato de Nomeação: 
Portaria nº 151 
Designação: 16/02/2000 
Endereço Residencial: AOS 4 – Bloco E – Apto. 107 Espl. Minist. Bl. “L” - Anexo I 
S/124 – Brasília – DF – CEP: 70651-000 



 

 
I.3 - Natureza de Responsabilidade: Responsável Patrimônio e Almoxarifado – TIT  
Agente: 629.363.367-91 - Paulo Roberto de Andrade Santiago 
Cargo: Chefe da Divisão de Material e Patrimônio 
Período de efetiva gestão – 01/Jan/2004 a 04/Jan/2004 
       20/Jan/2004 a 22/Fev/2004 
       09/Mar/2004 a 31/Dez/2004  
CPF.- 629363367-91 
Ato de nomeação:  
Port. 34/03, de 30/01/2003. 
Endereço Residencial – Rua Iara, 221 - Fundos - Vila Humaitá - São João de Meriti - 
RJ 
 
Agente: 839.885.807-91 - Maria Teresa Martins Barbosa - Substituta 
Cargo: Substituto da Divisão de Material e Patrimônio 
Período de efetiva gestão – 05/Jan/2004 a 19/Jan/2004 
                                             23/Fev/2004 a 08/Mar/2004 
CPF. 839885807-91 
Ato de nomeação:  
Port. 40/03 de 31/01/2003 
Endereço: Avenida Pasteur, 350/368 – Urca – RJ  CEP: 20210-000 
Endereço Residencial – Rua Aroeira nº 01 casa 18 Parque Anchieta – RJ 
 
 
Natureza de Responsabilidade: Responsável Aprovação Plano de Trabalho 
Agente: 600.817.247-72 - Érica Deslandes Magno de Oliveira 
Endereço: Avenida Pasteur, 350/368 – Urca – RJ  CEP: 20210-000 
Cargo: Diretora-Geral do Instituto Benjamin Constant  
Período de efetiva gestão – 01/Jan/2004 a 09/Fev/2004 
       21/Fev/2004 a 30/Mar/2004 
       01/Abr/2004 a 13/Abr/2004 
       15/Abr/2004 a 24/Jun/2004 
       26/Jun/2004 a12/Jul/2004 
       15/Jul/2004 a 20/Jul/2004 
       31/mai/2004 a 17/Ago/2004 
       21/Ago/2004 a 05/Set/2004 
       09/jSet/2004 a 14/Set/2004 
       17/Set/2004 a 24/Set/2004 
                 26/Set/2004 a 03/nov/2004 
                 14/nov/2004 a 28/Nov/2004 
                                              30/Nov/2004 a 31/dez/2004 
 
CPF.- 600817247-72 
Ato de nomeação: 
Portaria 3657 
Designação: 07/01/2003 
Agente: 486.655.337-53 - Maria da Glória de Souza Almeida - Substituta 
Cargo: Chefe de Gabinete 
Período de efetiva gestão –         10/Fev/2004 a 20/Fev/2004 
     31/Mar/2004 a 31/Mar/2004 
     14/Abr/2004 a 14/Abr/2004 
     25/Jun/2004 a 25/Jun/204 
     13/Jul/2004 a 14/Jul/2004 
     21/Jul/2004 a 30/Jul/2004 
     18/Ago/2004 a 20/Ago/2004 



 

     06/Set/2004 a 08/Set/2004 
     15/Set/2004 a 16/Set/2004 
     25/Set/2004 a 25/Set/2004 
     04/Nov/2004 a 13/Nov/2004 
                                                     29/Nov/2004 a 29/Nov/2004 
 
CPF. 486655337-53 
Ato de nomeação:  
Portaria 02, de 07/01/2003, publicada em 07/01/2003. 
Endereço Residencial – Rua Candido Gaffree, 35, apto 102 - Urca – RJ. 
 
 
Natureza de Responsabilidade: Responsável Aprovação Prestação de Contas 
Agente: 600.817.247-72 - Érica Deslandes Magno de Oliveira 
Endereço: Avenida Pasteur, 350/368 – Urca – RJ  CEP: 20210-000 
Cargo: Diretora-Geral do Instituto Benjamin Constant  
Período de efetiva gestão – 01/Jan/2004 a 09/Fev/2004 
       21/Fev/2004 a 30/Mar/2004 
       01/Abr/2004 a 13/Abr/2004 
       15/Abr/2004 a 24/Jun/2004 
       26/Jun/2004 a12/Jul/2004 
       15/Jul/2004 a 20/Jul/2004 
       31/mai/2004 a 17/Ago/2004 
       21/Ago/2004 a 05/Set/2004 
       09/jSet/2004 a 14/Set/2004 
       17/Set/2004 a 24/Set/2004 
                 26/Set/2004 a 03/nov/2004 
                 14/nov/2004 a 28/Nov/2004 
                                              30/Nov/2004 a 31/dez/2004 
 
CPF.- 600817247-72 
Ato de nomeação: 
Portaria 3657 
Designação: 07/01/2003 
Agente: 486.655.337-53 - Maria da Glória de Souza Almeida - Substituta 
Cargo: Chefe de Gabinete 
Período de efetiva gestão –         10/Fev/2004 a 20/Fev/2004 
     31/Mar/2004 a 31/Mar/2004 
     14/Abr/2004 a 14/Abr/2004 
     25/Jun/2004 a 25/Jun/204 
     13/Jul/2004 a 14/Jul/2004 
     21/Jul/2004 a 30/Jul/2004 
     18/Ago/2004 a 20/Ago/2004 
     06/Set/2004 a 08/Set/2004 
     15/Set/2004 a 16/Set/2004 
     25/Set/2004 a 25/Set/2004 
     04/Nov/2004 a 13/Nov/2004 
                                                     29/Nov/2004 a 29/Nov/2004 
 
CPF. 486655337-53 
Ato de nomeação:  
Portaria 02, de 07/01/2003, publicada em 07/01/2003. 
Endereço Residencial – Rua Candido Gaffree, 35, apto 102 - Urca – RJ. 
 

I.4 -DIRETORES DE DEPARTAMENTOS 



 

 
Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitação - DMR 

          Márcia Lopes de Moraes Nabais de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2004 
 

Departamento Técnico-Especializado - DTE 
Sonia Dutra Maria Dutra de Araújo - de 01 de janeiro de 2004 a 31 de dezembro 
de 2004 

 
Departamento de Planejamento e Administração - DPA 
Maria Odete Santos Duarte - de 01 de janeiro a 06 de janeiro de 2004/14 de 
novembro de 2004 a 31 de dezembro de 2004 
 
Departamento de Educação - DED 

          Helena de Souza Ferreira - 01 de janeiro de 2004 a 31 de dezembro de 2004 
 
I.5 – ASSESSORES DA DIREÇÃO GERAL 
Pedro Muñoz Gómez 
Elcy Maria Andrade Mendes 

 
I.6 - ASSISTENTES DA DIREÇÃO-GERAL 

           Péricles Francisco de Vasquez Barbosa – Presidente da Comissão Permanente 
de Licitação 

          Thereza Christina Moret Polônia – Coordenadora de Nutrição 
 

I.7 – SECRETÁRIA DO GABINETE 
Lorena Maria Pedrosa de Barros 
 
1.8 – SECRETÁRIO GERAL DO IBC 
Wilson Cerqueira Martins 

 
1.9 –CHEFES DE DIVISÕES 
 

• Departamento de Educação – DED 
Divisão de Ensino – DEN – Denize da Cunha Abreu Leal  
Divisão de Orientação Educacional – DOE – Meri Santos de Sousa  
Divisão de Assistência ao Educando – DAE – Almir Teodoro da Costa 
Divisão de Atividades culturais e de lazer – DAL – Ana Fátima Berquó Carneiro 
Ferreira 
 
• Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e Reabilitação – DMR 
Divisão de Pesquisa e Atendimento Médico, Odontológico e Nutricional - DPMO - 
Rogério Neurauter   
Divisão de Reabilitação, Preparação para o Trabalho e Encaminhamento 
Profissional DRT - José Francisco de Souza   
Divisão de Orientação e Acompanhamentos - DOA – Diva Rodrigues Quitiliano 

 
 
 
 
 
 
 
 
• Departamento Técnico-Especializado 
Divisão de Imprensa Braille – DIB – Elise de Melo Borba Ferreira 



 

Divisão de Pesquisa, Documentação e Informação – DDI – Regina Célia Gouvêa 
Lázaro. 
Divisão de Capacitação de Recursos Humanos – DCRH – Valéria Rocha Conde 
Aljan 
Divisão de Pesquisa e Produção de Material Especializado – DPME – Ana Lúcia da 
Silva 
 
• Departamento de Planejamento e Administração 
Divisão de Pessoal – DP – Midian Ferreira do Nascimento 
Divisão de Serviços Gerais – DSG – Austen de Oliveira Simões 
Divisão de Programação e Execução Orçamentária e Financeira – DOF – Augusto 
Ernesto de Mattos Barganha 
Divisão de Material e Patrimônio – DMP – Paulo Roberto de Andrade Santiago 

 
 



 

II - FINALIDADES ESSENCIAIS  E COMPETÊNCIAS DO ÓRGÃO -  
OBJETIVO, CLIENTELA, MISSÃO E VISÃO 

 
 
                 O Instituto Benjamin Constant - IBC, criado em 1854 com o nome de 
Imperial Instituto dos Meninos Cegos, é hoje órgão específico singular da 
Administração Federal Direta, dotado de autonomia limitada, e Centro de Referência 
Nacional na Área da Deficiência Visual, vinculado ao Ministério da Educação, 
subordinado administrativamente ao Ministro de Estado da Educação e, para fins de 
supervisão, à Secretaria de Educação Especial do MEC, tem por finalidades 
essenciais:educação e reabilitação das pessoas portadoras de deficiência  da  visão, a 
capacitação de recursos humanos nas áreas pedagógica, reabilitacional e médico-
oftalmológica, o desenvolvimento de estudos e pesquisas, a construção e a difusão do 
conhecimento, o apoio técnico ao sistema de ensino em âmbito nacional, a 
instrumentalização para a integração social,  a preparação da pessoa portadora de 
deficiência visual para o trabalho e a prevenção às causas da cegueira. 

Regimentalmente o Instituto Benjamin Constant, através dos parâmetros 
expressos na Portaria Ministerial nº 325, de 17 de abril de 1998, tem as seguintes 
competências: 

I - Subsidiar a formulação da Política Nacional de Educação Especial na área da deficiência visual; 
  II - Promover a educação de deficientes visuais, mediante sua 
manutenção como órgão de educação fundamental, visando garantir o atendimento 
educacional e a preparação para o trabalho de pessoas cegas e de visão reduzida, 
bem como desenvolver experiências no campo pedagógico, da área da deficiência 
visual; 
  III - Promover e realizar programas de capacitação de recursos humanos 
na área da deficiência visual; 
  IV - Promover, realizar e divulgar estudos e pesquisas nos campos 
pedagógicos, psicossocial, oftalmológico, de prevenção das causas da cegueira e de 
integração e reintegração à comunidade de pessoas cegas e de visão reduzida; 
  V - Promover programas de divulgação e intercâmbio de experiências, 
conhecimentos e inovações tecnológicas na área de atendimento às pessoas cegas e 
de visão reduzida; 
  VI - Elaborar e produzir material didático-pedagógico e especializado para 
a vida diária de pessoas cegas e de visão reduzida; 
  VII - Apoiar, técnica e financeiramente, os sistemas de ensino e as 
instituições que atuam na área da deficiência visual, em articulação com a Secretaria 
de Educação Especial - SEESP; 
  VIII - Promover desenvolvimento pedagógico, visando o aprimoramento e 
a atualização de recursos instrucionais; 
  IX -Desenvolver programas de reabilitação, pesquisas de mercado de 
trabalho e de promoção de encaminhamento profissional visando possibilitar, às 
pessoas cegas e de visão reduzida, o pleno exercício da cidadania; 
  X - Atuar de forma permanente junto à sociedade, através dos meios de 
comunicação de massa e de outros recursos, visando o resgate da imagem social das 
pessoas cegas e de visão reduzida. 
 
                   Estas competências, ditadas por seu regimento interno, estão em perfeita 
consonância com as necessidades atuais e sua vocação histórica, e, em síntese, 
tornam o Instituto Benjamin Constant uma força viva na formulação da política nacional 
de Educação Especial  na área da deficiência visual no apoio técnico prestado em 
todas as unidades da Federação.  
 
 



 

a) MISSÃO: Educação, reabilitação e profissionalização da pessoa 
portadora de deficiência visual, em âmbito nacional, buscando dar 
condições para um efetivo pleno e igualitário exercício da cidadania 
 
 
b) VISÃO: Exercer e ampliar suas finalidades enquanto Centro de 
Referência Nacional nas questões vinculadas à deficiência visual, 
buscando atuar cada vez mais na produção e difusão do conhecimento, 
na capacitação de recursos humanos e no apoio técnico prestado em 
âmbito nacional. 
 
 
c) OBJETIVOS: 
- Ampliar e adequar, em âmbito nacional, as possibilidades educacionais, 
reabilitacionais e profissionais para pessoas portadoras de deficiência 
visual. 
- Buscar, através de campanhas institucionais, formação de recursos 
humanos, estudos e pesquisas, prevenção às causas da cegueira e 
atendimento ambulatorial e cirúrgico a diminuição da incidência de 
deficiência visual na população brasileira. 

 
 

d) PÚBLICO ALVO: Pessoas portadoras de deficiência visual; cegos e 
com baixa visão, em âmbito nacional, professores e técnicos da área de 
todo o país e população do município e do estado do Rio de Janeiro. 

 
 



 

 
PROGRAMAS E AÇÕES NO EXERCÍCIO DE 2004 

 
 

1. PROGRAMA BRASIL ESCOLARIZADO – 1061 
 
AÇÕES: 
6131 – DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO SOBRE EDUCAÇÃO ESPECIAL 
6135 - DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE LIVROS E TEXTOS NO 
SISTEMA BRAILLE 
6318 – FUNCIONAMENTO DO IBC 
 
2. GESTÃO DA POLITICA DE EDUCAÇÃO – 1067 
 
AÇÃO: 
4572 – CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES PÚBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO 
DE QUALIFICAÇÃO E REQUALIFICAÇÃO 
 
3. UNIVERSIDADE DO SÉCULO XXI - 1073 
 
AÇÃO: 
4005 – FUNCIONAMENTO DA RESIDÊNCIA MÉDICA  
 
 

 



 

III – INDICADORES DE GESTÃO QUE PERMITAM AFERIR A 
EFICIÊNCIA, A EFICÁCIA E A ECONOMICIDADE DA AÇÃO 

ADMINISTRATIVA 
 

Através da Portaria 93/B de 16 de setembro de 2003, o Diretor Geral do IBC cria 
Grupo de Trabalho para elaborar o Plano Plurianual do Órgão 2004-2007, 
acompanhar a execução dos Programas e Ações que nos cabem no Plano Plurianual 
“Plano Brasil de Todos” e elaborar indicadores de desempenho institucional.  

Com vistas ao cumprimento dos Programas de Governo e de Trabalho, e, 
buscando-se aferir a eficiência, a eficácia e a economicidade empreendida pela 
Administração Geral, foram construídos indicadores de Gestão que possibilitam esse 
controle, considerando a especificidade da Instituição. 
      Em 2004 esses indicadores foram construídos e efetivamente colocados em 
prática.  Desde então, tem havido grande preocupação em melhorar a consistência 
desses indicadores, com vistas a garantir a precisão daquilo que se quer avaliar.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 



 

 
1 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
          
2 – DIRETORA  

              HELENA DE SOUZA FERREIRA 
  

3 – SUBSTITUTA DA DIRETORA 
             DENIZE DA CUNHA ABREU LIAL  
 

4 – ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO 
 
4.1 – DIVISÃO DE ENSINO 
Chefe: Denize da Cunha Abreu Lial 
 
4.2 – DIVISÃO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO 
Chefe: Almir Teodoro da Costa 
 
4.3 – DIVISÃO DE ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL, FONOAUDIOLÓGICA E 

PSICOLÓGICA 
Chefe: Mari Santos de Sousa  
 
4.4 – DIVISÃO DE ATIVIDADES CULTURAIS  
Chefe: Ana Fátima Berquó Carneiro Ferreira 
 
5 – SECRETÁRIA DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
Isabel Cristina de Araújo Ramalho – Assistente Administrativo 
 
6 – QUANTIDADE DE SERVIDORES 
    SERVIDORES = 84 

          PROFESSOR = 62  
         TÉCNICO-ADMINISTRATIVO = 22 
    
     7 – NÚMERO DE EMPREGADOS TERCEIRIZADOS = 15 

Sendo:  
 

          Digitador - 01 
          Auxiliar de Escritório - 02 
          Auxiliar de Diversos - 09 
          Recepcionista - 01 
          Operador - 01 
          Transcritora - 01 
 
 
 
 
 
 
 

III.1 - AÇÕES, INDICADORES, METAS E ÍNDICES 
ALCANÇADOS NO ÂMBITO DO DEPARTAMENTO DE 
EDUCAÇÃO – DED 
PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 

AÇÃO 6318 – Funcionamento do Instituto Benjamin Constant  



 

 

AÇÕES / INDICADOR/ DIVISÃO DE ENSINO – 
DEN 
AÇÕES ESPECÍFICAS 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO  

PREVISTA 
 

REALIZADA 
1 – Alunos matriculados  

• Alunos que a escola atendeu 
477 alunos 498 alunos 104% 

 
2 – Evasão Escolar  

• Abandono e Trancamento de Matrícula 

0 alunos 
100% 

17 alunos 
 

96,6% 
 
 

 
3 – Estimular o Desenvolvimento Motor, visual e 
cognitivo 
      Atendimento de crianças de zero a quatro anos        
      Estimulação Precoce – alunos matriculados 

29 
Matriculados 

 

29 Matriculados 
 

100% 

4 – Orientação 
      Atendimento de crianças de zero a quatro anos    
      Estimulação Precoce – alunos atendidos 

48 
Atendimentos 

48 
Atendimentos 

100% 

 
5 – Educação Infantil 

• Prontidão para alfabetização - alunos de 04 a 
06 anos e 11 meses 

 
 

08  
alunos 

 

 
 

08 
alunos 

 
 

100% 

  
6 – Classes de Alfabetização 

• Alunos alfabetizados de 07 a 14 anos 

 
16 Alunos 

Alfabetizados 
 

 
16 Alunos 

Alfabetizados 

 
100% 

7 – PREA – Orientação Interna e Externa 
• Número de Atendimentos e Orientações para 

pais, responsáveis e alunos 

 
 

100% de 
atendimentos 

 
 

100% de 
atendimentos 

 
 

100% 

8 -  Programa de atendimento a Alunos com Múltipla 
deficiência 

• Atendimento a Demanda de Alunos com 
mais de uma Deficiência 

 
 
 

19 Alunos 

 
 
 

19 Alunos 

 
 
 

100% 
9 -  Ensino Fundamental – 1ª a 4ª Séries 

• Alunos que obtiveram aproveitamento 
 

70 Alunos 
 

57 Alunos 
 

81,5% 
10 - Ensino Fundamental – 5ª a 8ª Séries 

• Alunos que obtiveram aproveitamento 
 
 

45 Alunos 

 
 

38 Alunos 

 
 

84,4% 
11 – Trabalhar a auto-estima 

• Atendimento a demanda de pessoas adultas 
que perderam a visão - reabilitandos 

78 
atendimentos 

78 atendimentos 100% 

12 – Desporto Escolar 
• Atendimento a demanda do Jardim de 

Infância a 8ª Série 

240 alunos 240 alunos 100% 

13 – Preparação de Atletas 
• Alunos e ex-alunos que tiveram bons 

rendimentos 

110 alunos 110 alunos 100% 

14 – Suporte para prosseguimento nos estudos 
• Alunos no regime de bolsistas 

11 alunos 11 alunos 100% 

15 – Orientação e Mobilidade 
• Atendimento a Demanda de Alunos cegos do 

1º segmento 

32 alunos 32 alunos 100% 

16 – Atividades da Vida Diária 
• Atendimento a demanda dos alunos do 1º 

segmento e CA 

33 alunos 33 alunos 100% 



 

17 – Atendimento a Informática 
• Atendimento a Demanda – Alunos do 1º e 2º 

segmentos 

181 alunos 181 alunos 100% 

18 – Desenvolver a sensibilidade e a arte musical 
• Atendimento a demanda – violão, piano, 

teclado e canto coral 

19 alunos 19 alunos 100% 

19 – Visar  a Musicalização/Respiração e Postura – 
Flauta Doce 

07 alunos 07 alunos 100% 

20 – Adaptação de Livros – interno 
• Quantidade Adaptada para alunos do 1º e 2º 

segmento 

37 livros 37 livros 100% 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL – DOE 
PROJETO ENSINO E ATENDIMENTO AO 
EDUCANDO 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO  

PREVISTA 
 

REALIZADA 
21 - Atendimento Fonoaudiológico. 

• Atendimento a Demanda – 1ª 
Fase, CA e PREÁ 

 

27 Alunos 
 

27 Alunos 
 

100% 

22 – Atendimento psicológico aos alunos. 
• Índice de alunos 

encaminhados atendidos 

 
96 Alunos 

 
96 Alunos 

 
100% 

23 – Atendimento Psicomotor 
• Atendimento a Demanda – 1ª Fase, CA e 

PREÁ 

33 alunos 33 alunos 100% 

24 - Oferecimento de orientação educacional 
aos alunos matriculados 

• Número de Atendimentos 
em Geral e processo de 
matrícula 

 
 

300 
atendimentos 

 
 

300 
atendimentos 

 
 

100% 

25 – Atendimento psicológico a reabilitandos e 
familiares. 

• Índice de clientes internos 
psicologicamente adaptados à 
nova condição visual 

 
 

186 
Atendimentos 

 

 
 

186 
Atendimentos 

 
 

100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
ASSISTÊNCIA AO EDUCANDO – DAE 
PROJETO ENSINO E ATENDIMENTO AO 
EDUCANDO 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO  

PREVISTA 
 

REALIZADA 
26- Proporcionar o regime de Internato 

• Alunos no regime de internato 
 

 

92 Alunos 
 

 

92 Alunos 

 

 
100% 



 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
ATIVIDADES CULTURAIS E DE LAZER – DAL 
PROJETO ENSINO E ATENDIMENTO AO 
EDUCANDO 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO 

 
PREVISTA 

 
REALIZADA 

27 – Desenvolver o gosto pela leitura 
Atendimento a Demanda de alunos do CA, 
PREA, PA e 1ª Fase 

08 alunos 08 alunos 100% 

28 – Digitalização 
• Trabalhos digitados para alunos e ex-

alunos 

43 trabalhos 43 trabalhos 100% 

29 - Consultas/ Pesquisas 
• Consultas a tinta e no CCTV por alunos, 

ex-alunos, reabilitandos e comunidade 

1500 
consultas 

1146 
consultas 

76% 

30 – Atividades de Cultura e Lazer 
• Freqüência na Biblioteca por alunos, ex-

alunos, reabilitandos e pessoas da 
comunidade 

5300 ledores 
e usuários 

5234 ledores 
e usuários 

98% 

31 – Passeios fora da Institutição 
• Número de Passeios com alunos e 

reabilitandos 

25 passeios 23 passeios 92% 

32 – Impressões em Braille 
• Páginas impressas para alunos, ex-

alunos, reabilitandos e comunidade 

3600 
páginas 

3625 
páginas 

100% 

33 – Empréstimo de Material 
• Pessoas que necessitaram de materiais / 

livros 

700 pessoas 522 pessoas 74% 

  
 
 
 

      Outras Ações 
   . Participação em eventos: DAL / DCRH / DRT / DPME 
   . Assessoria técnica: DEN / DCRH / DIB 
   . Apoio à pesquisa: DEN / DCRH 
   . Capacitação profissional: DEN / DCRH 
        .Organização e melhorias no setor: C.A / TEATRO / PARTE ELÉTRICA - 2º E 

3º ANDARES   
   . Manutenção de equipamentos: COMPUTADORES E XEROX 

       -  Implantação da Supervisão Escolar favorecendo um trabalho de qualidade, 
facilitando assim a aprendizagem do aluno. 

   
Considerações Gerais  
 

Algumas ações não foram amplamente desenvolvidas e ampliadas pelos 
seguintes motivos:  
• Falta de especialização dos professores da área de Educação Infantil no 

trabalho com  alunos autistas; 
• Falta de pessoal técnico-administrativo e docente; 
• Projeto Político Pedagógico em fase de elaboração. 
 



 

 
QUADRO DE ALUNOS 

 
MATRICULADOS 

IBC MENINOS MENINAS TOTAL 
2004 CG. BV. INT. EXT. CG. BV. INT. EXT. MATR. 

Bolsista 05  02  07  X 02  X  02  X  09 
5ª a 8ª série 10  25  13 22 10 14 10 14  59 
1ª a 4ª série 27  20 23 24 23 20 20 23  90 

C.A 13  09 11 11  05 10 06 09 37 
J.I. 09  07 X 16 05 10 X  15 31 

PREA 09  03 X  12 05 02 X 07 19 
E. Precoce 06  05 X 11 10 05 X 15 26 
Supletivo X 03 X 03  01 01  X  02 05 
Subtotal 79  74 54 99  61 62 38 85 276  

TOTAL CEGOS BAIXA 
VISÃO INTERNOS EXTERNOS TOTAL 

******** 140 136  92 184 276 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Instrumento de avaliação: GRÁFICO 

 
 



 

QUALIDADE DE ENSINO 
220 ALUNOS

excelente
66%

bom
28%

regular
6%

ruim
0%

excelente

bom

regular

ruim

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DEPARTAMENTO TÉCNICO-ESPECIALIZADO 
 

     1 – DEPARTAMENTO TÉCNICO-ESPECIALIZADO 



 

 
     2 – DIRETORA  
           Prof.ª Sonia Maria Dutra de Araújo  
 
     3 – SUBSTITUTA DA DIRETORA 
           Profª Ana Lúcia Oliveira da Silva   
 
     4 – ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO 
 
     4.1- DIVISÃO DE IMPRENSA BRAILLE 
            Chefe: Profª Elise de Melo Borba Ferreira  
   Chefe Substituto: João Baptista Alvarenga 
          
     4.2- DIVISÃO DE PESQUISA E PRODUÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO 
            Chefe: Profª Ana Lucia Oliveira da Silva  
 
     4.3- DIVISÃO DE CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 
            Chefe: Prof.ª Valéria Conde Aljan  

   Chefe Substituto: Leonardo Raja Gabaglia 
 
     4.4- DIVISÃO DE PESQUISA, DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO 

          Chefe: Profª Regina Célia Gouvêa Lázaro  
  Chefe Substituto: Kate de Queiroz Costa          

 
    4.4.1- Responsável pela Coordenação do Livro Falado 
              Elza Maria Lamartini Calani – Técnica em Assuntos Educacionais 
 
    4.4.2- Responsável pelo Acervo Bibliográfico/IBCentro 
              Cláudio Roberto Vilardo – Assistente de Administração  
                      
    4.4.3- Responsável pelas revistas RBC e Pontinhos 
              Kate de Queiroz Costa – Revisora 
         
    5 – SECRETÁRIA DO DEPARTAMENTO TÉCNICO-ESPECIALIZADO 
          Marlene Maria da Cunha – Técnica em Assuntos Educacionais 
 
    6 – QUANTIDADE DE SERVIDORES 
           6.1- Departamento Técnico-Especializado                                             02 
        6.2- Divisão de Imprensa Braille                                                                09 
        6.3- Divisão de Pesquisa e Produção de Material Especializado              03 
        6.4- Divisão de Capacitação e Recursos Humanos                                   05 
         6.5- Divisão de Pesquisa, Documentação e Informação                           05 
 

• Total de servidores lotados em todo o Departamento Técnico-
Especializado: 24 (vinte e quatro) 

 
 
 
 
 
 
 
  7 – RECURSOS HUMANOS ALOCADOS NO DEPARTAMENTO TÉCNICO-

ESPECIALIZADO ATRAVÉS DE EMPRESAS TERCEIRIZADAS QUE 
PRESTAM SERVIÇOS AO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 



 

 
7.1- DIVISÃO DE IMPRENSA BRAILLE: 18 (dezoito) 
       Auxiliar de Escritório                      01 
       Revisor Braille                               03 
       Transcritor                                     06 
       Encadernador                               03 
       Impressor (prensa mecânica)       02 
       Encarregado de Impressão           01 
       Auxiliar de Acabamento                 01 
       Encarregado de Encadernação     01 
 
7.2- DIVISÃO DE PESQUISA E PRODUÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO: 03 

(três) 
       Encadernador                              01 
       Transcritor                                   01 
       Auxiliar de Encadernação           01 
 
7.3- DIVISÃO DE PESQUISA, DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: 03 (três) 
      Secretária                                      01 
       Revisor Braille                               01 
       Transcritor de Braille                     01 
 

• Total de Recursos Humanos terceirizados alocados no Departamento 
Técnico-Especializado: 24 (vinte e quatro) 

 
8- A PARTICIPAÇÃO DE PROFISSIONAIS DE OUTROS DEPARTAMENTOS, DE 

VOLUNTÁRIOS E ESTAGIÁRIOS NAS AÇÕES DO DTE 
 
     8.1- DIVISÃO DE IMPRENSA BRAILLE 

• Quando da adaptação de livros, participam das ações da DIB professores do 
DED 

 
     8.2- DIVISÃO DE PESQUISA E PRODUÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO: 11 

(onze) 
        8.2.1- Voluntários - 09 
         8.2.2- Apenados -  02 
 
     8.3- DIVISÃO DE CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS: 21 (vinte e um) 
        8.3.1 – Professores Colaboradores - 19 
   
                                
        8.3.2 – Voluntários - 2 
                                                                               
  8.4- DIVISÃO DE PESQUISA, DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: 50 (cinqüenta)  
            8.4.1- Professores Colaboradores do IBC - 05 
            8.4.2- Voluntários - 45 
            8.4.3- Professores Colaboradores da Revista Benjamin Constant - 03 
            8.4.4 - Servidores responsáveis pelos Serviços de projetos gráficos e 
produção editorial da Revista Benjamin Constant - 02 
 
 
 
9- AÇÕES DESENVOLVIDAS NO DTE AO NÍVEL GERENCIAL ESTRATÉGICO 
 
     9.1- NA ÁREA DE PLANEJAMENTO 



 

• Planejamento conjunto com os Chefes de Divisões do DTE das ações e metas a 
serem desenvolvidas em 2004 

• Elaboração com as Chefias do DTE do PPA 2004-2007  
• Elaboração de projetos nas áreas de: 
• Produção de livros em Braille 
• Produção de Material Didático-Pedagógico – Cartografia tátil 
• Modernização da Imprensa Braille 
• Capacitação de Recursos Humanos 
• Produção do Livro Falado 
• Implementação do estúdio de gravação do Livro Falado 

 
OBS.: Os projetos de Produção de livros em Braille e o de modernização da 

imprensa Braille foram objeto de apoio da SEESP e assinatura de convênio com o 
FNDE, enquanto o de Cartografia Tátil  contou com a parceria do Instituto Militar de 
Engenharia - IME. 
         A implantação do estúdio de gravação do Livro Falado não se concretizou e o 
setor contou com a parceria da FACHA para a gravação dos livros. 
         Observamos ainda que, no que diz respeito a projetos de capacitação de 
recursos humanos, com o término da Coordenação dos Projetos Externos de 
Capacitação as ações da DCRH concentraram-se em seu espaço institucional.  
         
     9.2- NA ÁREA DE SUPERVISÃO/ACOMPANHAMENTO 
          . Reuniões semanais e mensais com todas as divisões para discussão dos 

procedimentos operacionais 
          . Acompanhamento dos dados pertinentes a verificação dos indicadores de 

qualidade e quantidade 
 
     9.3- NA ÁREA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 
 
          . Participação em reuniões e encontros com as seguintes instituições e 

órgãos: 
               Universidade Veiga de Almeida  
               SEESP 
               Colégio Pedro II 
               FNDE 
               Comissão Brasileira do Braille 
               UNIRIO 
               IME 

     ARQUIVO NACIONAL 
               Secretarias Estaduais e Municipais de Educação 
 
 
 
 
 



 

 

 

III. 2- AÇÕES, INDICADORES, METAS E ÍNDICES 
ALCANÇADOS NO ÂMBITO DO DEPARTAMENTO TÉCNICO 
ESPECIALIZADO – DTE. 
PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 

AÇÃO 6135 – DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE 
LIVROS E TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE 

 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
IMPRENSA BRAILLE – DIB 
AÇÕES ESPECÍFICAS 

 
META 

 
 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO 

 
PREVISTA 

 
REALIZADA 

1- Adaptação de Livros em Braille para Educandos 
Cegos - PNLD 

• Índice de livros adaptados 

 

74 Títulos 

 

 74 Títulos 

 
 

100% 

2 – Transcrição e Revisão em Braille de Livros 
Didáticos, Paradidáticos e Diversos. 

 
216 Títulos 

 
173 Títulos 

 
80% 

3 - Preparação de Matrizes em Esteriotipia Braille 
para Revistas, Livros e Textos Didáticos, 
Paradidáticos e Diversos. 

823 Matrizes 3724 Matrizes 452,4% 

4 – Impressão Braille de Revistas, Livros e Textos 
Didáticos, Paradidáticos e Diversos. 

1.556.429 
Páginas 

2.824.462 
Páginas 

181,4% 

4 – Digitalização em Caracteres Ampliados de Textos 
Didáticos, Livros Paradidáticos e Textos Diversos. 

10 
Títulos 

10 
Títulos 

100% 

 5 – Impressão em Caracteres Ampliados de Textos 
Didáticos, Livros Paradidáticos e Textos Diversos 

3.914 
Páginas 

14.288 
Páginas 

365% 

6 - Encadernação e Acabamento de Revistas; Livros 
e Textos Didáticos, Paradidáticos e Diversos em 
Braille e em Caracteres Ampliados. 

 
24.817 

Volumes 

 
33.890 

Volumes 

 
136,5% 

7 – Embalagem de Impresso: Revista, Livros e 
Textos em Geral. 

 
15.000  

Volumes 

 
19.058 

Volumes  

 
127% 



 

Desenvolvimento das Ações  
 

1 - Adaptação de Livros Didáticos em Braille- PNLD 
           

     LIVROS DIDÁTICOS - PNLD 2004 – 1ª A 4ª - NO SISTEMA BRAILLE 
 

Título Código 
LÍNGUA PORTUGUESA  

01. Viver Aprender 1ª 212867 
02. Viver Aprender 2ª 212869 
03. Viver Aprender 3ª 212871 
04 - Novo Tempo 1ª 212078 
05 - Novo Tempo 2ª   
06. Novo Tempo 3ª 212082 
07. Novo Tempo 4ª 212084 
08. Caminhos LínguaPort. 2ª 212802 
09. Caminhos LínguaPort. 3ª 212804 
10. Caminhos LínguaPort. 4ª 212806 
11. Vivência Construção 2ª 211957 
12. Vivência Construção 3ª 211959 
13. Vivência Construção 4ª 211961 

HISTÓRIA 
 

14. Viver Pensar 2ª 211876 

15. Viver Pensar 3ª 211878 

16. Viver Pensar 4ª 211878 

17. Viver Aprender 1ª 212849 

18. Viver Aprender 2ª 212851 

19. Viver Aprender 3ª 212853 

20. Col Vitória – Régia 1ª 212518 

21. Col Vitória – Régia 2ª 212520 

22. História no dia-a-dia 2ª 003179 

23. História no dia-a-dia 3ª 003179 

24. História no dia-a-dia 4ª 003179 
GEOGRAFIA  
25. Vivência Construção 2ª 211939 

26. Vivência Construção 3ª 211941 

27. Vivência Construção 4ª 211943 

28. Viver Aprender 1ª 212840 

29. Viver Aprender 2ª 212842 

30. Viver Aprender 3ª 212844 

31. Viver Aprender 4ª 212846 



 

Título Código 
32. Col. Vitória-Régia 2ª 212511 

33. Col. Vitória-Régia 3ª 212513 

CIÊNCIAS 
 

34. Viver Aprender 1ª 212831 

35. Viver Aprender 2ª 212833 

36. Viver Aprender 3ª 212835 

37. Bom Tempo 2ª 210798 

38.  Bom Tempo 3ª 210800 

39. Bom Tempo 4ª 210802 

40. Caminhos Ciência 2ª 212448 

41. Caminhos Ciência 3ª 212450 

42. Caminhos Ciência 4ª 212453 

 

LIVROS DIDÁTICOS - PNLD 2002 – 5ª A 8ª - NO SISTEMA BRAILLE 
 

 
Título Código 

LÍNGUA PORTUGUESA  
01. Entre Palavras 7ª 710407 

02. Entre Palavras 8ª 810401 

03. Idéias e Linguagens 7ª 710296 

04. Idéias e Linguagens 8ª 810290 

05. Português na Ponta da Língua 7ª 710547 

06. Português na Ponta da Língua 8ª 810541 

07. Encontro e Reencontro 5ª 510386 

08. Encontro e Reencontro 6ª 610380 

09. Encontro e Reencontro 7ª 710385 

10. Encontro e Reencontro 8ª 810380 

11. ALP 5 51015-7 

12. ALP 6 61015-1 

13. ALP 7 71015-7 

14. ALP 8 81015-0 

15. Linguagem e Interação 5ª 510432 

16. Linguagem e Interação 6ª 610437 

17. Linguagem e Interação 7ª 710423 



 

Título Código 

18. Linguagem e Interação 8ª 810428 

          HISTÓRIA 
 

19. Cultura e Sociedade 5ª 56048-0  

20. Cultura e Sociedade 6ª 66050-7 

21. Cultura e Sociedade 7ª 76046-3 

22. Cultura e Sociedade 8ª 86049-2 

23. Para Compreender a História 5ª 560430 

24. Para Compreender a História 8ª 86044-1 

25. Uma História em Construção 8ª 86047-6 
 GEOGRAFIA  

26. Homem e Espaço 7ª 750042 

27. Homem e Espaço 8ª 850047 

28. Construindo a Geografia 5 ª 550221 

29. Construindo a Geografia 6ª 650269 

30. Construindo a Geografia 7ª 750212 

31.  Construindo a Geografia 8ª 850225 

32. Trilhas da Geografia –A Geog. no dia-a-

dia  

558125-5 

 
 
 
 
 

2 - Transcrição e Revisão em Braille de Livros e Textos Didáticos, 
Paradidáticos e Diversos. 

 
    
       Sendo: 

2.1 -Transcrição e Revisão de Livros Didáticos em Braille.  
Meta para 2004: 24 = 100% 

è Meta alcançada em 2004: 75 títulos 

 

LIVROS DIDÁTICOS - PNLD 2004 – 1ª A 4ª - NO SISTEMA BRAILLE 
 

 
Título Código 

LÍNGUA PORTUGUESA  
01. Viver Aprender 1ª 212867 
02. Viver Aprender 2ª 212869 
03. Viver Aprender 3ª 212871 
04. Viver Aprender 4ª 212873 



 

Título Código 
05 - Novo Tempo 1ª 212078 
06 - Novo Tempo 2ª   
07. Novo Tempo 3ª 212082 
08. Novo Tempo 4ª 212084 
09. Caminhos LínguaPort. 2ª 212802 
10. Caminhos LínguaPort. 3ª 212804 
11. Caminhos LínguaPort. 4ª 212806 
12. Vivência Construção 2ª 211957 
13. Vivência Construção 3ª 211959 
14. Vivência Construção 4ª 211961 

HISTÓRIA 
 

15. Viver Pensar 2ª 211876 

16. Viver Pensar 3ª 211878 

17. Viver Pensar 4ª 211878 

18. Viver Aprender 1ª 212849 

19. Viver Aprender 2ª 212851 

20. Viver Aprender 3ª 212853 

21. Col Vitória – Régia 1ª 212518 

22. Col Vitória – Régia 2ª 212520 

23. História no dia-a-dia 2ª 003179 

24. História no dia-a-dia 3ª 003179 

25. História no dia-a-dia 4ª 003179 
 GEOGRAFIA  

26. Vivência Construção 2ª 211939 

27. Vivência Construção 3ª 211941 

28. Vivência Construção 4ª 211943 

29. Viver Aprender 1ª 212840 

30. Viver Aprender 2ª 212842 

31. Viver Aprender 3ª 212844 

32. Viver Aprender 4ª 212846 

33. Col. Vitória-Régia 2ª 212511 

34. Col. Vitória-Régia 3ª 212513 

CIÊNCIAS 
 

35. Viver Aprender 1ª 212831 

36. Viver Aprender 2ª 212833 

37. Viver Aprender 3ª 212835 

38. Bom Tempo 2ª 210798 



 

Título Código 
39.  Bom Tempo 3ª 210800 

40. Bom Tempo 4ª 210802 

41. Caminhos Ciência 2ª 212448 

42. Caminhos Ciência 3ª 212450 

43. Caminhos Ciência 4ª 212453 

 

LIVROS DIDÁTICOS - PNLD 2002 – 5ª A 8ª - NO SISTEMA BRAILLE 
 
 

Título Código 

LÍNGUA PORTUGUESA  
01. Entre Palavras 7ª 710407 

02. Entre Palavras 8ª 810401 

03. Idéias e Linguagens 7ª 710296 

04. Idéias e Linguagens 8ª 810290 

05. Português na Ponta da Língua 7ª 710547 

06. Português na Ponta da Língua 8ª 810541 

07. Encontro e Reencontro 5ª 510386 

08. Encontro e Reencontro 6ª 610380 

09. Encontro e Reencontro 7ª 710385 

10. Encontro e Reencontro 8ª 810380 

11. ALP 5 51015-7 

12. ALP 6 61015-1 

13. ALP 7 71015-7 

14. ALP 8 81015-0 

15. Linguagem e Interação 5ª 510432 

16. Linguagem e Interação 6ª 610437 

17. Linguagem e Interação 7ª 710423 

18. Linguagem e Interação 8ª 810428 

          HISTÓRIA 
 

19. Cultura e Sociedade 5ª 56048-0  

20. Cultura e Sociedade 6ª 66050-7 

21. Cultura e Sociedade 7ª 76046-3 

22. Cultura e Sociedade 8ª 86049-2 

23. Para Compreender a História 5ª 560430 



 

Título Código 

24. Para Compreender a História 8ª 86044-1 

25. Uma História em Construção 8ª 86047-6 
 GEOGRAFIA  

26. Homem e Espaço 7ª 750042 

27. Homem e Espaço 8ª 850047 

28. Construindo a Geografia 5 ª 550221 

29. Construindo a Geografia 6ª 650269 

30. Construindo a Geografia 7ª 750212 

31.  Construindo a Geografia 8ª 850225 

32. Trilhas da Geografia –A Geog. no dia-a-

dia  

558125-5 

  
 
2.2. Transcrição e Revisão de Textos Didáticos em Braille (provas e apostilas) 
        Meta para 2004: 74 = 100% 
   è Meta alcançada em 2004: 55 
  
 Provas: 
. DEN: 22 provas 
. Colégio Pedro II: 15 provas 
. Fundação João Goulart: 02 provas 
. Marinha do Brasil: 01 prova 
 
 Apostilas:  
01. Braille Essencial 
02. Seres Vivos 5ª s 
03. Química 7ª s 
04. Textos Selecionados 
05. Ciências 8ª s 
06. Matemática 3ª s 
07. História 4ª s 
08. Estudos Sociais 2ª s 
09. Ciências 2ª s 
10. Sistema Nervoso 4ª s 
11. Sistema Reprodutor 4ª s 
12. Atividades Econômicas 4ª s 
13. Incapacidade de ser brasileiro 4ªs 
14. Animais 3ª s 
15. Drenagem Linfática 
 
2.3. Transcrição e Revisão de Livros e Textos Paradidáticos 

Meta para 2004: 88 = 100% 
      è Meta alcançada em 2004: 02 

Títulos:      
01. Poesia Barroca 
02. Texto sobre o Barroco   
 

OBS: Não houve solicitação interna e não houve convênio com o FNDE 



 

 
2.4. Transcrição e Revisão de Livros e Textos Diversos 

 Meta para 2004: 30 = 100% 
       è  Meta alcançada em 2004: 41 
Títulos: 
01. Mensagem de Natal  
02. Carta de José Álvares de Azevedo 
03. Galeria de Autores Cego  
04. Poliantéa 
05. Augusto José Ribeiro - Poesia  
06. Poesia em Bronze 
07. Antologia Poética 
08. Estatuto ASIBC 
09. Revista Benjamin Constant – Edição Comemorativa 
10. Hino a José Álvares de Azevedo 
11. Convite 17 de março 
12.Mensagem do Dia Internacional da Mulher 
13.O Deficiente Visual na Era da Informática – Folheto de Divulgação 
14.O Portador de Deficiência Visual na Era da Informática  
15. Convite – Severino Campelo e seus Amigos 
16. Mensagem do Dia das Mães 
17. As Escolhas de uma Vida 
18.Programação – Encontro Nacional de Distúrbios da Aprendizagem 
19. Convite – Homenagem a Augusto José Ribeiro 
20. Certificados: II Seminário Qualidade de Vida das Pessoas Portadoras de 
Deficiência 
21.Convite 17 de julho 
22.Convite 17 de outubro 
23.Textos Museu IBC 
24. Canção do Marinheiro 
25. Homenagem Igreja Santa Luzia 
26. Programação Aniversário do IBC - 150 Anos 
27. Músicas Culto Espírita 
28. Folheto para Missa 
29. Instruções para Eleições Municipais 
30. Estatuto da ASIBC 
31. Cédulas Eleitorais CES 
32. Texto DMR 
33. Orientações aos Eleitores 
34. Texto INFRAERO 
35. Cédulas Eleitorais CPPTA 
36. Programa Português: II Conferência da RIAIS 
37. Manual do Participante (Português) - RIADES 
38. Programa Espanhol: II Conferência da RIAIS 
39. Manual do Participante (Espanhol) – RIADES 
40. Missa Primeira Eucaristia 2004 
41. Certificado SERPROS 
 
Clientela: 
 . Alunos, reabilitandos e professores cegos do IBC, alunos da rede regular de 

ensino, usuários do Sistema Braille de todo o Brasil,  CAPs e Bibliotecas Braille, 
Instituições e Associações de Apoio ao DV. 

Parcerias: DED/DEN    
Índice de Qualidade: Referencial -> avaliações do PNLD Braille 

Muito Bom: 62, 9%   



 

Bom: 29, 9% 
Razoável: 2,3 % 
Insatisfatório: 0 % 
Em Branco: 2,3 % 

Economicidade: 
Dificuldades:  
         . Número insuficiente de profissionais capacitados para transcrição e revisão em 

Braille 
         . Número insuficiente de profissionais capacitados em Musicografia Braille para 

transcrição e revisão 
         . Baixa remuneração para profissionais técnicos-especializados 
         . Programa Braille fácil sem recursos gráficos  
Sugestões:  
 . Capacitar mais funcionários nas áreas de transcrição e revisão. 
           .Contratação de mais funcionários para as áreas de transcrição e revisão. 

     .Capacitar funcionários de transcrição e revisão na área de Musicografia Braille. 
 . Contratação de revisor de Música em Braille 

. Criação do cargo de Transcritor Braille no Serviço Público 
 . Atualização do valor dos salários dos funcionários especializados. 
 . Continuidade ao aprimoramento do programa Braille Fácil. 

. Conclusão do programa “PINTOR BRAILLE” para que se possa fazer  
            representações gráficas nas impressoras computadorizadas.  
 . Compatibilizar os programas Braille Fácil e Pintor Braille. 
 . Aquisição de softwares na área de representação gráfica em relevo. 
 

 3. Preparação de Matrizes em Esteriotipia Braille para Revistas;  Livros e Textos 
Didáticos, Paradidáticos e Diversos. 

         
              Sendo: 
 
3.1. Preparação de Matrizes em Esteriotipia Braille para Revistas: RBC, Pontinhos  

e  Revista Benjamin Constant. 
(04 edições: 02 RBCs , 02 Pontinhos e 00 Benjamin Constant )    
                                                
        Meta para 2004: 198 = 100% 
   è Meta alcançada em 2004: 190 
         RBC 500 e 501 = 130 
         Pontinhos 316 = 60  
         Benjamin Constant: 00 
 
3.2. Preparação de Matrizes em Esteriotipia Braille para Livros e Textos Didáticos     
       
           Meta para 2004: 505 = 100% 
      è Meta alcançada em 2004: 00 
 
 Obs.: No ano de 2004 priorizou-se a elaboração de matrizes de livros Paradidáticos. 
 
3.3 -Preparação de Matrizes em Esteriotipia Braille para Livros e Textos 

Paradidáticos 
 
            Meta para 2004: 10 = 100% 
       è Meta alcançada em 2004: 3.487  
 



 

Obs.: Foram preparadas matrizes correspondentes aos 70 títulos do PNBE transcritos 
em 2003   

 
3.4 - Preparação de Matrizes em Esteriotipia Braille para Livros e Textos Diversos 
 
            Meta para 2004: 110 = 100% 
       è Meta alcançada em 2004: 47 
Títulos: 
Placas Igreja Santa Luzia = 02 
Placas INFRAERO = 04 
Calendário = 06 
Alfabetos em alumínio = 30 
Placas Bustos do IBC = 05 
Clientela:   

. Alunos, reabilitandos e professores cegos do IBC e da rede regular de ensino 
de todo o Brasil; escolas e instituições congênerese, usuários do Sistema 
Braille a nível nacional e internacional, CAPs e Bibliotecas Braille e outros. 

Parcerias: DTE/ DDI  
Índice de Qualidade: Não Mensurado 
Economicidade:  

Redução do tempo de elaboração de placas com a aquisição da máquina PED 
30.  

 Antes:          01 placa è 20 minutos 
 Atualmente: 01 placa è 01 minuto  
Dificuldades: 

. Apenas uma máquina(esteriotipia braille) com capacidade de produção rápida 
e 02 máquinas lentas e ultrapassadas. 
.Dificuldade de ajustar o programa Braille Fácil ao sistema da máquina PED 30 

 . Manutenção das máquinas 
Sugestões: 

. Aquisição de mais uma máquina de esteriotipia braille, veloz. 
           .Contratação de um funcionário para manutenção de equipamentos relativos à 

produção Braille. 
 

 4 -  Impressão Braille de Revistas; Livros e Textos Didáticos, Paradidáticos e 
Diversos. 

 
               Sendo: 
4.1. Impressão Braille - Mecânica   
        4.1.1. Revistas 
                  Meta para 2004: 918.600 = 100% 
             è Meta alcançada em 2004: 944.000 
 
         4.1.2. Livros e Textos Didáticos           
                   Meta para 2004: 155.907 = 100%   
              è Meta alcançada em 2004: 13.180 
 
         4.1.3. Livros e Textos Paradidáticos 
         Meta para 2004: 10.000 = 100% 
             è Meta alcançada em 2004: 205.600 (PNBE) 
                  Obs.: Foram Impressos apenas 20 títulos do PNBE em função do atraso da 

chegada da máquina PED 30 e da não aquisição de novas prensas 
solicitadas ao FNDE. 

 
 



 

        4.1.4. Livros e Textos Diversos 
                   Meta para 2004: 55.000 = 100% 
              è Meta alcançada em 2004: 141.870 
Títulos:  

1. Calendário 
2. Alfabetos 
3. Avaliações RBC e Pontinhos 

 
4.2. Impressão Braille - Computadorizada  
         3.2.1. Livros e Textos Didáticos           

        Meta para 2004: 409.922 = 100% 
              è Meta alcançada em 2004: 171.782 + 1.343.596 (PNLD) = 1.515.378 

páginas 
 
        4.2.2. Livros e Textos Paradidáticos 
                    Meta para 2004: 4.000 = 100% 
               è Meta alcançada em 2004: 42 
  
        4.2.3. Livros e Textos Diversos        
                   Meta para 2004: 3.000 
              è Meta alcançada em 2004: 4.392 
 
Clientela:   

. Alunos, reabilitandos e professores cegos do IBC e da rede regular de ensino 
de todo o Brasil; escolas e instituições congêneres, usuários do Sistema Braille 
a nível nacional e internacional, CAPs e Bibliotecas Braille e outros.  

Parcerias:  
     Índice de Qualidade: Referencial -> avaliações do PNLD Braille 

Muito Bom: 65,3 %   
Bom: 27,5 % 
Razoável: 4,7 % 
Insatisfatório: 0,7 % 
Em Branco: 1,5 % 

Economicidade: 
Dificuldades: 

. 02 Máquinas lentas e ultrapassadas. 
           . Número insuficiente de impressoras computadorizadas para atender à 

demanda existente. 
           . Freqüente problemas com as máquinas computadorizadas devido à 

sobrecarga - Manutenção 
Sugestões: 

. Aquisição de máquina mais modernas, automatizadas e velozes. 
 
5 -  Digitalização em Caracteres Ampliados de  Textos Didáticos, Livros 
Paradidáticos e Textos Diversos. 
  
      Sendo: 
 
5.1. Digitalização em Caracteres Ampliados de Textos Didáticos  
                 Meta para 2004: 05 = 100% 
            è Meta alcançada em 2004: 02 
  
Títulos: 
01. Apostila Est. Sociais 1ª 
02. Apostila Ciências 7ª 



 

   
5.2. Digitalização em Caracteres Ampliados de Livros Paradidáticos 
            Meta para 2004: 01 = 100% 
       è Meta alcançada em 2004: 00 
Obs.: Não houve solicitação 
 
5.3. Digitalização em Caracteres Ampliados de Textos Diversos (mensagens, 

convites, etc.)               
                  Meta para 2004: 04 = 100% 
             è Meta alcançada em 2004: 08  
 
Títulos: 

1. Mensagem de Natal 
2. Mensagem de Natal 
3. Convite 17/04 
4. Convite 17/05 
5. Mensagem Dia das Mães 
6. Ao Professor (PNLD) 
7. Convite 150 Anos do IBC 
8. Cédulas Eleitorais CPPTA 

 
Clientela: Funcionários, professores, alunos e reabilitandos de baixa visão do IBC, 
alunos da rede regular de ensino, CAPs e Bibliotecas . 
Parcerias: 
Índice de Qualidade: Não Mensurado 
Economicidade: 
Dificuldades: 
 . Falta de digitador 
 . Falta de revisor (em tinta) 
 . Falta de Programas com recursos gráficos 
 . Falta de computadores adequados  
 
 
Sugestões:  
 .Criação de um grupo de trabalho formado por professores que atuem na área 

da visão subnormal com o objetivo de produzirem materiais para serem 
impressos e distribuídos pela DIB. 

             Elaboração de projeto que viabilize a ampliação desta ação. 
             Contratação de profissionais capacitados em diferentes tipos de softwares 

editores de textos e gráficos. 
 . Aquisição de equipamento e programas adequados 
 
 6 -  Impressão em Caracteres Ampliados  de Textos Didáticos, Livros 
Paradidáticos e Textos Diversos. 
              
             Sendo: 
 
6.1. Impressão em Caracteres Ampliados de Textos Didático 
                 Meta para 2004: 1.903 = 100% 
            è Meta alcançada em 2004: 655 
 
6.2. Impressão em Caracteres Ampliados de Livros Paradidáticos 
           Meta para 2004: 500 = 100% 
      è Meta alcançada em 2004: 00 

 



 

6.3. Impressão em Caracteres Ampliados de Textos Diversos (mensagens, 
convites, etc.) 
                  Meta para 2004: 1.511 = 100% 
             è Índice alcançado em 2004: 13.460 
 
Sendo: 1.103 de textos diversos e 12.530 de “Ao Professor” inserido nos livros do 
PNLD 
Clientela: 
           . Professores, funcionários, alunos e reabilitandos de baixa visão do IBC. 
Parcerias: 
Índice de Qualidade: Não Mensurado 
Economicidade: 
Dificuldades 
            . Falta de impressoras computadorizadas  
  . Freqüente falta de cartuchos para impressoras (toner) 
           . Equipamentos inadequados para produção em larga escala. 
Sugestões: 
             .Aquisição de equipamentos que viabilizem a produção computadorizada em 
quantidade e qualidade satisfatórias para a produção de materiais didáticos em 
caracteres ampliados.  
 .  Aquisição de computadores. 
         .  Aquisição de cartuchos para as impressoras em maior quantidade, evitando a 

falta do mesmo para impressão de apostilas e provas em caracteres ampliados 
para os alunos de visão subnormal. 

              
OBS. :    Com os recursos humanos e equipamentos existentes na DIB , não há 

condições de estender a distribuição impressa de materiais em caracteres 
ampliados para outras instituições. Somente é possível disponibilizar os 
materiais em meio magnético. 

7 -  Encadernação e Acabamento de Revistas; Livros e Textos Didáticos, 
Paradidáticos e Diversos em Braille e em Caracteres 
Ampliados 

   
                 Sendo: 
            7.1. Encadernação e Acabamento de Revistas:  
                    RBC, Pontinhos  e  Revista Benjamin Constant. 
         Meta para 2004: 9.000 = 100%                   
              è Meta alcançada em 2004: 7.700 
  
          7.2. Encadernação e Acabamento de Livros e Textos Didáticos em Braille 
                  Meta para 2004: 3.817 = 100% 
             è Meta alcançada em 2004: 3.131 + 8.659 (PNLD) = 11.790 
 
 7.3. Encadernação de Livros e Textos Paradidáticos em Braille 
                  Meta para 2004: 500 = 100% 
             è Meta alcançada em 2004: 1.871 (PNBE) 
  
 7.4. Encadernação de Livros e Textos Diversos em Braille 
                  Meta para 2004: 11.000 = 100% 
             è Meta alcançada em 2004: 9.143 
  
         7.5. Encadernação de Textos Didáticos e Diversos em Caracteres 

Ampliados 
                  Meta para 2004: 490 = 100% 
             è Meta alcançada em 2004: 880 +2.506 (Ao Professor – PNLD) = 3.386 



 

 7.6. Encadernação de Livros e Textos Paradidáticos em Caracteres Ampliados 
                  Meta para 2004: 10 = 100% 
             è Meta alcançada em 2004: 00  
 
Clientela: 

       . Professores, alunos e reabilitandos cegos e de Baixa Visão  do IBC; alunos da 
rede  regular de ensino de todo o Brasil;  alunos de cursos de capacitação na 
área de DV; escolas e instituições que apóiam o indivíduo DV. 

 
Parcerias: 
Índice de Qualidade: Referencial -> avaliações do PNLD Braille 

Muito Bom: 75 %   
Bom: 22,8 % 
Razoável: 1,5 % 
Insatisfatório: 0 % 
Em Branco: 0 % 

Dificuldades: 
 . Funcionários com pouca qualificação 
 . Equipamentos antiquados 
           . O processo de encadernação é bastante artesanal e, conseqüentemente, lento. 
 . Guilhotinas com poucos recursos 
Sugestões: 
            .Através de convênio, promover curso de qualificação e atualização para 

nossos funcionários. 
           . Modernizar o setor de acabamento adquirindo guilhotinas mais modernas, de 

alta precisão. 
 . Aquisição de máquinas de encadernação térmica. 
 . Contratação de mais 02 encadernadores.  
 
8 -  Embalagem de Impresso: Revistas, Livros e Textos  em Geral  
     
                Sendo: 

8.1. Embalagem de Revistas: RBC, Pontinhos  e  Revista Benjamin Constant. 
         Meta para 2004: 9.000 = 100% 
              è Meta alcançada em 2004: 7.700 
 
            8.2. Embalagem de Livros e Textos Didáticos e Diversos em Braille 
        Meta para 2004: 6.000 volumes = 100% 
              è Meta alcançada em 2004: 828 + 1.871(PNBE) + 8.659 (PNLD) = 11.358 

volumes 
 
Clientela:  

        . Professores, alunos e reabilitandos cegos e de Baixa Visão  do IBC; alunos da 
rede  regular de ensino de todo o Brasil;  alunos de cursos de capacitação na 
área de DV; escolas e instituições que apóiam o indivíduo DV. 

Parcerias: 
Índice de Qualidade: Referencial -> avaliações do PNLD Braille 

Muito Bom: 100%   
Bom: 0 % 
Razoável: 0 % 
Insatisfatório: 0 % 
Em Branco: 0 % 

 
Dificuldades:  
              .O trabalho é bastante artesanal, conseqüentemente, lento. 



 

Sugestões: 
            . Aquisição de uma empacotadora com plástico. 
 

 II - Índice de Qualidade dos Livros em Braille do PNLD Distribuídos pelo IBC 
 

Dos 2.613 formulários de avaliação já distribuídos apenas 127 avaliações, ou 
seja, aproximadamente 4,86% foram respondidos e encaminhados ao IBC.  

 Baseado neste quantitativo (127 avaliações), foi possível fazer a seguinte 
tabulação:  

 
1-Em Relação à Qualidade do Material 
 
Atividade 
               

               
Conceito 

 
Apresentação 

 
Encadernação 

 
Impressão 

 
Adaptação 

 
Transcrição 

Revisão 

 
MB 

(muito 
bom) 

86  
67,7% 

96 
75 % 

83 
65,3%   

74 
58,2 % 

80 
62,9 % 

 
B 

(bom) 

35 
 27,5 % 

 

29 
22,8 % 

35 
 27,5 % 

41 
32,2 % 

38 
29,9 % 

 
R 

(razoável) 

03 
2,3 % 

02 
1,5 % 

06 
 4,7 % 

05 
3,9 % 

03 
2,3 % 

 
I 

(insatisfató
ria) 

00 
0 % 

00 
 0 % 

01 
0,7 % 

00 
0 % 

00 
0 % 

 
Em Branco 

03 
 2,3 % 

00 
0 % 

02 
1,5 % 

 

07 
5,5 % 

06 
4,7 % 

  
1. Em relação ao Atendimento 

 
Questão 
 
 
 
 
 
 

            
Opção 

 
O livro 

chegou em 
tempo hábil? 

 
O livro 

atende às 
necessidades 

do aluno 
cego? 

 
O livro 

melhora a 
participação 
do aluno em 

sala de 
aula? 

 
“Orientação 

ao Professor” 
satisfaz às 

necessidades 
do professor 
frente ao livro 
didático em 

Braille? 

 
O livro foi recebido 
em bom estado? 

SIM 57 
44,8 % 

 

114 
89,7 % 

119 
93,7 % 

124 
97,6 % 

127 
100 % 

NÃO 65 
51,1 % 

 

10 
7,8 % 

04 
3,1 % 

01 
0,7 % 

00 
0% 

EM 
BRANCO 

05 
3,9 % 

 

02 
1,5 % 

04 
3,1 % 

02 
1,5 % 

00 
0% 



 

 
Sugestões Apresentadas: 

1- Em Relação à Qualidade do Material: 
. Impressão em face única. 
. Uniformidade nas capas 
. Representações de mapas, desenhos e figuras. 
 

2- Em Relação ao Atendimento: 
. O livro deveria chegar no início do ano letivo. 
. O livro deve ser o mesmo adotado pela escola para que o aluno possa participar 

melhor. 
. Receber o livro em fevereiro. 
. A APAE de Brejo – MA solicita curso em Braille 
. Envio de um livro em tinta quando o livro em Braille não é o adotado pela escola. 
. Livro traduzido em tinta para o professor. 
. Levar o ensino do Sistema Braille para o interior dos estados. 

II- Outras Ações 
 
1- Distribuição e Corte de Papéis para o IBC 
 
Folha Avulsa 
- gramatura 120g/m2        

Gabinete: 15 kg                            
DED ( DEN, DAL) = 745 kg  
DTE (DPME, DDI, DCRH) = 181 kg                                            
DMR (DRT) = 16 kg 
DPA = 10 kg 
Secretaria Geral do IBC = 02 kg de papel gramatura 120g/m2 

- gramatura 90g/m2 

 DTE (DPME) = 320 kg 
TOTAL: 969 kg de papel gramatura 120g/m2 

                     320 kg de papel gramatura 90g/m2 

 
Cartolinas: 
 DED (DEN, DAL) = 15 folhas 
 DTE (DPME, DDI, DCRH) = 750 folhas 
 DMR (DRT) = 05 folhas 
TOTAL: 770 folhas 
 
Papel Craft: 
 DTE (DPME, DDI) = 04 pacotes 
TOTAL: 04 pacotes 
 
2- Manutenção de Equipamentos 
        Foram solicitados e realizados os seguintes consertos: 

 Impressoras computadorizadas – todas passaram por revisão geral feitas por 
firmas especializadas (em São Paulo e no Rio Grande do Sul). 
. Revisão geral, amolação e conserto de 02 guilhotinas 
. Conserto do motor de uma prensa mecânica 
. Conserto de dois aparelhos de ar condicionado 
 
 
 

 



 

3- Melhorias no Setor 
. Retirada e baixa de materiais inservíveis 
. Solicitação de compra de materiais permanentes (mobiliário e equipamentos) 
. Instalação Interfones no Porteiro Eletrônico 

 
4- Participação em Eventos, Viagens e Reuniões Externas 
 . 8º Encontro Técnico Nacional dos Programas do Livro - FNDE – Brasília, DF – 18 a 

20 de agosto / 2004. 
 
 . Reunião SEESP sobre as Dificuldades Encontradas para a Produção do PNLD Braille 

e Visita Técnica à Gráfica do Senado. – 06/ 10 / 2004. 
 

. Deficiente: uma questão de conhecimento e inclusão – Paróquia Nossa Senhora do 
Bom Jesus da Penha – 16 /10 / 2004. 
 

 . XIII Feira de Ciências – Colégio Prisma Bahiense - 06 / 11 /2004. 
 
 .  Primeiro Encontro Comemorativo do Dia Internacional das Pessoas Portadoras de 

Deficiência – Universidade Veiga de Almeida – 02 / 12 / 2004. 
  
5- Apoio com Distribuição de Materiais 
 
.  IBC                                                    3.305  exemplares distribuídos aos diversos                     
                                                                        setores do IBC                                                           
 
. Instituições                                         306 =   instituições apoiadas                                           
                                                                        (incluindo as instituições integradas ao 

PNLD e ao PNBE) 
                                                         
. Pessoas Físicas                                  34  pessoas apoiadas 
                                                              
III- Considerações Gerais 
 

O ano de 2004 foi bastante produtivo para a DIB com cinco metas apresentando 
resultados acima do previsto no PPA Interno, uma meta atingida e apenas uma meta 
não atingida. 
 
Metas com Resultados Acima do Previsto: 

. Ação Específica 2: Preparação de Matrizes em Esteriotipia Braille para Revistas; 
Livros  e Textos Didáticos, Paradidáticos e Diversos. 

 
Esta ação foi beneficiada com a aquisição da máquina de esteriotipia braille PED 30 
que aumentou consideravelmente a capacidade de produção de matrizes. 
 
. Ação Específica 3: Impressão Braille de Revistas; Livros e Textos Didáticos,  
                                 Paradidáticos e Diversos. 
 
. Ação Específica 5: Impressão em Caracteres Ampliados  de Textos Didáticos, Livros 

Paradidáticos e Textos Diversos. 
 
. Ação Específica 6: Encadernação e Acabamento de Revistas; Livros e Textos 

Didáticos, Paradidáticos e Diversos em Braille e em Caracteres 
Ampliados 

 



 

. Ação Específica 7 : Embalagem de Impresso: Revistas, Livros e Textos  em Geral 
 
Meta Atingida: 
. Ação Específica 4: Digitalização em Caracteres Ampliados de  Textos Didáticos, 

Livros Paradidáticos e Textos Diversos. 
 
        Para ampliar-se esta ação é preciso um incremento articulado com o DED e com a 
Coordenação de Baixa Visão para a produção de materiais em caracteres ampliados, 
visando o melhor atendimento ao aluno deficiente visual. 
 
Meta não Atingida: 
. Ação Específica 1: Transcrição e Revisão em Braille de Livros e Textos Didáticos, 

Paradidáticos e Diversos. 
 
         Embora se tenha conseguido atingir apenas 80% da meta estipulada, considera-
se um quantitativo bastante expressivo levando-se em consideração que no ano de 
2004 priorizou-se a transcrição de livros didáticos e estes, pela especificidade, 
constituem-se em trabalhos mais complexos, mais extensos e requerem um tempo 
maior de elaboração.   
         Espera-se em 2005 que as dificuldades apontadas em cada ação específica 
possam ser consideradas e sanadas para que se apresentem resultados cada vez mais 
produtivos, garantindo um melhor e mais expressivo atendimento às pessoas 
portadoras de deficiência visual. 

     V- Anexos 
 

1- Quadro demonstrativo dos setores do IBC apoiados tecnicamente 
2- Quando demonstrativo das instituições apoiadas tecnicamente pela DIB 
3- Quando demonstrativo de pessoas físicas apoiadas tecnicamente pela DIB 
4- Relatório de Produção do PNLD e PNBE 
5- Instrumentos de Avaliação distribuído no IBC  
6 - Quadro Resumo das OPs   2003 

 



 

 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 
 DEPARTAMENTO 

TÉCNICO ESPECIALIZADO 
DIVISÃO DE IMPRENSA BRAILLE 

Av. Pasteur, 350/ 368 – Urca – Rio de Janeiro CEP 22290-240  Fax: (21)25432305  
Tel: (21)25431180 ramal 124  

AVALIAÇÃO 
Prezado Professor: 

Esta ficha tem por objetivo avaliar os livros do Programa Nacional do Livro 
Didático em Braille, destinados ao aluno cego. 

 As respostas dadas servirão de subsídios para o aprimoramento deste projeto. 
 Contamos com a sua colaboração, marcada pela sinceridade no preenchimento 
e pela rapidez na sua devolução.  

Antecipadamente agradecemos. 
Elise de Melo Borba Ferreira – Chefe da Divisão de Imprensa Braille. 
1. Em relação à qualidade do material 

a) Apresentação:  (  ) Muito Boa    (  ) Boa    (  ) Razoável    (  ) Insatisfatória 
      Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 
b) Encadernação: (  ) Muito Boa    (  ) Boa    (  ) Razoável    (  ) Insatisfatória 
   Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 
c) Impressão: (  ) Muito Boa    (  ) Boa    (  ) Razoável    (  ) Insatisfatória 
   Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 
d) Adaptação: : (  ) Muito Boa    (  ) Boa    (  ) Razoável    (  ) Insatisfatória 
   Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 
e) Transcrição / Revisão:  (  ) Muito Boa    (  ) Boa    (  ) Razoável    (  ) Insatisfatória 
   Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 

2. Em relação ao atendimento 
a) O livro chegou em tempo hábil às mãos do aluno?   (   ) Sim    (   ) Não 
   Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 
b) O livro atende às necessidades do aluno cego?  (   ) Sim    (   ) Não 
   Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 



 

c) O livro melhora a participação do aluno cego em sala de aula? (   ) Sim  (   ) Não 
   Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 
d) O encarte (anexo) “Orientação ao Professor”  satisfaz às necessidades do professor 
frente ao 
   livro didático em Braille?   (   )  Sim    (   ) Não 
   Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 
e) O livro foi recebido em que condições?   (   )  bom estado   (   ) amassado  (   ) 
rasgado 
Observação / Sugestão: 
__________________________________________________________________ 

Identificação do Livro: 
______________________________________________________________  
Código:_______________ 
Nome da Instituição/ 
Escola:_________________________________________________________ 
Responsável pelas informações: 
_______________________________________________________________ 
Cargo/ Função:__________________________________    Data: __________ 
 

 



 

 
DIVISÃO DE PESQUISA E PRODUÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO 

 
PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 

AÇÃO 6135 – DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE 
LIVROS E TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE 

 
 

III.3 AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
PESQUISA E PRODUÇÃO DE MATERIAL 
ESPECIALIZADO – DPME 
AÇÕES ESPECÍFICAS 

 
 

    META 

 
 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO 

Prevista Realizada 

45 - Pesquisa de recursos didáticos para pessoas cegas e de 
baixa visão 

• Título de Pesquisa 

1 

pesquisa 

2 
pesquisas 

 
 

200% 
46 - Pesquisa de Materiais em Linguagem Grafo-Tátil 

• Título de Pesquisa 
1 

pesquisa 
1 

pesquisa 
 
 

100% 
47 - Produção de Recursos Didáticos para pessoas cegas e 
de baixa visão 

• Tipo de Materiais Produzidos 

30 
materiais 

34 
materiais 

113% 

48 - Produção de Materiais em Linguagem Grafo-Tátil 

• Título de Pesquisa 

70 
materiais 

72 
materiais 

102% 

49 - Distribuição de Recursos Didáticos para pessoas cegas 
e de baixa visão 

• Título de Materiais 

242 
materiais 

274 
materiais 

113% 

50 - Distribuição de Materiais em Linguagem Grafo-Tátil 
• Títulos dos Materiais 

6993 
materiais 

7835 
materiais 

112% 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

• Tabela/Gráficos:  
 
 

PESQUISA, DESENVOLVIMENTO DE MATERIAIS DE USO DIDÁTICO 
QUANT 

PEDAGÓGICO PARA PESSOAS CEGAS E DE BAIXA VISÃO  - ANO 2004 
Pau-de-chuva 1 
Pauta Musical 1 

TOTAL 2 
 

     

PESQUISA, DESENVOLVIMENTO DE MATERIAIS DE USO DIDÁTICO 
PEDAGÓGICO PARA PESSOAS CEGAS E DE VISÃO REDUZIDA - 2004 a 2007
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• Justificativa: Em 2004 a meta foi alterada para títulos de pesquisa a ser 
realizada no lugar de unidades pesquisadas dentro de um mesmo título. 

 
• Clientela: Professores (cegos e de baixa visão) bem como profissionais ligados à 

educação. 
 

• Dificuldades: O setor ainda não realiza um número considerável de pesquisas 
por falta da interface, interna e externamente, com professores das diferentes 
disciplinas. 



 

 
• Sugestões: Continuar sensibilizando, interna e externamente, os profissionais 

que se identificam com a educação do DV. 
 

 
 

• Gráficos 
 

PESQUISA, DESENVOLVIMENTO DE MATERIAIS EM QUANT. 
/ título LINGUAGEM GRAFO-TÁTIL - ANO 2004 

Texturas diversificadas para o Atlas tátil 1 
TOTAL 1 

 
  Projeto Mapa Geográfico Escolar Tátil – IBGE 
 Etapas vencidas da pesquisa: 

1. Seleção de material para a confecção de matrizes para uso no 
thermoform: 
e Texturas para a parte plana – 3 matrizes 
e Linhas – 1 matriz 
e pontos – 2 matrizes 

2. Película de PVC adequado à proposta para atender à pessoa: cega, de 
baixa visão e ao vidente. 
e Película de PVC cristal (totalmente transparente) 
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• Justificativa: Em 2004 a meta foi alterada para títulos de pesquisa substituindo 
as unidades pesquisadas dentro de um mesmo título. Nosso trabalho ficou 
voltado para a realização (lançamento) da parte introdutória do Atlas tátil. 

• Clientela: Professores (cegos e de baixa visão) e profissionais ligados à 
educação. 

• Parcerias: IME/DTE-IBC  
• Dificuldades: O setor ainda não realiza um número considerável de pesquisas 

por falta da interface, interna e externamente, com professores das diferentes 
disciplinas. 

• Sugestões: Sensibilizar, interna e externamente, os profissionais que se identificam com a educação do DV. 
• Tabela/Gráficos 
 

PRODUÇÃO DE MATERIAIS DE USO DIDÁTICO PEDAGÓGICO PARA 
PESSOAS CEGAS E DE BAIXA VISÃO  QUANT 

1 Cartaz Braille/Tinta (DPME/DTE) 2 
2 Fita métrica adaptada 7 
3 Decodificação do caderno de depoimento turma 301 (exposição) 1 
4 Chamadinha Braille/Tinta 1 
5 Placas de identificação para exposição de obras artísticas 6 

6 Etiquetas Tinta/Braille para todos os eventos dos 150 anos do IBC - 
Livro de assinaturas 25 

7 Rosa dos ventos - modelo chaveiro 24 
8 Alfabeto trenzinho - papel cartão 4 
9 Reglete simulada - tampas de canetinhas 2 

10 Cartazes táteis para festa junina IBC 2 
11 Alfabeto trenzinho em E.V.A. (recuperação) 1 
12 Caixa de sucata - entrada/saída de documento 1 
13 Sólidos geométricos de cartolina (pirâmides, cones e cubos) - conjuntos 3 
14 Caixa para armazenamento dos sólidos 1 
15 Alfabeto centopéia  1 
16 Centopéia fração (restauração) 1 
17 Centopéia fração - confecção 1 
18 Jogo da velha tátil - (restauração) 1 
19 Restauração dos materiais de exposição  2 
20 Lembrança do dia do mestre 4 
21 Globo terrestre adaptado (paralelos e meridianos) 2 
22 Confecção dos convites do dia dos pais (JI) 40 
23 Identificação Braille em gaveteiro (material CA) 2 
24 Molde vazado - conjunto 2 
25 Lembrança dia das mães (JI) 40 
26 Lembrança páscoa 4 
27 Capa do Livro - Antologia - 150 Anos 1 
28 Programação visual do Folder - representação da cela braille em negro 1 
29 Programação visual do Banners do DTE/IBC 5 
30 Alfabeto Braille/Tinta - palhaço (restauração) 1 
31 Cartazes táteis de Boas vindas - DED 2 
32 Confecção de telas para desenhos 70 
33 Confecção de Pranchetas para escrita cursiva 10 
34 Cubos numéricos em E.V.A - 3 D / conjunto 4 

TOTAL 274 
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• Justificativa: Em 2004 a meta proposta foi “superada”, pois a DPME recebeu 

mais duas funcionárias terceirizadas, resultando assim, em um pequeno 
crescimento. Por estarmos iniciando um novo Plano Pluri-Anual (PPA), nossos 
cálculos foram feitos sobre dados reais mais recentes de produção. 

• Clientela: Professores (cegos e de baixa visão), bem como profissionais 
• ligados à educação. 
• Interfaces: DEN; DCRH/IBC    
• Dificuldades: O setor ainda não realiza uma produção de larga escala em virtude 

da carência de mão-de-obra e por falta de sugestões por parte dos docentes das 
diferentes disciplinas. 

• Sugestões: Continuar sensibilizando, interna e externamente, os profissionais 
que se identificam com a educação do DV para a produção dos recursos 
didáticos alternativos. 

 
 



 

• Tabela de títulos/Gráficos 
Número 
de títulos TÍTULOS 

1 EDUCAÇÃO Ativ. Prep. p/ Leitura Braille 
2 INFANTIL Cad. Pré-leitura p/Sistema Braille 
3 

EN
SIN
O 
FU
ND
AM
EN
TA
L E 
EN
SIN
O 

MÉ
DIO 

A V D  

Alfabeto Cursivo em Relevo 
Base Prancheta de Esc. Cursiva 4 
Relógio Braille - Pont. móveis 5 
Treinamento Grafo-Motor p/esc 6 

PORTUGUES Noções Léxicas da Escrita comum 7 
Vogais e Consoantes da Escrita  8 

MATEMÁTIC
A 

Eixos Cartesianos 9 
Formas Geométricas 10 
Relação Circunferência e Diâmetro 11 
Reta Numerada 12 
Noções Básicas de Conjuntos 13 
Simbolização Mat - vol. I 14 
Simbolização Mat - vol. II 15 
Simbolização Mat - vol. III 16 
Caderno de Trigonometria 17 
Caderno Geo 7ª série-parte I 18 
Caderno Geo 7ª série-parte II 19 Caderno Geo 7ª série-parte III 20 Cód. Matemático Unif. - 1ª à 4ª 21 Cód. Matemático Unif. - 1º Grau 22 Função 1º Grau ou Função Afim 23 

CIÊNCIAS 

As Partes de um Vegetal 24 Germinação 25 Reprodução de virus 26 Reino Monera (Bactéria) 
27 Sistema Respiratório 
28 Esquema Circulatório  
29 Esquema de uma célula 
30 Esquema Mudanças Est. Físico 
31 

ESTU
DOS 

SOCIA
IS 

BRASI
L 

Bandeira Nacional 
32 Brasil Atual 
33 Brasil - Estados e Regiões 
34 Brasil - Regiões Geográficas 
35 Brasil - Região Centro-Oeste 
36 Brasil - Região Nordeste 
37 Brasil - Região Norte 
38 Brasil - Região Sul 
39 Brasil - Região Sudeste 
40 O Brasil na América do Sul 
41 

GERA
L 

A Lua e a Terra - Órbita 
O Sol e a Terra - Órbita 42 
As Fases da Lua 43 
Acidentes Geográficos 44 
Rosa dos Ventos 45 
Meridianos Terrestres 46 
Paralelos Terrestres 47 
Zonas Climáticas da Terra 48 
América Anglo-Saxônica 49 

50 



 

51 

EN
SIN
O 
FU
ND
AM
EN
TA
L E 
EN
SIN
O 

MÉ
DIO 

ESTU
DOS 

SOCIA
IS 

RIO 
DE 

JANEI
RO 

RJ no Brasil 
Cidade do Rio no Estado do RJ 52 
Município Rio - Reg. Adm. 53 
RJ - Cidades 54 
RJ - Litoral Fluminense 55 
RJ - Municípios 56 
RJ - Rios 57 
RJ - Região Metropolitana 58 
RJ - Paraíba do Sul 59 

HISTÓRIA Capitanias Hereditárias 60 
Tratado de Tordesilhas 61 

QUÍMICA 

Diagrama de Pauling 62 
Modelo de Átomo 63 
Tabela Periódica / Tab. Eletroneg. 64 
Teoria Terapia Oriental - Shyatsu 65 

ORIE
NTAÇ

ÃO 

E 
MOBIL
IDADE 

Frente do IBC 66 
Rua de mão dupla 67 Rua de mão dupla com divisão 68 Ruas Transversais e Quarteirão 69 
Transito 70 

 
71 – Transcrições diversas (avaliação interna/externa; canto para missa dos 150 anos; mensagens comemorativas; 
almanaque Abril; textos para o curso de especialização; avaliação do curso; listagem do material em PVC) 
72 – DED (provas; exercícios; testes; apostilas, etc). 

 

PRODUÇÃO DE MATERIAIS EM LINGUAGEM GRAFO-
TÁTIL/2004
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• Justificativa: Em 2004 a meta foi alterada para títulos de materiais produzidos 

em linguagem grafo-tátil, substituindo as unidades produzidas dentro de um 
mesmo título. 

• Clientela: Alunos, reabilitandos e professores (cegos e de baixa visão) do IBC, 
alunos incluídos na rede regular de ensino de todo Brasil, pais, estudantes e 
profissionais ligados à educação. 

• Interfaces: DEN; DCRH/IBC 
• Dificuldades: Falta de material específico (texturas) no almoxarifado, sendo 

necessário recorrer ao suprimento de fundos para compras externas dos 
mesmos; dificuldades tecnológicas no ramo da informática, onde a máquina e 
seus softwares não atendem às nossas necessidades, falta de mais 
equipamentos e seus suprimentos (toner) para impressora. 



 

• Sugestões: Instalação de mais equipamentos de informática, bem como recursos didáticos para utilização 
de softwares adequados às nossas necessidades (cursos e/ou treinamentos). 

• Tabela/Gráficos 
 

DISTRIBUIÇÃO DE RECURSOS DIDÁTICOS PARA PESSOAS 
CEGAS E DE BAIXA VISÃO - ANO 2004 

QUANTIDADE 
DISTRIBUÍDA 

1 Cartaz Braille/Tinta (DPME/DTE) 2 
2 Fita métrica adaptada 7 
3 Decodificação do caderno de depoimento turma 301 (exposição) 1 
4 Chamadinha Braille/Tinta 1 
5 Placas de identificação para exposição de obras artísticas 6 
6 Etiquetas Tinta/Braille para todos os eventos dos 150 anos do IBC 

- Livro de assinaturas 25 
7 Rosa dos ventos - modelo chaveiro 24 
8 Alfabeto trenzinho - papel cartão 4 
9 Reglete simulada - tampas de canetinhas 2 

10 Cartazes táteis para festa junina IBC 2 
11 Alfabeto trenzinho em E.V.A. (recuperação) 1 
12 Caixa de sucata - entrada/saída de documento 1 

13 
Sólidos geométricos de cartolina (pirâmides, cones e cubos) - 
conjuntos 3 

14 Caixa para armazenamento dos sólidos 1 
15 Alfabeto centopéia  1 
16 Centopéia fração (restauração) 1 
17 Centopéia fração – confecção 1 
18 Jogo da velha tátil - (restauração) 1 
19 Restauração dos materiais de exposição  2 
20 Lembrança do dia do mestre 4 
21 Globo terrestre adaptado (paralelos e meridianos) 2 
22 Confecção dos convites do dia dos pais (JI) 40 
23 Identificação Braille em gaveteiro (material CA) 2 
24 Molde vazado – conjunto 2 
25 Lembrança dia das mães (JI) 40 
26 Lembrança páscoa 4 
27 Capa do Livro - Antologia - 150 Anos 1 

28 
Programação visual do Folder - representação da cela braille em 
negro 1 

29 Programação visual do Banners do DTE/IBC 5 
30 Alfabeto Braille/Tinta - palhaço (restauração) 1 
31 Cartazes táteis de Boas vindas - DED 2 
32 Confecção de telas para desenhos 70 
33 Confecção de Pranchetas para escrita cursiva 10 
34 Cubos numéricos em E.V.A - 3 D / conjunto 4 

TOTAL 274 
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• Justificativa: A meta foi estipulada sobre a unidade de material produzido. 
• Clientela: Professores (cegos e de baixa visão) do IBC. 
• Interfaces: DEN; DRT/IBC           
• Dificuldades: Falta de participação dos professores na produção dos materiais.  
• Sugestões: Reuniões por divisão ou coordenação para motivação dos docentes 

na DPME; exposições periódicas dos materiais produzidos; curso interno, com o 
apoio da DCRH, com vagas limitadas, para atualização e reciclagem de 
conhecimentos para a produção de novos materiais.   

 
 

 

 
 
 
 
 

Atendiment
o 

Pessoas 

Individual 04 

Grupo (*) 28 

Total 32 



 

• Tabela/Gráficos 
 

PRODUÇÃO E 
DISTRIBUIÇÃO DE 

MATERIAIS EM 
LINGUAGEM GRAFO-

TÁTIL 

1999 2000 2001 2002 2003 2004 

IBC EX 

IBC EX IBC EX IBC EX 

 
 
[Moldur
a32]  EX IBC EXT 

SUBTOTAL 310 9127 8140 
2371

0 6.189 
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0 
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30.2
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TOTAL 9437 31850 16259 35.210 6.993 7.835 
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DISTRIBUIÇÃO EM LINGUAGEM GRAFO-TÁTIL - Regiões administrativas 
no Brasil e exterior - 1999 a 2004 

REG. ADM. 1999 2000 2001 2002 2003 2004 
NORTE 1 1 1 6 4 3 

NORDESTE 3 5 10 14 10 12 
SUDESTE 17 36 34 46 64 56 

SUL 25 31 14 36 27 42 
CENTRO-OESTE 2 5 2 3 8 6 

IBC      8 
OUTROS PAÍSES 0 0 0 3 2 0 

TOTAL 48 78 61 108 115 127 
 

           

DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAL EM LINGUAGEM GRAFO-TÁTIL - Regiões 
administrativas - ano 2004
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PRODUÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAIS EM LINGUAGEM 
GRAFO-TÁTIL - em relação
 aos Solicitantes- ANO 2004
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PRODUÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAIS EM LINGUAGEM GRAFO-TÁTIL - em relação 
as Regiões Administrativas no Brasil e Exterior - 1999 a 2004
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• Justificativa: A meta foi estipulada sobre a unidade de material produzido e 

distribuído. 
• Clientela: Alunos, reabilitandos, professores (cegos e de baixa visão), alunos 

incluídos na rede regular de ensino de todo o Brasil, pais, estudantes, 
profissionais ligados à Educação. 

• Interfaces: DEN; DSG/IBC 
                              

• Dificuldades:. Demora na preparação dos materiais distribuídos (materiais em 
thermoform), pois nossa produção ainda é muito artesanal e não temos mão-de-
obra suficiente para realizar as tarefas (em especial a pintura com caneta de 
retroprojetor), que são necessárias para atender a demanda. 

• Sugestões: Melhora dos micros para realizarmos as transferências dos 
desenhos das matrizes para o computador, saindo assim, à parte de tinta 
impressa no papel branco onde depois só encaixará o PVC com o respectivo 
relevo; maior controle do almoxarifado no que diz respeito ao toner (cartuchos). 

 
• Satisfação dos Clientes Externos: 

 
 Número de avaliações Externas 
distribuídas 119 

Total de avaliações Externas devolvidas 40 

Total de avaliações não respondidas 79 
 
 



 

AVALIAÇÕES EXTERNAS ANO 2004
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AVALIAÇÃO DOS MATERIAIS DISTRIBUÍDOS EM 
LINGUAGEM GRAFO-TÁTIL - ANO 2004 CRITÉRIOS 

MATERIAL - ASPECTOS AVALIADOS QUANTO: excelente bom regular fraco Total 
AO CONTEÚDO 32 7 0 1 40 
A APRESENTAÇÃO 32 8 0 0 40 
A QUANTIDADE FORNECIDA 18 15 5 2 40 
TEMPO HÁBIL ÀS MÃOS DOS ALUNOS 19 13 7 0 39 
APLICABILIDADE NAS RESPECTIVAS DISCIPLINAS 33 5 1 1 40 
PRATICIDADE NA SUA UTILIZAÇÃO 31 7 0 1 39 
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ATENDIMENTOS COM OS MATERIAIS DISTRIBUÍDOS 
EM LINGUAGEM GRAFO-TÁTIL - ANO 2004
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• Satisfação dos Clientes Internos ( Coordenações/Divisões): 
 

Número de avaliações Internas 
distribuídas 

07 

Total de avaliações Internas devolvidas 01 
Total de avaliações não respondidas 06 
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Pesquisa de visitantes ao DPME 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) Total de pessoas nos grupos visitados 
 



 

                      

VISITANTES DURANTE O ANO DE 2004

Grupo (*)
87%

Individual
13%

 
Objetivo da visita Quantidade 

Curiosidade/conhecimento 
06 

Estudo/Pesquisa 25 
Acompanhamento acadêmico 00 
 Aquisição de materiais 01 
Total 32 

 

OBJETIVO DA VISITA

Estudo/Pesquisa

Aquisição de 
materiais

Acompanhamento 
acadêmico Curiosidade/conhe

cimento

 
 
 
 

Atividade  Quantida
de 

Estudante 23 
Professor 03 

Outros 06 
Total 32 

 



 

ATIVIDADES DOS PROFISSIONAIS VISITANTES

Estudante
72%

Professor
9%

Outros
19%

 
 
 
III – Outras ações 
 

ô  Participação em eventos - Exposições 
1. Local: Igreja do Bom Jesus da Penha - Penha 

Tema: Deficiente; uma questão de conhecimento 
Data: 17 de outubro  
Expositora da DPME: Aline Pacheco de Melo Borba 
 

2. Local : Colégio Bahiense – Vaz Lobo 
Tema: Órgãos dos sentidos – Feira de ciências 
Data: 06 de novembro 
Expositora da DPME: Denise Pereira dos Santos 
 

3. Local: Universidade Veiga de Almeida – Tijuca 
Tema: I Encontro comemorativo do Dia Internacional das Pessoas Portadoras de  
           Deficiência da Universidade Veiga de Almeida 
Data: ¾ de dezembro 
Expositora da DPME: Denise Pereira dos Santos 
 
 ô  Capacitação profissional 

1. Curso de férias  
Local: IBC 
Disciplina: Recursos Didáticos 
Período: de 12 à 16 de julho 
Carga horária: 40 h 
Professora: Ana Lucia Oliveira da Silva 
 

2. Curso de Especialização 
Local: IBC 
Disciplina: Produção de material didático 
Período: de 30 de setembro à 10 de dezembro  
Carga horária: 18 h 
Professoras: Ana Lucia Oliveira da Silva e Denise 
 
  
 
 
 



 

IV – Considerações Gerais 
 
 ô  Análise das metas atingidas e não atingidas 
 Por estarmos começando um novo PPA e partindo de dados reais, nossas 
metas foram atingidas, e em alguns casos ultrapassadas, pois com toda dificuldade de 
termos parcerias, interfaces, comunicação adequada e falta de mão-de-obra, nosso 
trabalho pode ser realizado e desenvolvido dentro das metas propostas. 
 
 ô  Economicidade 
 Com o Projeto de cartografia para o Atlas Escolar Tátil, pretendemos trocar a 
pintura em PVC, feita com canetinhas de retroprojetor, pela impressão 
computadorizada; Neste caso não haverá “economicidade” e sim uma troca de gastos, 
porém a apresentação do trabalho será com excelente qualidade. A nossa 
economicidade será com o tempo em que o material ficará pronto e chegará nas mãos 
dos solicitantes (atualmente a espera pelo material  é de 1 a 1 mês e meio). 

 

V - Anexos 
 
 ô  Anexo 1 - Modelo de Avaliação externa de materiais distribuídos 
  

ô  Anexo 2 – Modelo de avaliação interna de materiais distribuídos 
 
ô  Anexo 3 – Modelo da ficha de visitantes 
 
ô  Anexo 4 – Avaliação de oficinas e cursos  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DIVISÃO DE CAPACITAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS 

 
PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 

AÇÃO 6131 – PRODUÇÃO E DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO SOBRE 
EDUCAÇÃO ESPECIAL 

 
III.4 AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS – 
DCRH 
AÇÕES ESPECÍFICAS 
 

 
 
 

META 

 
ÍNDICE  

 
 

ATINGIDO Prevista Realizada 

51 - Treinamento de Recursos Humanos para Atuação no 
serviço Voluntário no IBC 

• Número de Voluntários 

153 
voluntári

os 

145 

voluntários 

95% 

52 - Participação em Encontros, Cursos, Feiras e 
Congressos 

• Participante em Eventos Válidos 

04 
eventos 

11  
eventos 

275% 

53 - Realização de Palestras e Congressos 
• Eventos 

02 
eventos 

15  
eventos 

750% 

54 - Treinamento e desenvolvimento de recursos Humanos 

na Área da Deficiência da Visão: Oferecimento do IBC 

como Campo de Estágio 

• Estagiários 

79 
estagiári

os 

79 
estagiários 

100% 

55 - Cursos de Capacitação Profissional na Área da 

Deficiência Visual 

• Educadores Treinados e Capacitados com Domínio 

de Habilidades ou Conhecimento 

986 
participan

tes 

488 
participantes 

49% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DISTRIBUIÇÃO DE VOLUNTÁRIOS POR DEPARTAMENTOS E DIVISÕES 
 
 

DEPARTAMENTO DIVISÃO COORDENAÇÃO QUANTIDADE SUBTOTAL TOTAL 

1. DED 

1.1 DEN 

Educação Física 0 

43 

194 

Estimulação 
Precoce 

0 

1.ª Fase 10 
2.ª Fase 1 
Classe de 
Alfabetização 

29 

PREA 2 
JI 1 

1.2 DAE  0 149 1.3  DAL  149 
1.4 DOE  2 2 

2. GABINETE   0  0 

3. DPA 

1.1 DOF  0 

0 0 1.2 DP  0 
1.3 DMP  0 
1.4 DSG  0 

4. DMR 

1.1 DRT 
Fisioterapia 15 

15 
 
17 

OM 0 
Surdocegos 0 

1.2 DAMON Oftalmologia 0 0 Nutrição 0 
1.3 DOA  2 2 

5. DTE 

1.1 DCRH  0 0 

42 1.2 DIB  0 0 
1.3 DPME  11 11 
1.4 DDI  31 31 

    TOTAL 253 
 
 

 



 

PARTICIPAÇÃO DE REPRESENTANTES DO IBC EM ENCONTROS, CURSOS, FEIRAS E CONGRESSOS 
 

   
 EVENTOS 

REPRESENTAD
A POR 

LOCAL Data 

1 Seminário Brasileiro 
sobre Inclusão do 
Deficiente Visual 

Sônia Dutra 
Érica Deslandes 
Márcia Nabais 
Vítor Alberto 

Leonídia Borges 

 
São Paulo 

15 e 
16/10/2004 

2  
Pensar Educação 

Valéria Aljan 
Regina Lázaro 

 
Goiânia 

6 a 
10/10/2004 

3 IV Seminário de 
Educação Especial 

Valéria Aljan  
Angra 

 
19/09/2004 

4  
Bienal do Livro 

Valéria Aljan 
Sônia Dutra 

Regina Lázaro 
Ana Lúcia Oliveira 

 
Petrópolis 

12 a 
21/03/2004 

5  
Educar na Incerteza 

Helena Ferreira e 
Francisca Régis 

 
IBAM 

 
18/06/2004 

6  
I Seminário Deficiente: 

uma questão de 
conhecimento e inclusão 

Aline Pacheco de 
Melo Borba e 
Thiago Ribeiro 

Duarte 

 
Igreja Bom 
Jesus da 
Penha 

 
 
16/10/2004 

7 Fórum Mundial de 
Educação 

José Francisco de 
Souza 

 
Porto Alegre 

27 a 
31/07/2004 

8  
Seminário Nacional 

Brasileiro de Educação 

 
Josiane Saltarelli 

Martins Melo 

Rio de 
Janeiro/ 
SENAI 

 
25 a 

26/10/2004 
9  

Academia Brasileira de 
Educação 

Heloísa de 
Sant’anna 
Figueirôa 

Rio de 
Janeiro/ 
SENAI 

 
25 a 

26/10/2004 
10 Comemoração ao Dia da 

Assistente Social 
Miriam Andrade 

Botelho Silva 
 

ABBR 
 
20/05/2004 

11  
I Encontro Comemorativo 

do Dia Nacional do 
Portador de Deficiência 

Denise Pereira 
dos Santos e 
Claudia Maria 

Monteiro 
Sant’anna 

 
Universidade 

Veiga de 
Almeida 

 
 
04/12/2004 

12  
Feira de Ciências do 

Colégio Bahiense 

Denise Pereira 
dos Santos e 

Joselaine Sousa 
Pereira 

 
Colégio 

Bahiense 

 
 
06/11/2004 

13 XXX Congresso Brasileiro 
de Prevenção da 

Cegueira e Reabilitação 
Visual 

Rogério Neurauter  04/09/2004 
a 

07/09/2004 

14  
VII Congresso de 

Oftalmologia da USP 

Rogério Neurauter  
São Paulo 

24/11/2004 
a 

28/11/2004 
15  

SIMASP 
Rogério Neurauter  

São Paulo 
 
14/03/2004 



 

16 1ª Etapa Nacional de 
Atletismo 

Carmelino Souza 
Soraia Izabel 
Paulo Sérgio 

Ramon Pereira 

São Paulo 09/04/2004 
a 

11/04/2004 

17 Participação nos Jogos 
Para-Esportivos 

Paulo Sérgio São Paulo 06/05/2004 
a 

12/05/2004 
18 XI Feira e Congresso 

Internacional de 
Educação 

Ana Lúcia 
Anna Maria  

São Paulo 19/05/2004 

19 II Seminário sobre 
Perspectiva de Inclusão 

do Deficiente Visual 

José Francisco Campos/RJ 20 e 
21/05/2004 

20 Consultoria de Avaliação 
do Programa de 
Atendimento ao 

Surdocego  

Margarida São Paulo 31/05/2004 
a 

02/06/2004 

21 XX FONAI MEC Pedro Muñoz João 
Pessoa/PB 

14 a 
19/06/2004 

22 8º Encontro Técnico 
Nacional dos Programas 

do Livro no FNDE 

Érica Deslandes 
Elise Borba 

Brasília 18 a 
20/08/2004 

23 I Encontro de Ouvidorias 
Públicas da região Sul e 

Sudeste 

Maria Odete São Paulo 27/08/2004 

24 IX Congresso de 
Psicomotricidade 

Terezinha de 
Jesus 

Maria Poyares 

Olinda/PE 06/10/2004 
a 

10/10/2004 
25 II Planejamento 

Estratégico - Comitê CISL 
Gérson Fonseca 

Maria Odete 
Brasília 06/10/2004 

a 
08/10/2004 

26 Seminário Inclusão do 
Deficiente Visual na 

Sociedade 

Maria da Glória São Paulo 15/10/2004 
e 

16/10/2004 
27 V Fórum Brasileiro de 

Educação Ambiental 
Paulo Augusto Goiânia 03/11/2004 

a 
06/11/2004 

28 III Seminário Nacional de 
Biblioteca em Braille 

Hercen Rodrigues 
Deborah Paoni 

Goiânia 23/11/2004 
a 

26/11/2004 
29 Copa Brasil de Futsal Ramon Pereira Belo 

Horizonte 
15/11/2004 

a 
21/11/2004 

30 Programa de 
Capacitação - TECNEP 

 

José Francisco Belém do 
Pará 

 

02/09/2004 
a 

04/09/2004 
31 Programa de 

Capacitação - TECNEP 
José Francisco Belo 

Horizonte 
21 a 

23/10/2004 
32 Programa de 

Capacitação - TECNEP 
José Francisco Florianópolis 11/11/2204 

a 
13/11/2004 



 

33 Programa de 
Capacitação - TECNEP 

José Francisco Campos/RJ 18/11/2004 
a 

20/11/2004 
34 1º Simpósio de Educação 

Musical Especial 
Manoel de Souza 

Ana Alice 
São Caetano 

do Sul 
06/11/2004 

a 
07/11/2004 

35 Seminário Internacional Mônica 
Porciúncula 

Brasília 29/11/2004 
a 

01/12/2004 
36 Copa Brasil de Goalball Paulo Sérgio 

Fabiana Alves 
Vanessa Almeida 
Natacha Rubock 

Cuiabá 26/112004 a 
02/12/2004 

37 Projeto Livro Falado - 
SESC 

Regina Lázaro 
Elza Calani 

SESC/RJ 01/09/2004 

 

REALIZAÇÃO DE PALESTRAS E CONGRESSOS DIVERSOS 
 

 EVENTOS MINISTRADA 
POR 

PARTICIPANTES LOCAL Data 

01 Encontro Nacional 
de Distúrbios de 
Aprendizagem 

 
Eulália 

Maimoni 
Carlos 

Américo 
Maria 

Albertina 
Edna Silva 

César Nunes 
Ulda Rachel 

Maria Poyares 

146 

 
IBC 

17 e 
18/06/2004 



 

02 O portador de 
Deficiência visual 

Frente ao Processo 
de Alfabetização - 

desafios e 
conquistas 

 
 

Maria da 
Glória 

Maria Rita 
Aparecida 

Maia 
Lúcia Maria 

Claudia 
Regina 

Denise da 
Cunha 

Darc Melgaço 
Marlíria Flávia 
Maria Poyares 
Darci Ribeiro 
Terezinha de 

Jesus 
Regina Lázaro 

Amélia de 
Jesus 

Maria Eugênia 
Frota 

Luzia Vilela 
Ana Lúcia 

100 

 
 
 

IBC 

 
 

17 e 
18/07/2004 

03 Efeitos Tardios da 
Rubéola Congênita 

Stan Monroe 35 IBC 23/1/2004 

04 O deficiente na era 
da informática 

 
Francisco 

Soeltl 
Robert 
Cristian 

Leda Spelta 
Antônio 

Menescal 
José 

Figueiredo 
Antonio 

Hildebrandt 
Paulo Graça 

Jackson 
Galvão 

Sandra Laina 
Antonia Vieira 

Antonio 
Borges 
Gerson 

Fonseca 
 

128 

 
IBC 

16 e 
17/05/2004 

05 O Imperial Instituto 
dos Meninos Cegos 

sob a ótica de  
Xavier Sigaud e D. 

Pedro II 

 
Prof. Hercen 
Hildebrani e 

Maurício Zeni 
35 

 
 

IBC 

 
 

02/12/2004 



 

06 Qualidade de Vida 
da Pessoa 

portadora de 
Deficiência Visual 

 
José 

Francisco de 
Souza 

30 

 
Universidade 

Estácio de 
Sá/ Campos 

 
 

21/05/2004 

07  
Programa TECNEP 

José 
Francisco de 

Souza 
30 

 
Pará 

 
03 a  

04/09/2004 
08  

O Portador de 
Deficiência e o 

mercado de 
trabalho 

 
José 

Francisco de 
Souza 

30 

 
Rio de 

Janeiro/ 
ECOS 

 
28/05/004 

09  
Educação Especial 

na Escola 

José 
Francisco de 

Souza 
30 

SUAM  
19/03/2004 

10  
Reformulação do 
Decreto n. º 2808 

José 
Francisco de 

Souza 
30 

Brasília 18 a 
19/06/2004 

11 Consultoria de 
Avaliação dos 

Programas para 
Jovens e Adultos 

Surdocegos 

 
Margarida 

Aguiar 
Monteiro 

30 

  
31/05/2004 

a 
02/06/2004 

12 Palestra sobre José 
Álvares de Azevedo 

 327  
IBC 

 
17/03/2004 

13 A 19História do 
Instituto Benjamin 

Constant 

Professor 
Jonir Bechara 

Cerqueira 
136 

 
IBC 

 
10/09/2004 

14 Benjamin Constant 
de Botelho 
Magalhães 

Prof. Dr. 
Renato Luiz 

de Couto Neto 
72 

 
IBC 

 
18/10/2004 



 

15 II Encontro de Ex-
Residentes do 

Serviço de 
Oftalmologia do IBC 

 
Paulo Fontes 
Luiz Portes 
Paiva Neto 

Marcos Alves 
Armando 
Crema 

Roberli Pinto 
Carlos Omi 

Mauro 
Albuquerque 

Riutiro 
Yamane 
Sérgio 

Henrique 
Giovani 

Colombini 
Adroaldo de 

Alencar 
Mara Lúcia 

Eduardo 
Morizot 
Eduardo 

Muranaka 
Hélder Costa 

Grupo de 
Retina 

102 

 
IBC 

 
04/12/2004 

  TOTAL 1261    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
DISTRIBUIÇÃO DE ESTAGIÁRIOS POR 

DEPARTAMENTOS E DIVISÕES 
  
 

DEPARTAMENTO DIVISÃO COORDENAÇÃO QUANTIDADE SUBTOTAL TOTAL 

1. DED 

1.1 DEN 

Educação Física 8 

42 

44 

Estimulação 
Precoce 

2 

1.ª Fase 13 
2.ª Fase 6 

Classe de 
Alfabetização 

7 

PREA 1 
JI 4 

1.2 DAE  0 1 1.3  DAL  1 
1.4 DOE  1 1 

2. GABINETE   11 11 11 

3. DPA 

1.1 DOF  0 

0 0 1.2 DP  0 
1.3 DMP  0 
1.4 DSG  0 

4. DMR 

1.1 DRT 
Fisioterapia 5 

8 

24 

OM 1 
Surdocegos 2 

1.2 DAMON Oftalmologia 14 16 Nutrição 2 
1.3 DOA  0 0 

5. DTE 

1.1 DCRH  0 0 

0 1.2 DIB  0 0 
1.3 DPME  0 0 

1.4 DDI  0 0 
    TOTAL 79 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 

  

 CURSOS DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL NA ÁREA DA 
DEFICIÊNCIA VISUAL 

 
 

  
CURSO 

QUANTI-
DADE 

 
DATA 

 
LOCAL 

 
H/A 

 
PROFESSOR 

01 ORIENTAÇÃO E 
MOBILIDADE 

31 DE 06/04 
A 22/07 

IBC  
40 

 
VARIOS 

02 ATIVIDADE DA VIDA 
DIÁRIA 

09 DE 05 A 
09/07 

IBC  
40 

ELIZABETH 
DE JESUS 

03 ESTIMULAÇÃO 
PRECOCE 

25 DE 05 A 
09/07 

IBC  
40 

 
MARIA RITA 

04 BAIXA VISÃO 09 DE 12 A 
16/07 

IBC 40 MARIA RITA 
E REGINA 
CHIMENDE 

05 EDUCAÇÃO FÍSICA 22 DE 28/06 
A 02/07 

IBC 40  

06 DIFICULDADE DE 
APRENDIZAGEM 

18 DE 05 A 
09/07 

IBC 40  

07 EDUCAÇÃO INFANTIL 23 DE 12 A 
16/07 

IBC 40  

08 DEFICIENCIAS 
MULTIPLAS 

20 DE 12 A 
16/07 

IBC 40  

09 PRODUÇÃO DE 
MATERIAL DIDÁTICO 

18 DE 12 A 
16/07 

IBC 40  

10 ALFABETIZAÇÃO  EM 
BRAILLE 

31 DE 19 A 
23/07 

IBC 40  

11 ARTE EM EDUCAÇÃO 14 DE 28/06 
A 02/07 

IBC 40  

12 ESPECIALIZAÇÃO DE 
PROFESSORES NA 

ÁREA DA 
DEFICIENCIA VISUAL 

20 DE 23/08 
A 17/12 

IBC 550  

13 ESTIMULAÇÃO 
PRECOCE 

40  ARACAJU 40  

14 BRAILLE FÁCIL 09 DE 17 À 
21/05 

FLORIANÓ
POLIS 

40 DENISE 

15 ADAPTAÇÃO EM 
TEXTO PARA A 

TRANSCRIÇÃO EM  
BRAILLE 

06 DE 05 A 
09/05/200

4 

FLORIANÓ
POLIS 

40 MARGARIDA 
AGUIAR 

MONTEIRO 

16 SOROBÃ 52 DE 12 A 
16/07 

ANGRA 40  

17 CAPACITAÇÃO DE 
PROFESSORES 

26 25/08 QUEIMAD
OS/ 

UNIVERSI
DADE 

ESTÁCIO 
DE SÁ 

8 ANA LÚCIA 
OLIVEIRA DA 

SILVA 

18 TÉCNICAS DE 
CÁLCULO E DIDÁTICA 

DO SOROBÃ 

33 DE 23 A 
27/08 

BARBACE
NA 

40 REGINA 
CAROPRESO 



 

19 APERFEIÇOAMENTO 
EM EDUCAÇÃO 

ESPECIAL: GESTÃO E 
OPERACIONALIZAÇÃ

O DE CAPs PARA 
ATENDIMENTO ÀS 

PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA VISUAL 

E NUCLEOS DE 
APOIO PEDAGÓGICO 

E PRODUÇAÕ 
BRAILLE 

25 DE 28/04 
A 09/05 

IBC  PARCERIA 
MEC/SEESP, 

UBC E 
ABEDEV 

20 TÉCNICA DE LEITURA 
E ESCRITA NO 

SISTEMA BRAILLE 

17 DE 12/04 
A 30/06 

IBC 40 HULDA 
RACHEL 

21 CAPACITAÇÃO DE 
PROFESSORES 

26 25/08 QUEIMAD
OS/ 

UNIVERSI
DADE 

ESTÁCIO 
DE SÁ 

8 PAULA 
MARCIA 

22 MUSICOGRAFIA 
DIGITAL 

14 23 a 
26/06 

IBC 24  

 TOTAL 488     
 
 

DIVISÃO DE CAPACITAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS 

 
PROGRAMA 1067 - GESTÃO DA POLÍTICA DE EDUCAÇÃO 

AÇÃO 4572 CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES PÚBLICOS FEDERAIS EM 
PROCESSO DE QUALIFICAÇÃO E REQUALIFICAÇÃO 

 
AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS – 
DCRH 
AÇÕES ESPECÍFICAS 
 

 
 
 

META 

 
ÍNDICE  

 
 

ATINGIDO Prevista Realizada 

56 - Treinamento e Capacitação de Servidores Públicos 
Federais em Processo de qualificação e Requalificação 

• Servidores qualificados e Requalificados 

226 
servidores 

135 

servidores 

60% 

 

 
 

 

 

 

 



 

CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES PÚBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE QUALIFICAÇÃO E 
REQUALIFICAÇÃO 

 
 

 EVENTOS MINISTRADA 
POR 

PARTICIPANTES LOCAL Data 

01 Palestra de 
Ergonomia 
Preventiva/ 
Educativa 

Vicente Rocha 
(Doutor) 20 

IBC 29/1/2004 

02 Atualização em 
Legislação de 
Pessoal Civil 

Subordinado a Lei 
n. º 8112/90 

Hermano de 
Souza Tavares 

(Instrutor) 20 

IBC 18 e 
19/10/2004 

03 Treinamento para 
Inspetores 

Maria da Glória 
Leonídia 
Borges 

Claudia Regina 
Meri de Souza 

15 

IBC 9 a 
19/02/2004 

04 Avaliação 
Institucional 

Lúcia Monteiro 
(IBMR) 40 IBC 16/02/2004 

05 Avaliação 
Educacional 

Lúcia Monteiro 
(IBMR) 40 IBC 17/02/2004 

  TOTAL 135   
 
 

IV – Considerações Gerais              
            Em linhas gerais o ano de 2004 foi bom para nós. Conseguimos ministrar nosso 

Curso de Especialização, sem grandes problemas. Para 2005 já estamos pensando em 

pequenos ajustes na carga horária e na substituição de alguns professores. Para isso 

estamos esperando os relatórios finais dos cursistas. 
Gostaríamos também que nosso Curso de Especialização fosse 

reconhecido pelo MEC. 
      



 

AVALIAÇÃO DO EVENTO/CURSO 
 
 
EVENTO: 
________________________________________________________________ 
 
PARTICIPANTE: ________________________________DATA: ____/____/____ 

PROF. PALESTRANTE: ______________________________________________ 

O presente questionário tem por objetivo coletar suas impressões sobre vários 
aspectos relacionados ao evento. Sua opinião é fundamental para mensuração dos 
resultados alcançados. 
 

Solicitamos que assinale as opções de acordo com os conceitos: 
 
 
 

E - Excelente                  B - Bom            R - Regular                  F - Fraco



 



  

  

ITENS E B R F 
1. DO PALESTRANTE/PROFESSOR 

1.1. pontualidade         
1.2. domínio do assunto         
1.3. clareza na exposição         
1.4. distribuição do conteúdo em função da carga horária         
1.5. motivação do grupo         
1.6. esclarecimento de dúvidas         
1.7. utilização de recursos instrucionais         

2. DO EVENTO/CURSO/DISCIPLINA 
2.1. satisfação em relação ao evento         
2.2. adequação da carga horária em relação ao desenvolvimento 

das atividades 
        

2.3. abrangência do conteúdo ministrado         
2.4. relevância dos temas         
2.5. qualidade do material didático apresentado e/ou distribuído         
2.6. atuação da coordenação         

3. DO APOIO LOGÍSTICO 
3.1. qualidade do serviço de recepção e de apoio         
3.2. adequação das instalações físicas         

4. OBJETIVO DO EVENTO 
  
  
  
5. QUAL O PERCENTUAL DE ALCANCE DO OBJETIVO (0 a 100%): ________% 
6. OBSERVAÇÕES ADICIONAIS (no verso) 
  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



  

DIVISÃO DE PESQUISA, DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO 
            PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 

AÇÃO GERAL  6131 – PRODUÇÃO E DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO 
SOBRE EDUCAÇÃO ESPECIAL 

 

III.5 AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
PESQUISA, DOCUMETAÇÃO E INFORMAÇÃO 
AÇÕES ESPECÍFICAS 
 

 
 
 

META 

 
ÍNDICE  

 
 

ATINGIDO Prevista Realizada 
57 - Produção de Livros Falados 
57 A - Gravação de Títulos de Livros, Trabalhos e Revistas 
em Fita Cassete e CD 

• Títulos Gravados 

57 

títulos 

52 títulos 91% 

57 - Produção de Livros Falados 
57 B - Copiagem de Matrizes de Livros Gravados 

• Títulos Copiados 

77 
títulos 

353 títulos 458% 

58 - Assessoria Técnica para gravação e/ou criação de 
Centros de Produção do Livro Falado 

• Orientações dadas 

61 
orientaçõ

es 

56 
orientações 

92% 

59 - Oferecimento do IBC como Campo de Pesquisas 

relacionadas coma pesquisa do deficiente visual 

• Títulos de Pesquisa 

15 
títulos 

60 títulos 400% 

60 - Suporte Bibliográfico à Pesquisa na Área da Educação 

Especial e da Deficiência Visual 

• Pessoas Atendidas 

296 
pessoas 

85 pessoas 29% 

61 - Expansão e Manutenção do Acervo Bibliográfico, 

Audioteca e Videoteca 

• Obras Adquiridas 

182 
obras 

54 obras 30% 

62 - Editoração de Periódicos Culturais em Braille 

62 A - Revista Brasileira para Cegos - RBC 

• Edições da RBC 

04 
edições 

03 edições 75% 

62 - Editoração de Periódicos Culturais em Braille 

62 B - Revista Pontinhos 

• Edições da Pontinhos 

03 
edições 

02 edições 67% 

63 - Editoração de Periódico Técnico Científico: Revista 

Benjamin Constant 

• Edições 

04 
edições 

04 edições 100% 



  

64 - Distribuição das revistas 

64 A - Revista Brasileira para Cegos - RBC 

• Exemplares Distribuídos pela Mala Direta e 

distribuição interna e externa 

4834 
exempla

res 

2520 
exemplares 

52% 

64 - Distribuição das revistas 

64 B - Revista Pontinhos 

• Exemplares Distribuídos pela Mala Direta e 

distribuição interna e externa 

5320 
exempla

res 

1988 
exemplares 

37% 

64 - Distribuição das revistas 

64 C - Revista Benjamin Constant 

• Exemplares Distribuídos pela Mala Direta e 

distribuição interna e externa 

7037 
exempla

res 

9663 
exemplares  

137% 

65 - Manutenção das Malas Diretas dos Assinantes das 

Publicações do IBC: Revista Brasileira Para Cegos - RBC, 

Pontinhos e Benjamin Constant 

• Revistas Devolvidas 

00 
revistas 
100% 

155 
revistas 

90,6% 

66 - Disponibilidade na Internet de Informações sobre a 

Cegueira, Baixa Visão e a Realidade do Deficiente Visual 

• Informações Disponibilizadas 

09 
artigos 

09 artigos 100% 

67 - Manutenção do Serviço de Informação sobre 

deficiência Visual 

• Consultas Respondidas 

459 
consultas 

501 
consultas 

109% 

68 - Participação de Representações do IBC em Encontros, 

Cursos, Feiras e Congressos 

• Participações em Eventos 

09 
participa

ções 

11 
participaçõ

es 

122% 

 
 

 
 

1 A - Gravação de Títulos de livros, trabalhos e revistas em fita cassete e CD. 
q Lista de todas as obras e textos gravados: 

N.º de gravações / N.º de fitas e CDs: 
1. O Príncipe – Maquiavel (7 fitas); 
2. Irmão Negro – Walcir Carrasco (2 fitas); 
3. O Homem Que Calculava – Malba Tahan (7 fitas); 
4. Gramática Aplicada – Ulisses Infante (15 fitas); 
5. Macbeth – Shakesppeare (1 fita); 



  

6. Gestão Democrática da Escola Pública (6 fitas); 
7. Crônicas de João Ubaldo Ribeiro – Site da Folha de São Paulo (2 

fitas); 
8. Literatura Juvenil – Ivan Ângelo (3 fitas); 
9. Contos, Mitos e Lendas para crianças da América Latina (2 fitas); 
10. Ao Pé da Letra – Pasquale Cipro Neto (9 fitas); 
11. Inclusão Escolar: o que é, por que e como fazer – Maria Teresa 

Egler (3 fitas); 
12. Morte em Veneza – Toni Kroeger (7 fitas); 
13. Nossa Língua em Letra e Música – Pasquale Cipro Neto (9 CDs); 
14. O Livro dos Prazeres – Clarice Lispector (4 CDs); 
15. Olga Benário – texto retirado da internet e Revista Nossa História 

(2 fitas); 
16. Che Guevara, biografia e entrevista com Aleida Guevara – 

Revista Época (2 fitas); 
17. Livro copiado a pedido do autor: Do Essencial Invisível – João 

Vicente Ganzarolli (9 fitas); 
18. Margarida La Roque: A Ilha dos Demônios, 1949 – Dinah Silteira 

de Queiroz (6 fitas); 
19. Revista Benjamin Constant n.º 28 (2 fitas); 
20. Revista Benjamin Constant Edição Comemorativa de 150 anos 

do IBC (3 fitas = 3 CDs); 
21. Iracema – José de Alencar (4 fitas); 
22. A Vida de Nossa Senhora – Charles Dickens (2 fitas); 
23. Espiritismo e Criminologia – Deolindo Amorim (8 fitas); 
24. Antologia Escolar de Contos Brasileiros – Vários (9 fitas); 
25. 200 Crônicas Escolhidas – Rubem Braga (14 CDs); 
26. Vidas Secas – Graciliano Ramos (3 fitas); 
27. Crônicas – Cecília Meirelles (2 fitas); 
28. Morte em Veneza – Thomas Mann (7 fitas); 
29. A Inspetora e o Fantasma Dançarino – Santos de Oliveira (3 

fitas); 
30. As 5 Histórias do Bruxo do Cosme Velho – Machado de Assis (2 

fitas); 
31. Pipistrelo das Mil Cores – Zélia Gattai (2 fitas); 
32. A Inglesa Deslumbrada – Fernando Sabino (5 fitas); 
33. Tempo de Transcendência – Leonardo Boff (2 fitas); 
34. Fundamentalismo – Leonardo Boff (2 fitas); 
35. O Caminho de Um Ensino Mais que Especial – Élvio Marcos 

Boato (4 fitas); 
36. História da Turma – Márcia Kupstas (4 fitas); 



  

37. Manual de Redação da Folha de São Paulo (59 fitas); 
38. Laila e Majnum – Nizami (5 fitas). 

 
TOTAL: 38 Livros (211 fitas e 30 CDs). 

 
APOSTILAS: 

1. Sorobã ao Alcance de Todos; 
2. Formação de Conceitos no Processo, Desenvolvimento e 

Aprendizagem da Criança Deficiente Visual; 
3. Apostila da professora Maria Aparecida Maia; 
4. Apostila do professor Hildemar Veríssimo; 
5. Abordagem Ecológica em Educação Especial; 
6. Deficiências Múltiplas; 
7. Projeto-piloto IBC-DTE; 
8. Excepcionalidade como um Fenômeno Social – Dinâmica das 

Leis Familiares; 
9. Estigma – 1.º capítulo. 

 
TOTAL: 9 Apostilas (6 fitas). 

 
 

 DIVERSOS: 
1. Legislação do Servidor Público – 2 fitas; 
2. Reciclagem de Português (Concurso TRT) – 1 fita; 
3. Resoluções CEB n.º 1 e n.º 2 de 7/04/99 – 2 fitas; 
4. Encontro Nacional de Distúrbios de Aprendizagem – 17 e 

18 de junho de 2004 – IBC/DMR – 8 fitas; 
5. Depoimento do prof. Menescal sobre a criação do Acervo 

Bibliográfico – 1 fita. 
 
TOTAL: 5 Diversos (14 fitas). 
Total Geral: Gravação = 52 
                     Fitas = 231 
                     CDs = 30. 

 
1 B - Copiagem de Matrizes de Livros Gravados. 

N.º de cópias / N.º de fitas e CDs: 
39. O Príncipe – Maquiavel (1 cópia = 7 fitas); 
40. Irmão Negro – Walcir Carrasco (1 cópia = 2 fitas); 



  

41. O Homem Que Calculava – Malba Tahan (1 cópia = 7 fitas); 
42. Gramática Aplicada – Ulisses Infante (1 cópia = 15 fitas); 
43. Macbeth – Shakesppeare (1 cópia = 1 fita); 
44. Gestão Democrática da Escola Pública (1 cópia = 6 fitas); 
45. Crônicas de João Ubaldo Ribeiro – Site da Folha de São Paulo (1 

cópia = 2 fitas); 
46. Literatura Juvenil – Ivan Ângelo (1 cópia = 3 fitas); 
47. Contos, Mitos e Lendas para crianças da América Latina (1 cópia 

= 2 fitas); 
48. Ao Pé da Letra – Pasquale Cipro Neto (1 cópia = 9 fitas); 
49. Inclusão Escolar: o que é, por que e como fazer – Maria Teresa 

Egler (1 cópia = 3 fitas); 
50. Morte em Veneza – Toni Kroeger (1 cópia = 7 fitas); 
51. Nossa Língua em Letra e Música – Pasquale Cipro Neto (1 cópia 

= 9 CDs); 
52. O Livro dos Prazeres – Clarice Lispector (1 cópia = 4 CDs); 
53. Olga Benário – texto retirado da internet e Revista Nossa História 

(1 cópia = 2 fitas); 
54. Che Guevara, biografia e entrevista com Aleida Guevara – 

Revista Época (1 cópia = 2 fitas); 
55. Livro copiado a pedido do autor: Do Essencial Invisível – João 

Vicente Ganzarolli (1 cópia = 9 fitas); 
56. Margarida La Roque: A Ilha dos Demônios, 1949 – Dinah Silteira 

de Queiroz (1 cópia = 6 fitas); 
57. Revista Benjamin Constant n.º 28 (1 cópia = 2 fitas); 
58. Revista Benjamin Constant Edição Comemorativa de 150 anos 

do IBC (50 cópias = 150 CDs); 
59. Iracema – José de Alencar (1 cópia = 4 fitas); 
60. A Vida de Nossa Senhora – Charles Dickens (1 cópia = 2 fitas); 
61. Espiritismo e Criminologia – Deolindo Amorim (1 cópia = 8 fitas); 
62. Antologia Escolar de Contos Brasileiros – Vários (1 cópia = 9 

fitas); 
63. 200 Crônicas Escolhidas – Rubem Braga (1 cópia = 14 CDs); 
64. Vidas Secas – Graciliano Ramos (1 cópia = 3 fitas); 
65. Crônicas – Cecília Meirelles (1 cópia = 2 fitas); 
66. Morte em Veneza – Thomas Mann (1 cópia = 7 fitas); 
67. A Inspetora e o Fantasma Dançarino – Santos de Oliveira (1 

cópia = 3 fitas); 
68. As 5 Histórias do Bruxo do Cosme Velho – Machado de Assis (1 

cópia = 2 fitas); 
69. Pipistrelo das Mil Cores – Zélia Gattai (1 cópia = 2 fitas); 



  

70. A Inglesa Deslumbrada – Fernando Sabino (1 cópia = 5 fitas); 
71. Tempo de Transcendência – Leonardo Boff (1 cópia = 2 fitas); 
72. Fundamentalismo – Leonardo Boff (1 cópia = 2 fitas); 
73. O Caminho de Um Ensino Mais que Especial – Élvio Marcos 

Boato (1 cópia = 4 fitas); 
74. História da Turma – Márcia Kupstas (1 cópia = 4 fitas); 
75. Manual de Redação da Folha de São Paulo (1 cópia = 59 fitas); 
76. Laila e Majnum – Nizami (1 cópia = 5 fitas); 
77. Livro de Poesias Antologia (250 cópias = 250 CDs). 

TOTAL: 337 Livros ( fitas 208 e 427 CDs). 

 
Apostilas N.º de cópias / N.º de fitas: 

1. Sorobã ao Alcance de Todos; 
2. Formação de Conceitos no Processo, Desenvolvimento e 

Aprendizagem da Criança Deficiente Visual; 
3. Apostila da professora Maria Aparecida Maia; 
4. Apostila do professor Hildemar Veríssimo; 
5. Abordagem Ecológica em Educação Especial; 
6. Deficiências Múltiplas; 
7. Projeto-piloto IBC-DTE; 
8. Excepcionalidade como um Fenômeno Social – Dinâmica 

das Leis Familiares; 
9. Estigma – 1.º capítulo. 

TOTAL: 9 cópias (6 fitas). 

 
 Diversos N.º de cópias / N.º de fitas: 

1. Legislação do Servidor Público – (1 cópia = 2 fitas); 
2. Reciclagem de Português (Concurso TRT) – (1 cópia = 1 

fita); 
3. Resoluções CEB n.º 1 e n.º 2 de 7/04/99 – (1 cópia = 2 fitas); 
4. Encontro Nacional de Distúrbios de Aprendizagem – 17 e 18 

de junho de 2004 – IBC/DMR – (1 cópia = 8 fitas); 
5. Depoimento do prof. Menescal sobre a criação do Acervo 

Bibliográfico – (1 cópia = 1 fita). 
TOTAL: 5 cópias (14 fitas). 

 
1C – Cópias das matrizes de fitas cassete para CD. 

1. Revista Benjamin Constant n.º 21 (1 cópia = 2 CDs); 
2. Revista Benjamin Constant n.º 22 (1 cópia = 2 CDs). 



  

TOTAL: 2 cópias (4 CDs). 

 
Total Geral: Cópias = 353 
                     Fitas = 228 
                     CDs  = 431 

 
2 – Assessoria técnica para gravação e/ou criação de centros de 
produção do Livro Falado. 
 

ü Orientação técnica para núcleos de outras instituições e voluntários. 
 

1. FACHA: Núcleo de Educação Comunicação Comunitária da FACHA 
(Faculdade de Comunicação Hélio Alonso – Projeto Livro Falado, 
parceria do NECC/FACHA com o DTE/DDI – Setor do Livro Falado: 
Gravação do livro 200 Crônicas Escolhidas (Rubem Braga) feita pelos 
alunos da FACHA em CDs e doação de fitas cassetes usadas para 
serem reaproveitadas na Biblioteca Louis Braille); 

2. CAP de São Luís do Maranhão: Implantação de audiotecas nos 
“Faróis de Educação” do Estado do Maranhão; 

3. Academia de Letras do Rio Grande do Norte: Gravação das 
poesias de Auta de Souza; 

            4. SEESP de Brasília: Projeto da professora Glória Motta. 

 
3 -  Oferecimento do IBC como Campo de Pesquisas relacionadas com a 
Deficiência Visual. 

 
60 pesquisas estão sendo acompanhadas pela DDI. 
 

1. Sinais não verbais da dissimulação inato ou adquirido; 
2. Atividade Física voltada para DV; 
3. Aplicação da Psicologia Social ao Deficiente Visual; 
4. Crianças com Deficiência Visual e Educação; 
5. Lazer e Deficiência: Um estudo de caso sobre a importância da 

paisagem; 
6. Caracterizar a Deficiência, prevenções, recursos adaptados e proposta 

educacional; 
7. Deficiência Visual: prevenção, recursos adaptados e proposta 

educacional; 
8. Como o Deficiente Visual aprende matemática; 
9. Edições em Braille; 
10. Memória Visual; 
11. A imaginação seria um elemento que contribuiria na didática do ensino e 

aprendizagem de História direcionado aos deficientes visuais; 
12. O ensino para deficientes visuais; 
13. Diferentes percebedores (Percepção); 



  

14. Percepção, Ação e Conhecimento nas crianças cegas; 
15. Projeto de Conclusão de Curso; 
16. Design & Inclusão Social: o estudo e o desenvolvimento de material 

didático para crianças cegas e videntes na educação infantil; 
17. A atuação da fisioterapia na estimulação precoce no 1.º ano de vida de 

crianças com atraso motor devido à deficiência visual; 
18. Percepção e Cegueira, o Teatro como dispositivo cognitivo; 
19. Percepção e Cegueira, o Teatro como dispositivo cognitivo; 
20. Pesquisar a Relação professor/aluno na Educação Infantil em Braille 

(alfabetização); 
21. O ensino da geometria para portadores de necessidades especiais de 

ensino fundamental: uma possibilidade de integração / inclusão; 
22. Percepção e cegueira, o Teatro como dispositivo cognitivo; 
23. Atividades físicas aplicada ao portador de deficiência visual; 
24. Saúde sexual, deficiência e juventude em risco; 
25. Saúde sexual, deficiência e juventude em risco; 
26. Comunicação não-verbal em deficientes visuais; 
27. Projeto de reabilitação de deficientes visuais; 
28. Desenvolvimento de pessoas surdos – cegos – estimulação; 
29. Deficiência Visual; 
30. Benefícios da prática de judô aos portadores de deficiência visual; 
31. Análise antropológica das formas de convivência entre os deficientes 

visuais e seus grupos sociais durante o processo de reabilitação; 
32. Pesquisa de campo para conclusão de graduação (Júlia dos Santos); 
33. Recreação e lazer para portadores de deficiência; 
34. A múltipla deficiência no campo fisioterápico; 
35. Geometria para pessoas com deficiência visual; 
36. A mídia impressa em Braille; 
37. Brinquedos para crianças com deficiência visual; 
38. A inserção dos deficientes visuais na sociedade; 
39. Sexualidade nos portadores de DV; 
40. Práticas pedagógicas diferenciadas; 
41. Bibliotecas especializadas em deficientes visuais; 
42. Identificação de potenciais projetos de pesquisa multidisciplinar 

relacionados a reabilitação do sistema visual humano; 
43. Biblioteconomia especial; 
44. As dificuldades de inserção dos deficientes visuais nas escolas: relatos e 

experiências no campo da matemática; 
45. Um olhar diferente; 
46. Evasão escolar; 
47. Benefícios da prática do xadrez na inserção do deficiente visual na 

sociedade; 
48. Dinâmica e organização escolar; 
49. Dinâmica e organização escolar; 
50. Observação de aulas de Educação Física; 
51. Jornal falado; 
52. Visão subnormal; 
53. Atuação fonoaudiológica na deficiência visual; 
54. Atenção e invenção na produção coletiva de imagens / UFRJ – CNPQ; 
55. A cidade dos sentido: estudo do processo de criação da auto-imagem em 

vídeo e fotografia por portadores de deficiência visual; 
56. Impressões em Braille e métodos de ensino; 
57. O papel do rádio na vida dos deficientes visuais; 
58. Escolhas não visuais; 



  

59. Avaliação do trabalho dos professores do IBC; 
60. Observação para EFI – Especial – UFRGS. 

 
Obs: Existem pesquisas com o mesmo título realizadas por pesquisadores diferentes. 

4 – Suporte Bibliográfico à pesquisa na área da Educação Especial e da 
Deficiência Visual. 

 
AVALIAÇÃO DO USUÁRIO 

AVALIAÇÕES QUANTIDADES PERCENTAGEM 
DISTRIBUIDAS 54 100% 
RESPONDIDAS 54 100% 

SATISFAÇÃO DO 
CLIENTE 

Nível Ótimo de satisfação 
Nível Bom de satisfação 

Nível Regular de satisfação 
Nível Péssimo de satisfação 

81% 
15% 
2% 
2% 

 
Análise do Atendimento 

 
Usuários Internos : 10 IBC 
Usuários Externos: 75 
Análise Usuários Externos por Estados Brasileiros: 
 
 

ESTADOS ATENDIMENTOS 
RJ + Internos 75 

MA 01 
BA 01 
MG 04 
SP 02 
PR 01 
DF 01 

TOTAL 85 
 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
5 – Editoração de Periódicos Culturais em Braille: 

 
5 A – Revista Brasileira Para Cegos (RBC). 

 
AVALIAÇÃO DO USUÁRIO 

AVALIAÇÕES QUANTIDADES PERCENTAGEM 
ENVIADAS 2.520 100% 
RETORNO 110 4% 

SATISFAÇÃO DO 
CLIENTE 

Satisfeitos com Conteúdo 
Satisfeitos com a Periodicidade 

Nível Ótimo de satisfação 
Nível Bom de satisfação 

Nível Regular de satisfação 

91% 
55% 
55% 
39% 
6% 
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5 B –  Revista Pontinhos. 
AVALIAÇÃO DO USUÁRIO 

AVALIAÇÕES QUANTIDADES PERCENTAGEM 
ENVIADAS 1.862 100% 
RETORNO 74 4% 

SATISFAÇÃO DO 
CLIENTE 

Satisfeitos com Conteúdo 
Satisfeitos com a Periodicidade 

Nível Ótimo de satisfação 
Nível Bom de satisfação 

Nível Regular de satisfação 

95% 
54% 
57% 
39% 
4% 

 
 

 
 
 
6 – Editoração de Periódico Técnico-Científico: revista Benjamin 
Constant. 

 
AVALIAÇÃO DO USUÁRIO 

AVALIAÇÕES QUANTIDADES PERCENTAGEM 
ENVIADAS 2.423 100% 
RETORNO 130 5,3% 

SATISFAÇÃO DO 
CLIENTE 

Satisfeitos com Conteúdo 
Satisfeitos com a Periodicidade 

Nível Ótimo de satisfação 
Nível Bom de satisfação 

Nível Regular de satisfação 

99% 
73% 
80% 
18% 
2% 

 

 
7 – AÇÃO ESPECÍFICA: Manutenção das Malas Diretas dos assinantes 
das publicações do IBC. 

          7 A - Revista Brasileira para Cegos - RBC 
Quantidades da Revista Brasileira Para Cegos – RBC  

REVISTA ASSINANTES 
NACIONAIS 

ASSINANTES 
ESTRANGEIROS 

TOTAL 

Nº 500 2.303 217 2.520 
 



  

Cadastro atualizado em 02/12/2004 
ASSINANTES 
NACIONAIS 

ASSINANTES 
ESTRANGEIRO

S 

TOTAL 

2.378 217 2.595 

 
 

RBC DEVOLVIDAS PELO CORREIO 
REVISTAS QUANTIDADES PERCENTAGEM 
ENVIADAS 2.520 100% 

DEVOLVIDAS 88 3% 
 

RBC DEVOLVIDAS PELO CORREIO 
Devolução por motivo Quantidade 
Mudança de Endereço 45 
Endereço incompleto 03 

Outros não especificados 43 
Total 88 

 
 
 

ü Manutenção do cadastro de assinantes da Revista Brasileira Para 
Cegos – RBC 

Cadastro Nacional 
RBC 

Estado Quantidad
e 

AC 05 
AL 25 
AM 14 
AP 12 
BA 89 
CE 61 
DF 29 
ES 35 
GO 32 
MA 23 
MG 331 

45

3

43

88
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Endereço
Endereço
incompleto
Outros

Total



  

MS 13 
MT 02 
PA 27 
PB 37 
PE 85 
PI 13 
PR 138 
RJ 652 
RN 24 
RO 10 
RR 05 
RS 142 
SC 68 
SE 15 
SP 488 
TO 03  
Total 2.378 

Cadastro Nacional por Regiões Geográficas 

REGIÕES GEOGRÁFICAS QUANTIDADES 

Região Norte 73 

Região Nordeste 372 

Região Centro Oeste 79 

Região Sudeste 1.506 

Região Sul 348 
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Cadastro Internacional RBC 

RBC 
PAÍS QUANTIDADE 

ANGOLA 04 
AFRICA 02 

ARGENTINA 14 
BOLIVIA 03 
CHILE 04 

COLOMBIA 06 
CUBA 01 

INGLATERRA 02 
ESPANHA 08 
FRANÇA 03 
ITALIA 03 

MÉXICO 03 
EL. 

SALVADOR 01 
PANAMÁ 01 

PARAGUAY 03 
PERU 02 

PORTUGAL 147 
URUGUAY 04 

USA 03 
VENEZUELA 01 
AFRICA DO 

SUL 01 
GERMANIA 01 

Total 217 
 

 
 

Total de assinantes: 2.378 + 217 =2.595 
 

 
7 B – Manutenção da mala direta da revista Pontinhos. 

 
Quantidades da Revista Pontinhos  

REVISTA ASSINANTES 
NACIONAIS 

ASSINANTES 
ESTRANGEIROS 

TOTAL 

N.º 316 1.735 203 1.938 
 

Cadastro atualizado em 01/12/2004 
ASSINANTES 
NACIONAIS 

ASSINANTES 
ESTRANGEIROS 

TOTAL 

1.788 207 1.995 

 



  

PONTINHOS DEVOLVIDAS PELO CORREIO 
REVISTAS QUANTIDADES PERCENTAGEM 
ENVIADAS 1.938 100% 

DEVOLVIDAS 65 3% 

 

PONTINHOS  DEVOLVIDAS PELO CORREIO 
 

Devolução por motivo Quantidade 
Mudança de Endereço 35 
Endereço incompleto 03 

Outros não especificados 27 
Total 65 

 

ü Manutenção do cadastro de assinantes da Revista Pontinhos. 

Cadastro Nacional 
PONTINHOS 

Estado Quantidade 
AC 04 
AL 19 
AM 13 
AP 07 
BA 69 
CE 43 
DF 26 
ES 33 
GO 25 
MA 17 
MG 237 
MS 11 
MT 03 
PA 24 
PB 22 
PE 63 
PI 06 
PR 112 
RJ 502 
RN 19 
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RO 08 
RR 05 
RS 115 
SC 47 
SE 14 
SP 342 
TO 02 
Total 1.788 

 
Cadastro Nacional por Regiões Geográficas Nacionais 

REGIÕES GEOGRÁFICAS QUANTIDADES 

Região Norte 61 

Região Nordeste 272 

Região Centro Oeste 67 

Região Sudeste 1.114 

Região Sul 274 

 

Cadastro Internacional da revista Pontinhos 
Pontinhos 

PAÍS QUANTIDADE 
ANGOLA 03 

ARGENTINA 13 
BOLIVIA 03 
CHILE 03 

COLOMBIA 06 
CUBA 01 

ESPANHA 08 
GERMANIA 01 

ITALIA 03 
MEXICO 03 

MOÇAMBIQUE 03 
PARAGUAY 03 

PERU 02 
PORTUGAL 141 
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R. PANAMA 02 
COSTA RICA 01 

USA 04 
VENEZUELA 01 

URUGUAI 04 
EL. 

SALVADOR 
01 

FRANÇA 01 
ÁFRICA DO 

SUL 
01 

Total 208 
 

Total de assinantes: 1.788 + 208 = 1.995 
 

 7 C – Manutenção da mala direta da Revista Benjamin Constant. 
 

Quantidades da revista Benjamin Constant 
 

REVISTA 
 

ASSINANTES 
NACIONAIS 

 
ASSINANTES 

ESTRANGEIROS 

 
TOTAL 

Nº 27 2.332 54 2.386 
Nº 28 2.370 53 2.423 
Nº Ed. 
Com. 

2.367 53 2.420 

N.º 29 2.381 53 2.434 

 
Cadastro atualizado em 01/12/2004 
 

ASSINANTES 
NACIONAIS 

 
ASSINANTES 

ESTRANGEIROS 

 
TOTAL 

2.384 53 2.437 

 
BENJAMIN CONSTANT DEVOLVIDAS PELO CORREIO 

REVISTAS QUANTIDADES PERCENTAGEM 
ENVIADAS 9.663 100% 
DEVOLVIDAS 49 0,5% 

 
 
 
 
 



  

 
       Manutenção do cadastro de assinantes da Revista Benjamin Constant 

 
Cadastro Nacional 
Benjamin Constant 

Estado Quantidade 

AC 10 
AL 30 
AM 28 
AP 48 
BA 92 
 CE 102 
DF 110 
ES 68 
GO 28 
MA 17 
MG 176 
MS 50 
MT 24 
PA 40 
PB 14 
PE 44 
PI 10 
PR 227 
RJ 613 
RN 42 
RO 18 
RR 09 
RS 132 
SC 93 
SE 50 
SP 305 
TO 04 
Total 2.384 

 

Cadastro Nacional por Regiões Geográficas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REGIÕES GEOGRÁFICAS QUANTIDADES 

Região Norte 153 

Região Nordeste 401 

Região Centro Oeste 216 

Região Sudeste 1.162 

Região Sul 452 



  

 
 
 

 
 

Cadastro Internacional da revista Benjamin Constant 
País Quantid

ade 
África 02 

Angola 04 
Argentina 07 

Chile 02 
Equador 01 
Espanha 11 
Estados 
Unidos 

02 

França 03 
Guatemala 01 
Inglaterra 02 
México 04 

Paraguai 03 
Portugal 09 
Uruguai 02 

Total 53 
 

Total de assinantes: 2.384 + 53 = 2.437 
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8 – Manutenção do serviço de informação sobre deficiência visual. 
 

Cartas, E-mail, Fax e Cecogramas recebidos 
 

Cartas 
 

105 
 

E-Mail e Fax 
 

333 
 

Cecograma 
 

63 
 

Total 
 

501 

 
Cartas, E-mail e Fax recebidos e respondidos: 

 
 

Assunto 
 

Quantidade 
 

Técnico - Científico 
 

139 
 

Pedagógico 
 

51 
 

Pesquisa 
89 

 
Cursos 

 
23 

 
Outros 

 
199 

 
Total 

 
501 
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9 – AÇÃO ESPECÍFICA: Participação de representantes do IBC em Encontros, 
Cursos, Feiras e Congressos. 
v Participações da Funcionária Regina Celia Gouvêa Lázaro: 

§ Projeto Livro Falado – SESC – Período: 1.º de Setembro – RJ; 
§ II Bienal de Petrópolis – Período: 19 a 21 de Março; 
§ “O Pensar Educação” – Evento Educacional do Centro-Oeste (Goiânia 

/ GO) – Período: 07 a 10 de Outubro; 
§ Inauguração do CIAP; 
§ Realização do Curso de Orientação e Mobilidade – Instituto Benjamin 

Constant –Período: 06 de Abril a 23 de Setembro; 
§ O Portador de Deficiência Visual frente ao processo de alfabetização: 

Desafios e conquistas – Período: 17 e 18 de Julho – IBC / RJ; 
§ Encontro Nacional de Distúrbios da Aprendizagem – Período: 17 e 18 

Junho – IBC / RJ. 

 
v Participações do Funcionário Cláudio Roberto Vilardo: 

§ Seminário sobre “Legislação do Servidor Público” – Prof.º Hermano 
Tavares – Período de 21 a 22 de Outubro – IBC. 

 
v Participações da Funcionária Elza Maria Lamartine Calani: 

§ Participação da abertura do projeto Livro Falado desenvolvido pelo 
SESC Rio em 1.º de setembro de 2004 – RJ. 

 
v Participações da Funcionária contratada Virgínia Menezes de Souza: 

§ O Portador de Deficiência Visual frente ao processo de 
alfabetização: Desafios e Conquistas IBC / RJ – Período 17 a 18 de 
julho – IBC / RJ; 

§ Curso de Informática – Prof.º Hércen IBC – IBC / RJ. 
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10 - Considerações Gerais 

 
 O setor do Livro Falado continua exercendo seu propósito de gravar livros didáticos, 
paradidáticos, apostilas e literatura em geral de forma a torna-los acessíveis aos alunos, ex-
alunos e reabilitandos do IBC, apesar da falta de equipamentos, pessoal especializado e um 
estúdio profissional para gravação. 
 Criamos, no entanto, condições para melhor atender ao usuário e acreditamos 
podermos melhorar significativamente a produção e a qualidade desses serviços no próximo 
ano. Continuamos aguardando o desenvolvimento do Projeto para a montagem do estúdio.                    

As fichas que foram implantadas para o acompanhamento das pesquisas de campo 
conseguiram organizar melhor esta ação, porém nosso grande problema continua sendo o 
retorno do produto final das pesquisas e o término das mesmas pois, embora o pesquisador 
assuma o compromisso de devolver a folha de freqüência, comunicando o término do 
trabalho, isto não acontece e ficamos sem este controle, no entanto, este ano tivemos um 
aumento de 400% das pesquisas cadastradas nesta Divisão. 

 
Uma ação muito gratificante que abrilhantou as comemorações dos 150 anos do IBC, 

foi a edição comemorativa da revista Benjamin Constant, que foi distribuída em tinta, em 
Braille e em CD no dia 17 de setembro, graças ao esforço de toda equipe e colaboradores.  

 

 

 



  

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 
DEPARTAMENTO TÉCNICO ESPECIALIZADO 

DIVISÃO DE PESQUISA, DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO 
AV. Pasteur, 350/368 – Urca – Rio de Janeiro CEP 22290-240 Fax: (21) 2543-1174 Tel: (21) 

25431180 Ramal 144 
E-Mail ddisec@ibcnet.org.br 

REVISTA  BENJAMIN CONSTANT 
 AVALIAÇÃO 2004 

 
Prezado Leitor 
Sua opinião é muito importante para nós. Com o intuito de aprimorarmos nossa revista, 
estamos enviando esta ficha de avaliação. Gostaríamos de obter o retorno o mais rápido 
possível. 
 
1. Há quanto tempo é assinante da Revista Benjamin 

Constant?____________________________________ 
 
 
2. A revista atende às expectativas em relação a: 
 
a- Conteúdo                      (  ) Sim                  (   ) Não 
b- Impressão Gráfica        (  ) Sim                  (   ) Não 
c- Periodicidade                (  ) Sim                  (   ) Não 
 
 
3. Qual é seu nível de satisfação com a Revista Benjamin Constant? 

 
(  ) ótimo                   (  ) bom                    (  ) regular          (  ) baixo 

 
Sugestões:_________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
Comentários:_______________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
 
Por favor, remeta sua resposta para nós o quanto antes: 
 
INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT – DTE/DDI 
AV. Pasteur, 350/368 – Urca – Rio de Janeiro CEP 22290-240 
Fax: (21) 2543-1174 Tel: (21) 25431180 Ramal 144 
E-Mail ddisec@ibcnet.org.br 
 
 



  

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 
DEPARTAMENTO TÉCNICO ESPECIALIZADO 

DIVISÃO DE PESQUISA, DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO 
AV. Pasteur, 350/368 – Urca – Rio de Janeiro CEP 22290-240 Fax: (21) 2543-1174 Tel: (21) 

25431119 Ramal 144 
E-Mail ddisec@ibc.gov.br  

 

REVISTA BRASILEIRA PARA CEGOS 
                                                 AVALIAÇÃO 2004 

 
1)A revista atende às expectativas em relação a: 
 
 
A -Qualidade de impressão Braille: Sim ou Não. 
B - Conteúdo: Sim ou Não. 
C - Encadernação: Sim ou Não. 
D - Periodicidade: Sim ou Não. 

 
 
2) Qual o seu nível de satisfação com a revista: 
   
 
  A – Ótimo 
  B – Bom  
  C – Regular  
 
 
3) De suas sugestões. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Por favor remeta sua resposta para nós o quanto antes : 
Instituto Benjamin Constant -DTE/DDI 
Av. Pasteur, n° 350/368 Urca - Rio de Janeiro/RJ - CEP : 22290- 240 
ou pelo fax: (0XX21) 2543 -1174 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 
DEPARTAMENTO TÉCNICO ESPECIALIZADO 

DIVISÃO DE PESQUISA, DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO 
AV. Pasteur, 350/368 – Urca – Rio de Janeiro CEP 22290-240 Fax: (21) 2543-1174 Tel: (21) 25431119 Ramal 144 

E-Mail ddisec@ibc.gov.br  

 

REVISTA PONTINHOS 
 AVALIAÇÃO 2004 

 

 
 

1)A revista atende às expectativas em relação a: 
 
A -Qualidade de impressão Braille: Sim ou Não. 
B - Conteúdo: Sim ou Não. 
C - Encadernação: Sim ou Não. 
D - Periodicidade: Sim ou Não. 

 
2) Qual o seu nível de satisfação com a revista: 
   
  A – Ótimo 
  B – Bom  
  C – Regular  
 
3) De suas sugestões.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Por favor remeta sua resposta para nós o quanto antes : 
Instituto Benjamin Constant -DTE/DDI 
Av. Pasteur, n° 350/368 Urca - Rio de Janeiro/RJ - CEP : 22290- 240 
ou pelo fax: (0XX21) 2543 -1174 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 

 
DEPARTAMENTO TÉCNICO-ESPECIALIZADO 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
 
Data: ____/____/_____.                                                    Registro: _______________. 
 
Usuário: _________________________________________________. 
 
Endereço Completo: _______________________________________. 
 
Tel. P/ Contato: _____________________.                Celular: ___________________. 
 
CEP: __ __ __ __ __ - __ __ __.                                  Est. __________. 
 
Atividade: (   ) Estudante              (   ) Outros ________________________. 
 
Grau de Escolaridade:   (   ) Ensino Fundamental 
                                       (   ) Ensino Médio  
                                        (   ) Ensino Superior  (   ) Graduação (   ) Mestrado (   ) Doutorado 
                                        (   ) Outros ________________________________________. 
 
Instituição de Origem: ____________________________________________________. 
 
Curso: ____________________________.         Período: ________________________. 
 
Objetivo da Consulta: ______________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
Assunto: _________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
Quanto ao atendimento que você teve: 
 
(   ) Ótimo     (   ) Bom     (   ) Regular     (   ) Péssimo 
 
Observações: _____________________________________________________________. 
 
________________________________________________________________________. 
 

 
                   



  

DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MÉDICAS 
E DE REABILITAÇÃO 

 
 

1 – DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MÉDICAS E DE 
REABILITAÇÃO 

         
2- DIRETORA 

         Márcia Lopes de Moraes Nabais 
 

3– SUBSTITUTO DA DIRETORA 
   Rogério Neurauter 
 

4 – ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO 
 
4.1 – DIVISÃO DE PESQUISA E ATENDIMENTO MÉDICO, ODONTOLOGICO E 

NUTRICIONAL 
.                Dr. Rogério Neurauter 
 

4.2 – DIVISÃO DE REABILITAÇÃO, PREPARAÇÃO PARA O TRABALHO E 
ENCAMINHAMENTO PROFISSIONAL 

             José Francisco de Souza 
 
4.3  – DIVISÃO DE ORIENTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO 
          Diva Rodrigues Quintiliano 

 
         5 - Coordenações: 

Coordenadora de Enfermagem: Janete de Castro Quadros 
Coordenador de Atendimentos a Alunos e Reabilitandos: Luiz Carlos Almeida Botelho 
Coordenadora de Fisioterapia: Leonídia de Santos Borges 
Coordenadora de Nutrição: Thereza C.M. Polônia 
Coordenadora de Baixa Visão: Regina Maria Fernandes Chiment 
Coordenador de Informática: José Elias Coube 

 
        6 - Servidores: 99 

  Quadro permanente com lotação integral: ----  23 
           Quadro permanente com lotação parcial: ----- 09 
           Contrato temporário: ---------------------------------03 
           Terceirizados: ------------------------------------------33 
            Prestadores de Serviço: --------------------------- 03 
            Voluntários: --------------------------------------------28



  

 
 

CONSIDERAÇÕES GERAIS: 
 
 

• A grande maioria dos funcionários do Departamento (68%) não pertence 
ao quadro permanente de pessoal. A situação torna-se mais grave, pois, 
28% são voluntários e em alguns casos, estão assumindo totalmente a 
responsabilidade pelas atividades desenvolvidas; 

 
• A execução projeto de reforma do centro cirúrgico e ambulatório 

prejudicou o desenvolvimento de algumas metas estabelecidas; 

• Com relação as metas não atingidas cabe ressaltar a reforma realizada 
nas dependências do DPMO incluindo o ambulatório, o centro cirúrgico 
e dependências da enfermagem e clínica médica. Durante a reforma 
todos estes setores estiveram desativados durante um determinado 
período de tempo. 

Tais reformas têm como objetivo adequar as instalações do 
DPMO às determinações da RDC nº 50 da Agência Nacional de 
Vigilância Sanitária (ANVISA). 

A RDC (Resolução de Diretoria Colegiada) nº 50 de 21/02/2002 
dispõem sobre as condições estruturais e funcionais dos 
Estabelecimentos Assistenciais de Saúde (EAS) em todo território 
nacional. 

Ressaltamos também que dado ao volume de ações 
assistenciais prestados é necessário buscar novas fontes de custeio 
dentre as quais o credenciamento junto ao Sistema Único de Saúde 
(SUS). 

Com relação as metas não atingidas cabe ressaltar a reforma 
realizada nas dependências do DPMO incluindo o ambulatório, o centro 
cirúrgico e dependências da enfermagem e clínica médica. Durante a 
reforma todos estes setores estiveram desativados durante um 
determinado período de tempo. 

Tais reformas têm como objetivo adequar as instalações do 
DPMO às determinações da RDC nº 50 da Agência Nacional de 
Vigilância Sanitária (ANVISA). 

A RDC (Resolução de Diretoria Colegiada) nº 50 de 21/02/2002 
dispõem sobre as condições estruturais e funcionais dos 
Estabelecimentos Assistenciais de Saúde (EAS) em todo território 
nacional. 

Ressaltamos também que dado ao volume de ações 
assistenciais prestados é necessário buscar novas fontes de custeio 
dentre as quais o credenciamento junto ao Sistema Único de Saúde 
(SUS). 
 

 

• A paralisação das atividades cirúrgicas comprometeu o 
funcionamento do Programa de Residência Médica em Oftalmologia 

• Implantação com o sucesso pela DOA em parceria com a DRT do 
“Projeto: Grupo de Psicoterapia Convivência com Reabilitandos da 
3ª Idade”.  



  

• Participação da equipe em congressos, simpósios reuniões técnicas 
e exposições de trabalhos executados pelos reabilitandos; 

• Aumento significativo (66%) do número de alunos, ex-alunos e 
reabilitandos 

           atendidos no setor de oftalmologia; 
• Apoio recebido de todos os segmentos da Instituição na execução 

das atividades desenvolvidas; 
• Distribuição de recursos ópticos - de acordo com a indicação do 

médico especialista, para os alunos das classes de - e de recursos 
não-ópticos para alunos das classes de alfabetização e de 1ª e 2ª 
fases; 

• Participação do concurso de projeto da PETROBRAS, obtendo 
classificação para financiamento no valor de R$ 267.614,90, para 
ampliação da oficina de cerâmica; 

• Apresentação do “Projeto de Prevenção da Cegueira, Modernização 
e Ampliação do Serviço Médico” através da Caixa Escolar IBC junto 
ao BNDES – valor R$ 850.000,00 sendo reconhecido seu 
enquadramento; 

• Realização, pela equipe da DPMO, do Concurso de Residência 
Médica em Oftalmologia para o preenchimento de 06 vagas, com a 
participação de 99 inscritos; 

• Realização da Jornada Oftalmológica Comemorativa dos 150 anos 
do IBC e II Encontro de Ex-residentes. 

• Implantação com sucesso pela DOA em parceria com a DRT do 
"Projeto Grupo  de Psicoterapia Convivência com Reabilitandos da 
Terceira Idade". 

• Graças ao empenho e dedicação da maioria dos funcionários, 
apesar do quadro diminuto de pessoal e das dificuldades 
provocadas pelas obras, apenas 05 metas não foram atingidas 
(AVD, Informática, Atendimento Oftalmológico Cirúrgico, 
Enfermagem e Assistência Odontológica). 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



  

III.6- AÇÕES, INDICADORES, METAS E ÍNDICES ALCANÇADOS NO ÂMBITO 
DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MÉDICAS E DE 
REABILITAÇÃO – DMR – ÍNDICES QUALITATIVOS 
PROGRAMA 1073 – Universidade no Século XXI 

    Ação 4005 – Funcionamento da Residência Médica 
 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DPMO 
 
Ações Específicas 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO  

PREVISTA 
 

REALIZADA 

1 - Atendimento Oftalmológico Ambulatorial 
• Número de Atendimentos Realizados 

20290 

atendimentos 

20931 

atendimentos 

103% 

2 - Realização de Campanhas de Prevenção da 
Cegueira 

• Número de Campanhas realizadas 

04 campanhas 05 campanhas 125% 

3 - Atividades Acadêmicas do Centro de Estudos 
• Número de Sessões, publicações, cursos e 

eventos realizados 

60 atividades 60 atividades 100% 

4- Especialização de Médicos Oftalmologistas 
• Número de Médicos Residentes Aprovados 

na prova nacional de Oftalmologia 

06 médicos 06 médicos 100% 

5 - Atendimento Oftalmológico Cirúrgico 
• Número de Cirurgias realizadas 

600 cirurgias 383 cirurgias 63% 

 
PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 
           AÇÃO 6318 – Funcionamento do Instituto Benjamin Constant 
 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DPMO 
 
Ações Específicas 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO  

PREVISTA 
 

REALIZADA 

1 - Atendimento Ambulatorial Clínico, Perícias e 
Risco Cirúrgico 

• Número de Atendimentos Realizados 

1765 

atendimentos 

1638 

atendimentos 

92% 

2 - Atendimento Odontológico 
• Número de Atendimentos Realizados 

480 
atendimentos 

368 
atendimentos 

76% 

3 - Atendimento em Enfermagem 
• Número de Atendimentos Realizados 

4976 
atendimentos 

4007 
atendimentos 

80% 

4 - Fornecimento de Alimentação aos Alunos e 
Reabilitandos 

• Número de Refeições oferecidas 

142.455 
refeições 

142.744 
refeições 

100% 

6 - Atendimento em Fisioterapia 
• Número de Atendimentos Realizados 

980 
atendimentos 

1185 
atendimentos 

120% 

 
 
 
 
 
 
 



  

III.6.2 – DEMONSTRATIVO QUANTITATIVO - DMR 
 
III.6.2.1 - Atendimento Ambulatorial Oftalmologia 

Ano/ 2004 Consultas 
Alunos/Reabilitandos/Ex-

alunos 
Exames 

Complementares Campanhas Total 

1º Semestre 5197 1242 520 582 6959 
2º Semestre 9918 940 1260 1270 12.118 

Total 15115 2184 1780 1852 20.931 
 
III.6.2.2 - Cirurgias 

Ano/ 2004 Cirurgias 

1º Semestre 182 
2º Semestre 201 

Total 383 
 
    III.6.2.3 -Atendimento Ambulatorial Clínico 

Ano / 2004 Perícias Consultas Admissão/Renovação de 
Matrícula 

Risco Cirúrgico Total 

1º  Semestre 105 147 287 144 683 
2º Semestre 129 404 277 145 955 
Total  234 551 564 289 1638 
 
 

    III.6.2.4 -Atendimentos em Enfermagem 
Ano / 2004 

 
Alunos/ 

Reabilitandos 
Enfermarias 

Cirurgias 
Funcionários Total 

1 º Semestre 1.850 0 152 2002 
2 º Semestre 1755 0 250 2.005 
Total  3.605 0 402 4.007 
 
 

    III.6.2.5 -Atendimento em Odontologia: 

Ano / 2004 Total de Atendimentos realizados 
1 º Semestre 142 
2 º Semestre 226 
Total  368 
 

   III.6.2.6 - Atendimento em Nutrição – Refeições Oferecidas 
 

Ano / 2004 
 

Alunos 
Funcionários/ 

Médicos 
Comunidade 
Reabilitação 

Total de Refeições 

 
1 º Semestre 

 
57.097 

 
8.187 

 
1652 

 
66.936 

 
2 º Semestre 

 
62.927 

 
10.146 

 
2740 

 
75.813 

 

Total 

 
120.024 

 
18.333 

 
4392 

 
142.744 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
III.6.2.7 - Atendimento em Fisioterapia 

 
Ano / 2004 

 
Alunos 

 
1º Semestre 

 
475 

 
2º Semestre 

 
710 

Total 
1185 

 
 

III.6.2.8 – Campanhas de Prevenção da Cegueira  
          RESULTADOS PROJETOS 2004  

Cidade Patrocínio Pessoas 
atendidas 

Triagem Exames 
IBC 

Óculos Outras 
Doenças 

Cirurgias 
IBC 

Rio de Janeiro SulAmérica 3.683 1.021 307 134 26  
Brasília SulAmérica 4.250 1.089 275 113 25  
Caxias Petroflex 601 601 336 302   
Alto Araguaia/ 
Criança 

Coinbra 4.298 3.267 432 133 12  

Alto Araguaia/ 
Catarata 

Coinbra 2.715 612 502 251  96 

Total  15.547 6.590 1852 933 63 96 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
DIVISÃO DE REABILITAÇÃO, PREPARAÇÃO PARA O E 

ENCAMINHAMENTO PROFISSIONAL 
 

III.7 AÇÕES, INDICADORES, METAS E ÍNDICES ALCANÇADOS NO ÂMBITO 

DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MÉDICAS E DE 

REABILITAÇÃO – DMR – ÍNDICES QUALITATIVOS 

PROGRAMA 1061: BRASIL ESCOLARIZADO 
Ação Geral 6318: Funcionamento do IBC 
AÇÕES / INDICADOR/ DIVISÃO DRT 
 
Reabilitação de Pessoas que perdem a visão na 
Idade Adulta 

META ÍNDICE 
ATINGIDO 

PREVISTA REALIZADA 
1– Habilidades Básicas 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

53 
 

63 
 

118% 
 

2– Escrita Cursiva  
• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

 
49 

 

 
52 

 
106% 

 
3– Sistema Braille 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

 
54 

 

 
61 

 
113% 

 
4– Orientação e Mobilidade 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

 
40 

 
40 

 
100% 

 
5– Atividades da Vida Diária 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

 
61 

 
42 

 
69% 

 
6– Informática 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

 
49 

 
24 

 
49% 

 
7– Inglês Básico 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

 
09 

 
18 

 
200% 

 
8– Música (Piano e Violão) 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

14 14 100% 
 



  

 
 
 
9– Programa de Atendimento e Apoio ao 
surdocego 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

 
10 

 
10 

 
100% 

 

10– Qualificação Profissional (Afinação de 
Piano, Alongamento, Cestaria, Massoterapia, 
Oficina de Cerâmica, Habilidades Manuais, 
Drenagem Linfática Manual) 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

108 154 142% 
 

11– Atendimento a Portadores de Baixa Visão 
(prescrição de recursos ópticos, não-ópticos e 
treinamento) 

• Número de Reabilitandos Atendidos 
 

306 319 104% 
 

 

QUANTITATIVO DE MATRÍCULAS 

 

NOVAS RENOVAÇÕES TEMPORÁRIAS TOTAL 

81 109 32 222 

QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS 

ATENDIMENTOS N.º DE REABILITANDOS 
ATENDIDOS 

Habilidades Básicas 63 
Escrita Cursiva 52 
Sistema Braille 61 
Orientação e Mobilidade 40 
Atividades da Vida Diária 42 
Informática 24 
Inglês Básico 18 
Música (Aulas Práticas de Violão e Piano) 14 
Programa de Atendimento e Apoio ao Surdocego 10 
Atendimento a Portadores de Baixa Visão 

(prescrição de recursos ópticos, não-ópticos e 
treinamento) 

 
 

319 

TOTAL 643 

 
 
 
 
 
 



  

QUANTITATIVO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
 

CURSO PARCERIA 
 

N.º DE REABILITANDOS 
ATENDIDOS 

Afinação de Piano ----------------------------- 05 

Alongamento ----------------------------- 13 

Cestaria ----------------------------- 40 

Massoterapia 
Hospital dos Servidores do 

Estado RJ e Departamento de 
Fisioterapia da Polícia Federal 

31 

Oficina de Cerâmica ------------------------------ 17 
Habilidades Manuais ------------------------------- 13 
Drenagem Linfática 
Manual ------------------------------- 35 

TOTAL ------------------------------- 154 
 
 
 
 
CONSIDERAÇÕES GERAIS 
 
 

 
• Os cursos de Cerâmica, Cestaria e Alongamento foram desenvolvidos por 

profissionais voluntários dificultando um trabalho efetivo. 

• Os cursos de Habilidades Manuais, Massoterapia e Afinação de Piano foram 
desenvolvidos por professores com carga horária parcial na DRT. 

• O curso de Drenagem Linfática foi desenvolvido com verba de doação à Caixa 

Escolar do IBC. 

• Necessidade de Formação de uma equipe para atuar efetivamente na qualificação 

profissional. 

• Foram adquiridos 775 novos equipamentos de recursos ópticos e não ópticos, 

ampliando a eficiência no atendimento dos alunos e reabilitandos. 

• Realização em conjunto com o COMDEF/RIO, O II fórum municipal da pessoa 

portadora de deficiência.  

• Participação na elaboração dos regulamentos de acessibilidade dos aeroportos, 

organizado pela INFRAERO. 

 



  

• Participação da elaboração da LEI ORGÂNICA DA EDUCAÇÃO PROFISSIONAL, no 

âmbito da SETEC. 

• Participação em quatro eventos de capacitação de professores da Rede Federal 

Tecnológica (PROGRAMA TECNEP) ORGANIZADO PELA SETEC. 
 

 
 
 

DIVISÃO DE ORIENTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO 
 

III.8 AÇÕES, INDICADORES, METAS E ÍNDICES ALCANÇADOS NO ÂMBITO 
DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MÉDICAS E DE 
REABILITAÇÃO – DMR – ÍNDICES QUALITATIVOS 
 
PROGRAMA 1061: BRASIL ESCOLARIZADO 
Ação Geral 6318: Funcionamento do IBC 

AÇÕES / INDICADOR/ DIVISÃO DOA 
META ÍNDICE 

ATINGIDO 
PREVISTA REALIZADA 

1– Orientação e Acompanhamento Social  
• Número de Atendimentos realizados 

para alunos, reabilitandos, familiares e 
comunidade 

 

 
531 

 
751 

 
141% 

 

 
. Assistência à alunos: 
-    Acompanhamentos de casos; 
-    Encaminhamento à hospitais e clínicas para realização de exames laboratoriais, 

radiológicos e dentários; 
-   Orientações e encaminhamentos para benefícios; 
-   Solicitação de remédios; 
-   Óculos de grau escuro; 
-   Outras. 
  
. Assistência a Reabilitandos:  
-   Passe livre; 
-   Benefícios; 
-   Problemas jurídicos; 
-  Marcação de consultas e exames; 
-  Solicitação de remédios; 
-  Óculos de grau escuro; 
-   Outras. 

 
.  Contatos diversos com Instituições Públicas e Privadas  

  -  Junto à instituições de saúde:SUS, Policlínica de Botafogo, INES, IBOL. 
 



  

- Junto à instituições Sociais: Abrigos e Fundações voltadas para pessoas portadoras 
de deficiência visual como a FUNLAR, CIAD, CONDEF.Confederações Nacional 
das Industrias. 

 
Atendimento a comunidade 
- Passe livre; 
- Benefícios; 
- Solicitação de remédios; 
- Direitos pretendidos por deficientes visuais; 
- Marcação de consultas oftalmológica; 
- Informação sobre direitos da 3a Idade; 
- Doação de óculos; 
- Apoio diversos junto às Instituições Públicas e Privadas; 
- Outros. 

 
. Atendimento a familiares de aluno 
Número total de 56 sobre os mais variados assuntos/questões familiares. 

 
. Assistência ao idoso Reabilitando 
Implantado, com sucesso em maio de 2004, o “Projeto: Grupo de Psicoterapia e 
convivência” com reabilitandos da 3ª Idade , com o propósito de prover um amparo 
psicosocial ao idoso. 
 
Através desse projeto foram alcançados os seguintes resultados: 
- Números de idosos atendidos: 20 
- Numero de reuniões realizadas: 36 
- Reuniões de psicoterapia: 16 (com a psicóloga voluntária Cristina) 
- Palestrantes que compareceram às reuniões: 31 
- Reuniões com palestrantes: 20 
- Freqüências de idosos nas 36 reuniões: 669 
- Passeios culturais: 02 

 
1- Espaço Cultural da Marinha (passeio marítimo) 
2- Jardim Botânico (jardim aromático) 

 

        Visitas à Instituições: 03 
Uma ao “Sodalício da Sacra Família”, em Jacarepaguá, outra ao Sodalício da Tijuca        
e uma terceira à Prefeitura do Rio, setor da terceira idade. 
 
. Eventos: 02 
- Palácio Guanabara: comparecimento à Palestra sobre “Beneficio da Prestação 

Continuada”. 
- SENAI: Comparecimento ao “Fórum sobre o COMDEF” 

           
           Visitas domiciliares: 01 

Com o propósito de verificar caso de aluno que está em situação de “risco pessoal e 
social” 

  Foram doadas 216 cestas básicas: 
- Leons Urca: 105 
- Rotary Leblon: 55 
- Comunidade: 40 
- Voluntária: 12 

       



  

 
  

 

Quadro Demonstrativo das Atividades da DOA 
 
 

 
Avaliação Sócio-Econômica do Aluno 
 

132 

Avaliação Sócio-Econômica de Reabilitandos 
 

190 

Assistência à Alunos 
 

91 

Assistência à Reabilitandos 
 

87 

Atendimentos à Comunidade 
 

127 

Atendimentos a Familiares de Alunos 
 

56 

Reuniões dos Reabilitandos Idosos 
 

36 
 

Visitas Institucionais 
03 

Comparecimento à evento fora do IBC 
02 

Visitas Domiciliares 
01 

Contato com instituições publicas e privadas para 
acompanhamento / encaminhamento de casos de 
alunos e reabilitandos 

 
26 

                                                               TOTAL: 
 

 751 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 

 
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 

  
I. Quadro de Pessoal 

                
SETOR ONDE 

PRESTA 
SERVIÇO 

Funcionários do 
Quadro 

Permanente 

Empresas 
Terceirizadas Voluntário 

TOTAL 
GERAL 

Direção do DPA 04 01  05 

DMP 03 02  05 

DOF 03 01  04 

DP 04 01 01 06 

DSG 10 52  62 

Manutenção  12  12 

TOTAL P/ 
CATEGORIA 

24 69 01 94 

 
DIREÇÃO: 

• Diretora do Departamento: Maria Odete Santos Duarte 
• Substituto: Augusto Ernesto de Mattos Baganha 

 
1. Chefia 

• Divisão de Programação e Execução Orçamentária e Financeira 
• Chefe: Augusto Ernesto de Mattos Baganha 
• Substituto: Marina Mizrahi Goichman 
• Divisão de Material e Patrimônio 
• Chefe: Paulo Roberto de Andrade Santiago 
• Substituto: Maria Teresa Martins Barbosa 
• Divisão de Pessoal 
• Chefe: Midian Ferreira do Nascimento 
• Substituto: Maria de Lourdes Pereira da Cruz 
• Divisão de Serviços Gerais 
• Chefe: Austen de Oliveira Simões 
• Substituto: José Américo Wagner Pinheiro 

 
2. Servidores: Total – 25 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
3. Número de Empregados Terceirizados – Total  -  69 

 
3.1. Empresa: 
 Personal Service Recursos Humanos e Assessoria Empresarial Ltda. 

 
   19 empregados, sendo: 

- auxiliar de escritório  -  05 
- auxiliar rec. humanos  -  01 
- motorista  -  02 
- operacional diverso  -  03 
- op. maq. copiadora  -  01 
- porteiro  -  06 
- supervisor  -  01 

    
     Croll Empreendimentos Comerciais e Serviços Ltda. 
      
   26 empregados, sendo: 

- servente  -  25 
- encarregado  -  01 

 
 
    Tecnisan – Técnica de Serviços e Comércio Ltda. 
     
  12 empregados, sendo: 

- pintor  -  02 
- auxiliar de pintor  -  02 
- bombeiro  -  01 
- auxiliar de bombeiro  -  01 
- carpinteiro  -  01 
- auxiliar de carpinteiro  -  01 
- eletricista  -  01 
- auxiliar de eletricista  -  01 
- pedreiro  -  01 
- auxiliar de pedreiro  -  01 
 

   Ares Excelência em Serviços Ltda. 
    

- ascensorista  -  02 
 
   Sitran – Empresa de Segurança Ltda. 
    
  -   posto de vigilância  -  05 (10 vigilantes) 
 
 

 

 



  

III.9 AÇÕES, INDICADORES, METAS E ÍNDICES ALCANÇADOS NO 
ÂMBITO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E 
ADMINISTRAÇÃO – DPA 

PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 

Ação 6318 – FUNCIONAMENTO DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 

 

AÇÕES / INDICADOR/ 
DEPARTAMENTO DE 
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
– DPA 
PROJETO DE PLANEJAMENTO, 
ADMINISTRAÇÃO E AVALIAÇÃO. 
 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO  

PREVISTA 
 

REALIZADA 

01 - Manutenção de instalações prediais 

• Índice das instalações físicas em 
perfeitas condições 

 

252 pedidos 
atendidos/ 

Departamentos 

252 pedidos 
atendidos/ 

Departamentos 

 
100% 

02 - Controle da qualidade  e eficácia 
dos serviços contratados  

• Número de contratos avaliados 

16 contratos 18 contratos 112% 

03 - Aperfeiçoamento e Manutenção do 
Sistema de Compras Diretas 

• Índice de compras diretas realizadas 

 
89 compras 

 
89 compras 

 
 

 
100% 

 
 

 
 



  

 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
PESSOAL – DP 
 
Ações Específicas 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO  

PREVIST
A 

 
REALIZAD

A 
04- Controle do Desempenho Funcional dos 
Servidores 

• Número de servidores avaliados  

166 
servidores 

21 
servidores 

12% 

05 - Aperfeiçoamento e Manutenção do 
Sistema de Pagamento e Cadastro de 
Pessoal  

• Índice de servidores ativos e inativos 
cadastrados 

 
629 

Servidores 
 

 
629 

Servidores 

 
 
 

100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
SERVIÇOS GERAIS – DSG 
PROJETO DE PLANEJAMENTO, 
ADMINISTRAÇÃO E AVALIAÇÃO 
 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO 

 
PREVISTA 

 
REALIZAD

A 

06 - Implantação do sistema de segurança 
interna através do controle de acesso de 
veículos e pessoas 

• Controle de acesso de veículos e 
pessoas 

 

 

3 

 

 

3 

 

 
 
 

100% 

07 - Automação das rotinas administrativas 
do IBC 

• Índice de rotinas de registros e controle 
do fluxo de documentos, processos e 
expedientes informatizados 

1 1 100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
MATERIAL E PATRIMÔNIO – DMP 
Ações específicas 
 

 
META 

 
 

ÍNDICE 
ATINGID

O 

 
PREVIST

A 

 
REALIZAD

A 

08 - Manutenção, aperfeiçoamento e 
informatização do almoxarifado 

• Materiais registrados e controlados  

 

747 fichas 747 fichas 100% 

09 - Sistema de Controle e guarda de bens 
patrimoniais  

• Bens patrimoniais registrados e 
controlados  

 

9086 
plaquetas 

9086 
plaquetas 

100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 

 

AÇOES / INDICADOR/ DIVISÃO DE 
PROGRAMAÇÃO E EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA – DOF 
PROJETO DE PLANEJAMENTO, 
ADMINISTRAÇÃO E AVALIAÇÃO 
 

 

META 
 

 
 

ÍNDICE 
ATINGID

O 

 
PREVISTA 

 
REALIZADA 

10 - Aperfeiçoamento e Manutenção do 
Sistema de Planejamento, Controle e 
Execução Orçamentária 

• Índice de execução orçamentária 
planejada e executada 

 
 

25.584.434,36 
Orçamento 

 
 

24.957.824.84 
Executado 

 
 

97,50% 

 
Considerações Gerais 
 

• Implantação da Atividade de Supervisão no Contrato de 
Manutenção Predial. 

• Ampliação das consultas relativas à eficiência e eficácia das 
rotinas administrativas implantadas e em processo de 
aperfeiçoamento e informatização. 

• Desenvolvimento de um Programa visando à Capacitação 
dos Servidores nas diversas áreas. 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
GABINETE DA DIREÇÃO GERAL 

 
SETOR  Funcionários do 

Quadro 
Permanente 

Voluntária Terceirizado Cedida 
TOTAL 
GERAL 

Direção Geral 10 01 01 01 13 

CGI 01  
01 

 02 

Secretaria Geral 02    02 

CCMI 01  
 

 01 

CPL 02  
 

 02 

TOTAL P/ 
CATEGORIA 

16 01 
 

02 01 20 

 
1.Direção-Geral 

• Diretora-Geral: Érica Deslandes Magno Oliveira 
• Chefe de Gabinete: Maria da Glória de Souza Almeida 
• Assessora da Direção-Geral: Elcy Maria Andrade Mendes 
• Assessor da Direção-Geral: Pedro Muñoz Gómez 
• Assistente da Direção - Geral: Péricles Francisco de Vasquez Barbosa 
• Assistente da Direção - Geral: Thereza Christina Moret Polônia  
• Secretária: Lorena Maria Pedrosa de Barros (cedida) 
• Assistente em Administração: Jorge Fiore de Oliveira Júnior 
• Assistente em Administração: Marina Ferreira Leite  
• Técnica em Assuntos Educacionais: Fátima Maria Azevedo Melca 
• Professora de 1º e 2º Graus: Carmem Machado Coube 
• Voluntária: Mayá Devi de Oliveira 
• Funcionária Terceirizada: Roberta Ferreira dos Santos 

 
2. Secretaria Geral 

• Secretário Geral: Wilson Cerqueira Martins 
• Assistente em Administração: Leonardo João Martyn Milagres 

 
3.CGI (Coordenação Geral de Informática) 

• Coordenador Geral de Informática: Gerson Fonseca Ferreira 
• Funcionário Terceirizado: Reginaldo Menezes Costa 

 
4.CCMI (Coordenação de Comunicação e Marketing Institucional) 

• Coordenador: José Duarte Valente Neto 
 
5.CPL (Comissão Permanente de Licitação) 

• Auxiliar Administrativo: Fernando Duche Cezar da Silva 
• Assistente em Administração: Juracy Maria de Carvalho 

 



  

III.10 AÇÕES, INDICADORES, METAS E ÍNDICES ALCANÇADOS 
NO ÂMBITO DO GABINETE DA DIREÇÃO GERAL 

 
PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 
Ação 6318 - FUNCIONAMENTO DO INSTITUTO BENJAMIN 

CONSTANT 
 

 

AÇÕES / INDICADOR/ 
OUTRAS AÇÕES SOB A 
RESPONSABILIDADE DO 
GABINETE DA DIREÇÃO 
GERAL 
 

AÇÕES ESPECÍFICAS 

 
META 

 
 
 

ÍNDICE 
ATINGIDO 

 
 

PREVISTA 

 
 

REALIZADA 

01- Elaboração e utilização de 
indicadores de desempenho 

• Índice de ações 
acompanhadas com a 
utilização de indicadores de 
desempenho  

 
 

1 
 

 
 

2 
 

 
 

200% 

02- Desenvolver e executar 
sistema de avaliação permanente 
e continuado de ações 

• Índice de ações avaliadas  

 
1 
 
 

 

1 

 
100% 

 

03 - Elaboração do informativo 
interno / impressão / distribuição 

o Número de Boletins 
Distribuídos 

12 
Boletins 

21 
Boletins 

 

 
175% 

 
 



  

04 - Produção de vídeo 
institucional do IBC 

• Vídeo Produzido 

 
1 

 
1 

 
100% 

05 - Elaboração de um veículo de 
informações institucionais de 
circulação interna e externa - 
VISANDO 

• Edições Produzidas 

04 
Edições 

03 
Edições 

 

75% 

06 - Estabelecimento de parcerias, 
convênios ou termos de 
cooperação 

• Índice de ações 
desenvolvidas com a 
participação de parcerias 
externas 

11 Convênios 
09 Termos de 
Cooperação 

 

11 Convênios 
09 Termos de 
Cooperação 

 
 
 

100% 

07 - Inserção e ampliação da ação 
do IBC em entidades nacionais e 
internacionais da área da 
Deficiência Visual 

• Índice de participação em 
eventos nacionais e 
internacionais 

05 
Nacionais 

01 Internacional 

04 
Nacional 

 

66% 



  

08 - Interligação da rede IBC com 
os centros de apoio pedagógicos 

• Índice de caps interligados 

100% 
 

100%  
100% 

 

09 - Normatizar, coordenar e 
centralizar as ações de informática 

• Índice de informatização das 
rotinas administrativas e 
técnicas do órgão 

04 Rotinas 
 
 

04 Rotinas 
 
 

 
 

100% 

 
10 - Divulgação, através dos 
veículos de comunicação, de 
informações e campanhas 
institucionais 

o Índice de veiculação 
de matérias enviadas 

150 Documentos 
 
 

150 Documentos 
 
 

 
 
 
 

100% 



  

11 - Incremento da Produção de 
Livros e Textos em Braille pela 
Descentralização via Internet  de 
Arquivos Digitalizados 

o Títulos Didáticos 
digitados e 
disponibilizados para 
a impressão Braille 
com adequação 
técnica de adaptação 
e transcrição. 

 
30 

 
176 

 
 
 

586% 

12 -  Manutenção de Provedor de 
Educação Especial utilizando os 
recursos da Internet II 

• Índice de Disponibilização 
do Provedor por hora 

Em 
desenvolvimento 

Em 
desenvolvimento 

Em 
desenvolvimento 

13 - Certificação e emissão de 
documentação referente à vida 
acadêmica dos alunos 

• Índice de alunos concluintes 
adequadamente certificados 

07 Alunos 
 
 

07 Alunos 
 
 

 
 

100% 

14 - Manutenção atualizada do 
registro de alunos 

• Índice de alunos 
adequadamente registrados 

477 Alunos 
 

477 Alunos 
 

 
100% 



  

15 - Certificação e Emissão de 
Documentos referente às ações de 
reabilitação e profissionalização 

• Índice de concluintes das 

ações de reabilitação e 
profissionalização 
convenientementes 
certificados 

 

 
09 concluintes 

 

 
09 concluintes 

 

 
100% 

16 - Certificação e Emissão de 
Documentos referentes às ações 
internas de capacitação de 
recursos humanos 

• Índice de registro da 
emissão de certificado de 
conclusão de cursos 
encaminhados pelo 
DTE/DCRH. 

100% 100% 100% 



  

17 - Aperfeiçoamento da 
Sistemática e Operacionalização 
da Comissão Permanente de 
Licitação 

• Índice de Processos 
Licitatórios Homologados 
em Tempo no Exercício 

100% 100% 100% 

18 - Otimização das Rotinas 
Administrativas do Gabinete da 
Direção Geral 

• Índice de Rotinas de 
Registro e Controle do Fluxo 
de Documentos, Processos 
e Expedientes 
Informatizados 

3 rotinas 3 rotinas 100% 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



  

QUADRO GERAL DE AÇÕES EXECUTADA 
S, ÍNDICES APURADOS E METAS ALCANÇADAS ( % ) 

 

SETOR AÇÕES 

META % 

ÍNDICE 

ATINGIDO% 

METAS 

REALIZADAS% 

GABINETE 100,0 127,9 91,2 

DED 100,0 97,2 78,8 

DTE 100,0 155,6 63,9 

DMR 100 102,9 71,4 

DPA 100,0 92,2 80,0 

TOTAIS 100 115,2 77,1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ANÁLISE DE INDICADORES DE ECONOMICIDADE/ x m 
PROGRAMA 1061 – Brasil Escolarizado 
 

Ação 12367106163180033 – Funcionamento do Instituto Benjamin Constant 
 

331900000 – R$ 5.973.439,00 sendo que R$584.718,00 remanejado SPO= 
R$6.558.157,00 

333900000 – R$ 2.245.790,00 + R$ 767.118,00....................................R$3.012.908,00 
344900000 - R$1.847.590,00 ............................................................... R$1.847.590,00 
 TOTAL : R$10.066.819,00                                         TOTAL : R$11.418.655,00 
 
331900000 – Despesa de pessoal – Utilizado – R$ 6.556.370,00 - 99,97% 
                       Despesa de pessoal não utilizado - R$ 1.787,00 - 0,00028% 
 
339000000 - Despesa de custeio – Utilizado - R$ 2.710.327,37 = 89,95% 
                                                         Não utilizado – R$ 302.580,63 = 10,04% 
 
344900000 – Despesa de investimentos – Utilizado – R$ 1.585.522,24 =85,81% 
                                                                     Não utilizado – R$ 262.067,76 =14,18% 
 
                  Total utilizado - R$ 10.852.221,00 - 95,04% 
 
 
Unidade de medida: Aluno Matriculado 
Meta física : 477 
Índice físico alcançado: 498 
 
Custo aluno/ano com 498 alunos matriculados -R$ 21.791,60  
           Custo mensal- R$1.815,96 / Aluno  

 
Custo clientela total/ano (498 alunos matriculados, 20.931clientes da oftalmologia, 
488 professores capacitados e 6.446 usuários da biblioteca = 28.363) - R$ 382,61 
 
 
Ação 12367106161350033 – Distribuição de Material Especializado e de Livros e 
Textos no Sistema Braille  
Valor Orçamento 2004 – R$ 425.878,00 + R$ 210.106,00 - Suplementos = 
R$615.984,00 + R$ 20.000,00 = R$ 635.984,00 
 
33390000 – R$ 615.984,00 - Utilizado – R$ 599.194,88 - 97,27% 
                                               Não utilizado – R$ 16.789,12 - 2,73% 
 
34449000 – R$ 20.000,00 - Utilizado - R$ 19.990,00 - 99,95% 
Não utilizado – R$ 10,00 - 0,05% 
                   Total utilizado- R$ 619.184,88 - 97,35% 
 
Unidade de medida: Exemplar Produzido e Distribuído 
Meta física: 100.000 
Índice físico alcançado: 51.157 
Custo exemplar: R$ 12,10 
 
 
 
 
 



  

Ação 1257310616310001 – Produção e Disseminação de Conhecimento sobre 
Educação Especial 
Valor Orçamento 2004 – R$ 101.162,00 - Utilizado – R$ 101.162,00 - 100% 
                                                                   Não utilizado    -   
 
Unidade de medida: Estudo Disseminado 
Meta física: 36 
Índice físico alcançado: 39 
Custo unitário: R$ 2.593,89 
 
 

  

EXECUÇÃO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO E DE TRABALHO 

 

Em 2004 foram desenvolvidos três programas de governo, desmembrados em nove ações: 

• V.1- PROGRAMA 1061 – BRASIL ESCOLARIZADO 
 

AÇÃO I = FUNCIONAMENTO DO IBC - 6318 

 

AÇÃO II = DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE LIVROS E 
TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE- 6135 

 

AÇÃO III =  DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO SOBRE 
EDUCAÇÃO ESPECIAL- 6131 
 

 

O Instituto Benjamin Constant na condição de Centro de Referência Nacional desenvolveu 
outras ações também, tão importantes, que se encontram contempladas no bojo 
dessas ações.  

 

 

 

 

 

 



  

     PT 12367106163180033 – FUNCIONAMENTO DO INSTITUTO BENJAMIN 
CONSTANT 

Recursos orçamentários previstos - R$ 11.418.655,00 

Recursos orçamentários utilizados - R$ 10.852.219,61  

Meta prevista- 477 alunos matriculados  

Meta alcançada- 498 alunos matriculados  

Desses recursos utilizados, R$ 6.556.370,00 foram destinados a pagamento de pessoal 
ativo; 

R$ 2.710.327,37 para custeio e R$ 1.585.522,34 para capital, isto já com valores 
diferenciados da proposta orçamentária original. 

Como se pode inferir  o Instituto Benjamin Constant,Centro de Referência Nacional na 
Área da DV, desenvolveu várias ações, apesar do parco recurso de custeio para esses 
atendimentos, sendo concretizados através das  parcerias realizadas e  por esta razão  
muitas vezes esses atendimentos ficaram prejudicados: 

. Atendimento e apoio a alunos que estejam cursando o Ensino Médio  

. Atendimento a alunos com baixa visão das escolas do município do 

Rio de Janeiro e demais municípios do Estado  

. Atendimento a jovens e adultos através da escolaridade 

       supletiva no Ensino Fundamental e Médio  

    . Atendimento oftalmológico ambulatorial  

. Atendimento oftalmológico cirúrgico  

. Campanha de prevenção da cegueira (cirurgia da catarata) 

. parceria com o Lions International  

. parceria com a Hellen Keller International  

. realização de Perícias Médicas em servidores do IBC, INES 

e Representação do MEC no RJ  

 

 

 

 



  

PT 12367106161350033 – DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAL ESPECIALIZADO E DE 
LIVROS E TEXTOS NO SISTEMA BRAILLE  
 
Recursos orçamentários previstos R$ 615.984,00 

Recursos orçamentários utilizados - R$ 619.184,88 

Meta prevista - 100.000 exemplares produzidos e distribuídos 

Meta alcançada – 51.157 exemplares produzidos e distribuídos 

. 

 

PT 1257310616310001–DISSEMINAÇÃO DE 
CONHECIMENTO SOBRE EDUCAÇÃO ESPECIAL 

Recursos orçamentários previstos - R$ 101.162,00 

Recursos orçamentários utilizados - R$ 101.162,00 

Meta prevista -36 estudos disseminados 

Meta alcançada – 39 estudos disseminados 

 

 

PROGRAMA 0089 – PREVIDÊNCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIÃO 
 

PT 09272008901810033 – PAGAMENTO DE APOSENTARIAS A SERVIDORES CIVIS E 
PENSIONISTAS 
Recursos orçamentários previstos - R$ 9.283.810,00 

Recursos orçamentários utilizados -R$ 10.618.050,00 ( crédito de R$ 1.799.317,00) 

Meta prevista – 460 aposentados beneficiados (Inativos + Pensionistas) 

Meta alcançada - 464 aposentados beneficiados ( Inativos + Pensionistas) 

 

 

 

 



  

PROGRAMA 6100 – ASSISTÊNCIA AO TRABALHADOR 
 

PT 12301075020040033 – ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA AOS 
SERVIDORES, EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES  
Recursos orçamentários previstos - R$ 47.376,00 

Recursos transferidos a SAA/MEC -R$   5.904,00 

Recursos orçamentários utilizados - R$41.472,00 

Meta prevista - 113 servidores assistidos 

Meta alcançada - 113 servidores assistidos 

Obs.: Nem todos os servidores ativos do quadro do Instituto possuem o plano de saúde 
através do convênio com a SAA/MEC, em virtude do orçamento não ter 
contemplado a todos.  

PT 12306075020120033 – AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO AOS SERVIDORES E 
EMPREGADOS 
Recursos orçamentários previstos - R$ 262.139,00 ( crédito recebido de R$ 37.922,00) 

Recursos orçamentários utilizados - R$ 300.061,00 

Meta prevista - 262 servidores beneficiados 

Meta alcançada – 196 servidores beneficiados 

PT 12331075020110033 – AUXÍLIO TRANSPORTE AOS SERVIDORES E 
EMPREGADOS 

Recursos orçamentários previstos - R$ 199.062,00 

Recursos orçamentários utilizados - R$ 202.564,00 ( crédito recebido de R$ 3.502,00) 

Meta prevista - 212 servidores beneficiados 

Meta alcançada - 136 servidores beneficiados 

Obs.: Nem todos os servidores solicitaram auxílio transporte. 

          Os quantitativos no Orçamento informado no PPA referentes ao Auxílio 
Alimentação e Auxílio Transporte encontram-se desatualizados, pois temos no 
momento em efetivo exercício 198 servidores. 

 

 

 



  

PT 12365075020100033 – ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS 
SERVIDORES E EMPREGADOS 
Recursos orçamentários previstos - R$ 22.545,00 

Recursos orçamentários utilizados - R$ 22.545,00  

Meta prevista - 37 crianças de 0 a 6 anos atendidas 

Meta alcançada -17 crianças de 0 a 6 anos atendidas 

 

Programa: 1073- UNIVERSIDADE NO SÉCULO XXI 

Unidade : Médico Residente – 18 

Ação : 12364107340050033- FUNCIONAMENTO DA RESIDÊNCIA MÉDICA 

Orçamento : R$ 232.770,00 

333900000 – Aplicação direta de pagamento de bolsa realizada com despesas 
correntes 

Crédito utilizado – R$ 232.770,00 - 100% 

Saldo não utilizado   ---- 

Valor mensal – R$ 12.931,66 

Valor Unitário – R$ 718,42 

OBS: A Residência Médica em 2004 passou para 03 anos. O orçamento consignado 
para 2004 só atendia a 12 residentes. 

Com a ampliação de  mais 06 residentes , a Unidade completou com seu próprio recurso 
o  pagamento das bolsas. 

VI -OUTROS RECURSOS RECEBIDOS 

PT 12845106105130033 – ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 

Suplementação recebida para merenda escolar do FNDE 

Valor recebido - R$ 7.545,00 

• Convênio nº 007/2003 – Custeio – R$ 78.367,36  

Editoração e distribuição de Livros do PNLD e PNBE Braille 

• Convênio nº 816246/2004 – Capital - R$ 1.397.498,00 



  

 

Ação 12128106745720033 – Capacitação de Servidores Públicos Federais 

 Valor Orçamento 2004 - R$ 30.000,00 - Utilizado - R$ 5.403,99 - 18,01% 

       Não Utilizado - R$ 24.596,01 - R$ 81,98% 

 Unidade Índice = nº de servidores 

              OBS: Não foi utilizado o recurso previsto desta ação, pois em decorrência  dos 150 
anos da Instituição, efetivamos várias parcerias  visando a capacitação de servidores no 
próprio IBC, não gerando ônus ao tesouro. 

 

INDICADORES DE GESTÃO 

NÚMERO DE ALUNOS = 498 
 
 
CUSTO/ALUNO.ANO =         (Orçamento Executado) 
                                       ------------------------------------------------------ 
                                                     No. de alunos 
 
 
CUSTO/ALUNO.ANO = 23.001.336,48 
                                      -------------------- 
                                             498 
 
CUSTO/ALUNO.ANO = R$ 46.187,42 
 
 
 
CUSTO/ALUNO.MÊS =R$ 3 .848,95 
 
 
CUSTO CLIENTELA ATENDIDA NO IBC/ ANO: 498 alunos matriculados, 20.931clientes da 
oftalmologia, 488 professores capacitados e 6.446 usuários da biblioteca = 28.363) - 
 R$ 810,96  
 CUSTO MENSAL DE R$ 67,58 
 
 
 

 
 



  

INDICADORES DE FORÇA DE TRABALHO 

RELAÇÃO ALUNO/DOCENTE 6,91 

RELAÇÃO ALUNO/TÉCNICO ADMINISTRATIVO 5,08 

RELAÇÃO DOCENTE/TÉCNICO ADMINISTRATIVO 0,73 

 

PROFESSOR 
SUBSTITUTO 

PROFESSOR EFETIVO PROF SUBST/PROF 
EFET 

11 72 0,15 

 

      CORPO TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

 
 

FUNCIONÁRIOS DOCENTES 
EQUIVALENTES 

FUNC/PROF 

TÉC. ADM PREST. SERV. TOTAL 72 3,31 

98 141 239 
FONTE: Depto. De Pessoal 

 
 

NÚMERO DE DOCENTES DISTRIBUIDOS POR NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 
 

TITULAÇÃO 

APERF/ESPEC. GRADUAÇÃO MESTRADO DOUTORADO 

- 40 5 - 
FONTE: Depto. De Pessoal 

 
 

 

 



  

 MEDIDAS IMPLEMENTADAS COM VISTAS AO SANEAMENTO DE EVENTUAIS 
DISFUNÇÕES ESTRUTURAIS 

 

Mantiveram-se as Portarias abaixo relacionadas: 

 

Portaria 107/99; de 30 de setembro de 1999 

Cria a Coordenação-Geral de Informática – CGI para propor uma política de informática do 
órgão; realizar seu acompanhamento e o planejamento da área; gerenciar a rede interna; 
estabelecer normas e procedimentos de utilização; compras e up-grades e centralizar todas 
as iniciativas na área. 

 

Portaria 95/99; de 30 de agosto de 1999 

Institui a Comissão Permanente de Assessoramento para Assuntos Sujeitos a Auditoria; a 
qual incumbe: 

• acompanhar os processos concernentes ao ingresso; distribuições e exoneração de 
servidores; bem como aqueles relativos a licenças sem vencimentos; cessões e 
redução de carga horária; 

• acompanhar, administrativamente, a execução de contratos, convênios e outros 
instrumentos semelhantes; 

• acompanhar a escrituração patrimonial dos bens do Instituto Benjamin Constant; 
especialmente processos de baixa de bens inservíveis; 

• coordenar; junto às unidades próprias, a coleta de dados para a elaboração de 
relatórios ordinários ou extraordinários do Diretor-Geral do IBC; e 

• executar levantamentos e outras tarefas de interesse administrativo, a critério do 
Diretor-Geral do IBC. 

 

Portaria 005/2001; de 02 de fevereiro de 2001 

Institui a Comissão de Ética Profissional do Servidor Público Civil do Instituto Benjamin 
Constant, em conformidade com o Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994. 

 

 DEMONSTRATIVO DO FLUXO FINANCEIRO DE PROJETOS OU PROGRAMAS 
FINANCEIROS COM RECURSOS EXTERNOS 

Não houve financiamento de projetos oriundos de recursos externos. 

 



  

TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVÊNIOS, ACORDOS, AJUSTES, 
ETC. 

Em 2004 assinamos  o Convênio n º 816246/2004 no valor de R$ 1.397.498, dando 
continuidade a Modernização da Imprensa Braille.  

 

RESULTADOS DE ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAÇÃO, AVALIAÇÃO DE PROJETOS 
E INSTITUIÇÕES BENEFICIADAS POR RENÚNCIA DE RECEITA PÚBLICA FEDERAL 

Não ocorreram eventos dessa natureza. 

 

FISCALIZAÇÃO E CONTROLE EXERCIDOS SOBRE AS ENTIDADES FEDERADAS DE 
PREVIDÊNCIA PRIVADA 

Não houve nenhuma ação pertinente à fiscalização e controle sobre entidades fechadas de 
previdência privada. 

 

DIAGNÓSTICO CONCLUSIVO 

O Instituto Benjamin Constant goza no cenário nacional sua posição de Centro de 
Referência Nacional para as questões voltadas para a Deficiência da Visão. No entanto, vem 
se ressentindo da escassez de recursos materiais, humanos e financeiros, para fazer jus as 
suas competências. 

Inserido no programa 1061 – Funcionamento da Educação Especial, o IBC 
desenvolve as ações constantes do PPA, além daquelas ações sociais voltadas para a 
comunidade, como é o caso do atendimento oftalmológico e outras. 

 
CONSIDERAÇÕES GERAIS 
 

• Em 2004, reavaliamos as ações do PPA visando a eficácia das mesmas em prol da 
comunidade atendida pelo Instituto.  
Foi um ano de muito trabalho e grandes conquistas, face as comemorações do 
sesquicentenário do IBC. Realizamos vários eventos culturais valorizando o trabalho 
do artista deficiente visual, três eventos técnico-científicos: Encontro Nacional de 
Distúrbios de Aprendizagem, O Portador de Deficiência Visual frente ao Processo de 
Alfabetização - Desafios e Conquistas, O Deficiente na Era da Informática; e o II 
Encontro dos Ex-Residentes do Serviço de Oftalmologia do IBC, contando com o 
apoio de vários parceiros. 
 

• Instituímos novos convênios/parcerias: com o IME no Projeto Cartográfico Atlas 
Geográfico Escolar Tátil e a realização do Vídeo Institucional, com o Instituto de 
Neurologia Deolindo Couto para o atendimento aos nossos alunos, com a RIOLUZ na 
iluminação externa de nosso prédio e com FURNAS no patrocínio dos recursos 
ópticos para os alunos. 



  

Ampliamos a parceria com a IBM que ministrará aulas de informática para nossos 
alunos, reabilitandos e funcionários. 

 
• Recebemos um grande apoio da Subsecretaria de Assuntos Administrativos  do 

Ministério da Educação - SAA/MEC que doou 05 scanners, implantou no IBC o 
Sistema SIDOC (Sistema do MEC para Informação dos trâmites da Documentação), 
tornando mais eficiente o controle de documentos e processos internamente e 
externamente; está sendo viabilizado junto ao contrato da SAA/MEC, para o início de 
2005, o sistema telefônico pela Embratel como também o contrato de manutenção do 
servidor e rede que trarão certamente ao IBC sistemas mais eficientes com redução 
de custos, justificando assim a devolução dos recursos orçamentários solicitados. 

 
• Mudamos o domínio de ibcnet.org.br para ibc.gov.br . 

 
• Participamos dos encontros no MEC para implantação no IBC do software livre. 

Implantamos o OpenOffice em alguns computadores do gabinete e na Coordenação 
de Informática. A proposta da Coordenação de Informática é implantar em 2005 o 
OpenOffice e o Linux nos computadores do IBC.  

 
• Solicitamos uma suplementação em nosso orçamento de R$ 977.224,26 junto a 

SPO/MEC para concretização de algumas ações e após algumas reuniões em 
Brasília tendo o apoio da SEESP, recebemos o valor solicitado. 

 
• Resgatamos a doação recebida pelo IBC em 2001 que por problemas administrativos 

retornou a Alemanha no valor de    R$ 43.557,70. 
 

• Efetivamos o uso de pregões nos processos licitatórios resultando uma 
economicidade de mais de 30% do valor estimado. 

 
• Foi efetivada com sucesso a concorrência pública para a realização de obras no IBC 

dentro do solicitado e previsto conseguindo redução de custos, justificando assim, a 
devolução do recurso orçamentário solicitado. 

 

• Assinamos junto ao Ministro da Educação e o Presidente do FNDE o convênio no 
valor de R$ 1.397.498,00 (Hum milhão, Trezentos e Noventa e Sete Mil e 
Quatrocentos e Noventa e Oito Reais), dando continuidade a modernização da 
Imprensa Braille do IBC, bem como a aquisição de outros equipamentos com o 
mesmo fim, sendo licitado em Brasília pelo FNDE/SEESP. 

 

• Estamos participando como membro da Câmara Temática da Educação Especial na 
Área da Deficiência Visual, ação proposta pelo MEC a fim de integrar as ações das 
Secretarias, Autarquias e Fundações que a integram.  

 

 

 

 



  

Esta Direção em 2005 continuará trabalhando para obtenção de mais recursos 
financeiros e humanos, visando o cumprimento efetivo de nossa missão nascida em 1854. 

 

Rio de Janeiro,  28 de janeiro de 2005. 

 

 

 

ÉRICA DESLANDES MAGNO OLIVEIRA  

Diretora-Geral do IBC 

 


