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Gabinete da Direção-Geral 

Diretor Geral – João Ricardo Melo Figueiredo  
Telefones – (21)3478-4440/4442 
E-mail- dirgeral@ibc.gov.br   
 
Chefe de Gabinete – Érica Deslandes Magno Oliveira  
Telefones – (21)3478-4445  
E-mail- gabinete@ibc.gov.br  
 
Coordenação de Comunicação e Marketing Institucional 
Coordenadora – Lorena Maria Pedrosa de Barros 
Jornalista – Marilia Estevão 
Telefones – (21)3478-4412 
Telefone – (21) 3478-4412 
E-mail – lorenamariapedrosa@ibc.gov.br e  mariliaestevao@ibc.gov.br   
 
Coordenação Geral de Informática  
Coordenador – Gerson Fonseca Ferreira  
Telefones – (21)3478-4436  
E-mail - gersonferreira@ibc.gov.br 
 
Assessora – Maria da Glória de Souza Almeida 
Telefones – (21)3478-4446  
E-mail- mariadagloriaalmeida@ibc.gov.br 
 
 
Assessora – Elise de Melo Borba Ferreira  
Telefones – (21)3478-4447 
E-mail- eliseborba@ibc.gov.br 
 
Assessora – Ana Lucia Oliveira da Silva  
Telefones – (21)3478-4448 
E-mail- analuciaoliveira@ibc.gov.br 
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Assistente – Thereza Cristina Moret Polônia  
Telefones – (21)3478-4483/4484  
E-mail- therezachristinapolonia@ibc.gov.br 
 
Assistente -  Gerson Fonseca Ferreira 
Telefones – (21)3478-4413  
E-mail- gersonferreira@ibc.gov.br 
 
Secretário Geral – Alessandro Luiz Xavier Borges Pereira 
Telefones – (21)3478-4412  
E-mail- secretariageral@ibc.gov.br 
  

Departamento de Planejamento e Administração (DPA) 

Diretora – Maria Odete Santos Duarte  
Telefone – (21) 3478-4515 
E-mail –dpa@ibc.gov.br 
 
Diretor Substituto – Augusto Ernesto de Mattos Baganha 
Telefone – (21) 3478-4516 
E-mail – augustoernestobaganha@ibc.gov.br 
 
Comissão Permanente de Licitação (CPL) 
Supervisora – Elaine Souza da Silva (pregoeira) 
Telefone – (21) 35478-4536 
E-mail – elainesouza@ibc.gov.br 
 
Divisão de Planejamento e Execução Orçamentária e Financeira (DOF) 
Supervisor –Augusto Ernesto de Mattos Baganha  
Telefone – (21) 3478-4516 
E-mail – augustoernestobaganha@ibc.gov.br 
 
Chefe – Marina Mizrahi Goichman 
Telefone - (21) 3478-4451 
E-mail – dof@ibc.gov.br 
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Divisão de Serviços Gerais (DSG) 
Coordenadora– Marina Ferreira Leite 
Telefone – (21) 3478-4449 
E-mail – marinaferreira@ibc.gov.br 
 
Chefe –Claudio de Alvarenga Correa Soares 
Telefone – (21) 3478-4449 
E-mail – claudioalvarenga@ibc.gov.br 
 
Divisão de Pessoal (DP) 
Supervisor – José Tadeu Madeira de Oliveira 
Telefone – (21) 3478-4452 
E-mail – josetadeu@ibc.gov.br 
 
Chefe – Jortan de Amarante Lima 
Telefone – (21) 3478-4453 
E-mail – jortanlima@ibc.gov.br 
 
Divisão de Material e Patrimônio (DMP) 
Chefe – Paulo Roberto de Andrade Santiago  
Telefones – (21) 3478-4414 e (21) 3478-4545 
E-mail – paulosantiago@ibc.gov.br 
 
Coordenação de Manutenção e Obras ( CMO) 
Coordenador – Rogério de Azevedo Caldas 
Telefone –(21)3478-4526 
E-mail – rogeriocaldas@ibc.gov.br 
 

Departamento de Educação (DED) 
Diretor – Paulo Augusto da Costa Rodrigues  
Telefones – (21) 3478-4495 / (21) 3478-4496 
E-mail – ded@ibc.gov.br 
 
Diretor Substituto – Fabiana Rangel Alvarenga 
Telefone – (21) 3478-4520 
E-mail – fabianarangel@ibc.gov.br 
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Supervisora - Fabiana Rangel Alvarenga 
Telefone – (21) 3478-4520 
E-mail – fabianarangel@ibc.gov.br 
 
Assistente– Regina Lúcia Silveira Martins 
Telefone – (21) 3478-4493 / (21) 3478-4532 
E-mail – reginaluciasilveira@ibc.gov.br 
 
Divisão de Ensino (DEN) 

Chefe – Rodrigo Agrellos da Costa 
Telefone – (21) 3478-4493 ou (21) 3478-4532 
E-mail – rodrigoagrellos@ibc.gov.br 
 

Coordenação de Estimulação Precoce 
Coordenadores – Patrícia Soares de Pinho Gonçalves e Fausto Maiole Penello 
Telefones – (21) 3478-4469 
E-mails – patriciadepinho@ibc.gov.br  e faustopenello@ibc.gov.br 

Coordenação de Educação Infantil  
Coordenadora – Adriana Maria Maia da Silveira 
Telefone – (21) 3478-4468 
E-mail – adrianamariamaia@ibc.gov.br 
 
Coordenação do 1º Segmento do Ensino Fundamental  
Coordenadores – Jussara Costa de Almeida Ivan Finamore Araújo 
Telefone – (21) 3478-4489 
E-mail – jussaraalmeida@ibc.gov.br e ivanfinamore@ibc.gov.br 
 
Coordenação do 2º Segmento do Ensino Fundamental 
Coordenadores – Márcia de Oliveira Gomes e Flávio Antônio de Souza França 
Telefones – (21)3478-4499 
E-mail- marciagomes@ibc.gov.br 
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Coordenação do Programa Educacional Alternativo (PREA) 
Coordenadora – Dayana Miranda dos Santos Bandeira 
Telefone – (21) 3478-4528 
E-mail –dayanamiranda@ibc.gov.br 
 
Coordenação de Educação Física 
Coordenadores – Ramon Pereira de Souza e Sérgio Henrique Almeida da Silva Júnior 
Telefone – (21)3478-4482 
E-mail – ramonpereira@ibc.gov.br e sergiohenriquealmeida@ibc.gov.br 
 
Divisão de Assistência ao Educando (DAE) 
Chefe – Maria Eline Silva Cruz 
Telefone – (21)3478-4500 
E-mail –mariaelinecruz@ibc.gov.br  
 
Divisão de Orientação Educacional, Psicológica e Fonaudiológica (DOE) 
Chefe - Victor Luiz da Silveira 
 Telefone – (21) 3478-4486 
E-mail – doe@ibc.gov.br  
 
Divisão de Atividades Culturais e de Lazer (DAL) 
Chefe – Renan Tostes Takenouchi 
Telefones – (21) 3478-4467 ou (21) 35478-4464 
E-mail – renantostestakenouchi@ibc.gov.br  
  

 DEPARTAMENTO TÉCNICO ESPECIALIZADO (DTE) 

Diretora – Ana Luisa Mello de Araújo 
Telefones - (21) 3478-4461 ou (21) 3478-4462 
E-mail – dte@ibc.gov.br  
 
Diretor Substituto – Aires da Conceição Silva 
Telefones – (21) 3478-4474 ou (21) 3478-4475 
E-mail – airessilva@ibc.gov.br  
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Supervisora – Valéria Rocha Conde Aljan 
Telefones – (21) 3478-4454 
E-mail – valerialjan@ibc.gov.br  
 
Assistente – Aires da Conceição Silva 
 Telefones – (21) 3478-4474 ou (21) 3478-4475 
E-mail - airessilva@ibc.gov.br  
 
 Divisão de Produção de Material Especializado (DPME) 
Chefe – Grasielle Lopes Menezes da Fonseca 
Telefones – (21) 3478-4518 
E-mail – grasiellelopes@ibc.gov.br  
 
Coordenação do Livro Falado 
Coordenadora – Grasielle Lopes Menezes da Fonseca 
Telefone – (21) 3478-4518 
E-mail – grasiellelopes@ibc.gov.br  
 
Coordenação de Áudio-Descrição  
Coordenadoras – Nadir da Silva Machado e Ana Fátima Berquo Carneiro Ferreira 
Telefone – (21) 3478-4518 
E-mail – nadirsilva@ibc.gov.br - anafatimaberquo@ibc.gov.br  
 
Divisão de Imprensa Braille (DIB) 
Supervisor de Produção – Jefferson Gomes de Moura 
Telefones – (21) 3478-4473 ou (21) 3478-4531 
E-mail – jeffersonmoura@ibc.gov.br 
 
Chefe – Paula Márcia Barbosa 
Telefones – (21) 3478-4557 
E-mail – paulamarciabarbosa@ibc.gov.br 
 
Coordenação de Adaptação de Livros Didáticos e Paradidáticos 
Coordenador – Maristela Dalmolin 
Telefones – (21) 3478- 4505 
E-mail – maristeladalmolin@ibc.gov.br 
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Divisão de Capacitação de Recursos Humanos (DCRH) 
Supervisora de Cursos – Jeane Gameiro Miragaya  
 Telefone – (21)3478-4455 ou (21) 3478-4454 
E-mail – jeanemiragaya@ibc.gov.br  
 
Chefe –  Vago 
Telefone – (21)3478-4455 ou (21) 3478-4454 
E-mail – dcrh@ibc.gov.br  
 
Coordenação de Educação à Distância 
Coordenador – Anderson de Oliveira Vallejo 
Telefone – (21)3478- 4435 
E-mail – andersonvallejo@ibc.gov.br 

 
Divisão de Pesquisa, Documentação e Informação (DDI) 
Coordenadora de Cursos de Pós-Graduação- Naiara Miranda Rust 
Telefone – (21)3478-4459ou (21) 3478-4458 
E-mail – naiararust@ibc.gov.br  
 
Chefe – Vago 
Telefone – (21)3478-4459ou (21) 3478-4458 
E-mail – ddi@ibc.gov.br 
 
Coordenação do Acervo Bibliográfico 
Coordenadora – Vago 
Telefone – (21)3478-4460 
E-mail – acervo@ibc.gov.br 
 
Coordenação do Centro de Estudos 
Coordenadora – Márcia Noronha de Mello 
Telefone – (21)3478-4517 
E-mail – cepdv@ibc.gov.br 
 
Coordenação das Revistas em Braille 
Coordenador – Vago 
Telefone – (21) 3478-4457 
E-mail – revistabenjaminconstant@ibc.gov.br  
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DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MÉDICAS E DE 
REABILITAÇÃO (DMR) 
Diretora – Rosane de Menezes Pereira  
Telefone – (21) 3478-4419 / 3478-4420 / 3478-4510 
E-mail– dmr@ibc.gov.br 
 
Diretor Substituto – Rogério Neurauter 
Telefone – (21) 3478-4226 
E-mail– rogerioneurauter@ibc.gov.br  
 
Divisão de Pesquisa e Atendimento Médico, Oftalmológico e de Nutricional (DPMO) 
Chefe – Rogério Neurauter  
Telefone – (21) 3478-4226 
E-mail– rogerioneurauter@ibc.gov.br 
 
Assistente – Thiago Parreira Sardenberg Soares 
Telefone – (21)3478-4418 
E-mail – thiagosardenberg@ibc.gov.br 
 
Coordenação de Residência Médica  
Coordenador – Abelardo de Souza Couto Júnior 
Telefone – (21) 3478-4432 
E-mail – dmr@ibc.gov.br 
 
Coordenação de Baixa Visão 
Coordenadora – Regina Maria Fernandes Chimenti 
Telefone – (21) 3478-4421 
E-mail –reginamariachiment@ibc.gov.br 
 
Coordenação de Enfermagem 
Coordenadora – Aline de Carvalho Amand Pilar 
Telefone – (21) 3478-4538 
E-mail – alinepilar@ibc.gov.br 
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Coordenação de Nutrição 
Coordenadora – Thereza Christina Moret Polônia 
Telefone – (21) 3478-4483 ou 3478-4484 
E-mail – nutricao@ibc.gov.br 
 
Divisão de Reabilitação, Preparação para o Trabalho e Encaminhamento 
Profissional (DRT) 
Supervisora – Mércia Ferreira de Souza 
Telefone – (21) 3478-4417 
E-mail – merciasouza@ibc.gov.br 
 
Chefe – Ana Maria Nóbrega Pereira 
 Telefone – (21) 3478-4416 
E-mail – anamarianobrega@ibc.gov.br 
 
Secretário Acadêmico – Denis Martino Cota  
Telefone – (21) 3478-4559 
E-mail – denismartino@ibc.gov.br 
 
Coordenação do Centro de Formação em Terapias Alternativas 
Coordenador – Márcia Lins Abade 
Telefone – (21)3478-4425 
E-mail – marcialinsabade@ibc.gov.br 
 
Coordenação do Curso Técnico em Massoterapia - FCC 
Coordenadora – Márcia Lins Abade 
Telefone – (21)3478-4403 
E-mail – marcialinsabade@ibc.gov.br 
 
Coordenação de Fisioterapia 
Coordenador – Thiago Parreira Sardenberg Soares  
Telefone – (21)3478-4418 
E-mail – thiagosardenberg@ibc.gov.br 
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Coordenação do Núcleo de Capacitação e Empregabilidade 
Coordenadora – Vanessa Rocha Zardini Nakajima 
Telefone – (21) 3478-4555 
E-mail– nucape@ibc.gov.br 
 
Coordenação do Programa de Atendimento e Apoio a Pessoa Surdocega  
Coordenadora – Flávia Mara Teixeira Miranda 
Telefone – (21) 3478-4480 
E-mail– flaviamiranda@ibc.gov.br  
 
Divisão de Orientação e Acompanhamento (DOA) 
Chefe – Mariza Maria de Freitas Guimarães 
Telefone – (21) 3478-4415 ou (21)3478-4411 
E-mail – doa@ibc.gov.br 
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Apresentação 

       A Carta de Serviços ao Cidadão foi instituída pelo Ministério do 
Planejamento, Orçamento e Gestão, no Programa Nacional de Gestão Pública e 
Desburocratização (GESPÚBLICA), por meio do Decreto nº 6.932, de 11 de agosto de 
2009.                   

A Carta de Serviços ao Cidadão, na forma do § 1º do Artigo 11 do Decreto nº 6932 
de 11 de agosto de 2009, tem como objetivo informar o cidadão dos serviços prestados pelo 
Instituto Benjamin Constant, das formas de acesso a esses serviços e dos respectivos 
compromissos e padrões de qualidade de atendimento ao público. 

A sua prática demonstra a participação da sociedade, a informação e a transparência 
dos serviços prestados pelo IBC à comunidade. 

           A Carta de Serviços estima alcançar os seguintes objetivos: 

1- Ao Cidadão: 

- Conhecer a estrutura organizacional do IBC 

- Ser informado dos serviços prestados e oferecidos 

- Solicitar a concessão de acesso aos serviços 

- Exercer os direitos da cidadania 

 

2- Para o IBC: 

- Divulgar sua estrutura organizacional 

- Oferecer os serviços e atendimentos  

- Dar transparência às ações institucionais 

-Propiciar uma integração da instituição com a sociedade 
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1- Apresentação 

O Instituto Benjamin Constant, Órgão Singular do Ministério da Educação, 
Centro de Referência Nacional nas questões concernentes à  deficiência da 
visão atende a crianças desde a Estimulação Precoce, passando pela pré-escola 
e oferecendo o Ensino Fundamental do 1º ao 9º ano; reabilita e profissionaliza 
jovens e adultos; atende  pessoas com surdocegueira; promove cursos 
presenciais e à distância para docentes e técnicos; realiza e incrementa 
pesquisas na área da deficiência visual, produz impressos em braile e tipo 
ampliado e material didático especializado, presta assessoria aos sistemas 
educacionais e áreas afins, visando o processo de inclusão e  promove a 
prevenção das causas da cegueira . 
O Instituto Benjamin Constant fica situado na Avenida Pasteur, 350/368, CEP 
22.290-240, e-mail ibc@ibc.gov.br. 
 

2- MISSÃO: Educar, reabilitar e profissionalizar a pessoa com deficiência visual,       
em âmbito nacional, buscando dar condições plenas e igualitárias de um      

efetivo exercício da cidadania.  

 
3- Breve Histórico do Órgão  

Em 12 de setembro de 1854, o Imperador D.Pedro II cria através do Decreto 
1428 o Imperial Instituto dos Meninos Cegos, primeira Instituição 
Educacional para cegos na América Latina.  
Cinco dias após, em 17 de setembro, realiza-se a inauguração solene do Órgão. 
A partir dessa data, o cego brasileiro vê iniciada sua trajetória nas esferas 
educacional, social e cultural. O pioneirismo sempre foi a marca que conferiu 
e ainda confere a esta Instituição, seu poder de crescimento e permanência.   
Em 1889, com a Proclamação da República em 15 de novembro, o Imperial 
Instituto passa a chamar-se Instituto Nacional dos Cegos. Em janeiro de 1891 
com a morte de Benjamin Constant Botelho de Magalhães, uma das figuras 
mais importantes de sua história, já que por oito anos foi Professor de 
Matemática e por 20 anos seu Diretor Geral, o antigo Instituto ganha seu 
nome: Instituto Benjamin Constant.  
O velho prédio da Praia Vermelha nasce pela força do ideal de um jovem cego: 
José Alvares de Azevedo, primeiro cego brasileiro a estudar no Instituto dos 
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Jovens Cegos de Paris e de lá, trás as ideias revolucionárias que forjam o 
primeiro núcleo de inclusão e cidadania do Brasil – A Educação Especial.   
 

4- Normas e regulamentos de criação, alteração e funcionamento do Órgão  
A partir do Regimento Interno do Instituto Benjamin Constant, publicado 
através da Portaria nº 325 de 17 de setembro de 1998, o IBC passou a 
funcionar de acordo com as normas criadas e regulamentadas por seu 
Regimento Interno. Durante o período de vigência efetuaram-se duas alterações: 
Portaria nº 1337, de 3 de dezembro de 1998 e a Portaria nº 1066, de 10 de novembro de 2008.  
 

5- Finalidades e Competências 

O Instituto Benjamin Constant  tem por finalidades essenciais: educação e  
reabilitação das pessoas com deficiência visual (cegos, baixa visão, com 
múltiplas deficiências ou surdocegueira), criar e distribuir impressos em 
Braille e de Baixa visão e material didático especializado em diferentes áreas, 
a capacitação de recursos humanos nas áreas: pedagógica, reabilitacional e 
médico-oftalmológica, o desenvolvimento de estudos e pesquisas na área da 
deficiência visual, a construção e a difusão do conhecimento, o apoio técnico 
ao sistema de ensino em âmbito nacional, preparar atletas de alto rendimento, 
preparar a pessoa cega ou com baixa visão para  a inserção ou reinserção no 
mundo do trabalho, qualificar docentes e profissionais técnicos na área da 
deficiência visual em todo o país, , a prevenção às causas da cegueira, 
promover a ascensão social e humana de grupos de alunos com deficiências 
múltiplas, dificuldades de aprendizagem e surdocegueira.  
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6-  Estrutura Organizacional  
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LEGENDA 
 

 

DPA - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 

DOF - Divisão de Planejamento e execução Orçamentária e Financeira 
DSG - Divisão de Serviços Gerais 
DP - Divisão de Pessoal 
DMP - Divisão de Material e Patrimônio 

        DED - DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

DEN - Divisão de Ensino 
DAE - Divisão de Assistência ao Educando 
DAL - Divisão de Atividades Culturais e de Lazer 
DOE - Divisão de Orientação Educacional, Psicológica e Fonaudiológica 

       DTE - DEPARTAMENTO TÉCNICO ESPECIALIZADO 

DIB - Divisão de Imprensa Braille 
DDI - Divisão de Pesquisa, Documentação e Informação 
DCRH - Divisão de Capacitação de Recursos Humanos 
DPME - Divisão de Produção de Material Especializado 

DMR - DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MÉDICAS E DE 
REABILITAÇÃO 

DPMO - Divisão de Pesquisas Médicas, Oftalmológicas e de Nutrição 
DRT - Divisão de Reabilitação, Preparação para o Trabalho e Encaminhamento 
Profissional 
DOA - Divisão de Orientação e Acompanhamento 
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7 - Competências 

DIRETOR GERAL 

 Dirigir, orientar, coordenar e supervisionar a execução das atividades e serviços do IBC, 
através dos departamentos, fazendo com que haja uma unidade entre as partes para que 
se efetive de fato as condições de dirigibilidade; representar o IBC na forma da legislação 
vigente; 
 
DIRETOR DO DEPARTAMENTODE EDUCAÇÃO- DED   
 Planejar, orientar, coordenar e supervisionar as atividades técnico-pedagógicas 
promovendo a ascensão intelectual, social do educando, oferecendo-lhe a oportunidade 
de vivenciar a arte, a cultura, o esporte e o lazer formando assim, um indivíduo integral. 
 

DEPARTAMENTO TÉCNICO ESPECIALIZADO- DTE 
Planejar, orientar, coordenar e supervisionar as atividades de produção braile, material 
para baixa visão, material didático especializado; disseminação do conhecimento 
(estudos e pesquisas na área da deficiência visual); capacitação dos servidores técnico-
administrativos e docentes do IBC, no Programa de Capacitação, bem como professores 
e profissionais que atuam em todo o país no campo da deficiência da visão. 
 

DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS MÉDICAS E DE 
REABILITAÇÃO-  DMR 
Planejar, orientar, coordenar e supervisionar as atividades atinentes ao processo de 
reabilitação de jovens e adultos; promover ainda o atendimento ao surdocego, inserindo-
o, o mais possível, na família e na sociedade; oferecer atendimento oftalmológico 
ambulatorial e cirúrgico através de campanhas no   
Programa de Prevenção à cegueira; possui uma residência Médica credenciada pelo MEC 
formando a cada ano, 06 Especialistas em Oftalmologia; ofertar cursos de capacitação 
profissional, inclusive, o Curso Técnico em Massoterapia 
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO- DPA 
Planejar, orientar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas de pessoal, 
financeiras, patrimônio, licitações, manutenção e obras.    
 

 
8 - Órgãos de Assessoramento da Direção Geral 
 
Comissão Interna d e  Supervisão do Plano de Carreira dos  Cargos  Técnico-Administrativos e m  
E d u c a ç ã o  ( CIS/PCCTAE) 
 

À Comissão Interna de Supervisão do Pessoal Técnico-Administrativo em Educação - 
CIS - caberá acompanhar a execução e fiscalização do Plano de Carreira dos Servidores 
Técnico-Administrativos em todas as suas etapas, propondo alterações para aprimorá-lo 
e orientando a área de pessoal da Instituição. 

A CIS também acompanha o processo de identificação dos ambientes organizacionais da 
IFE proposto pela área de pessoal, bem como os cargos que os integram, dentre outras 
atribuições. 

A Comissão é composta por seis integrantes da categoria (três titulares e três suplentes), 
eleito entre seus pares, para um mandato de três anos, sendo permitida uma recondução 
pelo mesmo período. A substituição temporária do titular pelo suplente acontece durante 
o afastamento do primeiro por um período superior a 30 dias e inferior a 180 dias. 

A CIS terá a seguinte organização administrativa:  

• Coordenador Geral 

• Coordenador Adjunto; 

• Integrante Titular. 

A substituição temporária do titular pelo suplente acontece durante o afastamento do 
primeiro por um período superior a 30 dias e inferior a 180 dias.   

A CIS reúne-se, ordinariamente, uma vez por mês, e extraordinariamente, por convocação 
de seu Coordenador, por solicitação de, no mínimo um terço de seus membros ou dos 
servidores técnico-administrativos do IBC. O representante da categoria no Conselho 
Diretor pode ser convidado a participar das reuniões. 
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 Composição atual 

• Coordenador Geral – Adalberto Luiz da Silva Chaves 

• Coordenador Adjunto – Jorge Fiore de Oliveira Junior 

• Titular – Ciro Ademar de Arruda 

• Suplente: Marina Mizrahi Goichman 

• Suplente: José Francisco de Souza 

• Suplente: Marina Huei Chin Su 

Contatos: Telefone –(21) 3478-4435 

 E-mail- comissaointernaibc.gmail.com 

 
 

Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) 
 
 
A CPPD tem como função assessorar o colegiado competente e os dirigentes das 
instituições federais de ensino na formulação e acompanhamento da execução da política 
de pessoal voltada para os professores. 

Dentre as atribuições da Comissão, destacam-se: 

• A apreciação, para posterior deliberação do presidente do órgão deliberativo superior 
da instituição, de proposta de alteração do regime de trabalho dos professores; da 
avaliação de desempenho com vistas à progressão funcional desses profissionais, 
assim como das solicitações de afastamento deles para aperfeiçoamento, 
especialização, mestrado e doutorado; 

• O desenvolvimento de estudos e análises para embasar a fixação, aperfeiçoamento e 
modificação da política de pessoal docente e de seus instrumentos. 

A constituição da CPPD é disciplinada em cada instituição de ensino pelo seu órgão 
deliberativo máximo. No caso do IBC, a comissão tem seu regimento interno aprovado 
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pelo Conselho Diretor; possui 10 membros, divididos entre titulares e suplentes, com 
mandatos de dois anos. 

Atualmente fazem parte da Comissão os seguintes servidores: 

Exercício 2016 – 2018 

Titulares 

• Maristela Dalmolin 

• Angélica Ferreira Bêta Monteiro 

• Mariana dos Reis Santos 

• Gabrielle de Oliveira Camacho Soares 

• Soraia Izabel Corrêa Cabral 

Suplentes 

• Arlindo Fernando Paiva de Carvalho Júnior 

• Sylvia Soares de Souza 

• Marcelo Edward Pereira 

• Márcia Ferreira de Souza 

• Paula da Hora Braz da Silva 

A CPPD do IBC se reúne todas as quintas-feiras, na Sala das Comissões, no Prédio 
Principal , 3º andar às 13h. 

Telefone – (21)3478-4533 

E-mail – maristeladalmolin@ibc.gov.br 

 

  



22 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 

 
 

 

Comissão Técnico-Científica 

A Comissão Técnico - Científica foi criada em 20 de julho de 2015 e está subordinada à 
Direção-Geral do Instituto Benjamin Constant, sendo seus componentes designados pelo 
Diretor-Geral, através de portaria. 

Suas competências são: avaliar os trabalhos técnico-científicos dos profissionais do 
Instituto Benjamin Constant com vistas a apresentações em eventos; estabelecer critérios 
e elaborar instrumentos de avaliação com o objetivo de padronizar o processo de análise 
e classificação dos trabalhos encaminhados à Comissão, além de registrar e arquivar os 
pareceres emitidos sobre eles. 

A Comissão é composta por 5 (cinco) servidores do quadro efetivo, incluindo sempre, no 
mínimo, um representante da Divisão de Pesquisa, Documentação e Informação (DDI). 
Para avaliação e parecer dos trabalhos é necessário a participação de, no mínimo, 3 (três) 
componentes da Comissão. 

Membros: Elise de Melo Borba Ferreira, Leonardo Raja Gabaglia, Maria da Glória de 
Souza Almeida e Naiara Miranda Rust.  

 

Comitê de Tecnologia da Informação 

O Comitê de Tecnologia da Informação (CTI) do Instituto Benjamin Constant (IBC) 
tem por finalidade o alinhamento das ações de Tecnologia da Informação e Comunicação 
(TIC) ao disposto no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 
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COMPOSIÇÃO ATUAL (2016): 

O Comitê de TI do IBC é composto pelos seguintes servidores das áreas de Tecnologia 
da Informação e de Negócio da Instituição: 

PRESIDÊNCIA 

o João Ricardo Melo Figueiredo (Presidente) 

o Érica Deslandes Magno Oliveira (Substituta) 

o Lorena Maria de Barros Pedrosa (Secretária) 

 

AREA DE TI 

o Gerson Fonseca Ferreira (Chefe da CGI) 

o Moacir de Jesus Gomes (Analista de TI) 

o Michel Diniz da Silva (Técnico de TI) 

ÁREA DE NEGÓCIO 

o Maria Odete Santos Duarte (Diretora do DPA) 

o Paulo Augusto da Costa Rodrigues (Diretor do DED) 

o Ana Luísa de Araújo (Diretora do DTE) 

o Rosane Menezes Pereira (Diretora do DMR) 

CONVIDADOS 

o Anderson de Oliveira Vallejo (Especialista em Informática Educacional) 

o Jorge Fiore de Oliveira Junior (Especialista em Acessibilidade) 
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ATRIBUIÇÕES: 

• Avaliar e rever a proposta para o Plano Diretor de Tecnologia da Informação (PDTI) 
do IBC (em anexo), bem como a elaboração da versão final desse documento; 

• Participar da elaboração de novas soluções de TI, coordenando a formulação de 
propostas de políticas, diretrizes e estratégias de Tecnologia da Informação; 

• Avaliar o alinhamento das propostas de novas soluções de TI às estratégias 
organizacionais; 

• Definir prioridades para os projetos; 

• Assegurar que são identificados todos os custos e benefícios nas propostas de novas 
soluções de TI; 

• Aprovar a alocação de recursos orçamentários destinados à TI; 

• Garantir que haja gestão de risco dos projetos; 

• Acompanhar o progresso de projetos de TI relevantes, dentre outras 
responsabilidades; 

• Encaminhar periodicamente aos órgãos de controle apropriados informações 
consolidadas sobre a situação da governança, da gestão e do uso da TI no âmbito do 
IBC; 

• Participar da elaboração dos editais de concurso públicos pertinentes à área de TI 

• Participar da elaboração dos Termos de Referência para futuras licitações na área 
de TI; 

• Promover a adequada publicidade e transparência das informações. 
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 9-  Outras Comissões  

COMISSÃO DE ÉTICA 
A criação desta comissão é uma exigência do Decreto nº 1.171/1994, abrangendo todos 
os órgãos e entidades da Administração Pública Federal direta, indireta autárquica e 
fundacional, além de órgãos ou entidades que exerçam atribuições delegadas pelo poder 
público. 

As Comissões de Ética desempenham seis funções: consultiva, educativa, investigativa, 
punitiva, representativa e administrativa. A elas cabe orientar e aconselhar os servidores 
sobre a ética profissional que os rege, tanto no tratamento com as pessoas, quanto no zelo 
do patrimônio público, competindo-lhe conhecer, analisar e punir procedimentos 
susceptíveis de censura. 

Elas são também responsáveis pelo fornecimento, aos organismos encarregados da 
execução do quadro de carreira dos servidores, os registros sobre sua conduta ética, para 
o efeito de instruir e fundamentar promoções e para todos os demais procedimentos 
próprios da carreira do servidor público. 

O Decreto de 18 de maio de 2001 vinculou as Comissões de Ética à CEP, e o Decreto 
6.029/2007, criando o Sistema de Gestão da Ética do Poder Executivo Federal, 
coordenado, supervisionado e avaliado pela Comissão de Ética Pública. 

Cada Comissão de Ética deverá ser integrada por três membros titulares e três suplentes, 
escolhidos entre servidores e empregados do seu quadro permanente, e designados pelo 
dirigente máximo da respectiva entidade ou órgão, para mandatos não coincidentes de 
três anos.  

Qualquer cidadão, agente público, pessoa jurídica de direito privado, associação ou 
entidade de classe poderá provocar a atuação da CEP ou de Comissão de Ética, visando 
à apuração de infração ética imputada a agente público, órgão ou setor específico de ente 
estatal. 
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Membros 

Mandato de três anos 

• Kelli Teixeira Penello (titular / presidente) – Telefone – (21)3478-4468 

• Rogério Pinto de Lima (suplente) 

Mandato de dois anos 

• Grasielle Lopes Menezes da Fonseca (titular) 

• Marina Ferreira Leite (suplente) 

Mandato de um ano 

Ana Paula da Silva Gonçalves (titular) 

Jorge de Oliveira Fiore Junior (suplente) 

 
 
 
Fabiana Moura Arruda -Secretária da Comissão Permanente de Ética Profissional do 
Servidor Público Civil do Instituto Benjamin Constant – Telefone- (21)3478-4557 
E-mail – etica@ibc.gov.br 
As reuniões da Comissão acontecem na sala de reunião da Direção Geral às terças- 
feiras às 13 horas. 
 
Comissão de Acessibilidade 
 
A comissão está inserida no atual contexto das políticas públicas de inserção objetiva das 
pessoas com deficiência na sociedade, através do oferecimento de condições para que elas 
se apropriem dos espaços públicos e das informações imagéticas e sonoras. Espera-se que 
com essa novo enfoque elas possam cada vez mais exercer a sua cidadania. 

Como instituição que é referência nacional na educação especializada, voltada ao 
segmento das pessoas cegas e com baixa visão, o Instituto Benjamin Constant criou a sua 
própria comissão com os objetivos de: 



27 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 

 
 

 

1. Planejar, coordenar, acompanhar, monitorar e supervisionar a execução dos projetos e 
das ações do Instituto, visando à melhoria da qualidade de vida das pessoas cegas e com 
baixa visão, bem como daquelas que possuam deficiências associadas; 

2. Empreender esforços de forma articulada com as áreas administrativa, técnica e 
pedagógica da Instituição, visando acompanhar possíveis alterações no espaço físico 
interno da Instituição e no seu entorno, de modo que seja facilitada a circulação das 
pessoas cegas e de baixa visão; 

3. Opinar e emitir parecer sobre qualquer alteração substancial a ser realizada nas 
dependências da Instituição ou em seu entorno, uma vez ouvidos os usuários e 
consultados os setores técnicos competentes; 

4. Influenciar diretamente na definição e posterior adoção de uma política de ampla 
acessibilidade digital por parte da Instituição como um todo, uma vez ouvidos os usuários 
e consultados os setores técnicos competentes. 

5. Opinar e prestar consultoria a outras instituições que o solicitem sobre qualquer matéria 
cuja contribuição seja útil e necessária para o rompimento de barreiras de qualquer 
natureza, incluindo aquelas já tipificadas e referidas anteriormente, favorecendo a 
conquista efetiva da cidadania e emancipação social das pessoas cegas e de baixa visão e 
minimizando os efeitos dos obstáculos afeitos àquelas que possuam deficiências 
associadas, contando sempre com a contribuição dos diretamente interessados e de 
técnicos de cada uma das áreas a ser trabalhada. 

A Comissão Permanente de Acessibilidade do IBC tem a seguinte composição: 

• Assessor(a) da Direção-Geral (presidente) 

• 1 servidor cego total; 

• 1 servidor com baixa visão; 

• 1 aluno do Ensino Fundamental cego total; 

• 1 aluno do Ensino Fundamental com baixa visão; 

• 1 aluno reabilitando cego total; 

• 1 aluno reabilitando com baixa visão; 



28 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT 

 
 

 

• 2 servidores da área técnico-pedagógica; 

• 2 servidores da área técnico-administrativa; 

• Outros consultores técnicos convidados, externos ou não, considerando-se o objeto 
do estudo. 

A Comissão se reunirá quinzenalmente, em caráter ordinário e, sempre que necessário, 
extraordinariamente. Atualmente, as reuniões acontecem às 10h das terças-feiras, no 
gabinete da Direção Geral. 

 

                 Comissão de Áudio-Descrição  
Esta comissão foi criada com o objetivo de promover uma política de inclusão social 
voltada à ampliação do acesso das pessoas cegas e com baixa visão às informações 
veiculadas através ou com o apoio de imagens, em todas as situações de comunicação – 
sejam elas em veículos impressos, de transmissão por imagens, como também 
presenciais. 

Além de produzir conteúdos áudio-descritos para o público atendido pelo IBC, a CA-D 
se dedica também a promover a capacitação de pessoas da comunidade, das mais 
diferentes áreas de atuação, no uso das técnicas de áudio-descrição. Com isso, o IBC 
pretende contribuir de forma efetiva para tornar a sociedade mais preparada no 
atendimento à necessidade específica que pessoas com deficiências visuais têm de 
entender e interagir melhor em um mundo de videntes. 

A Comissão é formada por membros permanentes (servidores ativos do IBC) e membros 
colaboradores (convidados). Em ambos os casos, para fazer parte dela é necessário que a 
pessoa tenha concluído um curso de áudio-descrição de, no mínimo, 40 horas. 

Apenas a presidência e a secretaria da Comissão possuem membros com mandatos 
definidos (um ano, podendo ser prorrogado por decisão dos demais integrantes). 

Para saber mais sobre a Comissão de Áudio-Descrição 
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Composição atual 

Nadir da Silva Machado (presidente) 

Ana Fátima Berquó Carneiro 

Claudio Roberto Vilardo 

Elcy Maria Andrade Mendes – convidada 

Lindiane Farias do Nascimento 

Maria Isabel Oliveira 

Maristela Dalmolin 

Vitor Alberto da Silva Marques 

Lisânia Cardoso Tederixe 

Rachel Ventura Espinheira 

Margareth Oliveira Olegário- convidada 

Aparecida Pereira Leite- convidada 

Virgínia Menezes de Souza- convidada 

Telefone: (21) 3478-4518 ou 3478-4533 (Sala das Comissões às terças à tarde). 

As reuniões da CA-D acontecem todas as terças-feiras, das 13h às 16h. 
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10 - CANAIS DE ATENDIMENTO  
 

Críticas,  sugestões e  s o l i c i t a çõe s  d e  se rv i ço s  e  a t end imen tos  
o f e r ec i do s  p e l o  IBC  apresentados nesta Carta de Serviços poderão ser enviadas à 
Che fe  d e  Gab in e t e  do  In s t i t u t o  Ben j am i n  Con s t a n t ,  por meio dos 
seguintes canais de atendimento: 

E-mail: gabinete@ibc.gov.br  
      Telefones: (21) 3478-4445 

                   Endereço: Avenida Pasteur 350/368 Urca – CEP – 22290-240 
 
 


